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Folketingets Udvalg for Fødevarer, Landbrug og Fiskeri har i skrivelse af 24. november 2006 (Ad L 

28) udbedt sig min besvarelse af følgende spørgsmål 27: 

 

Spørgsmål 27: 

”Kan ministeren i fortsættelse af spørgsmål 26 bekræfte, at der findes en lignende ordning på 

arbejdsmarkedsområdet, og vil ministeren redegøre nærmere for denne evt. på baggrund af en 

indhentet udtalelse fra beskæftigelsesministeren?” 

 

Svar:  

Fødevarestyrelsen har ved en uformel henvendelse til Beskæftigelsesministeriet fået oplyst, at der ikke 

på arbejdsmarkedsområdet findes en ordning som den skitserede. Beskæftigelsesministeriet henviste i 

denne forbindelse til Arbejdstilsynet, der oplyste, at der på arbejdsmiljøområdet kan gives påbud om, 

at en virksomhed skal søge rådgivning. Der er dog ikke mulighed for at konvertere pålagte bøder til 

rådgivning, sådan som det anføres i udvalgets spørgsmål 26. Regulering af den nævnte ordning sker i 

arbejdsmiljøloven. Såfremt udvalget ønsker yderligere oplysninger om ordningen, skal jeg opfordre til, 

at spørgsmål herom rettes til beskæftigelsesministeren. 
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