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Besvarelse af spergsmal nr. 37 (L 191), som Folketin-
gets Sundhedsudvalg har stillet til indenrigs- og sund-
hedsministeren den 25. april 2007

Sporgsmal 37:

"Vil enhver gravid automatisk kunne opna laegeerkleering med henblik pa
en sygemelding, hvis den gravide som led i sit arbejde ellers vil vaere tvun-
get til at bevaege sig ind i og evt. opholde sig i rum, hvor der i overens-
stemmelse med loven ma ryges?"

Svar:

Jeg har indhentet en udtalelse fra Beskaeftigelsesministeriet til brug ved
besvarelsen. Beskeeftigelsesministeriet oplyser, at der ingen regler er om,
at en person i forhold til afslag pa arbejde eller ophgr i arbejde har krav pa
at fa udstedt en laegeerklzering med et bestemt indhold.

Der er regler om, at afslag pa formidlet arbejde eller opher i arbejde, der er
begrundet i helbredsmeessige forhold, skal veere dokumenteret i form af en
leegeerklaering, for at den pagaeldende har en gyldig grund til afslaget eller
ophgret og dermed undgar en sanktion for selvforskyldt ledighed.



