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Spørgsmål nr. 40 fra Folketingets Retsudvalg vedrørende forslag til 

lov om forældelse af fordringer (forældelsesloven) (L 165): 

 

”Er ministeren enig i, at lovforslaget vil resultere i flere rets-

sager?” 

 

Svar: 

 

Justitsministeriet lægger til grund, at spørgsmålet navnlig angår en even-

tuel forøgelse af antallet af retssager om krav i henhold til arbejdsskade-

sikringsloven. 

 

Efter lovforslaget afbrydes både den foreslåede ”korte” frist på 3 år og 

den foreslåede ”lange” frist på 10 år, for nogle kravs vedkommende 30 

år, ved, at skyldneren erkender sin forpligtelse, eller ved, at fordringsha-

veren foretager forskellige former for retslige skridt, jf. lovforslagets §§ 

15-18. 

 

Efter lovforslagets § 21, stk. 2, indtræder forældelse tidligst et år efter, at 

en myndighed har givet meddelelse om sin afgørelse, hvis en sag om en 

fordrings eksistens eller størrelse, eller en sag, som er afgørende herfor, 

inden forældelsesfristens udløb er indbragt for den administrative myn-

dighed. 

 

Det vil derfor i første omgang ikke være nødvendigt at anlægge retssag 

for at afbryde forældelsen af et krav, der anmeldes efter arbejdsskadesik-

ringsloven, idet indbringelse af kravet for arbejdsskademyndighederne 

vil medføre, at forældelsesfristen foreløbigt afbrydes.  

 

Den 1-årige tillægsfrist i lovforslagets § 21, stk. 2, indebærer, at den ska-

delidte har mindst et år fra myndighedens afgørelse til at indbringe afgø-

relsen for domstolene. Fristen vil være længere, hvis der er mere end et 

år tilbage af den almindelige forældelsesfrist.  

 

På arbejdsskadeområdet gælder i dag alene den 20-årige forældelsesfrist 

efter Danske Lov. Denne forældelsesfrist kan afbrydes ved påmindelse, 

og hvis den skadelidte er uenig i arbejdsskademyndighedernes afgørelse 

og ønsker at indbringe den for domstolene, vil det således i dag ikke være 

nødvendigt at gøre dette inden for et år for at undgå, at fordringen foræl-

des.  
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Det kan derfor naturligvis ikke på forhånd udelukkes, at den foreslåede 

1-års frist i nogle tilfælde vil kunne medføre, at en skadelidt vælger at 

anlægge retssag inden fristens udløb for at undgå forældelse, og at det 

efterfølgende fastslås, at arbejdsskademyndighedernes afgørelse var kor-

rekt. 

 


