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Horing om udkast til lovforslag om kompensation til

handicappede i erhverv m.v.

Kristelig Fagbevagelse takker for lovudkastet. Vi er positive over for lovforslaget. Det
vil vaere med til at fremme, at personer med funktionsnedsettelse pa grund et handicap
kan fa mulighed for at udfere erhvervsopgaver.

Det er vor opfattelse at de fleste mennesker onsker at bidrage med det de har forudsat-
ning for at klare. Nar der er tale om personer med en nedsat funktion, er det ofte arsager
uden for vedkommende, der kan vaere drsag til, at det er kan vere svart at udfere opgaver
pa en virksomhed. Med lovforslaget bliver disse hindringer ferre.

Safremt der bliver ansat personer der skal vare personlige hjzlpere er det meget afgeren-
de. at der bliver afklarede lon- og ansettelsesforhold. Vi oplever et stort problem i
ojeblikket med ansattelse af handicaphjelpere der ansattes af den handicappede.

Den nuvarende model i Service loven § 77, med at den handicappede ogsa bliver
juridisk arbejdsgiver, er uholdbar, uverdig og meget kritisabel.
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