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Spergsmil 13 Ad B 15:

Vil ministeren tage initiativ til at indkebsreglerne i DSB og forsvarets
materialkommando kommer til at omfatte krav til leverandererne pa ne-
denstdende vasentlige omréader, der ikke er med i de gaeldende indkebs-
regler:

- Ansettelse sker frivilligt (ILO konvention 29 og 105),

- Ingen diskrimination i ansattelsen (ILO konvention 100 og 111),

- Ingen anvendelse af bernearbejde (ILO konvention 138 og 182)

- Organisationsfrihed og ret til kollektive forhandlinger (ILO konvention
87,98 og 135),

- Rimelig aflenning (med udgangspunkt i ILO konvention 26 og 131 samt
FN's Menneskerettighedserklaering),

- Rimelige arbejdstider (med udgangspunkt i ILO konvention 1) og

- Sikkert og sundt arbejdsmilje (med udgangspunkt i ILO konvention
155)

Svar:

Pa baggrund af mit svar pa spergsmal 12 Ad B 15 har jeg taget kontakt til
forsvarets materialkommando, der har oplyst, at de ved ferstkommende
lejlighed vil indarbejde de krav, der indgér i spergsmal 13. Jeg har ogsa
taget kontakt til Transport- og Energiministeriet angaende indkebsregler-
ne 1 DSB, men har endnu ikke modtaget svar. Nar endeligt svar foreligger
fra Transport- og Energiministeriet vil Folketinget blive underrettet her-
om.



