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Offentligt

UDENRIGSMINISTERIET Den 11. juni 2007

Udenrigsudvalgets sporgsmal nr. 54
(URU alm. del) af 11. maj 2007

Sporgsmal 54:

”Hvad vil ministeren gore, hvis en leverander til en dansk ambassade ikke giver de ansatte
ordentlige arbejdsvilkdr, jf. URU alm. del - bilag 170, og hvordan er der taget hojde for dette
sporgsmal i de allerede eksisterende kontrakter mellem ambassader og leveranderer?”

Svar:

Safremt Udenrigsministeriet bliver gjort opmarksom pd, at der et problemer med en
leveranders overholdelse af grundleggende arbejdstagerrettigheder eller at en leverander ikke
lever op til national lovgivning om lenforhold, vil Udenrigsministeriet i forste omgang sege en
dialog med leveranderen om sagen. Safremt problemet ikke allerede er lost tilfredsstillende, vil
Udenrigsministeriet bede leveranderen om at bringe forholdene i orden inden for en nermete
aftalt frist og/eller fremlagge en plan for, hvorledes leverandoren vil lose problemet. Ma
Udenrigsministeriet herefter konstatere, at problemet bestar og leveranderen savner reel vilje til
at lose det, vil Udenrigsministeriet forsoge at traekke sig ud af kontraktsforholdet snarest muligt.
Her vil Udenrigsministeriets leveranderklausul styrke ministeriets muligheder for at trakke sig
ud af en leverandoraftale forholdsvis hurtigt og omkostningsneutralt.

Hvad angar status for Udenrigsministeriets brug af sociale leverandorklausuler, henvises der
besvarelsen af spergsmal 49.



