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UDENRIGSMINISTERIET Den 11. juni 2007

Udenrigsudvalgets sporgsmal nr. 46
(URU alm. del) af 9. maj 2007

Sporgsmil 46:
”Ministeren bedes kommentere oplysningerne i Ekstra Bladet den 5. maj 2007, jf. URU alm. del

- bilag 170, om forholdene for vagtpersonalet pa danske ambassader, der benytter Group 4
Securicor.”

Svar:

Artiklen i1 Ekstra Bladet den 5. maj 2007 omhandler isar forholdene for vagterne pa den danske
ambassade 1 Lusaka. Der henvises til besvarelsen af sporgsmal 47 for si vidt angar andre
afrikanske lande, hvor danske ambassader benytter Group 4 Securicor til at udfore vagtopgaver.

De danske ambassader vzlger ofte at anvende private sikkerhedsfirmaer til at std for
ambassadernes bevogtning frem for selv at ansztte vagter. Pa denne made sikres blandt andet,
at vagterne har den fornedne kompetence inden for sikkerhedsomradet samt aflosning ved
fraver. Dermed oges sikkerhedsniveauet. Dette indebearer, at der ikke er tale om et direkte
ansattelsesforhold mellem ambassaden og vagterne. Dette gaelder ogsd ambassaden i1 Lusaka,
der benytter Group 4 Securicor som vagtfirma.

Den danske udenrigstjeneste har fokus pa social ansvarlighed, menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljosporgsmal og anti-korruption. Udenrigsministeriet forventer
derfor — og forer tilsyn med — at ministetiets eksterne leveranderer lever op til relevante lokale
overenskomster og lovgivning.

Udenrigsministeriet legger endvidere vagt pé, at de underleveranderer, der benyttes verden
over, lever op til de krav og standarder, som Udenrigsministeriet onsker at fremme globalt.

Udenrigsministeriet har bedt Group 4 Securicor og ambassaden i Lusaka om at redegore for
vagterne 1 Lusakas ansattelsesvilkar. Folgende kan pa den baggrund oplyses:

Lon- og ansaxttelsesforholdene er forhandlet lokalt mellem Group 4 Secuticor og Zambia
Union of Security and Allied Workers (ZASAW). Dette samarbejde har staet pd 1 25 ar. Udover
den lon, der er aftalt med ZASAW, udbetaler Group 4 Securicor en ekstra bonus pa 9 % til
vagterne pd den danske ambassade. Lonniveauet, ca. 525 DKK pr. maned, er over
gennemsnittet inden for vagtsektoren i Zambia.

Vagterne arbejder 12 timer om dagen, 6 dage om ugen, hvorefter de har en fridag. Dette er
praksis 1 Zambia inden for vagtsektoren.



Group 4 Securicor samarbejder med fagforeningen og kunderne om at forbedre
arbejdsforholdene for vagterne. Dette inkluderer en HIV/AIDS-politik, arbejdsskadeforsikring
og fratredelses/pensionsordninger. Desuden fir vagterne via deres lon et tilskud til dem selv og
deres families sundhedsudgifter.

Udover den lon, som vagterne far af Group 4 Securicor, udbetaler ambassaden desuden en
ekstraordinar bonus til de vagter, der har gjort tjeneste i mere end fire méaneder. Der er tale om
en prastationsbaseret bonusordning, der kan udgere op til en tredjedel af vagternes normale
manedslen. Dermed kan den samlede honorering efter fire maneders ansattelse udgore ca. 725
DKK.

Vagternes boligforhold er ikke omfattet af ansattelsesvilkarene.



