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Trafikudvalget har i brev af 28. februar 2007 stillet mig folgende spergsmal 165
(TRU alm. del), som jeg hermed skal besvare.

Spergsmal nr. 165:

"Ministeren bedes oplyse, om medarbejderne i DSB er blevet inddraget m.h.t.
at lade beslutning om helbredsundersegelser afvente, at en gruppe sagkyndige
udarbejder et notat om problemstillingen ud fra en sundhedsmeessig synsvin-
kel, jf. oplysningerne herom i TRU alm. del - bilag 279, og i givet fald, hvordan
medarbejderne er blevet inddraget."”

Svar:

Spergsmaélet har veeret forelagt DSB, der har oplyst, at repraesentanter for de
faglige organisationer og en rakke tillidsreprasentanter fra de bergrte medar-
bejdergrupper allerede tidligt i processen blev inviteret med i arbejdet med
héndtering af asbestsituationen i DSB.

Forste made foregik séledes den 12. december 2006, hvor samtlige involverede
medarbejdergrupper i DSB var reprasenteret (Dansk Jernbaneforbund, Feel-
lesorganisationen af hindveaerkere i DSB, 3F og HK). Der er siden afholdt mg-
der med disse reprasentanter den 21. december 2006, den 26. februar 2007, og
der er aftalt mgder igen den 13. marts og den 19. marts 2007. Ved disse mader
har samtidigt deltaget arbejdsmedicinere fra Bispebjerg Hospital og Glostrup
Hospital.

Pa baggrund af rddgivning fra arbejdsmedicinerne og efterfolgende ogsa Ar-
bejdsmiljeinstituttet, besluttede ovennaevnte folgegruppe den i spergsmalet
naevnte fremgangsmade. Baggrunden for at veelge denne fremgangsmade var
dels, at man fandt det ngdvendigt at kende til asbesteksponeringen for de en-
kelte medarbejdergrupper for at kunne radgive dem optimalt, og dels for at lee-
gerne kunne finde den bedst egnede undersggelsesmetode i forhold til ekspo-
neringen.

Med venlig hilsen

Brian Mikkelsen
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