
 

 

Besvarelse af spørgsmål nr. 675 (Alm. del), som Folke-
tingets Sundhedsudvalg har stillet til indenrigs- og 
sundhedsministeren den 15. august 2007 
 

Spørgsmål 675: 
"Finder ministeren det tilfredsstillende, at arbejdstilsynet i tre år ikke vil kon-

trollere at rygeloven overholdes." 

 

Svar: 
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, der udtaler: 

 

” Som oplyst af Beskæftigelsesministeren til Folketingets Sundhedsudvalg i 

juni 2007 (alm. del, bilag 275) vil Arbejdstilsynet, i overensstemmelse med 

bemærkningerne til lovforslaget om røgfri miljøer, føre tilsyn i forbindelse 

med Arbejdstilsynets øvrige og almindelige kontrol på arbejdspladser, hvor 

der er ansatte. 

 

Arbejdstilsynet har supplerende oplyst, at alle virksomheder med ansatte 

ifølge arbejdsmiljøreformen skal screenes i løbet af syv år. En screening er 

et uanmeldt besøg, hvor Arbejdstilsynet vurderer virksomhedens arbejds-

miljø, herunder om der er anledning til at foretage et mere grundigt tilsyn. 

Herudover vil der ved opfølgende besøg på virksomheder, hvor der på 

grund af problemer med arbejdsmiljøet er givet påbud mv., ved særlige 

indsatser blandt andet som opfølgning på velfærdsaftalen, ved stikprøve-

kontrol og i forbindelse med klagesager være mulighed for at føre tilsyn 

med lov om røgfri miljøer.  

 

Ved besøg på en virksomhed fører Arbejdstilsynet tilsyn med, om rygelo-

ven overholdes. Arbejdstilsynet følger virksomheden, indtil arbejdsmiljøpro-

blemerne, herunder problemer med passiv rygning, er fjernet. 

 

Det er således ikke korrekt, at Arbejdstilsynet ikke kontrollerer, at rygeloven 

overholdes.” 

 

Jeg kan henholde mig til det af Arbejdstilsynet udtalte. 
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