Socialudvalget
SOU alm. del - Svar pa Spgrgsmal 28
Offentligt

Undersggelse af kommunale
handicaprad

Undersogelse blandt de nye 98 kommuner

\_)

STYRELSEN FOR SOCIAL SERVICE



Indhold

Underseogelse af Kommunale Handicaprad 3
TIAIEANING ...ttt ettt e et ettt et e s te e st es s ensen st es e e st enseseeaeeseensesseeseensensense st ene et e nseeneeneensenne 3
IMLEEOME. ...ttt ettt h e et e h e et h bbb bt a e et ettt s ae et eaenene 3
Sammenfatning af UNders@gelSens rESUILALET .........c.eccuieriieriieiieeie ettt ettt e e saesaaensaesenes 4
Resultater af spargeskemaunderSGZEISEN .........o.eeieiiiriiiieieie ettt st ettt eneeseeseeeae s enneees 5

Kommuner med handiCAPIAA.....................cccccoovieieiiiiiiiee oottt ettt ettt eneens 5
Antal medlemmer i RaNAICAPFAACNE .....................ccoccveiiiiiiiiieie ettt 5
Sammenscetningen af RAndiCaPrAAdEne.....................cc.cccoocoiiioiiiiiii et e 5
Forankringen af formandSpOStEn..................cccooieiiiiiiiieee oottt ettt ens 6
Organisatorisk forankring af handiCapradene .....................ccccuooueviiioeiiiieieseee ettt e 7
Handicaprddenes OFGANISEIING................cc.ccceeeeiiuiesie ettt ettt ettt e ebe e be e steeteeeseesneesseeeaeeesee e 7
Kommuner med en RandiCAPPOLILIK .................cc.cccooviiiiiiiiiie ittt eaeeeaee e 8
Bilag til UNAETSOZEISEI ... .iueieeieeieie ettt ettt ettt e sttt e et et e bttt e st e be st seeseessesseeseensensenseseeneesessesneeneensenns 9
Bilag 1: Tekstsvar pd sporgsmdlet om handicaprddets SAMMENSOINING. ............cccocceeviciiiiiiiineneiseneeeneees 9
Bilag 2: Liste over hvilken forankring formandsposten har i kommuner med handicaprdd................................ 9

’

Bilag 3: Tekstsvar pd sporgsmdlet om formandens forankring - "Anden’
Bilag 4: Tekstsvar til sporgsmdl om organisatorisk forankring "Andetsteds" af handicaprad....
Bilag 5: Liste over kommunernes svar ang. egne vedteegter, egen forretningsorden, fast udpeget

sekretariatsmeessigt materiale, egen hjemmeside 0g fast budget. ......................cccoovveviiiiiiiiiiiiiiiieee e, 13
Bilag 6: Kommunernes svar pd om de har en handicappolitik. ...................cccooveiviiiiiieiiiiieeciee e 16

Bilag 7: Sammenligning af foreningsmcessige tiltag mellem handicaprdd, der har en formand fra DSI og

handicaprdd, der ikke har en formand fra DSI. Andele i ProCent. ................ccccceveeiiiieieiiiiai et 19
Bilag 8: Fordelingen over tiltag i forbindelse med kommunens handicappolitik .. 19
Bilag 9: Tekstsvar fra de kommuner, der har besvaret at de har foretaget Andre tiltag ifm. handicappolitikken,

T BDEIAG 8. ettt h et bkt a et e et ae sttt e b ettt e aeeteeneenean 19
Bilag 10: Generelle bemerkninger fra KOMIMUNEINE. ..............c..cccceiiiiarieseieeieee ettt 21
Bilag 11: Sporgsmal StIlet til MIRISTETEN. ................cc.cceeiiieiieii ettt et ene e s 24
Bilag 12: Eksemplar af sporgeskema til undersagelsen: .................ccocovevieiiiiieiieiieiieeie e 24

Side 2



Undersagelse af Kommunale Handicaprad

Indledning

Pa baggrund af Folketingets Socialudvalgs (SOU) brev af 30. maj 2006 har Socialministeriet har bedt
Styrelsen for Social Service om at foretage en undersegelse vedr. kommunale handicaprad.

SOU beder i speargsmal 209-214 ministeren om svar pa folgende temaer vedr. de kommunale
handicaprad:

e antal medlemmer

e sammens@tning

e formandspostens forankring

e placering i den kommunale struktur

o foreningsmassige tiltag, der er gjort (eget budget mv.)

Endelig er ministeren af SOU blevet spurgt til hvilke og hvor mange kommuner der hhv. har eller ikke
har en handicappolitik.

Spergsmalene kan i fuld lengde ses i Folketingets Socialudvalgs brev af 30. maj 2006 eller pé
Folketingets hjemmeside. En kopi af de stillede spergsmal kan ses i Bilag 11.

Handicapradene er lovpligtige pr. 1. april 2006. Grundlaget findes i kapitel 9 i bekendtgerelse om
retssikkerhed og administration pé det sociale omréde.

Ministerens svar forudsatter at der indhentes oplysninger fra samtlige landets nye 98 kommuner, hvilket

er en opgave som Styrelsen for Social Service har forestaet.

Metode

Der er udsendt et elektronisk spergeskema, som er udarbejdet af Styrelsen for Social Service i samarbejde

med Socialministeriet. Der er i foretaget én elektronisk rykker og yderligere én telefonisk rykker til
kommuner, der ikke havde besvaret undersggelsen.

92 kommuner har svaret pa spergeskemaet ud af i alt 98 kommuner. Svarprocenten er dermed 94.
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Sammenfatning af undersogelsens resultater

Stort set alle kommuner har oprettet et handicaprad idet 91 ud af de 92 kommuner, der indgér i
undersoegelsen har et handicaprad, jf. tabel 1.

Antallet af medlemmer i handicapradene varierer. Godt 40 procent af handicapradene har 10 medlemmer,
mens hver fjerde handicaprad har 14 medlemmer, jf. tabel 2.

Om sammensatningen af rddene geelder det blandt andet, at DSI er meget staerkt repraesenteret idet der
kun er en enkelt kommune, der ikke har en repraesentant fra DSI i radet, jf. tabel 3.

Ogsé hvad angar formandsposten i handicapradene er DSI staerkt repreesenteret. Over halvdelen af
handicapradene har en formand, der er forankret i DSI, jf. tabel 4.

Et klart flertal af handicapradene er placeret i tilknytning til socialafdelingen, jf. tabel 5. Et fatal, nemlig
under hver femte rad, er placeret i tilknytning til borgmestersekretariatet, mens lidt feerre af
handicapradene umiddelbart er placeret i Aldre/Handicapforvaltningerne. Se her bemerkningerne fra
kommunerne i bilag 4.

En meget stor del af handicapradene har foretaget traditionelle foreningsmaessige tiltag. Omkring 4 ud af
5 handicapréad har bade egne vedtaegter og egen forretningsorden. Derimod har kun hver femte
handicaprad etableret deres egen hjemmeside, jf. tabel 6. Knap en tredjedel af alle handicaprad har
etableret bade egne vedtagter, egen forretningsorden, har et fast budget og har fast udpegede
sekretariatsmassige ressourcer, jf. tabel 7.

Godt hver tredje kommune har svaret, at kommunen har en handicappolitk, jf. tabel 8. Se de enkelte
kommuners svar i bilag 6.
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Resultater af spergeskemaundersogelsen

Resultaterne er i det folgende delt op i forhold til de enkelte spergsmal, der er stillet til kommunerne. Det
er hensigten, at tabeller og tekst kan laeses hver for sig. En reekke mere detaljerede oplysninger er henvist
til bilagsdelen bagerst i rapporten. Det vil fremga af teksten, hvis der er relevante oplysninger i bilag i
tilknytning til de praesenterede resultater i hovedrapporten.

Kommuner med handicaprad
En enkelt kommune ud af de 92, der har besvaret undersggelsen, har meddelt, at de ikke har et
handicaprad, mens de resterende 91 kommuner har tilkendegivet at de har et, jf. tabel 1.

Tabel 1. Antallet af kommuner med handicaprad

Antal kommuner Andel i pct.
Har et handicaprad 91 99
Har ikke et handicaprad 1 1
I alt 92 100

N=92 kommuner

Antal medlemmer i handicapradene

De kommuner, der har et handicaprad, er blevet bedt om at redegere for, hvor mange medlemmer
handicapradet bestér af - henholdsvis 6, 8, 10, 12 eller 14 medlemmer. Den mest udbredte storrelse af
handicapradene er 10 medlemmer, dog er det kun godt fire ud af 10, der har denne sterrelse, jf. tabel 2.
Hver fjerde handicaprad er pd maksimumsterrelsen og bestér dermed af 14 medlemmer.

Tabel 2. Antal kommuner med handicaprad bestdende af 6, 8, 10, 12 eller 14 medlemmer

Antal kommuner Andel i pct.
6 medlemmer 10 11
8 medlemmer 16 18
10 medlemmer 38 42
12 medlemmer 4 4
14 medlemmer 23 25
I alt 91 100

N=91 kommuner

Sammensatningen af handicapriadene

Kommunerne er blevet spurgt om hvilke grupperinger, der er reprasenteret i handicapradene og specifikt
om radet bestar af repraesentanter fra hhv. DSI, kommunalbestyrelsen, det kommunale embedsvaerk
og/eller lokale handicaporganisationer/grupperinger. En tredjedel af alle handicaprad bestér af DSI,
kommunalbestyrelsen og det kommunale embedsveark, mens en anden tredjedel af handicapradene bestar
af repreesentanter fra DSI, kommunalbestyrelsen, kommunale embedsmand og lokale handicaprad, jf.
tabel 3.
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Tabel 3. Antal kommuner med en sammensatning bestdende af hhv. DSI og kommunalbestyrelsen; DSI,

kommunalbestyrelsen og embedsmend; DSI, kommunalbestyrelsen, embedsmand og lokale

handicaporganisationer/grupperinger og anden sammensa&tning.

Antal kommuner Andel i pct.
DSI og kommunalbestyrelse 20 22
DSI, kommunalbestyrelse og

31 34

embedsmend
DSI, kommunalbestyrelse,
embedsmend og lokale 26 29
handicaporganiseringer/grupperinger
Anden sammensa&tning™* 14 15
I alt 91 100

N=91 kommuner.

* Bem.: Anden sammensetning deekker over én enkelt kommune bestdende af repraesentanter fra kommunalbestyrelsen, fra det

kommunale embedsverk samt fra lokal handicaporganisation, og i alt 13 kommuner, der bestar af reprasentanter fra DSI,

kommunalbestyrelsen og lokal handicaporganisation. Se tekstsvar fra de kommuner, der har besvaret spergsmalet med Anden

sammens&tning i bilag 1

Forankringen af formandsposten

Kommunerne er blevet spurgt om hvilken gruppering formanden for handicapradet tilherer, om det drejer

sig om henholdsvis DSI, Kommunalbestyrelsen, embedsvarket eller en lokal

handicaporganisation/gruppering. Knap halvdelen af handicapradene har en DSI'er som formand, mens

naesten en tredjedel har en formand fra kommunalbestyrelsen, jf. tabel 4. Der er ingen kommuner, der har

svaret at formanden er forankret i kommunens embedsvaerk. En komplet liste over formandens forankring

i de enkelte kommuner kan ses i bilag 2.

Tabel 4. Antal kommuner med en forankring af formandsposten i hhv. DSI, kommunalbestyrelsen, lokal

handicaporganisation/gruppering.

Antal kommuner Andel i pct.
DSI 46 52
Kommunalbestyrelsen 30 34
Kommunalt embedsvark 0 0
Lokal 1 |
handicaporganisation/gruppering
Anden* 12 13
Lalt 89 100
Uoplyst 2
N=89

*Anm.: Der er 12 kommuner der har svaret en anden forankring. De skriftlige kommentarer gar typisk pa, at der er

forhold omkring konstituering, der ikke er pa plads.
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En fuld liste over tekstsvar fra de kommuner, der har svaret at formandsposten er forankring andetsteds
kan ses i bilag 3.

Organisatorisk forankring af handicapriadene

Kommunerne er blevet bedt om at forholde sig til hvor i den kommunale struktur handicapradene
organisatorisk er forankret — om det er i borgmestersekretariatet, i socialforvaltningen eller andetsteds.
Over halvdelen af rddene er placeret i socialafdelingen, mens kun godt hver sjette handicaprad er placeret
i tilknytning til borgmesteren, jf. tabel 5.

Tabel 5. Organisatorisk forankring af handicapradene hhv. i tilknytning til borgmesteren, i
socialforvaltningen eller andetsteds.

Antal kommuner Andel i pct
Borgmester 15 17
Socialafdelingen 53 58
Andetsteds 23 25
[ alt 91 100

N=91

Nesten hver fjerde handicaprad er placeret hverken i borgmester- eller socialforvaltningen, men
andetsteds. Her er det typisk kommunens £ldre/Handicapforvaltning der refereres til. En oversigt over
afgivne tekstsvar kan ses i bilag 4.

Handicapridenes organisering

Kommunerne er blevet spurgt om hvorvidt handicapradene har egne vedtagter, egen forretningsorden,
fast udpegede sekretariatsmeessige ressourcer, egen hjemmeside og/eller eget budget. Langt de fleste
handicaprad har vedtagter og forretningsorden, nemlig hhv. 78 og 86 procent, jf. tabel 6. Kun ca. hver
femte handicaprad har deres egen hjemmeside.

Tabel 6. Antal af handicaprad, som har foretaget foreningsmaessige tiltag.

Andel i pct. i forhold til total
Antal handicaprad naetipe lfor 00 ! O,Q ¢
antal af handicaprdd (91 i alt)
Egne vedtagter 71 78
Egen forretningsorden 79 86
Egen hjemmeside 19 21
Fast budget 52 57
Fast
as udpegede . 69 76
sekretariatsmaessige ressourcer

Anm.: der indgar besvarelser pa vegne af 91 handicaprad, men da det enkelte handicaprad kan have foretaget flere af
de mulige tiltag giver summen i kolonnen med antallet af handicaprdd mere end 910g summen med andelene af
handicaprad mere end 100.

Det er som navnt muligt for handicapradene at have vedtaget eller indfert visse foreningsmeessige tiltag
uden at have indfert andre. Ser man pd hvor mange tiltag de enkelte handicarad har gjort, viser det sig, at
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nasten en tredjedel af handicapradene har egne vedtaegter og ogsa egen forretningsorden, fast budget og
fast udpegede sekretariatsmaessige ressourcer, jf. tabel 7.

Tabel 7. Antal kommuner, som har gjort sig foreningsmeessige tiltag.

Antal kommuner Andel i pct

Egne vedtagter, egen

forretni den, fast budget
orretningsorden, fast budget og 2% 29
fast udpegede

sekretariatsmassige ressourcer.

Egne vedtagter, egen
forretningsorden og fast 15 16
udpegede sekretariatsmaessige

ressourcer.

Egne vedtagter, egen
forretningsorden, egen
hjemmeside, fast budget og fast 12 13
udpegede sekretariatsmaessige
ressourcer.

Andre kombinationer af tiltag 38 42

I alt 91 100

N=91

En total oversigt over fordelingen af tiltag for radene i de enkelte kommuner kan ses i bilag 5.

Kommuner med en handicappolitik
Kommunerne er blevet adspurgt, hvorvidt kommunen har en handicappolitik. Her har knap to ud af tre
kommuner svaret, at de ikke har en sadan, jf. tabel 8.

Tabel 8. Antal kommuner med et handicaprad.

Antal kommuner Andel i pct.
Har en handicappolitik 32 35
Har ikke en handicappolitik 60 65
I alt 92 100

N=92
Anm.: Den ene kommune, jf. tabel 1, der har svaret, at de ikke har et handicaprad og som ikke indgar de

efterfolgende tabeller ovenover har svaret pa dette spergsmal og der indgér derfor 92 svar.

En oversigt over hvilke kommuner der hhv. har og ikke har en handicappolitik kan ses i bilag 6.
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Bilag til undersogelsen

Bilag 1: Tekstsvar pa spergsmélet om handicapridets sammensaetning.

2 fra nuvaerende kommunalbestyrelser, 1 fra nuvaerende amtsrad, 1 fra politisk forening

Ansat i kommunen, som kommunal repreaesentant

Ligeveerd, der star uden for DSI

Manganforeningen

Tilgeengelighedsradgiver DSl'er (PTU)

Bilag 2: Liste over hvilken forankring formandsposten har i kommuner med handicaprad.

Kommune Formandens forankring
Allered DSI
Ballerup DSI
Billund DSI
Brenderslev-Dronninglund DSI
Drager DSI
Egedal DSI
Favrskov DSI
Fredensborg DSI
Frederiksberg DSI
Gentofte DSI
Gribskov DSI
Guldborgsund DSI
Holbaek DSI
Holstebro DSI
Horsens DSI
Hvidovre DSI
Horsholm DSI
Ikast-Brande DSI
Jammerbugt DSI
Kalundborg DSI
Kerteminde DSI
Kolding DSI
Kgbenhavn DSI
Koge DSI
Langeland DSI
Mariagerfjord DSI
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Kommune Formandens forankring
Ny Assens DSI

Ny Neestved DSI

Nyborg DSI

Odder DSI

Odense DSI
Ringkebing-Skjern DSI

Roskilde DSI

Rodovre DSI

Stevns DSI

Svendborg DSI

Syddjurs DSI

Thisted DSI

Vallensbaek DSI

Vejen DSI

Vejle DSI

Vesthimmerlands DSI

Viborg DSI

Vordingborg DSI

ZLro DSI

Aalborg DSI

Albertslund Kommunalbestyrelsen
Bornholms Regionskommune Kommunalbestyrelsen
Brondby Kommunalbestyrelsen
Fredericia Kommunalbestyrelsen
Frederikshavn Kommunalbestyrelsen
Faaborg-Midtfyn Kommunalbestyrelsen
Gladsaxe Kommunalbestyrelsen
Glostrup Kommunalbestyrelsen
Greve Kommunalbestyrelsen
Haderslev Kommunalbestyrelsen
Hedensted Kommunalbestyrelsen
Helsingor Kommunalbestyrelsen
Herlev Kommunalbestyrelsen
Hillered Kommunalbestyrelsen
Hjerring Kommunalbestyrelsen
Hgje-Taastrup Kommunalbestyrelsen
Ishgj Kommunalbestyrelsen
Lolland Kommunalbestyrelsen
Lyngby-Taarbaek Kommunalbestyrelsen
Middelfart Kommunalbestyrelsen
Morse Kommunalbestyrelsen
Nordfyns Kommunalbestyrelsen
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Kommune Formandens forankring
Rebild Kommunalbestyrelsen
Ringsted Kommunalbestyrelsen
Samse Kommunalbestyrelsen
Silkeborg Kommunalbestyrelsen
Solrad Kommunalbestyrelsen
Senderborg Kommunalbestyrelsen
Téarnby Kommunalbestyrelsen
Varde Kommunalbestyrelsen
Struer Lokal handicaporganisation/gruppering
Esbjerg Anden
Frederiksverk-Hundested Anden

Lzso Anden

Norddjurs Anden

Ny Herning Anden

Ny Slagelse Anden

Odsherred Anden

Randers Anden

Sorg Anden

Tonder Anden

Aabenraa Anden

Arhus Anden

Fang Uoplyst

Frederikssund Uoplyst

Faxe Ikke besvaret spergsmal vedr. handicaprad

Bilag 3: Tekstsvar pa spergsmélet om formandens forankring - ""Anden".

DHF

Ikke valgt pt.

Radet har endnu ikke konstitueret sig, men har dog veeret indkaldt til et orienterende budgetmgde

Konstituering ikke fundet sted, sker den 18. september. Baggrund for at konstituering er udsat er
sammenseetning, der er blevet eendret pga. ministeriel skrivelse.

Sammenlaegningsudvalget.

Formanden er fra DSI, men det er ikke en forankret situation.

Konstituerende mgde afholdes 11.09.06.

Radet har ikke konstitueret sig endnu, men det forventes at ske 6/9 2006.

Formanden er endnu ikke valgt.

Medlem af Randers Byrad og formand for nuv. handicaprad.

Radet er endnu ikke konstitueret. Sker farst den 26. sep. 2006.

Radet er netop nedsat har ikke haft 1. mgde endnu, formand ikke valgt.
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Bilag 4: Tekstsvar til spergsmal om organisatorisk forankring ""Andetsteds' af
handicaprad.

Radssekretariatet under vicekommunaldirektaren.

Driftsforvaltningen

/Eldre- og Handicapafdelingen, som organisatorisk er placeret i Socialforvaltningen

AEldre-Handicap

Radgivningscentret

Forankringen organisatorisk er endnu ikke afklaret

Visitations- og koordinationsenheden, som oprindelig er oprettet som myndighedsfunktionen i
forbindelse med indferelsen af frit valg. | Visitations- og koordinationsenheden er ZAldrerad og
klagerad ligeledes forankret.

Formelt er det forankret under Sundhedsudvalget og dermed i Sundhedsafdelingen, fordi der er
truffet en politisk beslutning om at alle funktioner/sager skal veere forankret under et fagudvalg.
Reelt varetages sekretariatsbetjeningen af en chefkonsulent som i forhold til denne opgave er
forankret i byradssekretariatet.

Personrelateret myndighed

Sundhedsafdelingen

Direktgromradet Sundhed, Social, Arbejdsmarked

Indtil 31.12.06 i Lolland Kommunes sammenlaegningssekretriat. Det er uafklaret hvor
Handicapradet placeres organisatorisk herefter.

Bornholms Regionskomune har ikke en decideret socialafdeling. Sekretariatet harer hjemme i
Fagsekretariatet for Aldre- og Handicapomradet.

Under Social og sundhedsdirektaren.

Fagcenter: Voksne med seerlige behov

Erhvervs- og Turistudvalget

Staben for Sundhed og Omsorg.

Handicapafdelingen i den nye Silkeborg Kommune

Midlertidigt i Voksenhandicap og Socialpsykiatri, men formentligt fra 1.1.07 i Byradssekretariatet.

Handicapafdelingen

socialafdelingen farste to ar og teknisk forvaltning sidste to ar af denne periode

/Eldre- og Handicapforvaltningen. Pr. 1/1 2007 i forvaltningen for Sundhed og Baeredygtig Udvikling

Handicapradet er forankret organisatorisk i Sammenlaegningssekretariatet indtil d. 31/1-2007
hvorefter Radet bliver forankret i Forvaltningen for Sundhed Aldre og Handicap
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Bilag 5: Liste over kommunernes svar ang. egne vedtagter, egen forretningsorden, fast
udpeget sekretariatsmaessigt materiale, egen hjemmeside og fast budget.

Egne Egen Egen Fust Fast L.tdpegede.
vedteegter | forretningsorden | hiemmeside | budget sekretariatsmessige
ressourcer
Kebenhavn Ja Ja Ja Ja Nej
Frederiksberg Nej Ja Ja Ja Ja
Ballerup Ja Ja Nej Ja Ja
Brgndby Ja Ja Ja Ja Ja
Drageor Ja Ja Ja Ja Ja
Gentofte Ja Ja Nej Ja Ja
Gladsaxe Ja Ja Nej Nej |Ja
Glostrup Ja Ja Nej Ja Ja
Herlev Ja Ja Nej Nej |Ja
Albertslund Ja Ja Nej Nej [Ja
Hvidovre Ja Ja Nej Nej |Ja
Hgje-Taastrup Ja Ja Nej Ja Ja
Lyngby-Taarbaek Nej Ja Negj Nej |Ja
Redovre Ja Nej Nej Ja Ja
Ishgj Ja Ja Nej Ja Ja
Tarnby Ja Ja Nej Ja Ja
Vallensbaek Ja Ja Nej Nej Ja
Allergd Ja Ja Nej Ja Ja
Fredensborg Negj Ja Nej Ja Ja
Helsingar Nej Ja Nej Ja Ja
Hillergd Ja Ja Nej Ja Ja
Harsholm Ja Ja Ja Ja Ja
Egedal Ja Ja Ja Ja Ja
Frederikssund Ja Nej Nej Nej  [Negj
Greve Ja Ja Ja Ja Ja
Kage Ja Ja Nej Nej Nej
Frederiksvaerk-Hundested | N¢J Nej Nej Nej Nej
Roskilde Ja Ja Ja Ja Ja
Solrgd Ja Ja Nej Nej [Ja
Gribskov Ja Ja Nej Ja Ja
Odsherred Nej Nej Nej Ja Nej
Holbaek Ja Nej Nej Nej |Ja
Kalundborg Ja Ja Nej Nej Ja
Ringsted Ja Ja Nej Ja Ja
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Fast udpegede

Egne Egen Egen Fast . .
vedteegter | forretningsorden | hjemmeside | budget sekretariatsmessige
ressourcer

Ny Slagelse Nej Nej Nej Nej | Negj
Stevns Ja Ja Nej Ja Ja
Sorg Ja Nej Negj Nej  [Nej
Lolland Negj Ja Nej Ja Ja
Ny Naestved Ja Ja Nej Ja Ja
Guldborgsund Ja Ja Nej Ja Ja
Vordingborg Ja Ja Nej Nej |Ja
Bornholms Ja Ja Nej TJa Ja
Regionskommune

Middelfart Ja Ja Nej Ja Ja
Ny Assens Negj Ja Ja Ja Ja
Faaborg-Midtfyns Ja Ja Nej Nej Ja
Kerteminde Ja Ja Ja Nej Ja
Nyborg Ja Ja Nej Ja Nej
Odense Ja Ja Ja Ja Ja
Svendborg Ja Ja Ja Ja Ja
Nordfyns Nej Ja Nej Ja Nej
Langeland Nej Ja Nej Nej Ja
fro Ja Ja Nej Nej |Ja
Haderslev Ja Nej Nej Nej Nej
Billund Nej Ja Ja Nej |Ja
Sgnderborg Ja Ja Nej Nej Ja
Tender Negj Ja Nej Nej |Nej
Esbjerg Ja Ja Nej Nej |Ja
Fang Ja Nej Nej Nej Nej
Varde Ja Ja Nej Ja Ja
Vejen Ja Ja Nej Ja Ja
Aabenraa Ja Ja Nej Nej Ja
Fredericia Ja Ja Nej Ja Ja
Horsens Ja Ja Nej Ja Ja
Kolding Ja Ja Ja Nej |[Ja
Vejle Nej Ja Nej Ja Nej
Ny Herning Ja Ja Nej Ja Ja
Holstebro Ja Ja Nej Ja Ja
Struer Ja Ja Nej Nej Ja
Syddjurs Ja Ja Nej Ja Nej
Norddjurs Nej Nej Nej Nej  [Nej
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Fast udpegede

Egne Egen Egen Fast . .
vedteegter | forretningsorden | hjemmeside | budget sekretariatsmessige
ressourcer
Favrskov Ja Ja Ja Ja Ja
Odder Ja Ja Negj Nej  [Nej
Randers Ja Ja Nej Ja Ja
Silkeborg Nej Ja Ja Nej [Ja
Samsg Ja Ja Nej Nej [Ja
Arhus Ja Ja Ja Ja Ja
Ikast-Brande Ja Ja Ja Ja Ja
Ringkebing-Skjern Ja Ja Nej Ja Ja
Hedensted Nej Ja Nej Ja Nej
Morsg Ja Ja Nej Nej |Negj
Thisted Nej Ja Nej Ja Ja
Viborg Ja Ja Nej Ja Ja
Branderslev-Dronninglund | /2 Nej Nej Nej |Ngj
Frederikshavn Ja Ja Nej Ja Ja
Vesthimmerlands Ja Ja Nej Nej | Nej
Laeso Ja Nej Negj Nej  [Nej
Rebild Nej Ja Nej Nej |Ja
Mariager Fjord Ja Ja Nej Nej | Ngj
Jammerbugt Nej Ja Negj Nej |[Ja
Aalborg Ja Ja Ja Ja Ja
Hjerring Ja Ja Nej Ja Ja
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Bilag 6: Kommunernes svar pi om de har en handicappolitik.

Har kommunen en handicappolitik?

Kgbenhavn Ja
Frederiksberg Ja
Ballerup Nej
Brondby Nej
Drager Nej
Gentofte Nej
Gladsaxe Nej
Glostrup Nej
Herlev Nej
Albertslund Nej
Hvidovre Nej
Hgje-Taastrup Ja
Lyngby-Taarbaek Ja
Redovre Ja
Ishgj Nej
Tarnby Ja
Vallensbaek Nej
Allerad Ja
Fredensborg Nej
Helsingar Nej
Hillergd Ja
Hersholm Ja
Egedal Ja
Frederikssund Nej
Greve Nej
Kage Ja
Frederiksvaerk-Hundested Nej
Roskilde Nej
Solrad Nej
Gribskov Ja
Odsherred Nej
Holbaek Ja
Faxe Nej
Kalundborg Nej
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Har kommunen en handicappolitik?

Ringsted Ja
Ny Slagelse Nej
Stevns Ja
Sorg Nej
Lolland Nej
Ny Neaestved Nej
Guldborgsund Nej
Vordingborg Nej
Bornholms Regionskommune Nej
Middelfart Nej
Ny Assens Nej
Faaborg-Midtfyn Nej
Kerteminde Ja
Nyborg Nej
Odense Ja
Svendborg Ja
Nordfyns Ja
Langeland Nej
FErg Nej
Haderslev Nej
Billund Ja
Senderborg Ja
Tender Nej
Esbjerg Nej
Fang Nej
Varde Nej
Vejen Nej
Aabenraa Nej
Fredericia Ja
Horsens Ja
Kolding Ja
Vejle Ja
Ny Herning Nej
Holstebro Nej
Struer Nej
Syddjurs Ja
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Har kommunen en handicappolitik?

Norddjurs Nej
Favrskov Nej
Odder Ja
Randers Nej
Silkeborg Nej
Samsg Nej
Arhus Ja
Ikast-Brande Ja
Ringkgbing-Skjern Ja
Hedensted Nej
Morsg Nej
Thisted Nej
Viborg Nej
Brenderslev-Dronninglund Nej
Frederikshavn Ja
Vesthimmerlands Nej
Laeso Nej
Rebild Nej
Mariagerfjord Nej
Jammerbugt Nej
Aalborg Ja
Hjarring Nej
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Bilag 7: Sammenligning af foreningsmaessige tiltag mellem handicaprad, der har en
formand fra DSI og handicaprid, der ikke har en formand fra DSI. Andele i procent.

DSI-formand Anden formand

Egne vedtagter 83 % 72 %
Egen forretningsorden 94 % 84 %
Egen hjemmeside 33 % 9%

Fast Budget 65 % 51%

Fast udpegede

sekretariatsmeessige 80 % 74 %
ressourcer

Anm.: Kategorien anden dakker over de tilfzlde, hvor formandsposten er forankret i kommunalbestyrelsen, en lokal

handicaporganisation/gruppering eller anden placering.

Bilag 8: Fordelingen over tiltag i forbindelse med kommunens handicappolitik

Antal kommuner

Politisk vedtaget, skriftlig nedfaeldet, sendt ud til
interessenter og politik offentliggjort pa 8
kommunens hjemmeside

Politisk vedtaget, skriftlig nedfaeldet, sendt ud til
interessenter, politik offentliggjort pd kommunens 7
hjemmeside og andre tiltag foretaget

Andre tiltag alene 6
Anden sammensatning af tiltag 11
[ alt 32

Bilag 9: Tekstsvar fra de kommuner, der har besvaret at de har foretaget Andre tiltag ifm.

handicappolitikken, jf. bilag 8.

Der udpeges en styregruppe som er ansvarlig for igangsaetning og udvikling af Handicappolitikken.
Kommunens informationsafdeling publicerer Handicappolitikken, s& den far stgrst mulig udbredelse.
Der afholdes offentlige dialogmgder. Kommunens fagomrader mgdes for at drafte muligheder og
principper for samarbejde i forhold til indsatser til Kommunens handicappede borgere. Der afholdes
statusmeader pa tvaers af fagomrader en gang arligt.

Handicappolitikken er udarbejdet og godkendt af Holbeek Kommune inden kommunereform. Ved
kommunesammenlaegningen er Holbeek Kommune blevet til Ny Holbeek Kommune med Svinninge,
Jernlgse, Tollase og Tornved kommuner - handicapradet for Ny Holbaek Kommune har endnu ikke
behandlet politikken fra Holbaek Kommune.

Vallg Kommunes handicappolitik indgar som et tema i Kommuneplanen, og er distribueret ad denne
vej. Ny feelles handicappolitik for Ny Stevns Kommune forventes udarbejdet og godkendt primo
2007.

Begge de eksisterende kommuner har en handicappolitk. Handicappolitikken for Gribskov Kommune
er under udarbejdelse. Der er besluttet en overordnet vision og et saet veerdier samt en proces- og
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tidsplan, hvor alle fagudvalg skal udarbejde handicappolitiske malsaetninger som en del af de
politikker, som de p.t. er ved at udarbejde. Yderligere oplysninger kan fas pa www.gribskov.dk under
Politik - Dagsordener og referater - Sammenlaegningsudvalget 19.06.06, pkt. 58

Den er udkommet som en handleplan. Der falges op pa den i arlige mgder ml. fagudvalg og
handicaprad.

Der er udgivet en pjece om kommunens handicappolitik

Der skal fra 2007 skrives ny handicappolitik

Der skal nedsaettes en arbejdsgruppe mhp. udarbejdelse af en handicappolitik. Sendersg Kommune
er den eneste af de tre der har en handicappolitik, og man vil tage udgangspunkt i den. DSI vil vaere
behjaelpelige med temamgder m.v.

Der vil blive udarbejdet en handicappolitik nar den administrative organisation er pa plads. Forventes
udarbejdet foraret 2007.

Er ved at blive behandlet i handicapradet

Handicappolitik er under udarbejdelse.

Kommunens handicapolitik er fra dec. 2003. Handicappolitikken vil blive revideret i det kommende
ar.

Kabenhavn har udarbejdet en sektorplan med en raekke mal indenfor handicappolitik. Realiseringen
af disse sektormal er blevet evalueret i en brugerundersggelse i 2005

Med i kommunes visioner 2012

Mal og indsatser i handicappolitikken konkretiseres i de respektive fagomrader. Repraesentanter fra
Handicapradet / repr. fra DSI indgar i arbejdsgrupperne.

Ny revideret handicappolitik er under forberedelse

Udarbejdet en handlingsplan for udmgntning af handicappolitikken.
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Bilag 10: Generelle bemgerkninger fra kommunerne.

Handicappolitikken bliver udarbejdet af handicapradet Der vil nar den nye kommune er en realitet
blive stillet sekretaerbistand til radighed Forretningsorden og vedtaegter revideres med henblik pa en
godkendelse i sammenlaegningsudvalget.

3 af de fire sammenlagte kommuner har en handicappolitik i dag. Udformning af en handicappolitik i
den nye kommune vil indga som én af de farste opgaver i radets arbejde. Der forventes indkaldt til
konstituerende mgde i Handicapradet inden udgangen af september maned.

Bade Grindsted og Billund kommune har en handicappolitik, men ny Billund kommune er endnu ikke
feerdig med at udfeerdige en handicappolitik. Sammenleaegningsudvalget har vedtaget en vision for
handicapomradet, og pa baggrund af denne vision skal der udarbejdes en handicappolitik.

Den ny Faaborg-Midtfyn kommune forbereder udarbejdelse af Handicappolitik i Igbet af efteraret
2006 Der er ikke endnu udstukket en fast gkonomiramme for Handicapradet.

Der vil blive udarbejdet en ny handicappolitik geeldende for den nye kommune fra 2007.
Hjemmeside og sekretariatsbistand vil ogsa ferst veere fra 1. januar 2007. Vedtaegter og
forretningsorden er lige udarbejdet og skal godkendes efterfalgende af sammenlaegningsudvalget.
For ikke at forvirringen skal vaere total omkring spgrgsmal 7, er der svaret nej. Arsagen er, at
spargeskemaet henvender sig til de nye 98 kommunale myndigheder og dermed til de nye
obligatoriske kommunale handicaprad. Handicapradet har i august 2006 nedsat en arbejdsgruppe
som skal fremkomme med forslag til handicappolitik til (Ny) Roskilde kommunes byrad. Det
forventes, at forslaget bliver behandlet i byradet primo 2007.

Handicappolitikken fremgar dels som en selvsteendig politik pa voksenomradet og dels - som noget
nyt som en del af bgrn- og ungepolitikken. Den vil blive revideret i labet af 2007 i forbindelse med
opgave- og strukturreformen.

Handicapradet i Fang Kommune afholder sit ferste formelle made den 1. november 2006 hvor
formand vaelges og vedtaegter godkendes.

Handicapradets dagsordener, referater mv kan laeses pa www.gribskov.dk under P& vej mod
Gribskov - Projekter - Sundhed og eeldre. Handicapradet har et snske om egen hjemmeside, men
venter med dette, fordi der er andre IT-maessige spgrgsmal som er vigtigere at fa pa plads inden
kommunen skal kgre pr. 01.01.07.

Holstebro Handicaprad har nedsat en ad hoc-arbejdsgruppe, der inden Nytar skal udfeerdige et
opleaeg til handicappolitik. Holstebro Handicaprad vil i Igbet af efteraret fa egne sider pa Ny Holstebro
Kommunes hjemmeside.

Jeg forudsaetter, at spgrgsmal 7 geelder for Ny Randers Kommune, som endnu ikke har en
handicappolitik. Den nuvaerende Randers Kommune har en skriftlig handicappolitik, handleplaner
mm, se fx www.randers.dk. Vi undrer os i gvrigt over ministeriets holdning til, at der ikke skulle
kunne udpeges politiske medlemmer, som hverken er medlemmer af kommunalbestyrelsen eller i
gvrigt er en del af forvaltningen.

Kommentar til spgrgsmal nr. 7. Handicappolitikker er kun delvist udarbejdet. Emnet har hgjeste
prioritet i det nye handicaprad.

Kommunen har ikke en egentlig handicappolitik, men en lang raekke politiske malsaetninger pa
omraderne. Handicapradet har som en af sine farste opgaver at tage initiativ til udarbejdelse af en
samlet handicappolitik. Handicapradet har ikke egen hjemmeside, men er linket tii kommunens med
egne sider

Kommunen har truffet beslutning om at oprette et Handicaprad og har faet valgt medlemmerne.
Handicapradet har endnu ikke afholdt det farste mgde.

Konstituerende mgade for Handicapradet i Ny Holbaek Kommune blev afholdt 22/6 2006. Grundet
ferie har radet ikke holdt mgde siden - farste made afholdes 18/9 2006 med forslag til vedtaegter pa
dagsordenen. Budgettet fastlaegges i forbindelse med budget for 2007. Informationer mm. fra
Handicapradet offentligggres pd kommunens hjemmeside p.t.

Nuveerende Varde Kommune har en skriftlig formuleret handicappolitik. Med hensyn til Ny Varde
Kommune er der ikke p.t. udarbejdet en handicappolitik, men denne er med i den samlede oversigt
over forskellige politkomrader, der i den ny sammenlagte kommune, skal udarbejdes

NY Herning Kommunes har endnu ikke en handicappolitik, men det forventes, at blive en del af
radets opgaver at medvirke til udarbejdelse af en sadan. GL. Herning Kommunes handicappolitik er
politisk vedtaget af kommunalbestyrelsen, skriftligt nedfeeldet, udsendt til interessenter i kommunen
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og findes pa Herning Kommunes hjemmeside. Samtlige svar i spgrgeskemaet er afgivet i relation til
det pr. 1. april 2006 nedsatte obligatoriske handicaprad for NY Herning Kommune.

Pa baggrund af ministeriel skrivelse efter den oprindelige udpegning og sammenseetning, er
sammensaetning eendret med virkning fra den 30.august 2006. | den mellemliggende periode (fra
marts til nu) er der afholdt mgder

Radets sammensaetning. 4 politikere, 3 embedsmaend, 6 fra DSI og 1 uden for DSI

Uddybende bemaerkninger til hele spgrgeskemaet. | Hvidovre Handicaprad sidder syv DSI repr. og
syv KB-medlemmer. Der er i forbindelse med budget 2007 ved at blive udarbejdet eget budget til
Hvidovre Handicaprad. Derudover er der opstartet proces i forbindelse med at Hvidovre Handicaprad
skal have egen hjemmeside under kommunens hjiemmeside.

Antal medlemmer af Gentofte Kommunes Handicaprad er 15 medlemmer. Jeres skema gik kun op til
14, sa jeg har afkrydset 14, for at ga videre med skemaet. Kommunalbestyrelsen har netop (august
2006) vedtaget et procesoplaeg for udformning af en Handicappolitik for Gentofte Kommune.
Politikformuleringsproces pagar efterar 06 og i lgbet af 2007.

Arbejdet med udarbejdelse af en egentlig handicappolitik er pabegyndt.

Bornholms Regionskommune har ikke en decideret handicappolitik, men arbejder ud fra politiske
malsaetninger for omradet. Arbejdet omkring udarbejdelse af handicappolitik er igangsat via
Handicapradet.

Der er endnu ikke udarbejdet en feelles handicappolitik for den nye Frederikssund kommune

Der mangler udpegning af repreesentanter fra DSI og gvrige handicaporganisationer.
Sammenleegningsudvalget har udpeget 3 medlemmer.

Der vil blive udarbejdet en handicappolitik, som forventes at veere feerdig i 2007

Der vil i Igbet af kort tid blive nedsat en arbejdsgruppe, der skal lave et oplaeg til en handicappolitik.

Forslag til handicappolitik er pa vej til politisk behandling.

Fra politisk side overvejes udarbejdelse af en handicappolitik.

Greve Kommuner gnsker at udarbejde en Handicappolitik, og Handicapradet er begyndt pa arbejdet
med udfeerdigelse af en sadan

Handicappolitik er under udarbejdelse

Handicappolitik er under udarbejdelse

Handicappolitik er under udarbejdelse og forventes vedtaget i 2. kvartal 2007.

Handicappolitikken er en del af kommuneplanen.

Handicappolitikken er under udarbejdelse for den ny Fredensborg Kommune.

Handicappolitikken ligger til behandling i handicapradet.

Handicapradet er pr. 1/4 2006 etableret som faelles seldrerad for Ny Stevns Kommune (Vallg og
Stevns kommuner). Vallg havde intet handicaprad fegr 1/4 2006.

Handicapradet har anmodet Psykiatri- og Handicapudvalget om at udarbejde en handicappolitik.

Handicapradet har taget hul pa opgaven omkring udarbejdelse af en Handicappolitik, men denne er
endnu ikke udarbejdet og politisk godkendt

Ishgj Kommune pateenker at udarbejde en handicappolitik i 2006.

Jeg oplever, at vi er kommet godt fra start med et positivt og engageret rad. Har afholdt 3 mgder i
2006.

Kommunen er i faerd med at nedfaelde en Handicappolitik. Handicapradet har formuleret et forslag til
politik som senere i ar vil blive fremsendt til behandling og godkendelse i Sammenlaegningsudvalget
for Jammerbugt Kommune

Kommunens nuvaerende handicappolitik er udarbejdet pa tveers af forvaltninger om i samarbejde
med gammelt handicaprad.

Lolland Kommune har endnu ikke haft ressourcer til at udarbejde en handicappolitik, men det vil
formentlig veere en af de ting, man gar i gang med, nar den administrative organisation er pa plads i
2007. Der kan tages udgangspunkt i de politikker, nogle af de nuvaerende kommuner har.

Ny Haderslev Kommune forventes at vedtage en handicappolitik i ferste halvdel af 2007.

Odsherred Kommunes Handicaprads sammensaetning er endnu ikke helt pa plads, og der er derfor
ikke valgt formand, neestformand, vedtaget forretningsordning, vedtaegter mv. endnu.

Radet har lagt en kgreplan for udarbejdelsen af en handicappolitik. Handicappolitikken forventes
vedtaget af byradet ultimo 2007. For sa vidt angar radets forretningsorden, vedtages den farst
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endeligt pa radets naeste made primo oktober 2006.

Spgrgsmal 6e - endnu ikke.

Udarbejdelse af handicappolitik pabegyndes i 2007

Vedtaegter samt handicappolitik er under udarbejdelse, og er derfor endnu ikke politisk vedtaget.

Vi har haft handicaprad fgr de var lovpligtige og ogsa handicappolitik. Politikken vil muligvis blive
revideret af det nye lovpligtigte rad, muligheden for revision vil under alle omstaendigheder blive
forelagt det nye handicaprad.

Viborg Kommune har en handicappolitik, og det netop nedsatte handicaprad i Viborg Storkommune
har drgftet muligheden for at bruge Viborg kommunes handicappolitik som grundlag for en ny
handicappolitik i Viborg Storkommune.

Arhus Kommune har tidligere haft et frivilligt handicaprad, som har fungeret i ca. 24 ar.
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Bilag 11: Spergsmal stillet til ministeren.

Bilag 12: Eksemplar af spergeskema til undersogelsen:
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