
Stormgade 2-6 1470 København K T 33 95 13 10 F 33 95 13 11 www.minff.dk minff@minff.dk 

Folketingets Socialudvalg   

 

 
 

 

 
 

Dato: 7. maj 2007 

 

 

Folketingets Socialudvalg har i skrivelse af  16. april 2007 (ad alm. del) udbedt sig min 

besvarelse af følgende spørgsmål: 

 

 

Spørgsmål 161: 
”Ministeren bedes oplyse, om en polsk søfarende, der er ansat på et dansk skib omfattet af 
DIS-registeret, har ret til børneydelser fra Danmark til hans børn i Polen.” 

 

 

Svar: 
Familiestyrelsen har oplyst følgende, som jeg kan henholde mig til: 

 

”For en polsk søfarende, der er ansat på et dansk skib, gælder bestemmelserne i EU’s for-

ordning 1408/71 om anvendelse af de sociale sikringsordninger på arbejdstagere, selv-

stændige erhvervsdrivende og deres familiemedlemmer, der flytter inden for fællesskabet. 

 

Efter denne forordnings artikel 13, stk. 2, litra c), er en person, der har sin erhvervsmæs-

sige beskæftigelse om bord på et skib, som fører en medlemsstats flag, omfattet af denne 
stats lovgivning. 

 

Hvis et  barns forældre efter reglerne i EU’s forordning 1408/71 er omfattet af hver sit 
lands lovgivning om social sikring, fx fordi moderen stadig opholder sig i Polen, kan der 

være ret til ydelser fra to EU-lande til det samme barn. I denne situation skal der tages 

stilling til, hvilket lands ydelser der har forrang efter forordningens prioriteringsregler. 
 

Hvis der er ret fra begge lande i kraft af erhvervsudøvelse, har ydelser fra barnets bopæls-

land forrang, og ydelser fra det andet land udbetales kun med det beløb, hvormed de 

overstiger ydelserne fra bopælslandet. 

 

Hvis der er ret fra det ene land i kraft af erhvervsudøvelse og fra det andet alene i kraft af 

bopæl i dette land, har ydelser fra det førstnævnte land forrang, og ydelser fra bopælslan-

det udbetales kun med det beløb, hvormed de overstiger de øvrige ydelser. 

 
Det vil sige, at hvis faderen er beskæftiget på et dansk skib, og barnet bosat i Polen hos 

moderen, der er i beskæftigelse i Polen, har børneydelserne fra Polen forrang, og børne-

ydelser fra Danmark udbetales kun i det omfang, de overstiger de ydelser, der er ret til fra 
Polen. 



2. 

 

 

 

 

Hvis faderen er beskæftiget på et dansk skib, og barnet er bosat hos moderen i Polen, der 

ikke er i beskæftigelse, har børneydelser fra Danmark forrang, og ydelser fra Polen udbe-

tales kun i det omfang, de overstiger de ydelser, der er ret til fra Danmark.”  
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