
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 69 af 

19. januar 2007 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (alm. 

del) . 

Spørgsmål nr. 69: 

”Vil ministeren oplyse om reglerne for godkendelse af elevatorer, herunder 

om der findes regler som giver Arbejdstilsynet mulighed for at forlænge 

godkendelse af elevatorer uden at have gennemgået disse, men ved blot at 

fremsende et mærkat til ejendomsselskabet, der forlænger tilladelsen med op 

til 10 måneder.” 

 

Svar:  

Reglerne om Arbejdstilsynets besigtigelser og afprøvninger af elevatorer 

findes i bekendtgørelse om anvendelse af elevatorer m.v. 

 

Arbejdstilsynet besigtiger og afprøver elevatorer med faste mellemrum og 

efter ombygning eller flytning. 

 

Arbejdstilsynet udsteder derefter en attest for besigtigelse og afprøvning med 

angivelse af gyldighedsperiode. 

 

Frem til den 1. januar 2006 blev besigtigelser og afprøvninger foretaget hvert 

andet år for de fleste typer af elevatorer. 

 

Den 1. januar 2006 trådte der nye regler i kraft. Disse regler betød, at Ar-

bejdstilsynets besigtigelser og afprøvninger skulle foretages hvert tredje år i 

stedet for hvert andet år for de fleste typer af elevatorer. 

 

Arbejdstilsynet oplyser, at det i begyndelsen af 2006 modtog en del henven-

delser fra borgere, der følte sig utrygge ved at benytte elevatorer, hvor det af 

kontrolattesten fremgik, at gyldighedsperioden var udløbet. 

 

Videre oplyser Arbejdstilsynet, at man på den baggrund valgte at fremsende 

mærkater om forlængelse af gyldighedsperioden til bl.a. ejendomsselskaber. 

Mærkatet kunne så sættes på kontrolattesten. 

 

Det var således baggrunden for Arbejdstilsynets fremgangsmåde. 

 

Det bemærkes, at det følger af bekendtgørelsen om anvendelse af elevatorer 

m.v., at en elevator mindst en gang om måneden skal underkastes et eftersyn 

af en sagkyndig, som er anerkendt af Arbejdstilsynet.  
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