Arbejdsmarkedsudvalget
AMU alm. del - Svar pa Spgrgsmal 153

Offentligt
tTig
”4.“" “
w m
[--] (%]
—
Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg Beskeeftigelsesministeriet
Christiansborg Ved Stranden 8
1240 Kebenhavn K 1061 Kgbenhavn K
T 72205000
E bm@bm.dk
www.bm.dk
CVR 10172748
EAN 5798000398566
Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 29. august 2007 stillet folgende spargsmal 20. September 2007
nr. 153 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spergsmaélet er stillet efter anske
fra Lone Mgller (S) J.nr: 20070048607/204-0008

Spergsmal nr. 153:

P& Arbejdstilsynets hjemmeside om rygeloven hedder det i et spergsmél og svar,
“ingen ma ryge, imens der gores rent. For og under rengeringen kan der luftes kraf-
tigt ud, sa personalet undgér gener fra rygelokalerne. Forbudet gaelder rag, hvor-
imod lugtgener ma accepteres”.

Ministeren bedes oplyse, hvordan man kan opsplitte passiv rygning i reg og lugt-
gener og endvidere oplyse, hvorledes det teenkes sikret, at Arbejdstilsynets tilsyns-
forende kan foretage en blot tilneermelsesvis objektiv sondring mellem lugtgener
og sundhedsskadelig pévirkning.

Endelig bedes oplyst om der findes en grenseverdi for lugtgener?”

Endeligt svar:
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, der udtaler folgende:

Det fremgér af lov om regfri miljeer, at det er tilladt ryge i fx rygerum.

Den satning, der henvises til i spargsmalet, fremgar af ’spergsmal/svar” vedreren-
de rygerum pa Arbejdstilsynets hjemmeside. Svaret vedrerer det forhold, at renge-
ringspersonalet ikke mé udsettes for passiv rygning, nér det udferer rengeringsar-

bejde.

Arbejdstilsynet finder, at dette krav kan opfyldes ved, at der ikke ryges, mens der
gores rent, og ved at der luftes ud for — og eventuelt under — rengeringen. Bemaerk-
ningen om lugtgener skyldes, at det i praksis ikke vil veere muligt at undga, at der
lugter af rog selv efter en kraftig udluftning.

Arbejdstilsynets tilsynsforende skal ikke foretage en sondring mellem lugtgener og
sundhedsskadelig pavirkning. I konkrete tilfaelde skal Arbejdstilsynets tilsynsfo-

rende vurdere, om der er rog i lokalet, eller om der alene er tale om lugtgener.

Der er ikke fastsat en greenseverdi for lugtgener.



Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.

Med venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



