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Hgring over udkast til bekendtggrelse om kriterier for universitets-
uddannelsers relevans og kvalitet, og om sagsgangen ved
godkendelse af universitetsuddannelser.

Hermed kommenterer C3 organisation som fglger vedrgrende ovenstdende bekendt-
ggrelsesudkast jfr. doknr. 241487 dateret den 29. juni 2007:

Den sneevre arbejdsmarkedsorienterede formulering af §2, kriteriesgjle 1. udtrykker
vanskelighederne i forbindelse med balanceringen mellem aktuelt klart, henholdsvis
fremtidigt mindre klart identificerbare behov. Fokuseringen pa outcome— og relevans-
orienteringen hilses velkommen. Der szettes imidlertid spgrgsmalstegn ved definition
heraf, herunder ikke mindst i forhold til ledigheds- og beskaeftigelsesgrader, samt
uddannelsesindhold.

Det er relevant at sikre optimal anvendelse af de statsfiansierede aktiviteter pa uni-
versitetsomradet, men samtidig bgr der defineres en fleksibilitet og 8bning for den
ngdvendige grad ‘af dynamik, som ligger i at kunne forfglge eksperimentelle tendenser.
Styringsoplaegget bgr indeholde muligheder for at agere ud fra de studerendes
henholdsvis institutionernes individuelle vurderinger og reaktioner, og dermed stgrst
mulig grad af fremtidssikring.

Det er i den forbindelse vigtigt at kunne imgdega en orientering mod brede hoved-
stremninger som eksempelvis aktuelt er tilfeeldet med nano - bio - info fagomraderne,
som pa nuvarende tidspunkt har opnaet et saerdeles omfattende medlgbsmomentum i
relation til danske ressourcer og indsatskapaciteter. Vi skal Igbende yzere forberedt pa
at mgde nye udfordringer pa endnu ikke identificerede aktivitetsomrader, herunder
veere fgrende pa felter og i perioder hvor det matte vaere muligt. Intervallerne for
sadanne strategiske indsats- og prioritetsskift kan forventes at blive afkortet over tid.

Dette behov for dynamik begraenses og saettes under pres af Kriterium 11, hvor
ambitionsniveauet defineres til at korrespondere med tilsvarende uddannelser nationalt
og internationalt. Der opfordres til at Igse op for denne begraensning klarest muligt.



Den direkte ministerbemyndigelse til i §5 stk. 5 at traeffe godkendelsesafggrelser bgr
balanceres i forhold til Akkrediteringsradets afggrelser og overholdelse af retnings-
linjerne herfor jfr. §6. Ankemulighederne over for ministeriet bgr saledes orienteres
mod Akkrediteringsradets afggrelser og retningslinjer, som i gvrigt og specielt i den
indledningsvise fase af processerne bgr indeholde en vis fleksibilitet.

Som f@lge heraf vil det vaere ngdvendigt at sikre mulighederne for Igbende at justere
bilag 1’s detailkriterier 1-14 og dermed sikre smidighed i fundamentet bag
bekendtggrelsens overordnede kriteriesgijler 1-4.

Vedrgrende uddannelsernes indhold og forskningsbasering jfr. kriterierne 3-4-5 vil det
veere relevant at tilfgje vurdering og tilbagemelding fra bade dimittender og aftagere,
ligesom der efterlyses en mere specifik beskrivelse og anvendelse af forsknings-
indikatorer, herunder Citation Index i relation til det forskningsmaessige fundament
for uddannelserne.

Der opfordres til eksplicit at indfgje anvendelse af internationale kapaciteter og aktgrer
pa underleverandgrbasis som en naturlig og fast bestanddel af arbejdsgrundlaget for
akkrediteringsinstitutionen. Dette bade af ressourcemaessige og af faglige hensyn. Der
henvises i denne sammenhang som konkrete eksempler til ENAEE pa ingenigromradet,
WFME p3 sundhedsomradet samt AMBA, AACSB og EQUIS pa gkonomi-, ledelses- og
administrationsomradet.

Tilsvarende internationale kapacitetsmuligheder p& gvrige fagomrader bgr tilstraebes
tilknyttet akkrediteringsinstitutionen - taget i betragtning danske stgrrelsesforhold i
almindelighed og afhangigheden af internationalt samspil i seerdeleshed.

C3 organisation star gerne til radighed i det videre arbejde med ovenstaende.
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