Det Politisk-@konomiske Udvalg

P@U alm. del - Bilag 134
Offentligt

2

d» MINISTER FOR

Ligesti\\in_g
®

Det Politisk-@konomiske Udvalg
Christiansborg
1240 Kebenhavn K

Dato: ¢ g GEp, 2007

Kare medlem af Det Politisk-Okonomiske Udvalg

Jeg glaeder mig meget til at samarbejde med udvalget om ligestilling frem-
over.

Jeg ved, at udvalget skal medes med styregruppen for EU’s ér for lige mu-
ligheder for alle den 20. september. Jeg er sikker p4, at der er grundlag for
en god debat om antidiskrimination, ressourcer, respekt-og ansvar — temaer,
som der er blevet arbejdet med i lebet af aret.

Born og unge et szrligt fokusomradet under aret. I den forbindelse blev der i
august udnavnt ambassaderer for lige muligheder og mangfoldighed blandt
de «ldste folkeskoleklasser. Det er vigtigt, at bern og unge forstér, at tole-
rance, respekt og viden om lige muligheder er vigtige kompetencer i fremti-
den, og at alle har evner, der kan bruges og udvikles.

Jeg vil ogsd gere opmerksom pé, at jeg sammen med Det Internationale
Ligestillingsudvalg, Europa-Kommissionen og Kebenhavns Universitet er
vart ved en konference om EU og ligestilling den 27. september kl. 9.30-
13. Jeg hadber, at udvalgsmedlemmerne kan deltage i konferencen, som jeg
vedlagger et program for.

P@U-udvalget inviteres ligeledes til en middag den 26. september kl. 19.00
pa Caféen i Nikolaj som optakt til konferencen. Jeg har ogsé inviteret Fritz
von Nordheim og Belinda Pyke fra Europa-Kommissionen fra henholdsvis
Danmark og Bruxelles samt Folketingets ligestillingsordferere. Tilmelding
til middagen bedes sendt til kap(@lige.dk senest den 24. september.

Jeg kan forstd, at udvalget vil foretage en studietur til de nordiske lande om
ligestillingsforhold bredt. Jeg har derfor vedlagt en raekke forslag til besog
for turen, og Ligestillingsafdelingen kan vare behjelpelig med uddybende
oplysninger, hvis der er behov for det.

Minister for Ligestilling
Holmens Kanal 22
1060 Kgbenhavn K

TIf. 3392 3311
Fax. 3391 3115

E-mail lige@lige.dk
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Jeg ser frem til et spendende etterar, som stter ligestilling p& dagsordenen i
et nationalt og internationalt perspektiv pé en god og inspirerende méde.

Med venlig hilsen

Nbre. ) “opiine,

Karen Jespersen

Bilagsfortegnelse:

¢ Program for konference om EU og ligestilling den 27. september

e Notat med forslag til studietursbeseg i Norge og Sverige







M uneyuaqey 8yl | _ ®
O Z speld shelsy | P ® —Bumnsabn
mzisn_%wzm_m _

@A H 404 HILSININ §

;e 1018bue.le 18 UsdUIIBJUOY

00°¥L — S+'80 "M ‘200Z 49quiddes "2

¢, 19)S40}) U9 N3 199 ~
puauw R JI9pUIAY
10} Japaybijnw abi

a||e 10y sapaybynw aby| 104 1 ysiaedoina 39q — L00Z

Ap°L03611/7:dny
na-edoina ;00zZANEenbaydyy
3P usuoissiwwoy-edoinay.dyy

a||e Jo} Japaybinw abi| Jo} 16 ysieedoina Jap wo JobujusA|do alabijaapA 104

ne-edolna Ja@uaswioy[iA1ss]| :Buipjawil




Program

Kl. 08.45

Kl. 09.30

KI. 09.40

KI. 10.30

Kli. 10.45

Registrering
Kaffe/te og rundstykker

Velkomst
v/ Fritz von Nordheim Nielsen, repraesentationschef,
Europa-Kommissionen, Repraesentation i Danmark

Introduktion
Ordstyrer: Trine Sick, journalist & kommunikationsradgiver

National ligestillingspolitik indenfor EU
v/ Karen Jespersen, social- og ligestillingsminister (V)

Ligestilling — Europa-Kommissionens mal og midler
v/ Belinda Pyke, direkter, Generaldirektoratet for
Beskaeftigelse, Europa-Kommissionen

Fremmer EU ligestillingen?
v/ Helle Sjelle, MF, formand for ILU - Folketingets
Internationale Ligestillingsudvalg (K)

Kort sammendrag efterfulgt af spergsmal og debat
v/ Trine Sick

Kaffe/te og frugt
Gor EU en forskel for kvinder og maend i Danmark?

v/ Marlene Wind, Ph.D., lektor, Kabenhavns Universitet,
Institut for Statskundskab

Kl. 11.00

Kl. 11.30

Kl. 13.00

Kl. 14.00

Synergien mellem EU og medlemslandene i udviklingen
af ligestillingspolitikken
v/ Britta Thomsen, medlem af Europa-Parlamentet (S)

Kort sammendrag efterfulgt af spergsmal og debat
vl Trine Sick

Kan EU fungere som leftestang for ligestillingsarbejdet
nationalt? Korte praesentationer efterfulgt af paneldebat.

Kan EU blive den mest progressive ligestillingsregion
i verden - hvad skal der til?

v/ Lone Dybkjaer, medlem af Folketinget (RV)

Det moderne arbejdsmarkeds behov for ligestilling

og mangfoldighed

v/ Jane Korczak, naestformand, 3F

Konkrete eksempler pa omrader hvor EU har bidraget til
arbejdet med ligestilling i Nykredit

v/ Erik Bechmann, vicedirektgr, Nykredit

Kort sammendrag efterfulgt af spergsmal og debat
v/ Trine Sick

Frokost og netvaerksmuligheder

Konferencen slutter




Ligestillingsafdelingen
Joar, 2007429
Kap

28, auaust 2007

POU
studietur til Sverige og Norge

Baggrund

POU har anmodet om Ligestillingsafdelingens forslag til mulige besog i hen-
holdsvis Norge og Sverige i forbindelse med udvalgets studieture til disse lan-
de.

Ligestillingsafdelingens forslag listes nedenfor og skal betragtes som vn palet
uf muligheder for studieturen. Satremt der onskes yderligere oplysninger om de
enkelte forslag, supplerer afdelingen gerne med disse.

Skulle ambassaden i de respektive lande endvidere have brug for kontaktoplys-
ninger, navne pé virksomheder mv., star afdelingen til radighed.

Det skal papeges, at disse forslag kan suppleres med eksempelvis temaer som
prostitution og handel i Sverige samt kvoteordningen for bestyrelser i barsnote-
rede virksomheder i Norge. Disse er dog begge omrader, der allerede eksisterer
viden om i Danmark. Mecd forslagene nedenfor er der blevet lagt veegt pa en
reekke omrider, som er mindre kendte, men som preesenterer en riekke interes-
sante tiltag pa centrale ligestillingsomrader.

Hvis udvalget onsker bidrag eller forslg vedr. andre nordiske lande, kan Lige-
stillingsatdelingen ligeledes finde sadanne.
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Sverige

Besog i Integrations- oy Ligestillingsministeriet;

e Prwesentation at det nye departement, hvor tlere torskellige ligestil-
lingsproblematikker nu er samlet.

e Brudtlader og synergi i indsatsen for at fremme integration af ctniske
minoriteter og ligestilling generelt.

e Konsmainstreaming i staten.

o Indsatsen i torbindelse med implementeringen af EU-iret tor lige mu-
ligheder for alle 2007.

e Presentation af ny lov om skattereduktion pa husholdningshjxlp.

Besog i Finansministeriet:

e Mainstreaming af budgetter (Finansministeriet). I nordisk regi har det
svenske Finansministerium deltaget i arbejdet med kensmainstreaming
af budgetter, og der udarbejdes hvert ar et tilleeg til finansloven med en
ligestillingsvurdering. Derudover er der i Sverige ivierksat et storre
projekt kaldet "Jimne pengar” om konsmainstreaming af budgetterne
pa en riekke forskellige omrader i samarbejde mellem Finansministeri-
et og Ligestillingsenheden.

Besog i det svenske ligestillingsombud:
e Ombuddet arbejder bredt med antidiskrimination og ligestilling.
e Presentation af et ligelonsprojekt i ombuddet om lonkortlagning.

Besog pa virksomheder:
¢ Udmentning og arbejdet med ligelonsplaner lokalt.
e Besog pid Volvo for at hore om deres konsmainstreamingprojekt og
"Your concept car” (som er en bil, der er udviklet af et tverfagligt
kvindeligt forskerteam).
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Norge

Besog 1 Familie- og Ligestillingsministeriet:

e Prasentation af departementet og de to ressortonwader, herunder brud-
Hlader oy synergi i forhold til tamilie- og hgestillingspolitik.

o En loviendring tra december 2006 1 egteskabs- og partnerloven skal
blandt andet modvirke tvangsegteskaber.

e En samlet diskriminationslov. Der er nedsat et udvalg, som skal se pa
mulighederne tor en helhedsorienteret samlet lov om alle diskriminati-
onstormer og diskriminationsgrundlag.

e Ministeren fancerede i januar 2007 ¢n omfattende undersogelse om de-
leborns vilkir samt medre og fedres oplevelser og situation i forbin-
delse med skilsmisse og deling at born/bosteder.

Besog i ligestillingsombudet:
e Et nyt ombud blev etableret i januar 2006 og behandler ligestilling og
antidiskrimination bredt, herunder forskelsbehandling pa grundlag af
kon, handicap, scksuel orientering, etnicitet og alder.

Besog i Parlamentet/toreningen for neringslivet/vicksomheder;
e Lige konsrepraesentation i bestyrelser i private virksomheder.
e En presentation af arbejdet med at fremme andelen af kvinder i kom-
munalpolitik (med parlamentarikere).
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