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Til
udvalgets medlemmer og stedfortraedere.

Vedlagt omdeles materiale, som blev afleveret af Beredskabsforbundet ved

foretraedet for Forsvarsudvalget den 9. november 2006.

Med venlig hilsen
Mette Vestergaard,
udvalgssekreteer.




BF’S OPLAEG TIL BEREDSKABSFORLIG EFTER ‘06 — MANAGEMENT SUMMARY

A. Det skal gores obligatorisk_at frivillige indgdr i kommunernes red-

ningsberedskab.

B. Det skal ggres obligatorisk at frivillige far fuldt mediemskab i alle be-

redskabskommissioner.
Begge forhold er i overensstemmelse med de politiske intentioner fra beredskabs-
forliget fra 2002 om gget anvendelse af frivillige i redningsberedskabet. Desvarre
ma det erkendes, at kun ca. 40% af kommunerne ggr brug af de frivillige i savel
praktisk arbejde i redningsberedskabet som i forhold til medlemskab i beredskabs-
kommissionerne,

C. I forligsteksten ber det fastslds, at begrebet "frivillig” er synonymt

med frivillige i redningsberedskabet, herunder Beredskabsforbundet.

I beredskabskommissionerne er der landet over optaget medlemmer der tilhgrer fx
ASF-Dansk Folkehjalp, Rgde Kors, Dansk Flygtningehjaelp, HIV e.t.c. Med den neaevn-
te preecisering begraenses repraesentationen til at besta af de 3 relevante grupper af
frivillige der findes i redningsberedskabet: Medlemmer af Beredskabsforbundet, med-
lemmer af De Sgnderjyske Frivillige Brandvaernsforbund og frivillige i redningsbe-
redskabet der ikke er medlemmer af en af de 2 organisationer. Baggrunden for den
noget brede formulering i det forrige beredskabsforlig skal formentlig ses i lyset af
manglende baggrundsinformation for beslutningstagerne om begrebet “frivillig”.

D. Systemteknisk skal frivillige registreres i dels Ressourcedatabasen

dels ODIN.
Begge systemer er IT-systemer der er “ejet” af Beredskabsstyrelsen og anvendes
landsdaekkende til personregistreringer og indsatsregistreringer. Ingen af systemerne
er p.t. egnet til szerskilt handtering af frivillige, men vil med f& sendringer kunne
tilpasses til dette. Modificeres systemerne som gnsket vil kvalifikationer for og ind-
sats af frivillige kunne opggres direkte, s3dan at de frivilliges operative nyttevaerdi
kan synligggres/vurderes.

E. BF’s organisation skal styrkes qua ggede finanslovsbevillinger p& fra

11,2 mDKK i ‘06 til 27,6 mDKK i ‘07, 28 mDKK i ‘08 & 27,5 mDKK i “09
Malszetningen er at etablere en ny slagkraftig organisation der p& en raekke omrader
matcher HJV’s analoge muligheder. De omrader der primeert paregnes styrket er:

« Befolkningsoplysning og -information
Befolknings- og virksomhedskurser (volumen og udvikling)
Konsulentfunktionerne - centralt og ved regionsmaessig etablering
Forbundets udviklingsfunktion m.h.p. at matche samfundets behov
Landsorganisationen og landskontoret
De frivilliges vilk8r (herunder kredstilskud til hvervning, information og
uniformering).

F. Politisk accept af landsdaekkende implementering af katastrofeorga-
Beredskabsforbundets katastrofeorganisation giver borgerne i naromrddet mulighed
for at bistd myndighederne ved katastrofer. Det er tidligere forsggt at opnd politisk
accept for anvendelse af organisationen ved fx katastrofer og terrorhandlinger. Dette
er imidlertid ikke lykkedes uagtet at organisationen er funktionsdygtig og kun
medfgrer unyre begraensede omkostninger for samfundet.

G. Etablering af DFI Fyn.

Forslaget vedrgrer etablering af et frivilligcenter i Odense som et element i rednings-
beredskabet for Fyn, som forbundet ansér som havende en betydelig risikofaktor i
tilfeelde af isolation, som fx den forgangne vinter hvor savel Lille- som Storebaeits-
broen blev lukket samtidig p.g.a. vejrlig.

H. KIP-implementering og styringsmaessig/administrativ _placering ved

BF ¢nsk_e_|: at Kommunernes Internationale Personelpulje (KIP) sikres bevaret sadan
at der findes en database til brug ved udstationering af frivillige internationalt i krise-
situationer. I givet fald kan BF overtage aktiviteten fra Beredskabsstyrelsen.
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Gennemsnitlig anvendelse af segt merbevilling
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Vier 5.00¢ frivillige borgere, der er:

» Brandmaend.

» Katastrofeberedskab ved orkan/storm, ulykker, stormflod
& miljgforurening.

» Specialiseret i hundetjeneste, hgjderedning, eftersggning,
sgredning ete. '

» Vagt- og samaritertjeneste ved starre befolkningsarrange-
menter.

Endvidere:

» Sikrer vi indkvartering, forplejning og transport ved ulyk-
ker/katastrofer,

» Uddanner vi mere end 15.000 borgere i farstehjzeip,
brandbeksempelse og hjertestart arligt.

» Gennemfarer vi forebyggende arbejde og information med
det formdl at skabe gget tryghed i samfundet.

Frivillige er en ngdvendig del af det danske redningsbered-
skab. De udger cirka 40 % af ait personel i den civile del af
beredskabet. Der er mange gode grunde til at have frivillige
tilknyttet det statslige og det kommunale beredskab:
Frivillige er hejt uddannede.

Frivillige udger et veluddannet 'supplement for det fast- og
deltidsansatte. personel i skarpe situationer.

Frivillige er p& ‘mange omrader specialister.

Det er en samfundsmaessig og en gkonomisk gevinst at
have frivillige.

De arbejder til gavn for samfundet uden gkonomisk Og per-
sonlig vinding.

Frivillige er hgjt motiverede Og har forankring i lokalsam-
fundet.
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» Med opsggende arbejde forebygger de frivillige ulykker og
skaber tryghed via information 0g prisbillige befolknings-
uddannelser.

Beredskabsforbundet er en selvejende, upolitisk organisa-
tion, der bestar af 7 regioner og 102 kredse.

Beredskabsforbundets Formal er:

Organisation - at veere foreningsmassigt stésted for de fri-
villige i det kommunale 0g statslige redningsberedskab samt
andre, som gnsker at vaere medlemmer af forbundet.
tnformation - at medvirke til at udbrede kendskabet i befolk-
ningen til beredskab og forebyggelse.,

Uddanneise - at uddanne befolkningen med henblik pé at
gge dens selvhjulpethed Og robusthed, og at uddanne frivil-
lige til at varetage opgaver i redningsberedskabet.

Beredskabsforbundets Misslon er at repreesentere de frivil-
lige i det danske redningsberedskab. Vi er en frivillig orga-
nisation, der arbejder uegennyttigt til samfundets fordel. Vi
skaber tryghed gennem hjzelp, forebyggelse, information og
uddannelse. Vi organiserer de frivillige og fremmer den frivil-
lige tanke i samfundet.

Beredskabsforbundets Vision er at skabe gget tryghed i
samfundet.

[}




Af Anders Samuelsen, preesident for Beredskabsforbundet

2005 har veeret et forandringens ar.

Der er sket mange ting for Beredskabsforbundet - ikke
mindst fordi vi selv gnsker eendringer.

Vi vil signalere, at Beredskabsforbundet gnsker at veere med
til at styrke samfundet, at gge trygheden i samfundet, at
veere med i dialogen om samfundsudviklingen, at vaere of-
fensive og aktive, at veere en samfundskendt organisation
og at styrke frivilligtanken.

Pa den baggrund vedtog landsledelsen i begyndelsen af aret
en 3-arig udviklingsplan med nogle meget ambitigse mal.
Det er mal, der blandt mange ting omfatter en betydelig fri-
villigvaekst, en ganske stor medlemsveaekst, en hgj grad af
gget befolkningskendskab til de frivilliges indsats, en sigrre
udbredelse af vores kursusvirksomhed samt ikke mindst ud-
vikling af de frivilliges opgaver og kompetencer.

DER ER TALE O DET STORSTE SAMLEDE
PROJEKTY ! BEREDSKAESFCRBUNDETS
SENERE AR.

For da vi skulle finde en metode til at endre stilstand til

fremgang, fandt vi frem til, at man ikke bare kunne finde nog:
le fa fokusomrader, fordi tingene greb ind i hinanden. Derfor

endte vi med en omfattende strategisk handlingsplan med
mange tiltag, hvoraf de fleste skulle igangsaettes i 2005.
Det meste er gaet godt.

Da vi lancerede planen, fik vi mange positive tilkendegivel-
ser fra kredsene, og der er blevet arbejdet hardt pd mange
niveauer for at fa vores budskaber og kompetencer ud. Ved
udgangen af aret kan jeg tilfreds konstatere, at det var uma-
gen veerd:

Vores tiltag har gjort, at vi har faet styrket organisationen,
og der har veeret tale om en medlemsvaekst pa godt fire
procent. Vi har ivaerksat samarbejde med Alidre Sagen,
hvor vores frivillige har undervist deres medlemmer i sik-
kerhed, vi har arbejdet med nye koncepter inden for vores
kursusvirksomhed, vi har haft mere presseomtale end tid-
ligere, ligesom der har vaeret gget sggning pa vores kurser
i farstehjaelp. Vores frivillige har veeret meget aktive i deres
lokalsamfund med hensyn til at uddele rggalarmer og give
information til befolkningen omkring brandsikkerhed. Dertil
kommer, at de frivillige aret igennem har vaeret meget syn-
lige via mange forskelligartede informationskampagner. En
stor kampagne omkring hjertestart gav de frivillige mulighed
for at szette fokus pa dette vigtige omrade, og vi har maer-
ket en gget interesse bade for information og for kurser om
hjertestartere.

Det er et stort skridt pa vejen, for det er lykkedes for-os at
seette fokus pa beredskabet og pé det at veere frivillig og at
have frivillige i samfundet.




Kommunerne

Det er ogsa lykkedes for os i en an-
den sammenhaeng: Samarbejdet med
kommunerne. Efter nogle ar, hvor vi
har méttet keempe for at f& kommu-
nerne til at leve op til intentionerne i
det nuvezerende beredskabsforlig, gar
det nu i den rigtige retning.

For pa trods af at kommunalpoliti-
kerne - ganske naturligt ~ er staerkt
optaget af kommunesammenlzaegnin-

gerne, sa er der flere steder abnet for _

drgftelser med flere kommuner om
samarbejdsaftaler, og der er opndet
et antal nye poster som observatgrer i
beredskabskommissionerne.

Vi har meget at veere glade over, men
vi md ogsa erkende, at 2006 bliver et
ganske hardt ar for os ~ ikke mindst
pa grund af de forestdende kommune-
sammenleegninger og samtidig ogsa
fordi risikobaseret dimensionering
skal implementeres. Hvis vi forstar at
tackle det pa den rigtige made og tage
de ngdvendige dialoger, s& giver det
0s store muligheder i kommunerne.
For kommunerne vil gerne have de

frivillige. 1 stutningen af 2005 gen-
nemfgrte Beredskabsforbundet en un-
dersggelse blandt kommunernes be-
redskabschefer for at belyse, om man
havde det ngdvendige antal frivillige til
at varetage opgaverne. Resuitatet var,
at man efterlyste fiere frivillige.

BEREGNINQERKE VISER,
AT Yi TALER OM ET BEHCY
FOR OVER 4500
Y@ERL%G;E?R’E FRIVILLIGE.

Ogsa pa andre omrader gav vores
dbenhed resultat. Gennem de seneste
&r har der veeret usikkerhed om hjem-
meveernets holdning til deres rolle i
forhold til beredskabets opgaver, og

'det har medfart mange diskussioner.
-1 2005 blev det i hiemmevaemets og Be-

redskabsforbundets ledelse en gang for
alle fastslaet, at vi har en fzelles hold-

_ ning til, at hjemmevaernet er en mili-
teer orgamsatlon der pnmaert under-

stgtter forsvaret og pohtuet De . skal

kun treede til, nar redningsberedska-
bets ressourcer er opbrugt.

Det blev ogsa &ret, hvor vi fandt en
méde at samarbejde pd. Det har blandt
andet resulteret i, at vi har indgaet et
samarbejde om fremtidige hverveakti-
viteter. Bade hjemmeveernet og Bereg-
skabsforbundet vil tiltreekke nye frivil-
lige med forventninger, der matcher
opgaverne. Derfor vil vi optage dem
der, hvor deres forventninger bedst til-
godeses. Det betyder, at der fremover
gensidigt bliver informeret om centralt
styrede kampagner, og brochuremate-
riale m.v. i forbindelse hermed vil blive
afstemt mellem Hjemmevaernskom-
mandoen og Beredskabsforbundet.
Det er en ordning, begge parter kan
veere tilfredse med. |

Beredskabsiorilg

En anden ting, der 'o'ptog 0s meget i
det forgangne &r, var forberedelserne
til det kommende beredskabsforlig.
Endnu en gang 14 det os staerkt pa
sinde at veere med til at prage dialo-
gen fra starten.

»
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Allerede i efteraret startede vi droftelser med de forskellige
politiske partier, ligesom vi sendte et udfgrligt, skriftligt op-
leeg med Beredskabsforbundets gnsker til forsvarsminister
Sgren Gade.

Denne gang har vi veeret meget kontante med hensyn til,
hvilke tiltag vi synes kunne vaere ngdvendige for at opret-
holde et frivilligt beredskab af sa hgj standard som muligt.

Vi FORVERNTER IKKE, A7 ALY SKAL
.
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Vi vil som organisation vaere pa forkant med udviklingen i
kommunerne og udvikle det velfungerende samarbejde, som
finder sted i mange kommuner. Det betyder, at vi skal vaere
den opsggende part og ggre opmaerksom pa, hvilke opgave-
Igsninger og kompetencer vi rent faktisk kan tilbyde.

Men staten bgr ogsa stille krav til kommunerne.

Det er vores klare gnske, at det bliver gjort obligatorisk for
kommunerne at have frivillige. P& samme made skal det ved
lov sids fast, at nar man taler om, at de frivillige har krav pa
en observatgrpost i beredskabskommissionerne, sa er der
tale om frivillige fra redningsberedskabet, ikke gvrige frivil-
lige organisationer. Hvad angér observatgrposterne, s vil vi
ogsa gerne have disse opgraderet til at veere reelle kommis-
sionspladser med stemmeret.

Vi har ogsa bedt om fiere midler til vores virke. Som forbund
vil vi gerne kunne fortsaette med at aktivere alle de frivillige
i kredsene til at lave f.eks. hverve- og informationskampag-
ner til borgerne i lokalsamfundene. Vi vil ogsa gerne kunne
styrke den regionale ledelse med i hvert fald én ansat kon-
sulent i hver region. Men det kraever midler. Som det er nu,
er vi i alt for hgj grad afhaengige af fondsmidler og sponsor-
stotte. Derfor er der behov for et starre gkonomisk raderum,
sa vi selv kan saette dagsordenen for, hvordan og hvornar vi
vil kgre informationskampagner. Det vil gagre det lettere for
0s pa laengere sigt at planleegge og koordinere indsatsen
i et stgrre perspektiv, s& vi rammer s& mange malgrupper
som muligt pa én gang. Stadig med fokus pa gget tryghed i
samfundet.

Med det samme udgangspunkt efterlyste vi en ny DFI (Den
Frivillige Indsatsstyrke) pa Fyn. Derudover har vi bedt om et
styrket samarbejde pa IT-omradet, primaert med henblik pd
rapportering om de frivilliges indsats og omkring de lokale
beredskabers datatilgang vedrgrende de friviliiges kompe-
tencer i ngdsituationer.

Endelig finder vi, at det vil vaere korrekt, at det statslige red-
ningsberedskab annekterer den katastrofeorganisation, som
vi i Beredskabsforbundet har etableret.

Drgftelserne med de politiske partiers repraesentanter har
alle veeret positive for Beredskabsforbundets synspunkter
om at fremme de frivilliges muligheder. Det er ikke sikkert,
at vores krav - pa trods af politikernes mange positive tilken-

degivelser — giver fiere midler til det frivillige beredskab, men
vi har forsggt, og det bliver vi ved med i 20086. | midten af
2006 ved vi, om vores anstrengelser har baret frugt, nar det
kommende beredskabsforiig bliver en realitet.

Rye veje

Som med kravet til beredskabsforliget er det en del af vores

nye linie at melde vores krav ud. Vi ska! turde melde ud,

hvad det er vi kan, og hvad det er vi vil. Vi har et mal og skal
std ved det. Set | bakspejlet sa fik vi iveerksat mange af de

ting, som vi havde sat os for i 2005:

Vi fik skabt indgangsvinkler til at rekruttere frivillige fra

bade DFI'en i Herning og DFI'en i Hedehusene.

» Vi har gennemfgrt omfattende kampagner (brandsikker-

hed i hjemmet og hjertestart) for befolkningssikkerheden.

Vi har lokalt gennemfgrt kampagner for at rekruttere nye

frivillige til redningsberedskabet.

Vi har arbejdet med udvikling af nye koncepter for zeldre-

sikkerhed.

Beredskabsforbundet har vaeret en betydelig foregangs-

mand for, at der skal erhverves en farstehjselpsuddannel-

se, fer man kan fa kgrekort. Vi forventer, at det bliver en

realitet pr. 1. oktober 2006.

Der er optaget drefteiser med organisationerne inden for

redningsberedskabet om et medlemsmaessigt samarbej-

de.

Der har veeret — og er fortsat — gode og konstruktive dref-

telser med flere landspolitiske ordfgrere, ikke mindst om-

kring beredskabsforliget.

Der er igangsat en lang raekke udviklingsaktiviteter.

» De forste skridt til et gget kendskab i befolkningen er
skabt, blandt andet via konkrete lokale aktiviteter, et nyt
logo og en ny styrket linie i brochurer og ekstern kommuni-
kation.

*

Vi BAR MEGET A7 V/ERE STOLTE CVER,

Men vi har ikke tid til at hvile pa laurbaerrene. 2006 bliver
ogsé et ganske hardt ar for os. Det byder pa nye udfordrin-
ger, ikke mindst pa grund af de forestdende kommunesam-
menleegninger, men ogsa fordi risikobaseret dimensionering
skal implementeres. Hvis vi forstar at tackle det pa den rig-
tige made og tage de ngdvendige dialoger, s& giver det os
store muligheder i kommunerne.

Vores mal er altid at veere i bevaegelse.
Vi kan altid finde nye veje, nye udfordringer, nye mal,

Nar hjeelp er en seressag.
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Det danske vejr er en uberegnelig starrelse, og ved fiere lej-
ligheder har det givet masser af arbejde tii de frivillige.
Saledes ogsa i weekenden den 8. - 9. januar 2005.

EN STORM AF ANSELIGE D!IMENSIONER
HARGEDE OVER LANDET 0G LAGDE ALT
@DE. '

Politiet fraradede al udkegrsel. Feerger, tog og busser indstil-
lede driften, og Danmark gik i hi. Flere steder var der mas-
sive oversvemmelser, strgmafbrydelser, veeltede treeer, og
tagene bleeste vaek.

Naturligvis var Beredskabsforbundets frivillige pa pletten for
at afhjeelpe skaderne. Over hele landet deltog de i stort tal
med at fa ryddet vejene for treeer, feelde treer, saette diger
op, afstive, evakuere, yde forplejning og indkvartering, udfere
pumpeopgaver, afspaerre, fylde op med sandsaekke, trafik-
regulere, afdeekke, hjselpe den eldre befolkning, nedrive,
sarge for kommunikation, ga brandvagt og meget mere. Det
var en weekend, hvor kommunerne og ikke mindst borgerne
kunne se, hvilken ressource det er at have dygtige og enga-
gerede frivillige.

Allerhardest gik stormen ud over Lggstgr, hvor vandstanden
ndede 2,3 meter over det normale, og der var dermed tale
om den veerste stormflod i flere artier. Derfor blev omkring
200 borgere i havneomradet, iszer aeldre, evakueret af de lo-
kale frivillige og indkvarteret i Lagstgr Hallerne. Senere kom
der flere til, som ikke kunne opholde sig i deres egen bolig.
Foruden evakueringen var de frivillige travit beskaeftiget
med at uddele sandsaekke til befolkningen. En optaelling ef-
ter weekenden viste, at der var blevet udleveret mere end
12.000 sandsaekke. Alligevel var der sket store skader pa
folks hjem.

Sidelgbende med disse opgaver havde de frivillige fra bered-
skabet ogsa en anden opgave, og det var i samarbejde med
politi og hiemmeveern at opstille afspaerringer for at sikre,

at folk ikke tog pa sightseeing i de hardest ramte omrader.
Da weekenden var slut, blev ressourceforbruget for Lagster-
kredsen med bistand fra Nibe og Randers opgjort til 755
mandetimer.

I Nibe havde de frivillige ogsa opgaver med at fylde og udle-
vere sandsakke til to omrader i kommunen, som var truet
af vandmasserne.

De frivillige fortsatte natten igennem og deltog pa lige fod
med fastansatte brandfolk, ligesom de blev stillet selvstzen-
dige opgaver som afdeaekning, sikring af elmaster, transporter
af mange afskygninger samt ngdstrgm til kommandocentra-
len i Nibe. Sgndag var der assistance til Lggstar, som havde
brug for pumper og ekstra frivillige.

Ogsé Hobro havde travit den pagaeldende weekend. Man
blev kontaktet af Logstar, som havde steerkt brug for hjeelp
til forplejning, da de havde meget travit med at evakuere.
Der meldte sig seks frivillige til opgaven, og derefter gik det
staerkt. Stremmen gik i store dele af Hobro Kommune, og
assistancemeldingerne vaeltede ind.

Da holdet, der skulle til Lagster tog af sted, var orkanen ved
at veere pa sit hgjeste, og beredskabschefen understregede,
at det var frivilligt, om man ville med. Alle meddelte, at de var
klar, men i sidste ende méatte man opgive at komme Logstar
til hjeelp, da bagruden pé de frivilliges VW bus var blzest ind.
| stedet koncentrerede man sig om de hjemlige opgaver, som
hovedsalig bestod af rydning af veje og feeldning af treeer,
der var til fare, men man var ogsa ude med el-generatoren,
da en landmand i Hobro-omradet pa grund af stromsvigt ikke
kunne fa malket sine 250 kger.

OVER ALT | LANDET VAR DE FRIVILLIGE PA
HARDT ARBEJDE WEEKENDEN IGENNEM.

En efterfgigende opteelling viste, at pa de to dage havde 624
frivillige brugt 6.352 mandetimer pa at afhjselpe stormska-
derne. Det er flotte tal, som de frivillige kan veere stolte af. &




Storebzelt er et af de mest befeerdede
farvande i Nordeuropa, og kender man
ikke til forholdene, kan det nemt ga
galt.

Natten til den 7. december 2005 kol-
liderede to fragtskibe ved Agersg Flak
mellem Korsgr og Langeland. “Verti-
go” fik kraftig slagside ved kollisionen,
hvorefter den stillede sig pd bunden
af Storebeelt, og beszetningen pa 23
mand métte ga i badene for derefter
forholdsvis hurtigt at blive sejlet til
Korsgr. Det andet skib “Ziemia Lodz-
ka” fik kun mindre skader ved kolli-
sionen, s der var ingen grund til, at
beseetningen skulle ga fra borde.
Midt om natten ankom de 23 sgfolk
fra "Vertigo” til Korsgr. Der var ikke
umiddelbar mulighed for at indlogere
dem pa hotel eller give dem mad.
Kredsleder for Korsgr-kredsen, Per
Nyvang, blev derfor ringet op med det
spgrgsmal, om det var muligt, at han
kunne stille med forplejningsfolk, der
kunne tage sig af sgfolkene,

| Igbet af kort tid blev der sgrget for

midiertidig indkvartering og forplej-
ning. Heldigvis var ingen af sgfolkene
kommet til skade eller havde vaeret i
det kolde vand. Senere pa formidda-
gen blev sgfolkene indiogeret pa hotel,
s& de kunne f4 sovet ud. | alt biev der
anvendt 9 frivillige denne nat/morgen
til forplejning.

Tiifreds borgmester

| Korsgr sidder Flemming Erichsen,
som er en yderst tilfreds borgmester i
byen. De frivillige i Korsgrkredsen har
for lzenge siden overbevist ham om, at
de er en ngdvendig del af det kommu-
nale beredskab.

- De frivillige i Korsgr er et vigtigt ele-
ment i vores beredskab. Ved selvsyn
har de igen og igen bevist deres vaerd.
De yder gerne en ekstra indsats, og
de frivillige er fleksible mennesker, der
kan indszettes ved enhver opgave, for-
teeller Flemming Erichsen.

- Jeg har sveert ved at forestille mig
et kommunalt beredskab uden frivil-
lige. For mig er frivillige indbegrebet af

fleksibilitet og engagement. De frivil-
lige har desuden en lokal forankring,
der gar, at de braender for det, som de
laver, og de kan hjeelpe til ved alle op-
gaver. Ud fra et gkonomisk perspektiv
er de frivillige en gevinst, da det gan-
ske enkelt ikke er gkonomisk muligt
at fastansaette personel til at vare-
tage de opgaver, som de frivillige ud-
ferer. Det er selvfolgelig situations- og
egnsbestemt, hvilke opgaver de frivil-
lige vil skulle udfgre. Men der er ingen
tvivl om, at behovet for frivillige i det
kommunale beredskab altid vil vaere
til stede. Det geelder i hvert fald her i
Korsgr Kommune, og det gzelder ogsa
for den nye storkommune, Ny Slagelse
Kommune, hvor en projektgruppe alle-
rede nu er ved at se pa aspekterne
for, hvordan et samarbejde mellem de
frivillige kredse i storkommunen kan
etableres. Vores hovedmal er, at vi ma
sikre, at frivilligtanken ikke uddgr. Det
kan vores samfund ikke beere, under-
streger borgmester Flemming Erich-
sen. &




Kredsleder: Peter Agerholm
Rntat friviilige: 50

Anvendte timer | 2005:

» 3.913 timer anvendt pd uddannelse.

» 2.905 timer anvendt i Beredskabsforbundets regi. Timer-
ne daskker bl.a. over administration/informationsvirksom-
hed, mgdeaktivitet, eksterne og interne arrangementer.

» 100 timer anvendt i skarpe indsatser.

Fordelt pa de 50 frivillige viser det, at hver frivillig i kredsen
har lagt cirka 138 timer i 2005 i beredskabet.

Kerneomrader

Brand- og redningstjeneste, herunder belysning, dykpum-
per, treerydning, afdeekning, tunge Igft, slukning og rggven-
tilering.

Forplejningstjeneste: Bespisning under indsats og kapaci-
tet ved evakuering. Kan bespise op til 2.400 pa én gang.
Indkvarteringstjeneste (4 indkvarteringspakninger til 1.000
personer, madrasser til 120 sovepladser, drikkevand).
Venteplads og ngdbehandling, primaert i forbindelse med
samaritervagt.

Redningshundetjeneste.

*

*

=

indsats | 20085

» Stormen, den 8. januar.

» Oversvgmmelse, spraengt fiernvarmergr, Realskolen, den
30. januar.

» Brand, St. Ragrbeek rideskole, den 31, marts.
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Faste, arlige opgaver

» Fjordlgbet.

» Sommerfest i Blgden.

» Vikingespillet.

» Motocross-igb.

» Ungdomsskolens FUS-treef.
» Frederikssund Triatlon.

Hovedopgaven ved arrangementerne er at varetage samari-
tervagt og sgrge for forplejning til deltagerne.

Kredsen har ud over samarbejdsaftale med Frederikssund
Kommune ogsé indgéet aftaler med kommunerne i Skibby
og Jaegerspris. De frivillige fungerer sdledes som supple-
ment for hele tre kommunale beredskaber. Kredsen har
hvert &r en reekke faste opgaver, hvor de primeert hjzelper
til som samaritervagter og med forplejning. | 2005 anvendte
de frivillige mere end 1.100 timer pa disse aktiviteter. Aktivi-
teter som er betydningsfulde for et lokalsamfund, og derfor
er det vigtigt, at kommunen har frivillige, som kan treede til. |
Frederikssund kan man bryste sig af at have en redningshun-
detjeneste, som blandt andet bliver brugt til eftersggninger
herhjemme, men ogsa ved katastrofer i udlandet som f.eks.
jordskeelvet i Bam, Iran i 2003.




¥redsieder: Lissa Hansen
Antatl friviilige: 25

Anvendte timer | 2005:

» 1.100 timer anvendt pa uddannelse.

» 2.264 timer anvendt i Beredskabsforbundets regi. Timer-
ne deekker bl.a. over administration/informationsvirksom-
hed, mgdeaktivitet, eksterne og interne arrangementer.

Fordelt pa de 25 frivillige viser det, at hver frivillig i kredsen
har lagt cirka 135 timer i beredskabet.

Keeneomrader

Brand- og redningstjeneste.

» Kommunikationstjeneste.

» Indkvartering og forplejning.

Offerradgivning: Supplement til politiets vejledningsforplig-
teise, hjeelp og vejledning til ofre der blandt andet har vee-
ret udsat for vold, voldtaegt, indbrud, rgveri eller ulykke.
Reggalarm: Opsaetning og vedligeholdelse af rggalarmer
hos byens &eldre.

Figurant: De frivillige fungerer som ofre/tilskadekomne ved
beredskabsgvelser.

»

=

indsats | 20058
» Stormen, den 8. januar.

Faste, arlige opgaver

» Tpnder Festival.

» Hydro Cup.

» Tgnder og omegns Volleyball-staevne.

» Schackenborg Slotskoncerter.

» Brandvaernets Skydesteevne.

» Figurantopgaver (grund- og efteruddannelse i brand).
Hovedopgaven ved arrangementerne er at varetage samari-
ter- og brandvagt.

Tender er en kreds, der spaender vidt i sine opgaver. Ud over
de normale opgaver inden for brand- og redningstjeneste,

kommunikationstjeneste samt indkvartering og forplejning,
s& har kredsen ogséa sat fokus pa andre omrader. Forebyg-
gende arbejde ved at saette ragalarmer op og vedligeholde
disse hos eeldre borgere i Tgnder er en opgave, som kred-
sen veegter hgjt. Ved udgangen af 2005 servicerede de frivil-
lige cirka 120 zldre borgere. Desuden varetager kredsen
offerradgivning i samarbejde med Tender politikreds, hvor
uddannede frivillige hjeelper personer eller pargrende, der
har veeret udsat for en forbrydelse elier en ulykke. En af
kredsens tilbagevendende arlige opgaver er at fungere som
samariter- og brandvagter ved Tgnder Festivalen, som sidste
&r havde mere end 25.000 besggende. | 2005 brugte de fri-
villige 1.370 timer pa samariter- og brandvagter i forbindelse
med arrangementer.
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Det regionale og kommunale landkort eendrer sig om kort
tid. | forbindeise med de regionale og kommunale struktur-
aendringer sker der ogsa eendringer i det kommunale bered-
skab. Det far indflydelse pa, hvordan Beredskabsforbundets
regions- og kredsstruktur vil komme til at se ud, idet det er
blevet besluttet at fglge den politiske reformstruktur. Bered-
skabsforbundet star derfor over for en forandringsmeaessig
udfordring, som man allerede tog fat pa i 2005.

Den 1. januar 2007 treeder de nye kommunalreformer, struk-
turreformer, politikredsreformer og retskredsreformer i kraft.
Det betyder vaesentlige sendringer i alle dele af Danmark, og
aendringerne har allerede pavirket og vil i hgj grad pavirke
Beredskabsforbundet i det kommende ar. Landsledelsen
nedsatte derfor en strukturgruppe, hvis opgave det har vee-
ret at udarbejde forslag vedrgrende sammenlaegningen af
kredse og regioner. Disse forslag blev debatteret og vedta-
get med aendringer af landsradet i 2005.

Hovedessensen er, at bade regioner og kredse bliver stgrre
og faerre, kredse skal sammenlaegges, der kommer flere
vicekredsledere og viceregionsledere, og landsledelsen
sammensattes anderledes. Beredskabsforbundets kreds-
struktur vil séledes blive tilpasset strukturreformen, sa der
kun bliver én kreds i hver kommune. Det har den effekt, at
flere eksisterende kredse skal finde sammen i et nyt sam-
arbejde.

SEREDSKABSFORBUNDET Vil SALEDES
G& FRA AT VERE REPRASENTERET § 102
AF DE RUV/AERENDE 272 KOMMIUNER TiL
AT VAERE REPRAESENTERET ! 88 AF DE
KOMMERDE OB STORKOMMUNE

Beredskabsforbundets regioner reduceres svarende il
strukturreformens regioner. Det samiede antal regioner vil
sdledes ende pa 5:

» Region Nordjylland

» Region Midtjylland

» Region Syddanmark

» Region Sjeelland

» Region Hovedstaden

Greenserne for de nuveerende regioner flyttes, og det betyder,
at visse kredse vil skulle skifte region, da der er lagt vaegt pa
at falge strukturreformen. Det betyder, at de nuveerende re-
gioner VIl (Bornholm) og Storkgbenhavn kommer til at danne
en ny region sammen med halvdelen af region VI.

Reglon Syddanmark

Selv om strukturaendringerne i det danske landkort farst
treeder i kraft den 1. jaunuar 2007, sa har forbundets re-
gioner gnsket at vaere pa forkant med udviklingen. | Igbet af
2005 blev de fgrste spadestik til at fgige den nye struktur-
reform sdledes taget. To regioner har allerede taget skridtet
fuldt ud og er gaet sammen for at danne en ny region. De
tidligere regioner Il (Sydjylland) og IV (Fyn) blev pa et ekstra-
ordineert regionsarsmgde den 28. oktober 2005 slaet sam-
men, sa det nu hedder Region Syddanmark. Der er séledes
tale om den stgrste region i Beredskabsforbundet. Antallet
af regionens nuvaerende 29 kredse vil fortsaette usendret i
2006, men nar kommunalreformen treeder i kraft, vil antallet
af kredse blive sammenlagt til 20. A



Indfgrelsen af risikobaseret dimensionering af redningsbe-
redskabet betyder, at de kommunale redningsberedskaber
fremover skal dimensioneres ud fra de lokale risici, der fin-
des i kommunen til forskel fra nu, hvor der i overvejende
' grad dimensioneres pa baggrund af centralt fastsatte reg-
ler. Kommunalbestyrelserne skal fremover selv fastleegge,
hvilket serviceniveau borgerne i kommunen skal tilbydes pa
beredskabsomradet.

De nye reformer betyder ogsa, at kommunerne skal taenke
i nye baner, nar de saetter fokus pa beredskabet i den kom-
mende storkommune.

Overordnet set er risikobaseret dimensionering en risikosty-
ringsproces, der har tit formal at tilpasse redningsberedska-
bet til lokale risici. Risikobaseret dimensionering af de kom-
munale redningsberedskaber vil i hgj grad ogsa omhandie
redningsberedskabets forebyggende indsats som afhjeelpen-
de indsats. Det forebyggende arbejde skal séledes integre-
res i alle relevante dele af redningsberedskabets virke.

Den nye bekendtgarelse tager som hidtil udgangspunkt i, at
kommunerne skal kunne yde en forsvarlig indsats ved f.eks.

brand eller overhzengende fare for brand, ved sammenstyrt-
ningsulykker, togulykker, flyulykker til lands, skibsulykker ved

- kaj, naturkatastrofer og akutte uheld med farlige stoffer pa

landjorden, i sger, i vandlgb samt havne.

Det suppleres med en tilfgjelse om, at den forsvarlige ind-
sats skal kunne ydes pa grundlag af de risici, som forefindes
i kommunen.

Den nye bekendtggrelse for risikobaseret kommunalt reg-
ningsberedskab indeholder:

» Kommunalbestyrelsen skal pé grundlag af en identifika-
tion og analyse af de lokale risici fastlaegge kommunens
risikoprofil og et serviceniveau for det kommunale red-
ningsberedskabs opgavevaretagelse.

P& grundlag af kommunens risikoprofil Og serviceniveau
tilretteleegger kommunalbestyrelsen det kommunale red-
ningsberedskabs organisation, virksomhed, dimensione-
ring og materiel, herunder ledelsen af indsatsen pa skade-
stedet.

» Kommunens risikoprofil, serviceniveau, organisation, virk-
somhed, dimensionering og materie! beskrives i en plan
for det kommunale redningsberedskab.

Planen for det kommunale redningsberedskab skal revi-
deres i det omfang, udviklingen gar dette ngdvendigt, dog
mindst én gang i hver kommunal vaigperiode.

Dele af den nuveerende dimensioneringsbekendtggrelse bii-
ver viderefert i usendret eller naesten usendret form:
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Det kommunale redningsbheredskab skal kunne modtage,
indkvartere og forpleje evakuerede og andre ngdstedte.

» Kommunalbestyrelsen skal sgrge for varetagelsen af den
tekniske ledelse af indsatsen, der som hidtil kan vareta-
ges af kommunen selv eller andre, som kommunen har
indgaet aftale med.

Kommunalbestyrelsen kan indga aftaler med andre kom-
munalbestyrelser, private redningsveesener, frivillige brand-
vaern eller Beredskabsstyrelsen om udfgrelse af opgaver
for det kommunale redningsberedskab.
Kommunalbestyrelsen skal sgrge for den forngdne vand-
forsyning til brandslukning.

Kommunalbestyrelsen skal indsende oplysninger om red-
ningsberedskabets virksomhed til Beredskabsstyrelsen.

Henvendelse tii kommunarne

At skreeddersy kommunens redningsberedskab efter de pa-
lagte principper for risikobaseret dimensionering kan vaere
en betydelig udviklingsopgave for beredskabet. Implemen-
tering af risikobaseret dimensionering er en forandringspro-
ces, der anslas at tage 4-9 maneder - alt efter kommunens
stagrrelse og ressourcer. Det kan derfor vaere en stor hjeelp
for kommunen at fa uvildig, fleksibel og fuldt professionel
hjaelp til processen, sa realiseringen forlgber gnidningsfrit
og til tiden. Beredskabsforbundet rader over konsulenter, der
har et vidtgadende kendskab til processerne, vilkarene - og
ikke mindst faldgruberne, der kan opsta undervejs.

Derfor har Beredskabsforbundet i Igbet af aret tilbudt kom-

munerne en midlertidig, fleksibel og skonomisk attraktiv

ressource, der naturligvis tilpasses kommunens behov for

bistand. Bistanden kan omfatte falgende ydelser:

» Genere! radgivning om processens handtering

» Konsulentbistand til delelementer af implementeringen

» Fullscale handtering af implementeringen — fra planleeg-
ning til feerdig, praktisk implementering

Kommunen far dermed indledningsvis et overblik over om-

fanget af implementeringen, som eventuelt kan fgiges af

yderligere bistand, hvis det skgnnes ngdvendigt i den videre

proces. Hovedsagen er, at bekendtggrelsens bestemmelser

kan blive opfyldt.

]

Risikobaseret dimensionering betyder, at kommunerne i den
narmeste fremtid skal kiarlaegge, hvor mange frivillige de
minimum behgver som supplement for at opfylde kravene
til bekendtgerelsen. Med indfgrelsen af bekendtggrelsen ma
kommunerne derfor ggre sig klart, hvad skal der til, for at
de kan klare de lokale risici. @konomien saetter en naturlig
graense for, hvor stor en del af det fast- og deltidsansatte
personel der kan varetage opgaverne. Frivilligelementet er
det supplement, som kommunerne bgr overveje i forbindel-
se med opfyldelsen af dimensioneringen.

Beredskabsforbundet har derfor i samarbejde med Forenin-
gen af Kommunale Beredskabschefer i sidste halvdel af

2005 gennemfgrt en analyse af det nuvaerende og fremtidi-
ge behov for frivillige i redningsberedskabet. Det er desuden
blevet undersggt, hvilke uddannelser kommunerne gnsker
de kommende frivillige skal have.

Resultaterne ma siges at vaere ganske tilfredsstillende for
de frivillige: Der er stort behov for dem ude i kommunerne,
og mange efterspgrger ligefrem flere frivillige.

| oktober udsendte Beredskabsforbundet et spgrgeskema til
270 kommuner, hvoraf over halvdelen svarede. Det kan kun
betegnes som et godt resultat, da flertallet af de kommuner,
der ikke besvarede Beredskabsforbundets spgrgeskema, er
mindre kommuner uden selvstaendigt redningsberedskab.




Brug for 800 frivillige

Cirka 46 % af de besvarende kommu-
ner har ingen frivillige i redningsbered-
skabet.

Endvidere ses det, at 11,5 % af kom-
munerne har et frivilligt beredskab be-
stdende af 11-25 personer og 12,4
% et frivilligt beredskab p& 26-50 per-
soner.

| den forbindelse er det dog vigtigt at
veere opmaeerksom pa, at antallet af fri-
villige ikke ngdvendigvis stéar i forhold
til aktiviteten og benytteisen af de fri-
villige i den enkelte kommune.
Kommunerne blev ogsd bedt om at
angive det behov, som de umiddelbart
havde for flere frivillige. Her fremgik
det, at de kommuner, der umiddelbart
har et behov for flere frivillige, er kom-
muner med mellem 1-24 frivillige.
Herudover har yderligere 7 kommuner
behov for flere frivillige.

Beregnes det samlede antal af mang:
lende frivillige, er det umiddelbare
behov cirka 800 personer som mini-
mum.

Undersggelsen peger pd, at 40 kom-
muner kan have et muligt yderligere
behov, men har ikke kunnet kvantifi-
cere behovet. Yderligere er der 123
kommuner, der slet ikke har deltaget
i undersggelsen.

Kommunesammenizegning
Kommunesammenlagningerne  spg-
ger ogsa, da der fortsat er mange
uafklarede spergsmal. Alligeve! ville
vi gerne have angivet det behov, som
kommunerne mente at have for frivilli-
ge efter kommunesammenlaegningen
pr. 1.1.2007.

Den manglende afklaring pa bered-
skabsomradet i forbindelse med ri-
sikobaseret dimensionering og kom-
munesammenlaegningerne gjorde det
vanskeligt for kommunerne at besvare
spgrgsmélet vedrgrende behovet for
frivillige i fremtiden. 17 % angav, at de
ikke kunne besvare spgrgsmalet pa
grund af dette forhoid.

Endvidere udgjorde antallet af kommu-
ner, der svarede "ved ikke”, i alt 41 %
af de samlede besvarelser. Dette indi-
kerer, at usikkerheden i kommunerne
omkring redningsberedskabet - og
dermed anvendelsen af frivillige — er
markant.

Men hvis behovet for frivillige i fremti-
den udelukkende beregnes ud fra de
afgivne svar, vil behovet udgare mini-
mum 1.500 nye frivillige. Heri er ikke
indregnet hverken de 60 besvarelser
med "ved ikke" eller de 123, der slet
ikke har svaret. Der er saledes tale
om et stort behov for flere frivillige.

Konkiusion

De ansvarlige bag undersggelsen har
pa baggrund af besvarelserne anbefa-
let, at der nedseaettes en arbejdsgrup-
pe med fglgende kommissorium:
Forslag til fremgangsmade for at fa
gjort kommuner uden frivillige i red-
ningsberedskabet bevidste om for-
delen ved at anvende frivillige i red-
ningsberedskabet.

Forslag til lokalt tilpasset hvervekam-
pagne, malrettet mod det aktuelle
behov i 2006.

Forslag tit landsdaekkende og lokale
hvervekampagne(r) rettet mod det
fremtidige behov for frivillige i 2007.

»

Arbejdsgruppen bliver sammensat af:

» Foreningen af Kommunale Bered-
skabschefer.

» Beredskabsforbundet.

Endvidere inviteres Beredskabsstyrel-

sen og De Deltidsansatte Brandmaend

til at deltage i arbejdsgruppen.




DE FRIVILLIGE | BEREDSKABSFORBUNDET HAR MANGE FORSKELLIGAR-

TEDE OPGAVER. DE UDFORER OPGAVER INDEN FOR BRANDSLUKNING,
FORSTEHIZELP, VAGT- G SAMARITERTJENESTE, REDNING, INDKVARTE-
RING, FORPLEJNING, INFORMATION TIL BEFOLKNINGEN, KATASTROFE-
BEREDSKAB VED ORKAN/STORM OG ULYKKER. DET ER UMULIGT AT
BERETTE OM ALLE DE FRIVILLIGES OPGAVER, MEN ET UDPLUK AF ARETS

De frivillige fra Frederikssund, som har
en samarbejdsaftale med Frederiks-
sund Kommunes Redningsberedskab,
blev tilkaldt, da der skete et brud pa et
fiernvarmergr til ventilationsanleegget
pa loftet over Frederikssund Private
Realskole. Bruddet forarsagede en
stgrre vandskade pa skolens bygnin-
ger. Assistancen bestod i at tgmme
keeldrene under skolen for vand, da
skolens egen pumpebrgnd ikke fun-
gerede, fordi der ogsa var vand i de
elektriske installationer.

Man var ogsa af sted, da der om ef-
termiddagen torsdag den 31. marts
udbrgd brand pa en rideskole i Store
Rerbaek i Nordsjeelland. Der blev slaet
alarm til Frederikssund Brandvaesen,
og det stod hurtigt klart, at der ville
ga& mange timer med slukningsarbej-
det. Derfor kontaktede Beredskabs-
forbundets frivillige ved Frederikssund
Redningsberedskab den lokale bered-
skabschef og tilbgd at sta for forplej-
ningen af de indsatte styrker.

Senere pa aftenen fik de frivillige ogsa
til opgave at belyse et markareal mod
syd, der var det arbejdsomrade, hvor
den braendende halm blev dumpet.

De frivillige har selv bygget en trailer
med lysmast med et par kraftige pro-
jektgrer, og de har yderligere en pio-
nervogn, hvor der er monteret 2 lysma-
ster med tilsvarende projektgrer.

I april afholdt frivillige fra Beredskabs-
gaarden Grenaa, fra beredskabet i
Rosenhoim, Randers og Lggstar en
@velse pa Beredskabsstyreisens gvel-
sesanleeg i Tinglev.

| alt deltog mere end 70 frivillige og 5
indsatsledere. Der blev arbejdet hardt
hele weekenden for at traene katastro-
feberedskab, brandslukning, indsaettel-
se af rggdykkerhold, friggrelse af fast-
klemte i biler og under sammenstyrtede
bygninger, eftersggning og redning af til-
skadekomne, oprettelse af venteplads
for tilskadekomne og meget mere.

| foraret kunne man fejre 30-ars jubi-
leeum for selvforsvarskurset, der er
abent for alle, ogsa uden for Bered-
skabsforbundets regi. | ar var der 15
kursister fordelt fra stort set hele lan-
det, og alle gennemfarte kurset uden
de store skader. Jubileeet blev marke-
ret med en reception i gymnastiksalen
sgndag den 1. maj.

GOREMAL SER SALEDES UD:

Vejret var for en gangs skyld stralen-
de, sa der var andre ting end en over-
svgmmet festivalplads at tage sig af.
Til gengaeld bevirkede det tgrre vejr,
at brandfaren udgjorde en veesentlig
risiko pa campingarealerne.

Siden den tragiske ulykke i 2000 har
der fra festivalens ledelse veeret et gn-
ske om at saette starre fokus pa den
generelle sikkerhed for festivalgaester-
ne. Et af initiativerne i denne forbin-
delse har vaeret at oprette servicetar-
ne pa campingpladserne, og her kom
beredskabets frivillige ind i billedet
med hensyn til bemanding. Servicetar-
nene indgér som et led i at servicere
og sikre festivalgeesterne, men ogsd i
at sgrge for, at campingomraderne fgl-
ger kravene fra myndighederne. Hvert
t&rn blev bemandet af minimum tre
personer, hvor der i bunden sad en




festivalvagt, der servicerede festival-
geaesterne, mens der i toppen sad en
festivalvagt og en beredskabsfrivillig,
hvor sidstneevnte havde det overord-
nede ansvar for tarnet. Den bered-
skabsfrivillige koordinerede blandt an-
det de foreningsfolk, som fungerede
som runderende brandvagter.

Der var tale om 12 timers vagter, hvor
der var mindst 17 mand pa vagt ad
gangen.

DETL
o

For 12. ar i traek inviterede Bered-
skabsforbundet 180 polske bgrn fra
kulminedistriktet Katowice pa besgg
i sommerlejr. Bgrnene var fordelt pa
lejre i Greve, Hjgrring, Holstebro, Kol-
ding og pa Langeland.

Projekt @stbgrns mission er at give

bagrnene et lyspunkt i tilveerelsen og
vise dem, at livet ogsa kan veere an-
derledes. Projektet er desveerre ikke
statsstgttet, og det betyder, at alle lej-
rene alene ma bygge deres fundament
pa sponsorater fra lokale og nationale
virksomheder samt de frivilliges ind-
sats.

sidste gjeblik matte lejren i Ishgj
melde fra projektet, hvilket ville bety-
de, at omkring 30 bgrn ikke fik deres
drgm om en sommerferie i Danmark
opfyldt. Heldigvis viste lejrene i Greve
og pa Langeland hgj moral og tog ber-
nene til sig. Det var en uforglemme-
lig oplevelse bade for bgrnene og for
de mange frivillige, som brugte deres
sommerferie.

Af de mere skarpe indsatser kan neev-
nes Brand & Redning, Skanderborg,
der blev tilkaldt, da der opstod brand
péd en losseplads. Der var tale om en
meget voldsom brand i et oplag af
braendbart affald, cirka 1.000 m? med
oplag i 4 meters hgjde.
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Der var tilkaidt assistance fra udenbys
beredskaber, og de frivilliges opgaver
var bade at deltage i efterslukningsar-
bejdet og at yde forplejning til brand-
folkene.

Endnu en skarp indsats kom i juli, da
pionererne i Odense blev tilkaldt ef-
ter en bombeeksplosion. Der var tale
om en meget tragisk udgang pa en
skilsmissesag. Da pionererne ankom,
kunne de konstatere, at der ikke var
nogen stgrre ildebrand, men at raek-
kehuset havde veeret udsat for et eks-
tremt stort tryk.

Pa bagsiden af huset fandt man en
steerkt forbreendt kvinde, som var
blevet hentet ud af bygningen af sin
nabo. Inde i bygningen befandt sig 2
dgde. Pa grund af det meget store
tryk var den baerende struktur i byg-
ningen svaekket, og man matte afstive
den. Ellers ville det ikke vaere muligt
at fierne de dgde mennesker pa for-
svarlig vis.
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24 frivillige fra Beredskabsforbundet
og fra Politiets Beredskabsordens-
korps i Helsinggr havde til opgave at
bevogte VIP-bilerne i 24 timer. Der var
tale om i alt 100 biler fordelt pa fire
forskellige parkeringspladser. Med et
tre-holdsskift var der tale om, at der
var otte m/k pa opgaven konstant.

Senere i juli maned havde de frivillige
i Kolding to harde weekender i treek,
da der faldt anselige mangder vand
i lgbet af meget kort tid. Et massivt

regnvejr medfgrte, at der faldt over 40
mm regn pa biot 3 kvarter. Kloaknet-
tet blev overbelastet, og flere viliaveje
stod under vand. Pumpehold med
frivillige blev indkaldt til assistance
for kommunens kloak- og miljgvagt.
Weekenden efter var det galt igen: Et
voldsomt regnvejr haergede Kolding-
omradet som fik mere end end 60 mm
regn pd bare halvanden time, derfor
kgrte de tre pumpehold fra den ene
opgave til den anden til langt ud pa
natten.

En af de rigtig store opgaver for Bered-
skabsforbundets frivillige fandt sted
fra den 30. juni til og med den 3. juli
2005, da der var DM for Bygarder i Ar-
hus - samme weekend som Roskilde
Festival.

Fra torsdag til sgndag skulle de frivil-
lige i Hadsten sta for forplejning, ind-
kvartering og brandvagter ved dette
store staevne. Det var et meget stort
projekt, men opgaven blev — naturligvis




— lgst. Der blev indkaldt assistancer
fra Lemvig, Brande, Odder, Horsens,
Vejle, Rosenholm og fra DFl'en i Her-
ning. Indkgbssedien igd blandt andet
pa 5.000 gulerodssandwich, 4.000 pi-
tabregd, 3.000 kogte g, 600 rugbrgd,
1.500 franskbragd, 400 kg kalkunked,
550 kg oksefilet, 450 kg kartofler,
6.000 halviiters maelk, te og kaffe til
8.000 kopper og hele 20.000 flasker
kildevand.

| september stod Beredskabsforbun-
det Frederikssund kreds for afviklin-
gen af DM for Redningshunde 2005
i og omkring Frederikssund. Det blev
Frederikssund, der vandt den efter-
tragtede titel som arets redningshun-
deby. 1 &r deltog 28 teams af rednings-
hunde fra hele landet. Samtidig med
redningshundestaevnet stod Bered-
skabsforbundet for en udstilling, hvor
der blandt andet blev uddelt gratis rgg-
alarmer og tilbudt fgrstehjaelpskurser
til tilskuerne.

Kreds Kgbenhavn Nordvest havde fra
drets start besluttet sig for at gere
farstehjeelps- og brandvagter til kred-
sens primaere profileringsomrade, og
i foraret fik kredsen en aftale i stand
med Ballerup Redningsberedskab. Af-
talen gik ud pa, at kredsen i foraret
som et forsgg skulle ga brand- og far-
stehjaelpsvagt i Ballerup Super Arena
i forbindelse med koncerter, shows,
udstillinger, messer m.v. Det var sa
stor en succes, at man efter en kort
indkgringsperiode tegnede en kon-
trakt mellem Event Force og Ballerup
Redningsheredskab samt mellem Bal-
lerup Redningsberedskab og kredsen
om vagter i hele 2006. Kredsen har
i samarbejde med Ballerup Rednings-
beredskab faet indrettet og udstyret et
behandlingsrum i Arenaen.

Samme kreds profilerede for 6. ar i
treek Beredskabsforbundet pa Balle-
rup Kreemmerfestival. De seneste 3
ar har kredsen varetaget fgrstehjeelps-
samt brandvagten. Brandvagten ud-

fgres med et dggnbemandet sluk-
ningskgretgj, og derudover udfgrte
kredsen forskellige servicetjenester
for kreemmerne. Da der er tale om en
lille kreds, betgd det, at fire af kred-
sens frivillige matte arbejde i dggndrift
i samtlige de 4 dage, arrangementet
varede. At arbejdet havde kunnet be-
tale sig, viste sig senere: Kredsen hav-
de sggt kreemmernes overskudsfond
om en andel af fondens overskud, og
i september overrakte Ballerups borg-
mester Ove E. Dalsgaard kredsleder
Annelise Rasmussen en check pa ikke
mindre end kr. 25.000,-. Pengene blev
brugt til indkab af en hjertestarter.

Bade i Frederikshavn og Sazeby kredse
var de sidste dage af 2005 ganske
travle. Der var drevet olie ind pa stran-
den i en straekning pa 20 kilometer.
Man delte stranden op mellem sig og
rensede den. | alt var der tale om 400
mandetimer.

IERTADEITR | BE CINGTE
SNESTORMEN | DE SiIDSTE
RAAT AT SANE TRAY IQEN
DAGE AF 2008 TRAXK IGEN
S TN L IAT AT 6o iam
DE FRIVILLIGE £F HUSE.

Blandt andet var de frivillige i Naestved
ude at kgre for hjemmeplejen i kommu-
nen. Med fire-hjulstreekkere hjalp man
hjemmeplejen med at komme frem
til eeldre, der boede sveert fremkom-
melige steder i og omkring Neestved.
| Maribo var billedet det samme: De
frivillige var ude at kgre for hjemme-
plejen, saledes at hjemmeplejere og
hjemmesygeplejersker kunne komme
ud til aeldre i omrader, der var neesten
ufremkommelige pa grund af sne.

Dette er kun et meget lille udpluk af de
opgaver, som de frivillige udfgrte sidste
ar. Der kan f&s en meget mere udferlig
oversigt ved at besgge vores hjemme-
side www.beredskab.dk, hvor de frivil-
lige opdaterer deres indsatser. 3
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"Prisen for Arets Frivillige Beredskab”
blev indstiftet pa initiativ af Frivilligen-
heden med folketingsmedlem Jens
Vibjerg i spidsen og blev fgrste gang
uddelt for 2003.

Prisen, der egentlig er to priser, er et
. initiativ i henhold til Frivilligenhedens
Handlingsplan og gives til henholdsvis
en frivillig og et redningsberedskab.

| forbindelse med nedleeggelsen af Fri-
villigenheden besiuttede man sig for
at nedsaette et Frivilligkontaktudvalg
for at sikre et fortsat steerkt fokus pa
frivilligomradet, der som sin hovedop-
gave har at fremme anvendelsen af
frivillige i redningsberedskabet. Som
et naturligt led i dette arbejde er an-
svaret for tildelingen af priserne som
arets frivillige og som arets frivillig-
beredskab blevet placeret i Frivillig-
kontaktudvalget, hvor de kommunale
redningsberedskaber, Beredskabsfor-
bundet, Beredskabsstyrelsen og For-
svarsministeriet er repraesenteret.
Tirsdag den 26. april 2005 blev "Pri-
sen for Arets Frivillige Beredskab” ud-
delt af forsvarsminister Sgren Gade
ved en hgjtidelighed i Forsvarsministe-
riet.

- P4 en dag som i dag er det vel netop
pa sin plads at understrege, at de
frivillige yder en indsats, som alle — i
hele samfundet — nyder godt af og kan
leere af. Det handler nemlig om, at der
findes en gruppe engagerede danske
borgere, der stiller sig til radighed for
at sikre et trygt og sikkert samfund.
Derved sikres ikke kun det danske

samfunds robusthed og modstands-
kraft over for de trusler, vi | dag star
overfor. De frivillige er i kraft af deres
arbejde ogsa med til at sikre et vaerdi-
saet, som vi bgr veerne om: Frivillighed,
engagement og feellesskab. | har god
grund til at veaere stolte af jer selv. Jeg
haber derfor, at priserne vil veere med
til at seette ekstra fokus pa anvendel-
sen af frivillige i redningsberedskabet
og pa, at det nytter at yde en ekstra
indsats, sagde Sgren Gade.

Arets Frivilfigberedskab

Prisen som arets frivilligberedskab gik
til Rosenholm & Rgnde Redningsbe-
redskab. Tildelingen af prisen var be-
grundet med, at Rosenholm & Rende
Redningsberedskab har formaet i Ig-
bet af kun cirka 2 ar at fa bygget et fri-
villigberedskab op fra bunden. | dag er
der tilknyttet godt 30 aktive frivillige.

- For eksempel har kommunerne igang-
sat opfgrelsen af en Beredskabssta-
tion med garager og undervisnings-
faciliteter til det frivillige personel.
Rosenholm & Rgnde redningsbered-
skab har ogsa haft overskud til at til-
melde frivillige til DFV’en i Herning. Ro-
senholm & Rende er et godt eksempel
pa et kommunalt redningsberedskab,
som har taget handsken op og i den
grad bakket op omkring frivilligtan-
ken, sagde Sgren Gade og overrakte
prisen: En brandgkse samt diplom
og blomster til formanden for bered-
skabskommissionen i Rosenholm og
Rgnde kommuner, borgmester Richard

Volander, Rosenholm Kommune, be-
redskabschef Kenneth Jaquet og
kredsleder Xenia Jaquet.

Arets frivillig

Prisen som "Arets Frivillig” var lidt
mere uhandterlig. Der var nemlig ikke
tale om en arets frivillig, men om hele
otte af slagsen, der havde ydet en gan-
ske saerlig indsats. Den blev givet til
Hans Christian Kjeer, Marianne Jung-
gren Kjeer, Roy Jepsen, Mikael W. Niel-
sen, Carsten Mdller Lund, Daniel Chre-
stensen, Martin Bjgrnskov og Morten
Melholdt, der alle er frivillige i Kolding
Redningsberedskab.

- | sin begrundelse for at tildele jer
prisen som arets frivillige har Frivillig-
kontaktudvalget lagt vaegt pa, at | ved
fyrvaerkerikatastrofen i Seest ydede
en stor uegennyttig indsats i indsats-
personellets forreste reekke. | var s&-
ledes alle meget aktive i det konkrete
redningsarbejde og bidrog herudover i
veesentlig grad til at fastholde motiva-
tionen under indsatsen, ogsa uanset
tabet af jeres frivillige kollega Max Jar-
gensen, der ulykkeligvis omkom under
indsatsen. Dermed har | pa fornem
vis — ved jeres engagerede indsats
- demonstreret, at de frivillige er en
ressource, der kan ggre en forskel,
og som redningsberedskaberne og
samfundet kan regne med — ogsa til
igsningen af kraevende opgaver under
ekstreme forhold, sagde Sgren Gade.
















MAL 1: FORENINGSM/ESSIGT STASTED FOR DE FRIVILLIGE

RESULTATKRAV/INITIATIVOMRADE I STATUS BEMARKNINGER

RESULTATKRAY 1.1: £ZNDRING AF BEREDCSXABSFCRBUNDETS ORGANISATION:

Beredskabsforbundet skal aendre organisationens vedtzaegter | Malet er opfyldt.

¢ og interne regler, sadan at alle, som har tegnet kontrakt med | Vedtegtsandringerne er udarbejdet

! en myndighed om frivillig tjeneste i redningsberedskabet, kan | og godkendt pa Beredskabsforbundets

veere medlem af Beredskabsforbundet. landsradsmgde i juni 2005. Interne i
regler er tradt i kraft pr. 1/1 20086.

RESULTATKRAY 1.2: HVERVNING AF FRIVILLIGE | BEREDSKABET, SOM HIDTIL IKKE HAR YARET MEDLEMMER
AF BEREDSKABSFCRBUNDET

Beredskabsforbundet skal | 2005 udarbejde et idékatalog og | Malet er opfyidt.
: handlingsplan for, hvorledes ovennaevnte frivillige bedst mo- | Der er udarbejdet idékatalog og hand-

tiveres tit at melde sig ind i forbundet. Efter godkendelse i | lingsplan, som er behandlet og god-
i Landsledeisen skal en hvervekampagne ivaerkseettes. Der | kendt pd landsledelsesmgde ultimo
skal foretages opfelgende opggrelser af medlemstallet. august.

Udviklingen | medlemstaliet er en stig-
ning pa 4%. Hvervekampagnen er gen-
nemfart.

RESULTATKRAY 1.3: SAMARBEJDSAFTALER MED KOMMUNER

Beredskabsforbundet skal i 2005 tage kontakt til alle kom- | Malet er tkke opfyidt. Se DEL Ii
muner i hver region, der ikke har samarbejdsaftale med Be-

redskabsforbundet (med undtagelse af Bornholm). Der skal

indgds samarbejdsaftale med mindst 5 kommuner.

RESULTATKRAV 1.4: AKTIVITETSBASEREDE REGEIONS- OG KREDSTILSKUD |

Inden udgangen af 2005 skal der udarbejdes et forslag til, | Malet er opfyidt. Se DEL Il |
hvordan regions- og kredstilskud i fremtiden kan fordeles ud '
fra aktivitetsbaseret budgettering, og hvordan en efterfglgende I
: kontrol af aktivitet og gkonomi kan gennemfgres. Dette skal

. sikre sammenhang mellem tilskud og aktiviteter. Beredskabs-

forbundet vil derfor pr. 1/1 2006 eendre kriterierne for tiiskud

til kredse og regioner, sa tilskuddet biiver aktivitetsbaseret.




vedrgrende brandforebyggende initiativer, som Beredskabsfor- '

bundet har afvikiet i 2004 i henhold til handlingsplan for frivil-

ligenheden og resultatkontrakt 2004. Malingen sker gennem

en brugerundersggelse, der skal kiarieegge fgigende:

» i hvilket omfang beboere og ejere m.fl. i de 5 kommuner har
deltaget i kurser, mgder m.v. med hensyn til forebyggelse og
brandslukning.

» om beboere, ejere m.fl. har a&ndret adfeerd pga. kampag-

L nen.

| RESULTATKRAY/INITIATIVOMRADE : STATUS | BEMAERKNINGER
A. AKTIVT SAMARBESDE MED BEREDSKABSSTYRELSENS FRIVILLIGCENTER HEDEHUSENE
Beredskabsforbundet skal aktivt medvirke til et positivt og | Initiativomradet er opfyldt.
konstruktivt samarbejde til feelles bedste samt patage sig de | Beredskabsforbundet er fiyttet til Frivil-
deraf afledte opgaver. | ligcenter Hedehusene pr. 1/7 2005,
og der er etableret en god dialog med l
Frivilligcentret.
| B. RESULTATKONTRAKT 2005
Beredskabsforbundet skal offentliggare bade resultatkontrakt ; Inltiativomradet er opfylds. _
2005 samt den Igbende opfeigning pa resultatkravene. Resultatkontrakt 2005 er igbende of-
fentliggjort pd Beredskabsforbundets i
! hjemmeside. ’
C.I.DEAE.OG MED INTERESSENTER INDEN FOR BEREDSKABSGMRADET
Beredskabsforbundets Landsforbund vil inden arets udgang | initlativomradet er opfyldt.
afholde mgder med falgende interessenter vedr. faglige rele-
vante spgrgsmal:
» Beredskabsstyrelsen
» Kommunernes Landsforening :
» Foreningen af Kommunale Beredskabschefer
» Hovedorganisationen af Officerer i Danmark
» Landsklubben for Deltidsansatte Brandfolk
» Falcks Redningskorps
» Hjemmeveernet
MAL 2: INFORMATION OG HVERVNING
RESULTATKRAV/INITIATIVOMRADE ] STATUS BEMARKNINGER
RESULTATKRAV 2.1: MALING PA KAMPAGNE
Beredskabsforbundet vil i 2005 male effekten af kampagnen | Malet er delvist opfyldt. Se DEL Il




RESULTATHRAY /INITIATIVOMRADE | STATUS BEMAERKNINGER

RESULTATKRAY 2.2: RISIKOBASERET DIMENSIONERING

Beredskabsforbundets regioner skal, senest et halvt ar efter | Midlet er opfyidt.
| bekendtgarelsen er tradt i kraft, afholde en temadag for de af | Der har veeret afholdt temadage ved-
! forbundets medlemmer, der deltager i beredskabskommissio- | rgrende risikobaseret dimensionering i
nen samt for andre interesserede. Dette skal ske med henblik | alle Beredskabsforbundets regioner.
| pa orientering om indfgrelse af risikobaseret dimensionering i
i og om de frivilliges anvendelse og beredskabskommissioner-

- nes rolle i denne forbindelse.

RESULTATKRAV 2.3: INFORMATIONS- 0G HVERVEKAMPAGRER 0G ARRANGEMENTER

Beredskabsforbundet skal i 2005 etablere en database til re- | Mélet er opfyldt. Se DEL HI
gistrering af forbundets lokale informations- og hvervekampag-
ner og arrangementer finansieret via Beredskabsforbundets
informationspulje. Databasen skat danne udgangspunkt for, at
der ved arets udgang kan foretages en analyse af forbundets
| oplysningsaktiviteter i regioner og kredse.

L

RESULTATKRAY 2.4: UDGIVE BLADET "BEREDSKAB”

Beredskabsforbundet skal udgive bladet "Beredskab” 6 gange ‘ Malet er opfyldt. ]
i 2005.

-!TESULTATKRAV 2.5: UDGIVE "BF-INFORMERER”

Beredskabsforbundet skal udgive "BF-informerer” elektronisk | Malet er opfyidt.
mindst 6 gange i 2005. ]

RESULTATKRAYV 2.6: ALDRESIKKERHED

Beredskabsforbundet skal i 2005 udarbejde en plan (vejled- | Mélet er delvist opfyldt. Se DEL I
ning) for gennemfarelse af lokale kampagner til forebyggelse
af ulykkeshaendelser i zeldres hjem. Planen skal udgere et
vaerktgj for Beredskabsforbundets kredse, sa kredsene i sam-
arbejde med kommunen og lokalomradets pensionistforenin-
ger m.fl. kan gennemfgre kampagnen.

Arbejdsgruppen, der udarbejder planen, skal i det omfang, det
! er ngdvendigt inddrage landsdaekkende interessenter som
© f.eks. Kommunernes Landsforening og £ldre Sagen. Arbejds-
gruppen kan anvende allerede fremstillet materiale for eksem-
pel "Aldre og brand”.

Endvidere gennemfgres en mgderaekke for forbundets frivillige
ledere, hvor pianen introduceres, og hvor de frivillige ledere
motiveres til at gennemfgare lokale kampagner.




MAL 3: UDDANNELSE

RESULTATKRAY /INITIATIVOMRADE STATUS BEMARKNINGER

RESULTATKRAY 3.1: BEFOLKNINGSKURSER | FERSTEHIELP

Beredskabsforbundet skal i 2005 afholde kurser for 12.500 i Mélet er opfyidt.
personer i grundlzeggende farstehjeelp. | Der er pr. 31/12 2005 afholdt kurser
| for 13.095 kursister.

RESULTATKRAVY 3.2: BEFOLKNINGSKURSER [ ELEMENT AR BRANDBEKAMPELSE

Beredskabsforbundet skal i 2005 afholde kurser for 1.300 | Malet er defvist opfyidt. Se DEL Il
kursister i elementaer brandbekampelse. Der er pr. 31/12 2005 afholdt kurser

i for 1.018 kursister i elementaer brand-

| bekempelse.

RESULTATKRAV 3.3: KORTLAEGNING AF ARSAGER TIL, AT KOMMUNER IXKE HAR FRIVILLIGE SOM MEDLEM AF
BEREDSKABSKOMMISSIONEN

Beredskabsforbundet skal i 2005 tage kontakt til kommuner, i Maiet er opfyldt. Se DEL I
som har frivillige i redningsberedskabet, men ikke har en re-
preesentant for disse frivillige som mediem af eller observatgr
i beredskabskommissionen. Beredskabsforbundet skal endvi- |
dere undersgge arsagen til dette.

|
i
|




preemisserne for Beredskabsforbundets opnaede resultat.
Del Il omfatter derfor en analyse af, hvorfor 4 resultatkrav
i resultatkontrakt 2005 enten er delvist opfyldt eller ikke-
opfyldt. Derudover fokuseres der pa 3 resultatkrav fra re-
sultatkontrakt 2005, som enten har veesentlig strategisk
betydning eller pa anden vis er vigtige i relation til Bered-
skabsforbundets mission.

Resultatkrav med delvis malopfyldelse og ikke-malopfyldelse

er fgigende:

» Resultatkrav 1.3 Samarbejdsaftaler med kommuner.

» Resultatkrav 2.1 Maling pa kampagne.

» Resultatkrav 2.6 £ldresikkerhed.

» Resultatkrav 3.2 Befolkningskurser i elementeer brandbe-
kaempelse.

Af resuitatkrav, der er specielt vaesentlige i forbindelse med

Beredskabsforbundets mission, er fglgende valgt:

» Resultatkrav 1.4 Aktivitetsbaserede regions- og kredstil-
skud.

» Resuitatkrav 2.3 Informations- og hvervekampagner.

» Resultatkrav 3.3 Kortlaegning af arsager til, at kommuner
ikke har frivillige som medlem af beredskabskommissio-
nen.

Restuitatkrav 1.3: Samarbejdsaftaler med kommuner
| 2605 (ikke-malopfyldeise)

Beredskabsforbundet har i 2005 rettet henvendelse til alle
kommuner i hver region, der ikke i forvejen har samarbejds-
aftaler med Beredskabsforbundet (med undtagelse af Born-

Formalet med malrapporteringens del Il er en analyse af

holm). Kravet var minimum 5 nye samarbejdsaftaler med
kommunerne.

Beredskabsforbundet har modtaget 6 svar vedrgrende sam-
arbejdsaftaler - alle fra region Storkgbenhavn. Heraf henviser
3 kommuner til samarbejdet med Frivilligcenter Hedehusene,
hvorfor disse kommuner ikke finder det ngdvendigt at indga
samarbejdsaftale med Beredskabsforbundets Iokale kreds.
En kommune gnsker at afvente, indtil de nye beredskabs-
maessige forhold med den nye storkommune er endeligt af-
klaret. To kommuner, Frederiksberg og Lyngby-Tarbaek, har
optaget forhandling med Beredskabsforbundet vedrgrende
tegning af en samarbejdsaftale efter 2005.

» Det ma qua ovenstaende konstateres, at der med resul-
tatkrav 1.3 Samarbejdsaftaler med kommuner er tale om
ikke-malopfyldelse | 2005, da der ikke er indgaet samar-
bejdsaftaler med kommuner i 2005.

Samarbejdsaftaler med kommuner er en strategisk vigtig akti-
vitet for Beredskabsforbundet, hvorfor aktiviteten fortsasttes
i 2006. Beredskabsforbundet vil i 2006 rette henvendelse
til sammenleegningsudvalg i de kommende storkommuner
vedrgrende samarbejdsaftaler med Beredskabsforbundets
kredse. Dernaest vil Beredskabsforbundet arbejde for, at der
fortsat er politisk fokus pé frivillige i Redningsberedskabet.
Nedenstdende skema viser Beredskabsforbundets samar-
bejdsaftaler med kommuner opgjort pr. 31/12 2005.

Region Kommuner Kommuner Kommuaer med Nye Mulige
uden kredse med kredse kreds uden samarbejdsaftaler | samarbejdsaftaler

samarbejdsaftale 2005 efter 2005
i 15 12 7 0 0
] 38 23 14 0 0
1] 32 21 8 0 0
1Y 8 24 7 0 0
v 19 29 11 0 0
wvi : 14 16 9 0 0
STKBH 0 19 18 0 2
144 74 o 2

»



» Resultatkrav 1.4: Aktivitetsbaserede reglons-
' - og kredstiiskud

Inden udgangen af 2005 skulle der udarbejdes et forslag til,
hvordan regions- og kredstilskud fremover kunne fordeles ud
fra et aktivitetsbaseret budget, og hvordan en efterfglgende
kontro! af aktiviteter og gkonomi kunne gennemfgres. Inten-
tionen var at sikre sammenhaeng mellem tilskud og aktivi-
teter. -

Til forméalet blev der nedsat en arbejdsgruppe, der har ud-
arbejdet forslag til nye regnskabsbestemmeiser for Bered-
skabsforbundets regioner og kredse. Regnskabsbestem-
melserne, der er geeldende pr. 1/1 20086, er efterfglgende
godkendt af Landsledelsen og optaget i Beredskabsforbun-
dets organisationshandbog, som afsnit 6. Kriterierne for til-
skud til regioner og kredse er pr. 1/1 2006 blevet eendret til
at vaere aktivitetshbaserede.

| forlzengelse heraf vil Beredskabsforbundet i 2006 udarbej-
de en analyse af regionernes administration af fordelingen
af aktivitetsbaserede kredstilskud.

Resultatkrav 2.1: Maling pa kampagne
(delvis maiopfyidelse)

Beredskabsforbundet har i 2005 malt effekten af kampag-
nen vedrgrende brandforebyggende initiativer, der blev af-
holdt i 2004 i henhold til Frivilligenhedens handlingsplan og
resultatkontrakt 2004.

Malingen af kampagnen blev foretaget via en brugerunder-
sggelse, der havde til opgave at klarleegge folgende to for-
hold:

1) ihvilket omfang beboere, ejere m.fl. i de 5 kommuner har
deltaget i kurser, mgder m.v, vedrgrende forebyggelse og
brandslukning og

2) om beboere, ejere m.fl. har aendret adfeerd pga. kampag-
nen.

Det var oprindeligt planiagt, at kampagnen skulle gennemfg-
res i 5 kommuner pa Langeland og Zrg. Det lykkedes dog
imidlertid aldrig at opna et samarbejde med det kommuna-
le beredskab pa Z&rg. Dette har medfert, at kampagnen i
Argskebing og Marstal har vaeret begreenset til udlevering
af kampagnemateriel fra de 2 lokale turistkontorer til som-
merhusejere og -lejere. Malingen pa& kampagnen er derfor
begraenset til 3 kommuner pa Langeland, idet sommerhus-
ejernes modtagelsesfrekvens af kampagnemateriel pa £rg
er ukendt.

Der er efterfelgende gennemfart eh analyse vedrgrende dé 3

‘kommuner. Malingens resultater viste, at 86% kunne huske,

at de modtog den udsendte brochure, 57% var interesseret
i oplysninger om anskaffelse af slukningsmidler, mens kun
43% gnskede yderligere oplysninger om kursus i brandbe-
keempelse.

Det mé qua ovenstaende konstateres, at der med resul-
tatkrav 2.1 Maling pa kampagne er tale om delvis mal-
opfyldelse, da undersggelsen ikke er gennemfgrt i fem
kommuner som anfgrt i resultatkravet.

Resultatkrav 2.3: Informations- og hverve-
kampagner og arrangementer

Beredskabsforbundet skulle i 2005 etablere en database
til registrering af forbundets lokale informations- og hverve-
kampagner/arrangementer finansieret af Beredskabsforbun-
dets informationspulje. Hensigten med databasen var, at der
ved arets udgang blev foretaget en analyse af forbundets
oplysningsaktiviteter i regioner og kredse.

Som det fremgar af diagrammet pa modsatte side, blev cir-
ka 30% af informationspuljen anvendt pa gvrige udgifter og
cirka 26% pa avisannoncer. Resten fordelte sig relativ jasvnt
med et forbrug pa cirka 5%. Udstillingsmateriel dog kun med
1,73%. Folgende er en gennemgang af kategorierne (se
gverst naeste side).
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» Radlo- og TV-spots: Der blev i alt anvendt kr. 17.000
(4,89%) pé radio- og TV-spots. Det omfattede i alt 4 ind-
slag, der fordelte sig pa 3 indslag i lokalradio i cirka en
uge og 1 indslag som skaermside, ligeledes i en uge. Ar-
rangementerne, der blev annonceret, omfattede 2 abent
hus arrangementer og 2 hvervekampagner.

Brochurer og ptakater: Kr. 18.000 (5,27%) af Info-puljen
blev brugt til fremstilling og indkgb af brochurer. Bered-
skabsforbundets landsdaekkende brochurer blev uddelt
gratis til regioner og kredse, hvorfor udgiften til dette ikke
er medregnet i ovennavnte belgb. Region Syddanmark
tegnede sig for det starste enkeltbelgb, nemlig kr. 7.500,
der blev anvendt pa fremstilling og trykning af en brochure
vedrgrende sammenlasgning af Region ! og IV. En kreds
brugte kr. 4.000 pa fremstilling af et banner pa 1 x 5 me-
ter. Syv kredse havde herudover fremstillet og kgbt bro-
churer og plakater til en gennemsnitsudgift pr. kreds p& kr.
925 overvejende til anvendelse ved hvervekampagner.

Hairekiamer: Halreklamernes andel af Info-puljen udgjor-
de 8,3% svarende til kr. 28.500. Reklamerne blev vist i
sportshaller, sysmmehaller og bowlinghaller.

Avisannoncer: Der blev forbrugt kr. 90.500 (26,23%) pa
annoncer i aviser, blade, telefonbgger og vejvisere.

Andet: Forbruget under kategorien "Andet” daekker over
indkgb af bogmaerker (bibliotek), annoncer pa bibiioteks-
poser, annoncer pa bagsiden af notesblokke uddelt pa
erhvervsskoler, gymnasier og HF samt etablering af hjem-
meside. | alt 6 regioner/kredse har faet tildelt et tilskud
under denne kategori pa i alt kr. 18.109 (5,24%).

Pvrige udgifter til informations- og hvervekampagner {ar-
rangementer): 8,3% af Info-puljen blev anvendt pé forplej-
ning. Der blev i alt afholdt 42 informations- og hvervekam-
pagner i 2005. Til 20 af disse kampagner har der veeret
tilbud om forplejning.

Stand- og iokalefeje: Beredskabsforbundets regioner og
kredse brugte i 2005 kr. 19.000 (5,51%) pa leje af stande
ved messer og lignende samt lokaleleje.

Udstillingsmateriale: 1,73% svarende til kr. 6.000 blev

brugt til udstillingsmaterialer. Dette er i overensstem-
melse med regnskabsbestemmelserne vedrgrende anven-
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delse af Info-puljen, hvoraf det frerhgér. at Info-puljen ikke
kan anvendes til udstillingsmateriel. og karetgjer.

» Effekter/rekiameartlkler: Der blev.indkabt for kr. 19.000
(5,59%) effekter og reklameartikler, som bl.a. blev uddelt
til befolkningen i forbindelse med informations- og hverve-
kampagner (arrangementer). Af ‘effekter til uddeling kan
nzevnes kuglepenne, life-keys -og balloner. | forbindelse
med enkelte arrangementer blev der bl.a. indkgbt sikker-
hedsveste, snapbadnd og sportstasker, som blev brugt til
preemier ved konkurrencer. '

» @vrige udgifter: Den stgrste andel af forbruget pa Info-
puljen (28.93%, kr. 100.000) var under gvrige udgifter,
som deekkede de udgifter, der ik}@_e_d_irekte kunne henfgres
under de gvrige kategorier. Af gvrige udgifter i 2005 kan
nzevnes ballongas, engangsservice, farstehjaelpstaske og
tilskud til hvervearrangementer. -. -~

Ifglge de opgivne tal har de 42 kampagner i alt haft 21.619
besggende, hvilket svarer til 515 personer i gennemsnit pr.
kampagne. Umiddelbart indikerer det, at det kun er en lille
del af befolkningen, der kommer i bergring med Beredskabs-
forbundet via disse kampagner/arrangementer. 21.619
personer ud af en befolkning pd 5.427.459 (pr. 1/1 2006)
svarende til 0,40%. _

Dette giver dog ikke det helt rigtige billede af befolkningens
kendskab til Beredskabsforbundet, idet forbundets kredse
f.eks. har afholdt arrangementer i forbindeise med uddeling
af regalarmer, hvor 15 kredse har faet tildelt rggalarmer. Kun
€n kreds har sggt midier via Info-puljen til afholdelse af det-
te arrangement. Ligeledes afholder Beredskabsforbundets
kredse lokale informationskampagner betalt af det kom-
munale redningsberedskab, ligesom forbundets frivillige er
synlige i forbindelse med beredskabsopgaver sasom fagrste-
hjeelp, forplejning og parkeringsvagt ved diverse steevner og
lokale arrangementer og ikke mindst de operative opgaver.
Ud over ovenneaevnte informations- og hvervekampagner an-
noncerer Beredskabsforbundet i diverse medier, men der
kunne dog ikke konstateres en konkret effekt af disse re-
klamer i 2005.

Resultatkrav 2.8: ALldresikkerhed
{delvis maiopfyldelse)

Beredskabsforbundet havde til opgave i 2005 at udarbejde
et koncept for gennemfgrelse af lokale kampagner til fore-
byggelse af ulykkeshaendelser i aeldres hjem. Planen skulle
udgere et veerktgj for Beredskabsforbundets kredse og give

kredsene i samarbejde med kommunen og lokalomradets
pensionistforeninger m.fl. stgrre mulighed for at gennemfare
forebyggende kampagner.

Der er udarbejdet koncept for gennemferelse af kampagner
til forebyggelse i seldres hjem, og der er indledt samarbejde
med Zldre Sagen og en tryghedskonsulent i Kolding. Der er
dog ikke, som ferst planlagt, gennemfart mgderaekke for for-
bundets ledere, da Beredskabsforbundets ledeise har fun-
det det hensigtsmaessigt at udveelge 5 pilotkommuner til af-
prevning af kampagnen. Der er desuden afholdt flere mgder
for at fa udarbejdet materialet til fglgende 5 "projektbyer”:
Bornholm, Vordingborg, Middelfart, Legstar og Kolding.

De respektive kredse har modtaget projektet positivt, og
kredsene har pabegyndt tilretteleeggelse og afholdelse af
temamgderne for bestemte grupper af aeldre i kommuner-
ne. ' _

| januar og senest medio februar 2006 er der desuden plan-
lagt evalueringsmgder, hvorefter den endelige afrapportering
kan finde sted. Efter tilpasning af arbejdsgruppens koncept
og efterfalgende godkendelse i Landsledelsen vil fase 2
blive pabegyndt.

Fase 2 omfatter gget involvering af kredsene. Qua dette har
der veeret et yderligere behov for at fa tilfart midler til pro-
jektet, da der skulle udarbejdes en praesentationsfolder og
udarbejdes identitetskort til de frivillige, der installerer og
vedligeholder rggalarmer. Endvidere skal der eventuelt udar-
bejdes en pjece i forbindelse med forebyggelse af faldulyk-
ker i hiemmet malrettet den aldre del af befolkningen.

» Qua indfgrelse af pilotprojektet er tidsfristen, som det al-
lerede er fremgaet, dog overskredet, hvorfor der med re-
sultatkrav 2.6 zeldresikkerhed er tale om delvis maiopfyl-
delse.

Resuitatkrav 3.2: Befolkningskurser | elementar
brandbekampelse
(delvis malopfyldelse)
Pr. 31/12 2005 er der uddannet 1.018 kursister, hvilket i
henhold til resultatkontrakt 2005 svarer til en malopfyldel-
sesprocent pd 50%. Antallet af kurser i elementaer brandbe-
keempelse har i 2005 veeret pa 69.

» Med en malopfyldeisesprocent pd 50% ma det konstate-
res, at der er delvis malopfyldelse.




Resultatkrav 3.3 Kortiagnlng af arsager tii, at
kommuner [kke har friviilige som
medlem af beredskabskommissic-
nen :

Beredskabsforbundet har i 2005 rettet henvendelse til

kommunalbestyrelserne i alle danske kommuner, hvor Be- .

redskabsforbundet ikke i forvejen er repraesenteret i kom-
munernes  beredskabskommissioner. Henvendelsen er

foretaget med henblik p4 opndeise af medliemskab eller ob-

servatgrpost i beredskabskommissionen i den pagseldende
kommune. 13 kommuner har, som det fremgar af nedensta-
ende skema, besvaret forbundets henvendelse.

Reglon | Antal Begrundelse
besvarelser |
1 1 Afventer kommunesammen-
' leegning og  risikobaseret
dimensionering.

] .2 Positiv tilbagemelding/tages
op efter kommunesammen-
legning.

| 1 | 1 repreesentant fra hjemme- .
veernet.

i 2 .2 observatgrposter i hen-
holdsvis Brgrup og Holsted
Kommuner.

iy 2 2 observatgrposter i hen-
holdsvis Ringe og Ryslinge
kommuner.

\'} 1 Afventer kommunesammen-
leegning og risikobaseret di-
. mensionering.

Vi 0

STKBH 1 1 repraesentant fra Det Kon-
gelige  Bibliotek, sikrings-
chefen.

STKBH 1 Afventer  kommunesammen-
leegning og risikobaseret di-
mensionering.

STKBH 1 1 mulig observatgrpost fra
2006.

STKBK 1 1 observatgrpost i Gladsaxe
Kommune,

P& grund af den lave besvarelsesprocent er det ikke muligt
at udarbejde en valid analyse af tilbagemeldingerne fra kom-
munerne i forbindelse med et gget antal mediemskaber eller
observatgrposter i beredskabskommissionerne.

Qua Beredskabsforbundets undersggelse, der er foretaget i
20065 blandt alle beredskabschefer, fremgar det dog tydeligt,
at kommunerne forholder sig afventehde af 2 érsager: '

1) Den nye kommunestruktur og deraf fﬂlgende sammen-
lzegning af beredskaberne. :

2) Den risikobaserede dlmensmnenng af det kommunale
redningsberedskab. :

Nedenstéende oversigt viser antallet af nye observatarpo-

ster i 2005. Derudover fremgar det af skemaet, at yderligere
3 observatgrposter vil blive behandlet i de pageeldende be-
redskabskommissioner i 2006.

Aktiviteten har vaesentlig strategisk bétydning for Bered-
skabsforbundet, hvorfor den fortsaettes i 2006, hvor Bered-
skabsforbundet vil rette henvendelse til alle sammenlzeg-
ningsudvalg i de kommende storkommuner i forbindelse med
medlemskab og observatgrposter til forbundets frivillige.

Region | Nye observatgai- ! Observafarposter tages

poster } 2005 | op | kemmission i 2006
efter sammenlzgning

l 1

il 1 mulig

i 2

iv 2

v

Vi

Vit

STKBH | 1 1

{ ait 5 2(3)
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RESULTATOPG@RELSE 2005

Note
1

Note

Ordinzere driftsindtagter

Salg af varer og tjenesteydelser
Tiskud tilegendrift . . . . . .. .. ... e e e e e e e e e e e e e :

2005

3.110.163,65
10.200.000,00

2004

3.340.161,44
10.600.000,00

Pvrige driftsindteegter . . . . . . I 139.454,72 4.545,50
Ordinzre driftsindtegterialt . . . . . .. .. e e e e e h e e e e e e 14.149.618,37 13.844.706,%4
Ordinere driftsudgifter

Huslgje . . . . . o e e e e e e e e e e e e e e --580.580,33 -564.823,40

Andre forbrugsomkostninger . . . . . . . . e e
Forbrugsomkostningerialt. . ... . . . .. e e e e e

-3.961.803,94
4.542.384,27

-4.104.996,71
4.669.820,11

LONNINGET . o . o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e -8.573.683,68 -7.670.576,45
PENSION . . . .« o o e e e i e e e e e e e e e e -500.130,51 410.337,49
Lenrefusion . . . . . . L L Lo e e e e e e e e e 1.019.785,29 564.085,44
Andre personaleomkostninger . . . . . . L L. L L L Lo e e e -27.874,14 -4.461,60
Personaleomkostningerialt . . . . . e e -8.081.903,04 -7.521.290,10
Andre ordinaere driftsomkostninger . . . .0 . L L oL Lo Lo oo -1.937.211,97 -2.060.665,93
Af-og nedskrivninger . . . . . . . . .. T -115.747,53 -23.842,00
Udgifterialt . . . . . . . . & o o i i s s s et s i e e e e e e -14.677.246,81 -14.275.618,14
Renter :
Finansielle indteegter. . . . . . . . . .. e e e e e e e e e e e 24.489,28 40.904,04
Finansielle omkostninger. . . . . . . . . e e e e e e e e -1.041,47 -214,40
Renterialt . . . . .. . .. . i i i i i i it it i ittt s s s e s 23.447,81 40.689,64
Resultat for ekstraordineere indtaegter . . . . . . o . . b et h e e -504.180,63 .290.221,56
Ekstraordinagre poster . . . . . . . . L. L L L i e e 0,00 1.232.077,09
Ekstraordinzere posterlalt . . . . . . . . . . . . . ... it e e 1.232.077,09
Aretsresultat . . . . . . . ot e e e e e e e e e e e -504.180,63 941.855,53
BALANCE PR. 31. DECEMBER 2005
2005 2004
Aktiver
Anlzegsaktiver
Materlelie anlaegsaktiver
Transportmateriel . . . . . . . L e e e e e e e e e e e e e 161.144,98 202.288,38
Inventar og IT-udstyr . . . . . . . L o e e e 149.848,09 67.708,00
Materlelle anleegsaktivertalt . . . . . . . . . . . ... ... .. 310.993,07 269.996,38
Cmsatningsaktiver
Tilgodehavende vedr. salg afvarermv. . . . . . . . . . ... ... 1.526.975,71 891.359,45

10

11

38

Likvide beholdninger . . . . . . . . L L e e e e

553.335,85

1.482.853.68

Omsatningsaktiverialt . . . . . . . . . . . ... ... ... .. ... ... 2.080.311,56 2.374.213,13
Aktiverlalt . . . . . . . . . . L L e e e e e e e e e e e e e 2.391.304,63 2.644.209,51
Passiver

Egenkapital

Egenkapital . . . . . . . . e e e e e e e e 426.429,21 845.340,49
Geeid

Leverandgr/varer og tjenesteydelser . . . . . . . . . ... L L 00 a 1.044.304,43 474.460,55
Anden Kkortfristet geeld (herunder skyldigt overarbejde) . . . . . . . .. . . ... .. 233.452,70 894.547,47
Skyldige feriepenge. . . . . . L o e e e e e e e e e 687.118,29 429.861,00
Kortfristet geeld fait. . . . . . . . . . .. . . i i i i i ittt 1.964.875,42 1.798.869,02
Passiverfalt . . . . . . ¢ ¢ i v i i i i i et s e e e e e e e s 2.391.304,63 2.644,209,51




‘4 Skift | regnskabsprinclpper
" Pa baggrund af det af Folketingets Finansudvalg tiltridte Akt. 163 af
- 24. juni 2004 er Beredskabsforbundet fra 1. januar 2005 overgdet
fra udgiftsbaserede til omkostningsbaserede regnskabsprincipper.
- For sammenlignellghedens skyld er Beredskabsforbundets regn-
.. skab for 2004 udarbejdet efter omkostnlngsbaserede regnskabs-
' prlnclpper

i 2 erlge drifisindtzegter

- - Stigningen pa kr. 135.000 skyldes, at der i 2005 er indteegtsfort et

tilskud fra Beredskabsstyrelsen vedrgrende et informationsprojekt

- om.hjertestartere. Udgifterne til projektet er udgiftsfert pa relevante
-konti.

* 3 -Personaieomkostninger | alt 2005 2004

".Egentlig Ign og overarbejde 8.573.683,68 7.670.576.45
_ Pensionsbidrag 500.130,51 410.337,49
" Andre personaleomkostninger 27.874,14 4.461,60
Lenrefusioner -1.019.785,29 -564.085,44
Len | alt 8.081.903,04 7.521.290.10

Merudgiften i Ign pé kr. 560.000 skal findes i flere forhold:

' * ' Personaleforggelse pa Beredskabsforbundets landskontor.

* Ordineere l@nreguleringer incl. timelgnnede instruktarer.

4 Af og nedskrivninger
| regnskabet for 2005 dackker denne post over falgende:

2005
" Transportmateriel 41.143,40
“inventar og [T-udstyr (bunke) 74.604,13
Afskrivning 2005 | alt 115.747,53

5 Finansleile indtagter

Faldet i de finansielle indtaegter skyldes dels en minimering af ind-
lansrenten pa Beredskabsforbundets bankkonti dels et starre traek
pa forbundets likvider. :

. 6 Arets resultat 2005
Underskuddet i 2005 skyldes et treek pa egenkapitalen, der er an-
vendt til udvikling og markedsfering af Beredskabsforbundet.

) 7-_ Transportmateriel, Inventar og IT-udstyr

Transport- Inventar og
materiel  iT-udstyr {(bunke)

Regnskabsmaessig vaerdi
1. januar 2005 202.288,38 67.708,00
Tilgang 2005 0,00 156.744,22
Afskrivning 2005 -41.143,40 -74.604,13
Regnskabsmassig verdi

161.144,98 149.848,09

31. december 2005

8 Tilgedehavender vedr. salg : . S
" af varer mv. : 2005 . 2004

Tilgodehavende vedr. varer 964.847,32  -280.111,37

Forudbetaling af varer o :

{periodeafgreensning) 54.416,44 159.410,91

Lgndebitorer 253.663,50 122.288,44

Deposita ~16.084,55 116.088,55

Momstilgodehavende 237.863,90 213.460,18
1.526.975,71

Thigedehavende vedr. varer | alt 891.359,45
Tligodehavende vedr. varer

Differencen pa kr. 684.735,95 skyldes, fakturering ultlmo decem-
ber af virksomhedskurser afholdt i november og december samt
fakturering af solgte annoncer i decemberudgaven af bladet “Be-
redskab". '

Specifikation af deposita 2005 2004

Depositum, Ngrrebrogade 10.484,55 10.484.55
Depositum, Meinungsgade ' * 100.004,00
Frankeringsmaskine 5.200,00 -5.200,00
Brobizz 400,00 400,00
Deposita | alt 16.084, 55 116 088 55

Beredskabsforbundets Iandskontor er i 2005 fiyttet til Hedelykken
10, Hedehusene, hvorfor depositum pé lejeméalet Meinungsgade er
tilbagebetalt.

Depositum vedrgrende Iejemélet Nfarrebrogade udllgnes pnmo
2007.

9 Likvide behoidninger

Nedgangen i likvide beholdninger pa kr. 929.517,83 skyldes overve-
jende det sterre tilgodehavende pa kr. 684.735,95 (se note 8) samt
et gget treek pa likviditeten p.g.a. sterre udgifter i 2005.

10 Egenkapltal . 2005 ‘2004
Egenkapital pr. 1. Januar 1.090.474,46 148.618,93
Korrektion af egenkapital e
(omkostningsbaseret regnskab) -245.133,97
Skyldige feriepenge optjent 2004  -159.864,62 ..~ 0,00
Overskud 2004 0,00 941.855,53
Underskud 2005 -504.180,63 0,00
Saldo pr. 31. december 2005 426.429,21 845.340,49
1% Anden kortfristet geeld 2005 12004
RB-staevne midler 26.217,92 28.296,04
Projekt Farstehjeelp, Fyn 58.100,25 68.100,25
Projekt Streamers 11.776.60 20.335,00
ale] -50.646,25 0,00
SLS-KUB-konto 3.147,48 1.387,48
Periodeafgraensningsposter 21.282,43
Diverse 750,00 ) 0,00
Skyidigt overarbejde 102.243,88 85.269,35
L@nkreditorer 81.862,82 669.876,92
Anden kortfristet geeid | alt 233.452,70

894.547 47
Kebenhavn, den 17. marts 2006

Per Kjeerholt
Direktgr

Solveig Andersen
Vicedirektgr
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Vi har revideret arsregnskabet for Beredskabsforbundet for
perioden 1, januar - 31. december 2005. '

Beredskabsforbundets ledelse har ansvaret for arsregnska-
bet. Vort ansvar er pa grundlag af vor revision at udtrykke en
konklusion om arsregnskabet.

Den udfgrte revision

Vi har udfgrt vor revision i overensstemmelse med danske
revisionsstandarder og god offentlig revisionsskik. Kravene
heri er, at vi tilretteleegger og udfarer revisionen med henblik
pa at opna hgj grad af sikkerhed for, at arsregnskabet ikke
indeholder vaesentlig fejlinformation. Revisionen omfatter
stikprgvevis undersggeise af information, der understgtter
de i arsregnskabet anfgrte belgb og oplysninger. Revisionen
omfatter endvidere stillingtagen til den af ledelsen anvendte
regnskabspraksis og til de veesentlige skegn, som ledelsen
har udgvet samt en vurdering af den samlede praesentation
af regnskabet. Revisionen omfatter desuden en vurdering
af, hvorvidt der af Beredskabsforbundet er taget skyldige
gkonomiske hensyn ved de dispositioner, der er omfattet af
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regnskabet, og om dispositionerne er i overensstemmelse
med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med
indgaede aftaler og saedvanlig praksis. Det er vores opfat-
telse, at den udfgrte revision giver et tilstraekkeligt grundlag
for vor konklusion. :

Revisionen har ikke givet aniedning til forbehold.

Konkiusion

Det er vores opfattelse, at &rsregnskabet giver et retvisende
billede af Beredskabsforbundets aktiver, passiver og finan
sielle stilling pr. 31. december 2005 samt af resultatet af
Beredskabsforbundets aktiviteter for regnskabsperioden 1.
januar — 31. december 2005.

Kebenhavn, den 17. marts 2006
Rigsrevisionen

Willy Rasmussen
Revisor

Yvan Pedersen
Kontorchef




ASF - Dansk Folkehjzip
Banestyrelsen

BF — Baraldkens Venner
Brandfolkenes Organisation
Dansk Brand- & Sikringsteknisk Institut
Dansk Landbrug

Dansk Rode Kors

Dansk Sygeplejerad

Det Kommunale Beredskabspersonales Landsforbund
Den Kgl. Veterinaer- og Landbohgjskole

Det Konservative Folkeparti

Faicks Rednringskorps A/S

Folk & Forsvar

Foreningen af Danske Kvinders Beredskab
Foreningen af Politimestre [ Danmark
Frederiksberg Kommunalbestyrelse
Forsikring & Pension

Frederiiksberg Brandvaesen

Gentofte Brandvassen

Gentofie Kommune

Hovedorganisationen af Officerer | Danmark
Hovedstadens Sygehusfeilesskab

Kolding Byrad

Kebenhavns Brandvaesen

Kebenhavns Polit!

Landsorganisationen Selviorsvarsmearket
Landsforeningen for Politiets Beredskabsordenskorps
Odense Kommune

Politiforsundet {| Danmark

Rigspolitiet

Sammensiutningen af Bedviftveernsiedere
Sender]vilands Amt

Vejie Amt

Vejle Kommune

Venstres Landsorganésation

Aatborg Kommune

Arhus Kommune

Praesident Anders Samuelisen

Landschef Bent Mcrtensen

Vicelandschef Nina Lindhardt

Region |, regionsleder Lene Kriiger Schade
Region I, regionsleder Pout Erik Lassen

Region Syddanmark, regionsleder Else Hgjsager
Region V, regionsieder iohn Larsen

Region Vi, regionsieder Carsten Lind Olsen
Region VI, regionsleder Hanne Buchholdt

Region Storkgbenhavn, regionsleder Per B. Mikkelsen

Per Bpdker Andersen, borgmester, Kolding

Line Barfod, MF, Enhedslisten

Seren Enemark, borgmester, Glostrup

Tom Kahler, bestyrelsesformand, Rockwool International A/S
David Owe, skuespiller

René la Cour Seli, direktgr, Radet for Stgrre
Feerdselssikkerhed

Jens Vibjerg, MF, Venstre

Beredskabsstyrelsen

TrygFonden

Falck Danmark A/S

Jyske Banks Almennyttige Fond
Danske Bank A/S

Topdanmark A/S

Ladegaard A/S

Pa kredsniveau er der ligeledes opnaet stgtte fra mange

lokale virksomheder.
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