Arbejdsmarkedsudvalget
L 89 - Svar pa Spgrgsmal 35
Offentligt

Beskaeftigelsesministerens besvarelse af spgrgsmal nr. 35 af
6. februar 2006 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L89).

Sporgsmal nr. 35:

Af svaret pa spargsma 9 fremgdr det, at de ledige, der er undtaget fra 300-
timersreglen, er personer, hvis: ”arbejdsevne er sa begramset, at de ikke kan
opna beskadtigel se pa det ordinaare arbejdsmarked” . Ledige, der optraader i
kategori 4 er netop karakteriseret ved at han eller hun: "har sa veesentlige
begramsninger i kompetencer og ressourcer, at den ledige ikke umiddelbart
vil kunneindga i jobfunktioner pa det ordinaare arbejdsmarked.” Ministeren
bedesi lyset heraf redegere for, hvorfor matchgruppe 4 ikke er undtaget fra
lovforslaget.

Svar:

Det er regeringens opfattel se, at ogsa ledige med en begramset arbejdsevne i
forhold til det ordinagre arbejdsmarked har mulighed for at opfylde kravet
om 300 timers ordinaat og ustettet arbejde inden for 2 ar.

De 300 timer inden for 2 ar er et saardel es beskedent krav til dokumentation
for arbejdsmarkedstilknytning, og er valgt netop for at tilgodese ledige, der
ikke umiddelbart kan skaffe et varigt fuldtidsarbejde, €ller som ikke kan va-
retage et ordinaat job pafuld tid.

V¢gjledningen til bekendtgarel sen om visitation og det individuelle kontakt-
forlgb beskriver matchkategori 4 sdledes:

"Den ledige har s vassentlige begramsninger i kompetencer og ressourcer, at
den ledige ikke umiddelbart vil kunneindgai jobfunktioner pa det ordinaare
arbejdsmarked. Den lediges arbejdsevne er aktuelt sa betydeligt nedsat, at
jobfunktioner, der er forenelige med den lediges kompetencer og ressourcer,
kun vil kunne findesi et meget begramset omfang pa det ordinaare arbejds-
marked."

Dette betyder, at ledige med lav grad af match faktisk vil kunne patage sig
en rakke ufaglaate job, blot der er tale om job med meget begramsede kom-
petencekrav og/eller med faare timer end normal arbejdstid.

Dette er baggrunden for, at personer i matchkategori 4 ikke er nsavnt i be-
maarkningernetil lovforslaget som en gruppe, der forudsadtes omfattet af
undtagel sesbestemmelsen i forslaget til § 13, stk. 9, hvorefter en asgtefadle er
undtaget fra 300-timers kravet, hvis den paged dendes arbejdsevne er sa be-
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gramnset, at vedkommende ikke kan opna beskadtigel se pa det ordinaare ar-
bejdsmarked.
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