
 

   

 

 

  

Folketingets Kirkeudvalg 
 
 

 

Kirkeudvalget har ved brev af 11. januar 2006 bedt om min besvarelse af 
spørgsmål 3 vedrørende Forslag til lov om ændring af lov om folkekirkens 
økonomi (Finansiering af nye præstestillinger, forenkling og bedre styring af 
fællesfondens m.v.) (L 74) 

”Ministeren bedes redegøre for, hvilke dispensationer der er givet i alt til an-
sættelse af præster, der ikke opfylder de sædvanlige vilkår, herunder udar-
bejde en oversigt over hvilke stillinger, der er givet dispensation til.” 

Svar: 

Kirkeministeriet har i 2005 givet tre dispensationer til oprettelse af præste-
stillinger, der finansieres af lokale kirkelige midler samt en enkelt dispensa-
tion til forhøjelse af beskæftigelsesgraden i en eksisterende stilling finansie-
ret af en provstiudvalgskasse. Dispensationerne er givet i medfør af § 43, stk. 
7, i lov om menighedsråd for bestemmelserne i § 2, stk. 1, § 20, stk. 1, nr. 2, 
§ 20, stk. 2, og § 17 c, stk. 3 og 4, i lov om folkekirkens økonomi. Der er ik-
ke på nuværende tidspunkt givet yderligere dispensationer. 

Oversigt over stillinger, hvortil der er givet dispensation: 

1. Ved brev af den 31. marts 2005 (dokumentnr. 231265) godkendte Kir-
keministeriet provstiudvalget for Brande-Grene Provstis ansøgning om, 
at der for en 3-årig forsøgsperiode oprettes et samarbejde mellem menig-
hedsråd i Brande-Grene Provsti om ansættelse og aflønning af en halvtids 
overenskomstansat sognepræst til aflastning for provsten med Kirkemini-
steriet som ansættelsesmyndighed, men fuldt ud finansieret af lokale kir-
kelige ligningsmidler. Dispensationen er omtalt i lovforslagets almindeli-
ge bemærkninger afsnit 3.1. 

2. Ved brev af 31. maj 2005 (dokumentnr. 242164) godkendte Kirkemini-
steriet Kolding Provstis ansøgning om forhøjelse af beskæftigelsesgraden 
for en præstestilling på overenskomstvilkår fra 50 % til fuldtidsbeskæfti-
gelse, således at udgiften blev finansieret af provstiudvalgskassen. 

3. Ved brev af den 8. september 2005 (dokumentnr. 248141) godkendte 
Kirkeministeriet Hjallerup Sogns Menighedsråds ansøgning om ansættel-
se og aflønning af en halvtids overenskomstansat sognepræst for en 3-
årig periode med Kirkeministeriet som ansættelsesmyndighed, men fuldt 
ud finansieret af lokale kirkelige ligningsmidler. Dispensationen er om-
talt i lovforslagets almindelige bemærkninger afsnit 3.1. 

4. Endelig har Kirkeministeriet ved brev af 15. november 2005 (doku-
mentnr. 257255) godkendt Hannerup Sogns Menighedsråds ansøgning 
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om ansættelse og aflønning af en halvtids overenskomstansat sognepræst 
for en 3-årig periode med Kirkeministeriet som ansættelsesmyndighed, 
men fuldt ud finansieret af lokale kirkelige ligningsmidler. Denne stilling 
er suppleret med arbejdsfunktionerne fra en anden halvtidsstilling, som 
finansieres af Haderslev Stiftsøvrigheds præstebevilling på sædvanlig 
måde. 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Bertel Haarder 

 

/Steffen Brunés 

 


