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Kommunernes sygedagpengeregres

Vort firma reprasenterer 22 kommuner i Nordjylland i forbindelse med sygedagpengeregressa-
ger og behandler aktuelt omkring 350 regressager, mange af dem arbejdsskadesager.

Jeg har derfor med stor interesse last forslaget til 2ndring af sygedagpengeloven, specielt anga-
ende afskaffelse af regres i arbejdsskadesager.

Jeg er ikke enig i Beskaftigelsesministerens besvarelse af spergsmal nr. 60 af 2. januar 2006.

Det er ikke korrekt, at arbejdsgivere er afskéret fra at fa udgifterne i forbindelse med et regresan-
svar dekket af deres almindelige erhvervsansvarsforsikring. Hvis en arbejdsgiver har tegnet en
erhvervsansvarsforsikring, dekker forsikringen ogsé et regreskrav fra kommunen.

Den eneste undtagelse herfra er de tilfelde, hvor arbejdsgiveren er arbejdsretligt forpligtet til at
udbetale fuld lon til den skadelidte medarbejder. I sddanne tilfaelde fremgar det af U.2003.7924,
at det arbejdsretlige krav har prioritet over det erstatningsretlige krav.

I disse tilfeelde — og kun i disse tiltzelde — nagter forsikringsselskaberne derfor at dekke regres-
kravene, og vel at marke kun i den periode, hvor arbejdsgiveren er arbejdsretligt forpligtet til at
udbetale fuld len.
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Da de personer, der kommer til skade ved en arbejdsulykke, typisk er timelennede, og derfor
ikke eller kun i en kort periode har krav pa fuld len, er det sdledes kun en ganske lille del af reg-
reskravene i forbindelse med arbejdsskader, som forsikringsselskaberne nagter at daekke.

Med hensyn til Ministerens bemerkninger om det ’sociale engagement’ hos arbejdsgiverne s
bar det tilfajes, at kommunernes regresret ogsd har en positiv, preventiv virkning,.

Ikke sjeldent vil den skadelidte medarbejder selv vare tovende med at rejse erstatningskrav over
for sin arbejdsgiver, ikke mindst i et omrdde med stor arbejdslashed, simpelthen fordi man er -
bange for at blive fyret.

Hvis kommunen ikke rejste et regreskrav, ville arbejdsgiveren derfor ikke blive gjort opmaerk-
som pé eventuelle sikkerhedsmaessigt uforsvarlige forhold pa arbejdspladsen.

Jeg er bange for, at bortfaldet af kommunernes rolle som ’vagthunde’ i forbindelse med arbejds-
skader kunne have negativ indvirkning pd sikkerheden pd arbejdspladsen.

Jeg er naturligvis opmerksom pa, at Arbejdstilsynet ber fore tilsyn med virksomhederne, men
oplever, at Arbejdstilsynet kun i et fital af tilfaldene har ressourcer til at undersege ulykkerne.

Med hensyn til det tredje punkt i Ministerens besvarelse angéende kommunernes handtering af
regreskravene, sd mener jeg, at eventuelle mangler er blevet athjulpet i takt med, at kommuner-
nes viden pa omradet er blevet forbedret.

I vort firma har vi f.eks. i forbindelse arbejdsskade-regressager et ganske glimrende forhold til de
store slagterier i Nordjylland, som i sagens natur er ’farlige arbejdspladser’.

Hvis adgangen til regres i arbejdsskadesager afskaffes, vil der kun blive stor én vinder, og det er
forsikringsselskaberne. Den gkonomiske byrde vil ganske enkelt blive flyttet fra forsikringssel-
skaberne til kommunerne.




