
  

Folketingets Socialudvalg 

 

 
 

Dato: 15. marts 2006 

 

 

Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs brev af 9. februar 2006 

følger hermed – i 5 eksemplarer – socialministerens svar på spørgsmål 

nr. 11 til L 142. 

 

 

 

Spørgsmål nr. 11: 

 

”Det fremgår af bemærkningerne til lovforslaget, at indtægter i form af beta-

ling fra VISO skal medtages i takstfastsættelsen. Ministeren bedes oplyse, 

hvorvidt det er hensigtsmæssigt i de tilfælde, hvor den viden, VISO betaler 

for, er ”personbåren” hos en eller flere medarbejdere, der personligt har op-

arbejdet en særlig viden eller andre kompetencer, og VISO-ydelsen derfor 

ikke kan betragtes som en varig ”institutionsbåren” viden? Vil en sådan in-

stitution skulle nyberegne taksterne, hvis den decentralt VISO-ansatte fra-

træder sit job på institutionen?” 

 

 

Svar: 

 

Betalingen fra VISO udgør frikøb af en medarbejder i et tidsrum, hvor denne 

medarbejder skal stå til rådighed for VISO.  

 

Når VISO har kontrakt med en institution om at kunne råde over en medar-

bejders tid, må det forventes, at institutionen er nødsaget til at opnormere 

bemandingen. Hvis betalingen fra VISO ikke medregnes i taksterne, vil in-

stitutioner med kontrakter med VISO ved takstberegningen fremstå dyrere 

end andre institutioner på grund af den højere normering. 
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