Socialudvalget
SOU alm. del - Svar pa Spgrgsmal 141
Offentligt

Beskaeftigelsesministerens besvarelse af spgrgsmal nr. 141
af 9. marts 2006 fra Folketingets Socialudvalg (Alm. del - bi-
lag 234).

Sporgsmal nr. 141: 20. Marts 2006
Ministeren bedes, i forleengelse af SOU - alm. del bilag 234 og spergsmal

139 oplyse, hvad der kraeves, for at man betragtes som jobsggende, nar man Vores sag

er handicappet? 104-0009/104-0010
Svar:

Ud over lov om en aktiv beskaftigelsespolitik er ledige handicappede omfat-
tet af lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., som har til for-
mal at give personer med handicap kompensation for handicappet, séledes at
disse personer bliver ligestillet med personer uden handicap og dermed far
samme muligheder for erhvervsudevelse.

Handicappede jobsegende, der ikke er pa varig overferselsindkomst, er, i
lighed med andre ledige, omfattet af reglerne om ret og pligt til tilbud i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.



