
Tale til samråd i Folketingets Politisk-Økonomiske Udvalg 30. november 
2005 kl. 8 om Det Europæiske År for Lige Muligheder for Alle 2007

Baggrund

Europa-Kommissionen har foreslået afholdelse af Europæisk År om Lige Muligheder for Alle 
i 2007.

Forslaget handler om oplysnings- og debataktiviteter til bekæmpelse af social udstødelse og 
fremme af lige muligheder for alle uanset køn, race eller etnicitet, religion eller tro, handicap, 
alder eller seksuelt orientering. Der er således fokus på en bred tilgang til ligestilling.

Forslaget har været i høring i de relevante ministerier (Kirke-, Justits-, Økonomi og Er-
hvervs-, Beskæftigelses-, Integrations- og Socialministeriet) og både det indledende notat, 
grundnotat og rammenotat om forslaget har været sendt i høring i relevante ministerier og 
organisationer, senest gennem Specialudvalget for Arbejdsmarked og Sociale Forhold d. 12. 
september 2005.

Organiseringen og ledelsen af året er placeret på regeringsniveau hos social- og ligestil-
lingsministeren for at give året høj status og så stor gennemslagskraft som muligt. 

Der er bred opbakning til forslaget i både Råd og Parlament. Coreper færdigbehandler for-
slaget 30. november, og Parlamentet forventes at færdigbehandle forslaget på plenarforsam-
lingen midt i december. Forslaget forventes derefter vedtaget på et efterfølgende rådsmøde i 
det nye år som et A-punkt. De økonomiske rammer for 2007 kan dog først fastlægges i for-
længelse af en aftale om de finansielle perspektiver 2007-13.

Tak for indkaldelsen til dette samråd. Jeg er blevet bedt om at redegøre for Eu-

ropa-Kommissionens forslag om afholdelse af Det Europæiske År for Lige Mu-

ligheder for Alle i 2007.

Baggrund

Jeg vil begynde med kort at fortælle om baggrunden for Europa-Kommissionens 

forslag om at afholde dette år.

Kommissionen udsendte i 2004 en Grønbog om ligestilling og ikke- forskelsbe-

handling i den udvidede Europæiske Union. Høringssvarene på Grønbogen op-

fordrede blandt andet til at gennemføre oplysningskampagner, som kan ændre 

holdninger og oplyse om rettigheder og pligter i forhold til lovgivningen. 
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Kommissionen foreslår derfor, at 2007 gøres til det ”Europæiske år for Lige 

Muligheder for Alle”. Forslaget er baseret på Traktatens artikel 13 om foran-

staltninger til bekæmpelse af forskelsbehandling på baggrund af køn, race eller 

etnisk oprindelse, religion eller tro, handicap, alder eller seksuel orientering.

Der er bred opbakning til forslaget i både Råd og Parlament. Parlamentet for-

ventes at færdigbehandle forslaget på plenarforsamlingen midt i december, og 

forslaget forventes vedtaget på et efterfølgende rådsmøde i det nye år som et A-

punkt. De økonomiske rammer for 2007 kan dog først fastlægges i forlængelse 

af en aftale om de finansielle perspektiver 2007-13.

Kommissionen ser afholdelsen af Det Europæiske År for Lige Muligheder for 

Alle som en mulighed for at fremme et samfund præget af større samhørighed 

inden for rammerne af EU´s kerneværdier, f.eks. ligestilling mellem kvinder og 

mænd. 

Formål med året

Formålet med året er at øge befolkningernes kendskab til EU-lovgivningen om 

ligestilling og ikke-forskelsbehandling og fremme dialog og udveksling af gode

erfaringer og eksempler. Formålet er derfor at oplyse om, at alle uanset køn, race 

eller etnisk oprindelse, religion eller tro, handicap, alder eller seksuel orientering

selvfølgelig er berettiget til ligebehandling. Året har altså et bredere sigte end 

ligestilling mellem kvinder og mænd.

Men kønsmainstreaming-aspektet er fremtrædende, for forslaget fremhæver i en 

selvstændig artikel, at det Europæiske År skal tage ligestilling mellem kvinder 

og mænd i betragtning i alle de øvrige aktiviteter.
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Aktiviteter

Aktiviteterne der skal gennemføres i løbet ad EU-året skal omfatte møder og 

arrangementer, oplysningskampagner, samarbejde med medier og erhvervsliv 

samt undersøgelser og rapporter på fællesskabsplan eller på nationalt plan.

Organisering

Når det gælder organiseringen, så skal hvert land oprette eller udpege et natio-

nalt implementeringsorgan. Dette organ har ansvaret for at formulere en national 

strategi og udvælge, hvilke nationale aktiviteter der skal indstilles til støtte. 

Implementeringsorganet skal inddrage organisationer, der repræsenterer civil-

samfundet, herunder arbejdsmarkedets parter og organisationer der repræsente-

rer grupper, som potentielt udsættes for diskrimination eller ulige behandling.

Kommissionens forslag har i øvrigt været sendt i høring i alle relevante ministe-

rier og organisationer i Danmark. Alle organisationer støtter forslaget.

Jeg vil som både Socialminister og Minister for Ligestilling varetage den koor-

dinerende ledelse af året. Det ser jeg frem til.

Derudover har en række andre ministerier ressort på området - både Beskæfti-

gelsesministeriet, Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration, Ju-

stitsministeriet og Økonomi- og Erhvervsministeriet.

Budget

Der er afsat i alt 13,6 millioner Euro til gennemførelse af året, heraf 6 millioner 

Euro til brug for forberedelse af året i 2006. Der forudsættes 50 % national med-

finansiering af alle udgifter. Men det skal understreges, at budgettet naturligvis 

ikke kan fastsættes endeligt, førend de finansielle perspektiver for perioden 

2007- 2013 er på plads.
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Når det beløb deles med 25 lande er det ikke svært at regne ud, at det ikke er 

meget, vi har at rutte med. Derfor må det forventes, at der også nationalt skal 

findes midler til afholdelse af året. 

Tak.


