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UDENRIGSMINISTERIET

Det Politisk-@@konomiske
Udvalgs sporgsmal nr. 119
(POU alm. del) af 30. august
2006.

Sporgsmal 119:

”Hvad er frekvensen af kvindelige ambassaderer 1 udenrigstjenesten, og hvordan er den
samlede konsfordeling i Udenrigsministeriets personale (gerne fordelt pé forskellige
jobfunktioner og aldersgrupperinger)?”

Svar:

Pr. 1. september 20006 er frekvensen af kvindelige ambassadorer i udenrigstjenesten 11,6%
svarende til 91 mend og 12 kvinder. Af den samlede chefsgruppe, inkl. hjemmetjenesten, er
15% kvinder.

Udenrigsministeriet udarbejdede i 2005 en ligestillingshandlingsplan, der lober over fem ar.
Kvinder i ledelse er et hovedindsatsomrade. Der er 1 planen formuleret konkrete maéltal for
udnzvnelse af kvindelige chefer, og f.eks. vil der fra 1. marts 2007 i Udenrigsministeriets
ledelsesgruppe pi fem personer vere to kvindet.

Udenrigsministeriet er inden for rammerne af handlingsplanen ved at sosxtte et
mentorprogram for potentielle kvindelige chefer. Formalet er at fa kvinder, der har lyst og evne
til ledelse, frem til mélstregen. Mentorprogrammet skal inspirere kvinder til at patage sig
ledelsesopgaven og danne platform for et netvaerk blandt ministeriets kvinder om
lederudvikling.

Den samlede konsfordeling 1 Udenrigsministeriets personale fordelt pa forskellige
jobfunktioner og aldersgrupperinger fremgar af nedenstdende tabel:



Samlet kensfordeling i Udenrigstjenestens personale fordelt pa jobfunktioner og alder/ken

pr. 01. september 2006

Antal

Personalegrp./Aldersgruppe 20-24 |25-29 |30-34 |35-39 [40-44 |45-49 |50-54 |55-59 [60-64 |65-69 |l alt

Alm. Tj. Lr. 36-42 (chefer) Kvinder 2 4 5 6 4 21
Alm. Tj. Lr. 36-42 (chefer) Maend 2 12 13 15 36 32 8| 119
Konsulent Lr. 35-42 Maend 1 1 1 2 8 1 13
Chefkonsulenter Kvinder 6 3 1 10
Chefkonsulenter Maend 5 6 2 7 6 12 38
Specialkonsulenter Kvinder 3 3 1 1 1 9
Specialkonsulenter Maend 3 2 3 2 3 13
Alm. tjeneste (fuldmaegtige) Kvinder 13 25 36 23 8 5 10 6 126
Alm. tjeneste (fuldmaegtige) Meaend 12 52 59 37 13 17 22 26 2| 240
Handelsk.specialmed. Kvinder 2 1 2 5
Handelsk.specialmed. Maend 1 3 5 2 3 2 16
Journalister Kvinder 1 1 1 1 4
Journalister Maend 1 2 1 1 5
Andre specialmedarb. Kvinder 1 2 2 3 2 1 11
Andre specialmedarb. Maend 2 4 2 2 3 1 2 16
@kon.styr.specialist Kvinder 1 1 2 1 1 1 2 9
@kon.styr.specialist Maend 3 5 4 2 2 2 1 1 20
Sektoreksperter Maend 4 4 3 2 1 14
Kontorfunktioneerer Kvinder 14 19 25 32 29 41 47 40 6| 253
Kontorfunktionegerer Maend 1 1 11 9 12 9 10 14 14 81
Eksportassistenter Kvinder 3 3
Eksportassistenter Maend 4 2 6
Eksportstipendiat Kvinder 1 1 2
Eksportstipendiat Maend 1 8 8 4 1 22
Sprogleerere Kvinder 4 2 4 10
Sprogleerere Maend 1 1 2
Betjente Kvinder 3 2 2 6 2 15
Betjente Maend 2 2 3 7 5 10 1 3 4 37
Studenter Kvinder 21 52 4 77
Studenter Maend 9 39 6 1 55
Kontorelever Kvinder 1 1 2
Rummeligt arbejdsm. Kvinder 2 6 5 3 2 3 4 25
Rummeligt arbejdsm. Maend 1 2 1 2 6
Diverse Kvinder 1 1 1 3
Diverse Maend 1 1
Bistandskonsulenter Kvinder 8 4 4 2 1 19
Bistandskonsulenter Meaend 3 9 8 6 6 5 37
Bistandsadministrat. Kvinder 1 2 3
Bistandsadministrat. Maend 2 2
Tilskudsinstitution Kvinder 1 3 1 3 1 1 10
Tilskudsinstitution Maend 1 2 1 1 2 7
Projektans. AC, kont., stud. Kvinder 2 2 6 3 1 4 2 1 21
Projektans. AC, kont., stud. Mand 1 4 6 6 4 5 4 5 35




