
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 45 af 
29. november 2005 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg 
(Alm. Del). 

Spørgsmål nr. 45: 
Ministerens kommentarer udbedes til undersøgelsen fra DJØF, jf. alm. del -
bilag 69, der viser, at hver 9. medlem af DJØF har været sygemeldt p.g.a. 
stress inden for de seneste 3 år.

Svar:  
Undersøgelsen fra DJØF viser med al tydelighed, at arbejdsbetinget stress 
udgør et alvorligt arbejdsmiljøproblem. Undersøgelsen bekræfter, at stress 
kan være ødelæggende for personen og i værste fald føre til sygdom. I sidste 
ende kan dette betyde, at personen udstødes fra arbejdsmarkedet.

Regeringen er opmærksom på, at arbejdsbetinget stress er et alvorligt ar-
bejdsmiljøproblem. Derfor har regeringen netop valgt at pege på det psyki-
ske arbejdsmiljø som ét af fire områder, der skal sættes særligt ind over for. 

Det fremgår af den redegørelse om fremtidens arbejdsmiljø, som jeg sendte 
til Folketingets formand den 13. december 2005. Jeg er overbevist om, at 
denne prioritering af arbejdsbetinget stress vil betyde en fortsat og styrket 
fokus på området. 
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