
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 23 af 
26. oktober 2005 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg. 

Spørgsmål nr. 23: 
"I forlængelse af ministerens besvarelse af samrådsspørgsmål A på L 22 i 
folketingsåret 2004-05, 2. samling og ministerens tilkendegivelse i be-
tænkningen over samme lovforslag bedes ministeren redegøre for, hvad 
status er for arbejdet med at organisere ligestillingsarbejdet under den nye 
struktur”.

Svar:  
Arbejdsmarkedsstyrelsen er i færd med at overveje og analysere, hvordan li-
gestillingsarbejdet mest hensigtsmæssigt tilrettelægges og forankres frem-
over.

Følgende ligger dog fast:

At det fortsat skal være mainstreaming-tankegangen, der skal være udgangs-
punktet for arbejdet med ligestilling i den nye struktur, og at alle jobcentre
skal arbejde med mainstreaming og indtænke ligestilling i kerneydelserne i 
forhold til borgerne; med det overordnede formål at sikre, at vi får et mindre 
kønsopdelt arbejdsmarked.

At der skal oprettes en eller flere specialfunktioner i regionerne, der vil få til 
opgave at understøtte og kvalificere jobcentrenes faglige arbejde på ligestil-
lingsområdet, således at den viden, der i det nuværende system er forankret 
hos ligestillingskonsulenterne, vil blive videreført og tilpasset til det nye sy-
stem

Der er imidlertid fortsat en række spørgsmål, som mangler at blive analyse-
ret og afdækket, førend der kan meldes endeligt ud omkring ligestillingsar-
bejdets fremtidige organisering. Men jeg forventer, at de sidste brikker vil 
være faldet på plads i starten af det nye år, hvorefter Arbejdsmarkedsudval-
get vil blive orienteret.
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