Arbejdsmarkedsudvalget

AMU alm. del - Svar pa Spgrgsmal 14

Offentligt

Beskaeftigelsesministerens besvarelse af sporgsmal nr. 14 af
21. oktober 2005 fra Folketingets arbejdsmarkedsudvalg
(Alm. del).

Sporgsmal nr. 14:

I hvilket omfang kan kommunerne fratage kontanthjad pen fra kontant-

hjad psmodtagere, hvis denne afviser tilbud om aktivering, job eller danskun-
dervisning?

Svar:

Formalet med at give kontanthjadp er at satte modtageren i stand til at klare
sig selv. Modtageren og amtefadlen skal derfor efter evne udnytte og udvikle
deres arbegjdsevne (statil radighed), herunder ved at tage imod tilbud om ar-
bejde eller aktivering.

Betingelsen for at modtage kontanthjadp er,

1) at ansggeren har vaaret ude for aandringer i sine forhold, f.eks. i form af
sygdom, arbejdslgshed eller samlivsophar,

2) at aandringerne bevirker, at ansageren ikke har mulighed for at skaffe det
nadvendigetil sin egen eller familiens forsargelse, og

3) at behovet ikke kan dagkkes gennem andre ydel ser.

Systemet bygger saledes pa et selvforsergel sesprincip, men til forskel fraar-
bejdsl gshedsforsikringssystemet ogsa pa princippet om aagtefadlers gensidi-
ge forsargel sespligt.

Heraf falger, at en afvisning af at statil radighed indebaaer, at der ikke kan
udbetales hjadp til parret, uanset om parret métte opfylde de andre betingel -
ser for at modtage hjadp. Det er prasciseret i 8 411 lov om aktiv socialpolitik,
hvoraf fremgar, at
* hjadpen ophgrer, hvis ansggeren eller aggtefad|en uden rimelig grund
afviser et tilbud om arbejde, aktivering o.l., sdlaange muligheden for
at benytte tilbudet bestér, og
* hjadpen endvidere ophgrer, hvis modtageren eller agtefadlen uden
rimelig grund har gentagne udeblivelser fra et tilbud og udeblivel ser-
ne har et sd betydeligt omfang, at fravearet kan ligestilles med en af-
visning.

| forbindelse med "Flerei arbejde” blev disse grundregler suppleret. Sdledes
nedsadtes hjadpen i dag med 1/3 i 3 uger, hvis en person eller dennes aggte-
fadle afviser et tilbud om aktivering, job eller danskundervisning.
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Hvis en person eller dennes aggtefadle to eller flere gange inden for de sene-
ste 12 maneder afviser tilbud m.v., nedsaates hjadpen med 1/3 i 20 uger, €l-
ler indtil den person, der har afvist tilbud m.v., har haft mere end 300 timers
ustettet arbejde i en periode pa 10 uger.

Tredjedelsreglen gadder kun for personer, der modtager hjad p efter voksen-
satserne

Sanktionsgrundene i § 41 supplerer hinanden, sdledes at sdvel afvisning som
udeblivel se kan indebaare bortfald af hjadpen. Tredjedelsreglen finder an-
vendelsei detilfadde, hvor en ansgger afviser et tilbud fx om arbejde, men
dog fortsat star til radighed ved fx fortsat at f@lge danskundervisningen til-
fredsstillende.
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