Socialudvalget
SOU alm. del - Bilag 153
Offentligt

Videnscenter VFB

for Bevaegelseshandica
g P

Metoder og dokumentation
pa handicapomradet

Mod en vidensbhaseret indsats

Videnscenter for Bevagelseshandicap, Udviklingsenheden (UEH),
Arhus Amt og Smébornscentret, Arhus Amt inviterer til den forste
konference pa handicapomradet, der samtidig praesenterer status pa
debatten om metoder og dokumentation og giver et bredt indblik i
konkrete arbejdsmetoder og dokumentationsredskaber.

SMABORNSCENTRET

| de kommende ar kommer begreber som metodeudvikling, redskaber til
dokumentation og formidling samt effekt- og resultatmaling teet pa — ogsa
pa handicapomradet — uanset om vi synes, det er godt eller skidt.

Konferencen belyser disse problematikker fra forskellige vinkler og saetter
fokus pa udviklingstendenser og potentialer i fremtidens metoder. Vaegten
laegges pa overordnede tilgange samt pa konkrete beskrivelser af forskel-
lige metoder i workshops.

Oplaegsholderne og workshop-veerterne repreesenterer den fremmeste
socialfaglige viden samt et naert kendskab til anvendelser i praksis af
metoder og dokumentationsredskaber som eksempelvis Marte Meo, Petd,
GAS, Bosted Systemet, Faelles Sprog I, Arbejdsevnemetoden og Funk-
tionsevnemetoden.

Konferencen henvender sig til fagpersoner og professionelle, som sager
indblik, videndeling, erfaringer og ny inspiration. Dokumentations- og
metodetilgange ma lgbende udvikles, s& de er egnede til de mennesker :
og den sammenhaang, de skal anvendes i forhold til. Denne konference er :
et godt skridt pa vejen. | forbindelse med konferencen udgiver Videnscen- '
ter for Bevaegelseshandicap desuden en temapublikation, som behandler

samme emner.

Se programmet for yderligere information

Der er plads til 150 deltagere og tiimelding sker efter "forst-til-
mglle” princippet. Tilmeldingsfrist den 20. februar.

Konferencen afholdes
pa Radisson SAS
Scandinavia Hotel i
Arhus den 7. og 8.
marts 2006

Sa skynd dig!



Oplaeéﬂ

Lektor
Soren Peter Olesen

Den Sociale Hejskole

Familiechef
Leif Gjortz Christensen

Arhus Kommune

Centerleder ET nEn n K M E“TATI “
Knud Ramian .

Center for Evaluering

(+] o]
Formand
Holger Kallehauge
PTU

Udviklingschef -
Svend-Age Westphalen

Styrelsen for Social Service

Lekeor
Jan Jaap Rothuizen
Jydsk Pedagog-Seminarium

Konsulent
Lilly Jensen
Hjzlpemiddelinstituttet

Seniorkonsulent
Susanne Pade

Bureau 2000 Aps Konference i A_['hus ‘

Lekor den 7. og 8. marts 2006 |

eter Hoilund

Roskilde Universitets Center Radisson SAS Scandinavia Hotel

Lektor
Jesper Holst
Danmarks Paedagogiske Universitet

Lekror
Idamarie Leth Svendsen
Den Sociale Hojskole

Professor

Niels Egelund AR H U S A/\/\T Ey

Danmarks Pedagogiske Universitet
Ordstyrer: Centerleder
Leif Nord

Sméibornscentret, Arhus Ame Tilmeld dig dil’ekte pﬁ WWW.Vfb-dk

Videnscenter VI: B

for Bevaegelseshandicap

SMABORNSCENTRET




Dag I - Tirsdag den 7. marts

Dag 2 - Onsdag den 8. marts

09.00 Udlevering af navneskilte og deltagermateriale
Kaffe, te og morgenbred

09.30 Abning af konferencen og introduktion
Leif Nord, centerleder, Smabernscentret, Arhus Amt

09.40 Hvorfor al den snak om metoder og dokumentation?
Seren Peter Olesen, lektor, Den Sociale Hajskole i Athus

10.15 Fra relation til inklusion.
Nye konkurrerende dagsordner fordrer nye metoder
Leif Gjortz Christensen, chef, Familieafdelingen i
Arhus Kommune

© 10.50 Pause med kaffe og te

11.10 Dokumenteret praksis. Hvad er det? Og hvad er
det ikke? Knud Ramian, centerleder, Center for
Evaluering, Arhus Amt

11.45 Metoder er godt — men ikke uden holdninger
Holger Kallehauge, fhv. landsdommer, formand for PTU,
Landsforeningen af Polio-, Trafik- og Ulykkesskadede

12.20 Frokost

13.20 Workshops med praesentation og diskussion af
praksismetoder og dokumentationsredskaber pa
handicapomradet

1. Pazdagogiske handleplaner og dokumentation
Lone Marie Bitsch, afdelingsleder og Merete Stockmar,
padagog, specialbornehaven Solsikken, Arhus Amt

2. ICF i Danmark - hvor er vi? Mette Svarre, projekt-
og udviklingskonsulent, MarselisborgCentret

3. Funktionsevnemetoden — metode til vurdering af
behov for handicapkompenserende ydelser
Inger Schreder, lekror, CVU @resund

4. Status pi Arbejdsevnemetoden
Lars Vestergird, lektor, Den sociale Hojskole, Arhus

5. GAS (Goal Attainment Scaling) — et konkret
mileredskab. Lene Hojgird Isager, psykolog,
Heskov-Kollegiet og Ruth Norling Schmid,
afd.leder Smibprnscentret, Arhus Amt

6. Pzdagogisk Resultatmiling
Lars Bluhme, socialpedagog og konsulent

14.30  Pause med kaffe, te, kage og frugt
1450  Hvordan inddrager man effektmaling i det
daglige arbejde? Sven-Age Westphalen,
udviklingschef, Styrelsen for Social Service
15.25 Dilemmaer i metode- og dokumentationsarbejde
Jan Jaap Rothuizen, lektor, Jydsk Pzdagog-Seminarium
16.00  Afslutning forste dag
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Godmorgen — kaffe og te

Metoder er magtfulde redskaber
Lilly Jensen, ergoterapeut og konsulent,
Hjelpemiddelinstituttet '

Virker funktionsevnemetoden?
Susanne Pade, cand. polit. og seniorkonsulent,
Bureau 2000 Aps

Pause med kaffe, te og brunsviger

Metodebrug kan da ikke vere lovbestemt eller?
Peter Hoilund, Ph.D. og lektor pi RUC

Indflydelse pa eget liv for mennesker uden

verbalt sprog.

Resultater fra et metodeudviklingsprojekt

Jesper Holst, lektor, Danmarks Pzdagogisk Universitet

Frokost

Workshops med praesentation og diskussion af
praksismetoder og dokumentationsredskaber pa
handicapomridet

Pet metoden & MOVE programmet pa
Geelsgardskolen.

Kari Wulff Hansen, lerer, Geelsgirdskolen og Anette
Heinz, fysioterapeut, Fysio- og ergoterapeutfunktionen
Marte Meo anvendt i en specialbernehave

Aase Gydesen, afdelingsleder og Ulla Stzhr, pzdagog,
specialboernehaven AEsken, Skanderborg

Musikeerapi som hukommelsestrening

— en dokumenteret metode

Seren Hald, musikeerapeut, Hoskov-Kollegiet
Hvorfor Falles Sprog 112

Seren Larsen, leder, Ballerup Kommune

Bosted Systemet

~ dokumentation, effektmiling og vidensdeling
Michael Henriksen, souschef, Bo- og
aktivitetstilbuddet Lindebjerg

JobCenter Marselisborg

— fra jobformidling til praksisvidenscenter

Ann Tversted, udviklingschef og Lone Berke, faglig
koordinator, JobCenter Marselisborg

Pause med kaffe, te, kage og frugt

Den blodlese forvaltning mellem stat og borger

— reflektioner over dokumentationskravene til den
faglige frontlinje. Idamarie Leth Svendsen, lektor,
Den sociale Hojskole, Kebenhavn

Fremtidens metoder og dokumentation i
specialpedagogikken. Niels Egelund, professor,
Danmarks Pedagogiske Universitet

Evaluering / Afslutning

KONFERENCE: Metoder og dokumentation pd handicapomrider - den 7. og 8. marts 2006




Omtaler af workshops

Padagogiske handleplaner og dokumentation

Der gives en prasentation af handleplaner som padago-
gisk metode. Handleplaner gor det muligt at dokumen-
tere den padagogiske praksis. Her opstilles konkrete mil
for barnet, og der opstilles mil for dokumentation af bar-
nets udvikling og trivsel, og samtidig synliggeres den
padagogiske praksis.

ICF i Danmark - hvor stir vi?

ICF er en international klassifikationsmodel p3 vej frem,
da den tilbyder en felles referenceramme for forskellige
faggrupper. Der introduceres til ICF med eksempler p3,
hvordan den kan anvendes og indenfor hvilke omrider.
Der gives perspektiver for ICF fremover i social- og
sundhedsscktoren og en appetitvekker i forhold til ICF
for bern og unge.

Funktionsevnemetoden — metode til vurdering af
behov for handicapkompenserende ydelser

Der gives et kort opleg om funktionsevnemetodens teo-
retiske og lovgivningsmassige baggrund, om implemen-
tering af metoden samt den praksis, der tegner sig i dag.
Efterfolgende vil deltagerne fi mulighed for at diskutere
og uddybe oplzgget med inddragelse af egne erfaringer

med anvendelse af metoden.

Status pi arbejdsevnemetoden

Arbejdsevnemetoden er lovbestemt i sager om revalide-
ring, fleksjob og fartidspension. Med afsat i praksisori-
enterede erfaringer og fortallinger diskuteres folgende
i.f.t. arbejdsevnemetoden: Hvad er formalet og hen-
sigten? Er milene pi vej til at blive indfriet? Hvorledes
arbejdes der med metoden? Hvad siger brugerne om
arbejdsevnemetoden?

GAS (Goal Attainment Scaling) — et konkret
maleredskab. GAS er en velegnet metode til at skabe
samarbejde mellem beboere og personale. Den handler
om at opstille overkommelige, realistiske og malbare
mal. Der introduceres til metoden og fremlegges erfa-
ringer med implementering af GAS pa Berne- og
Voksenhandicapomridet, og metodens perspektiver
debarteres.

Pzdagogisk Resultatméling

Hvordan sikrer man, at viden flyder som aktiv informa-
tion i personalegruppen? Hvordan kan tal og god faglig
prosa samlet synliggore dokumentation af pzdagogik?
Hvordan skabes overblik over, hvor den gode praksis er?
"ResultatMélingsModellen” og "Dagbog & Statistik-
Modellen” er dokumentationsredskaber som opfordrer til
at dokumentere ved samtidig brug af tal og prosa. Der vil
blive diskuteret fordele, ulemper, etik og faglighed.

Dag 2

7.

12,

Peté metoden & MOVE programmet pi
Geelsgirdskolen

Der introduceres til Peté metoden / Konduktiv pada-
gogik, som giver gode muligheder for et inspirerende
leringsmilje og helhed i barnets dag. Desuden prasen-
teres MOVE programmet, som er et godt varktej til at
give medarbejderne felles sprog og forstielse for det
motoriske: sidde, std og ga.

Marte Meo anvendt i en specialbornehave
Introduktion til Marte Meo metoden, som er en vi-
densbaseret metode, der bygger pa principperne for
udviklingsstattende kommunikation. Metoden er
meget konkret og lesningsorienteret. Der gives eksem-
pler pa, hvordan metoden bruges i dagligdagen, og
hvad den har betydet for pedagogikken i en special-

bernehave.

Musikterapi som hukommelsestrening

— en dokumenteret metode

Med udgangspunkr i en case redegeres for en receptiv
musikterapi metode og dennes dokumenterede effekt.
Metoden gir ud p3, at den handicappede lytter til
musik, mens terapeuten guider en fantasirejse, Metoden
trener forestillings- og visualiseringevnen, som er to
vigtige elementer af hukommelsen. Forskningsresultater
vil blive inddraget og deltagerne vil komme pa en
fantasirejse.

Hvorfor Felles Sprog 112

En ny version af dokumentationsredskabet Fzlles Sprog
er pi vej ud i kommunerne. Det rummer en rzkke for-
bedringer bl.a. i forhold til brugerinddragelse. Hvad
kendetegner Felles Sprog 11, og hvilken betydning fir
dert fremover? Felles Sprog II anvendes til at dokumen-
tere afgarelser inden for det kommunale handicap- og
@ldreomrade.

. Bosted Systemet

— dokumentation, effekemiling og vidensdeling
Hvad kendetegner det socialpedagogiske arbejdsfelt?
Hvorfor er det vigtigt at dokumentere socialpzdagogisk
arbejde og beskrive hvilken forskel det gor? Hvad skal
dokumenteres og hvad er ligegyldigt? Om handleplaner,
mil og delmél. Om anvendelsen af IT til dokumenta-
tion. Introduktion af Bosted Systemet. Klik selv rundt i
Bosted Systemet.

JobCenter Marselisborg

— fra jobformidling til praksisvidenscenter

Hvordan udvikles, dokumenteres og beskrives den
gode praksis? Med jobformidling som omride er
JobCenter Marselisborg pa vej til at blive et praksis-
videnscenter. Milet er dokumentation og udvikling af
egne og samarbejdspartneres metoder. Der tages ud-
gangspunkt i et samarbejdsprojekt med en kommune
og fokuseres pa metoder, dokumentation og lering.

Se praktiske oplysninger p bagsiden ‘




Praktiske oplysninger

Tid og sted

Konferencen Metoder og dokumentation pa handicapom-
radet afholdes den 7. og 8. marts 2006 pa Radisson SAS
Scandinavia Hotel, Margrethepladsen 1, 8000 Arhus C,
telefon 8612 8665.

Konferencepris

Prisen for konferencen er 1.950 kr. Prisen inkluderer
kaffe/te, kage og frugt samt frokostbuffet. Faktura og
bekrazfielse pa din/jeres deltagelse vil blive fremsendt ved
tilmelding. Prisen er eksklusiv overnatning.

Overnatning

Der kan bookes overnatning pa Radisson SAS Scandi-
navia Hotels pé tlf. 8936 2342. Husk at oplyse konfer-
encens navn, si opndr I den specielle konferencepris pi

kr. 1.095,00 for bide dobbelt- og enkeltveerelser incl.
morgenmad. Der er begrensede pladser, s3 hurtig booking
kan tilrides. Andre overnatningsmuligheder kan findes pa
www.aarhus.dk (Turist i Arhus).

Parkering
Parkeringskortet til P-kzlderen refunderes af Radisson
SAS Scandinavian Hotel efter endt konference.

Afbestilling

Afbestilling skal ske skriftligt.

Ved afbestilling indtil 14 dage for atholdelsen tilbageholdes
et gebyr pa 10%.

Sker afbestillingen mindre end 14 dage for afholdelsen,
tilbageholdes 50%, og ved afbestilling senere end 2 dage
for atholdelsen betales fuld pris. Er du selv forhindret, har

du mulighed for at overdrage deltagelsen til en anden.

Vi tager forbehold for 2ndringer i programmet. Spergsmal
vedrerende konferencen besvares af centerleder Eggert
Carstens, Videnscenter for Bevagelseshandicap, telefon
8949 1272, e-mail ec@vfb.aaa.dk.

Der er plads til 150 deltagere og
tilmelding sker efter "forst-til-molle”
princippet.

Tilmeldingsfrist den 20. februar.

| forbindelse med konferencen
udgiver VIB et nyt temahaefte om

metoder og dokumentation pa
handicapomradet.

Tilmelding kan ogsé ske pd www.vib.dk

Tilmelding

Tilmelding

Navn

Organisation

E-mail

NB. Hyvis flere skal tilmeldes, kan formularen kopieres

Workshops 1-12
Skriv nummeret pa workshoppen, du ensker at deltage i
hver dag

1. prioritet 2. prioritet

Dag 1

1. prioritet 2. prioritet

Dag 2

Fakturering

Faktureres til
ansazrtrelsessted

Postnr. og by

Telefon:

EAN-nr.

(skal oplyses, hvis offentlig organisation)

Af hensyn til det praktiske (szt x)

Medbringer personlig hjelper D
Korestolsbruger D

Behov for tegnsprogstolkning I:l

Andre hensyn

Sendes til

Videnscenter for Bevegelseshandicap
Att. Lisbeth Helm-Petersen
MarselisborgCentret

PP Qrumsgade 11, bygn. 3, 2. sal
8000 Arhus C

— eller tilmeld dig direkte pd www.vib.dk eller
vib@vib.aaa.dk.

Tilmelding vil blive bekreftet skriftligt (e-mail eller brev)

senest en uge efter modtagelsen.




