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Abent samrad i skatteudvalget den 18. maj 2006

DJ@F sendte den 18. maj 2006 vediagte brev til medlemmerne af skatteudvalget.

Af brevet fremgar DJ@Fs bemaarkninger til den aktuelle situation pa skatteomradet.

Bemazerkningerne bygger pa en DJ@F-undersegelse gennemfert blandt de
medlemmer, som bergres af strukturreformen i den offentlige sektor.

Det &bne samrad gav anledning til vedlagte artike! i Jyllandsposten fra den 19. maj
2006. | artiklen henvises til DJ@Fs undersegelse og journalisten naevner, at tallene
i undersegelsen er beheeftet med usikkerhed. Det giver DJ@F anledning til at
understrege, at tallene i undersggelsen pa ingen méade er behaeftet med
usikkerhed; Tveertimod bygger undersageisen pé et meget stort antal besvarelser,
hvilket ger resultaierne af undersegelsen fuldt ud valide.
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Til mediemmer af skatteudvalget

Skafteudvalget har bedt skatteministeren og indenrigs- og sundhedsministeren
redegere for en raskke forhold i forbindelse med fusionen i SKAT pé et abent
samrad den 18. maj.

| forhold til spergsmaiet om status pé produktionen i SKAT har DJ@F supplerende
bemeerkningerfoplysninger.

Indiedningsvist skal det fremhesves, at DJBF generelt er positiv over for
strukiureendringere inden for den offentlige sektor, og vores medlemmer ser
gendringerne som en udfordring.

DJ@F findér, at en vaesentlig forudsestning for at strukturreformens intentioner om
den gode borgerbetiening kan opnas er, at der sikres gode og udvikiende
arbejdspladser til de medarbejdere, som skal levere borgerbetjeningen.

80% af DJ@Ferne | SKAT oplever et darligere arbe]dsmilje:

DJ@F har i februar gennemfart en undersageise blandt de mediemmer, som
bergres af strukturreformer i den offentlige sektor. Resultaterne viser felgende:

« 9 ud af 10 af DJ@Ferne | SKAT oplever et darligere arbejdsmilje. 8 ud af
10 af dem der skal flyttes fra amter til staten mener, at reformen pavirker
arbejdsmiljget negativi. Pa det kommunale omrade oplever 1 ud af 4 at
reformerne pavirker arbejdsmiljoet positivt, Det pa trods af, at ansatte |
kommunerne er den gruppe, som har oplevet det stgrste arbejdspres pa
grund af reformen.

» Reformbergrte statsansatte (SKAT, AF, statsamter m.v.) har oplevet
processen hen i mod strukturreformen mere negativt end ansatte i amter
og kommuner, ligesom de er mere bekymrede for deres fremtidige
arbejdssiiuation end de gvrige grupper.

e Halvdelen af de reformberarte statsansatte er utiifredse  med
arbejdsgiverens handtering af de personalemeassige forhold.

« Halvdelen af de reformbererte statsansatte overvejer at forlade jobbet
som felge af strukturreformen. Uden for statens omrade er det hver tredje
af de strukturberzrte medlemmer, som overvejer at foriade jobbet pa
grund af reformerne.
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Ud fra tallene er det DJ@Fs vurdering, at der ligger en stor udfordring for SKAT i
forhold til at f4 vendt udviklingen, og skabe et godt grundiag for den nye
organisation med plads til ledelse, personalepleje og udvikling samtidig med, at der
skal rettes op i forhold til driften. | modsat fald kan de problemer, som tallene
afspejler, komme til at udgere barrierer for at leve op til SKATs produktionsmal,

Et relevant spergsmal er derfor, hvilke tiltag SKAT planieager for at forbedre
arbejdsmilieet, skabe plads til ledelse, og for at udvikle og fastholde kvalificerede
medarbejdere, sa malet om den gode borgerbetjening kan nas?

Hvilket job skal jeg have, hvem er min chef, og hvor skal jeg arbejde?

Af DJ@Fs medlemsundersggelse kan vi i gvrigt se en markant holdningsforskel
mellem de medlemmer, som pa tidspunktet for unders@gelsen kendte deres
fremtidige job i den nye struktur i forhold til de mediemmer, som ikke kendte deres
fremtidige:job. Det er derfor vigtigt, at medarbejderne s tidligt s& muligt ved hvad
de skal lave, hvem der er deres chef og hvor de skal arbejde.

Af gruppen, som kender deres fremtidige job, har sterstedelen oplevet at fa
mulighed for indflydelse pa deres fremtidige job, de har faet det job, de gnskede
sig, og er ikke nervese for at miste deres job pa sigt.

Det er DJ@Fs vurdering ud fra medlemsundersggelsen at information, &benhed,
dialog og inddragelse virker. Seerligt derfor er amter og kommuner indtil videre
sluppet bedre fra reformprocessen.

Fakta om DJ@Fs mediemsundersogelse;

Undersegelsen er gennemfert i februar 2006 blandt de mediemmer, som bliver
bergrt af reformen. Det er medlemmer i amter (bade pa amtsgardene o9 pa
sygehusene), kommuner, HS og udvalgte dele af staten (statsamter, institutioner
under skatteministeriet og AF-regioner).

Undersggelsen er gennemfert i februar 2006 som en internetbaseret
spergeskemaundersagelse, som blev sendt til 3.000 mediemmer i stat, amt og
kommune. Der kom svar fra 1607 medlemmer, hvilket giver en svarprocent pa 54.

Hele undersegelsen kan leases pa www.djoef.dk/strukturreform.

Med venlig hilsen

Sgreh Burcharth




jprdi@Riaqoty adsaf
-prapels’ SPRENONIOL [ 19I9A3]

. =Je A9 g5 119D 1€ “IpfEs B8 TIOS,

19TE1 39)8e9q Tey PAISHE UL B

TR ‘PagIoysn paul ey B

WQUO[SALIIOY 18 ‘WPUNS IG(
‘TdUOSNRRENS

1oyge SISfIEp jes’lq B Ieglimu

-splaqIe 32 ‘U [ J8 PR TU 3R "RI
-IpUpHOY J8YS I IDUWIIPatT 008
. 9p Je Q30U RII IEAS e SEHPh 3Y
- - "33puRgo 19p 10] TRPUT JRSUE J9TI

TP -QQ0"g 3pwerq afiedspuny

W neruenmd dopeu reyq IGKT:

Lo “jpregpIng
Esmﬁaaztaﬁﬁaﬁwo%

FOJ PUETIIO] R8s »sondpssueal
Teys Hp ‘wedou SpRspuid RPp B ¢S

B0 “a[[2 I3 qOf &> 2p.3€ ‘OPIA TE Ig¥

' Jopue jpuielq - 10pUL] 3PY I9AC 2IUAION

"Bres,

-+ %10} BT IgU “TOPUIAS USDHILLE

LS TUEIOJOLIT,

+ 3Nns 16] I9GA[I0] UB THOS J91denaq

1ares do1aT v TRUOBHRIIES
ST Igaseu soIgpuruuad
5ﬂoﬁ§ﬂ:§@numﬁ§m

. 1 B RUWoY ULIASUERUL 1 9}

-84xy vem TR RSERAPIOJETRAL

fe 1wmer. PAg 2B I UsBur.

395 13015 I2-YOU 1poD ‘Te§ I usuon
-emrs vd ! q spuBns paw
wew @S, FP[A  PPUnGIONIoT
-oy@ So -asumnl JepunqroySe; soH

© dora | SBupwdijag

. "BuiqeySury 113[eA . ARS
P EsoImepeys apdes »‘onb
smms appotgeado 1pod s a8
T DU 48P oA 39T SIALT 3

--TIPTY TTOS pajs swures saesdo sul

| -Ures uop 9$9] UEY EUE J ‘I0j TITreL

-23 12 19T2A SpEpYe JeI[ 13 "UDUOS

- N PITI ISPPUGIO] ¥ 39143 241 e
. pom pueed R 13 wenueredqof«

-fuq

~g330ry | PyussSulfelsy 9AU. PP

0 UARIRGEY - 83f W4T ¢ 18T
sapdwos® 3P SIAY  ‘Pppaslsy

a 9p TgJ “OTE [ BuLIESqo! APIACY -
TRUOsNy Uepul meSuadar je Jor *
spon [ SuIRsPUARIOJ3uRAY 2P

-[=8.1ap. Ip0, ‘AUINOG) U2 TaA- o1
treny ye ‘3sey Teq So]% IRACPIIRG: *

+ *UDSTR{ UENSITY] APITERIOF, WY
T weishssdurpmaen{do 19 B AT,
‘pd opA) 1ap ‘B0t A SIpofPEE -

Rp S0 "UessesIEls I PUI peid spusi

- -7’} QUTRSUI{E}OGINEYS TAUIIETS .
SIppmeS 19IURAI0Y JareA Tet] pleed”

SR Je. IsPAERPUL 50 ToRmoy

_omers 1 SUrSpIT IUTYN U3 -

-pat SusuR[Goxd Sirelus nUpUR

- yey speucy wY S0 ‘FEAPIINMS
sjedunioNiod -20] 1940 IS 1. HIUD-

-nEnyls 10} 3pal 3108 (A) ussmaf e

. ST IOISTUTTIRSIENS TS 258 |

*Ip 91SPIS IBSUND{eAIORES

- 33Ms3215 30 D[EUNVIHOY 3P WRITT
TRTOISTY 19339 [B Ad(q I9p ‘Coyes’

Rre1Q o411 URP.] OIR UL AJSSEUE

JgEys. Tey  SULBUTMAPSBURAL
LSAUES

- -pndgropsgura) PO ISPPUIQIO]
1 2303 12 ] J0F IPWSNIT] 1949[]

19 12§ prAY 'dogat 39.39p 80 ‘NS

.11 sosapleqiepota addnid 1035 U9

PUmIoEe e paulpp UENE 1p

-10] “3an1s0d 157[€) TeS3[pn JEXS
© ) J9pue

1o | PR 15 e Surndy ysyeid

Uﬁ&@.ﬂwo 1o)yeyt

I Ao wop ye 33 0/ TgF39P 80
s 27018 24T eI Ud d 1[ApIO]

Toay ‘do ol3 1bf oMMl MUpUR
Sop 1ep “exs mesipdo ‘BumnlBesue
soxap ipaaypod 1oy 1oy yusd0xd 04
PP aRE S0 ‘mis TRPUNI I NN
1 3amoeyd 19A0]q Tea Jued
215107 1 9p ‘[0IS USP eI Yea 1308

| ODURIYSUG, IPTENYS U IR 35
-[PPUTaIof T JIOONENS 000°C PARY

win pd IRSMPHR  1WISOJ-SPTEL
J4[ westaewaiopy [ WEHIO Wog
“foa gd opey

~orossem A1 UD I ‘SiqeSUR [ 18 -

~ueoepads 14U 10 19pue JpuEld B

_puem gpz =240 PPRdplogsiueal J0

oreplagrepstr Q00"OE SIS I0) Pals
-splaqe a8tprura 13p 198adpn re
Sued up opemye 1S 1o Iy A

098 ISWAJOAUL 3D ‘9sSTp JE d3uett .

DYIASH YIS IV

a3t YA S[TEA 000'Z 2SuTnAIsStea) paur
e[S TRRpogqIepsw 000 0T A21q IS18] LVIS

5602 o 61 Gop epaiL - THUOONG ¥ ABAGH

L]

- worsodspuryrhp

llBaston &




