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Forslag til den nye politi- og retskredsreform.

Idet jeg indledningsvis skal takke for et szerdeles flot oplaeg omkring den
kommende struktur indenfor politi- og retskredsomradet hilser jeg med til-
fredshed at flere af de bemaerkninger, som jeg i et brev bilagt knap 9000 un-
derskrifter fra Skiveegnens borgere, sendte i eftersommeren 2005, er i mgde-
kommet.

Jeg vedlaegger en kopi af dette brev med de bemeerkninger, som vi fremkom
med til Folketingets retsudvalg.

~ Velvidende at der neeppe kan rykkes meget mere i forhold til forslaget om po-
littkredse vil jeg gerne appellere til en genovervejelse af placering af de nye
retskredse.

Det fremggr af det forslag, der er fremsat, at Holstebro er valgt som tingsted
ud fra rent geografiske argumenter. Dette pé trods af at Retten i Herning har
flere dommere, modsat Holstebro, der er et enmandsdommerembede.

Hertil kommer, at Retten i Herning er moderniseret for adskillige millioner
kroner indenfor de senest &r, og sledes har de ngdvendige bygningsmaessige
faciliteter til at kunne fungere som domicil for en stgrre retskreds.

Uagtet dette, er Holstebro valgt alene ud fra de geografiske betragtninger om,
at retskredsen skal veere placeret hensigtsmaessigt for borgerne. Dette er et
argument, som jeg fuldt ud anerkender.

For at der i givet fald skal veere sammenheeng i tingene, skal jeg ikke undlade
at ggre opmaerksom pé at i forslaget indgér ogs& en nedleeggelse af retten i
Skive og at der oprettes en ny Viborg Retskreds, hvor tingstedet skal veere i
‘Viborg. :

Da der kun i forslaget er indarbejdet et afdelingskontor i Thisted, der alene f&r
til opgave at have fogedsager og skiftesager, og ikke nogen form for domsfor-
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handlinger, notarforretninger eller andet, vil der sdledes blive meget langt fra
vderstederne, f.eks. fra Vigsg og Vestervig til tingstedet i Viborg.

Rent geografisk ligger Skive i midtpunktet af retskredsen, og ud fra geografi-
ske betragtinger — som har gjort sig geeldende for Holstebro — ma det séle-
des veere mest hensigtsmaessigt, at retskredsen far tingsted i Skive.

Hverken Skive eller Viborgs dommerkontorer har, som det méatte veere dig
bekendt, de fysiske rammer for at vaere hjemsted for et embede med op til 6-
7 dommere og under alle omsteendigheder skal der ske bygningsmeessige
aendringer.

Her skal jeg ikke undlade at ggre opmaerksom pa at der pa politistationen i
Skive vil veere mulighed for placering af et feelles dommerkontor, ligesom dJu-
stitsministeriet har en stor byggegrund i forbindelse med den nuveerende poli-
tigdrd, hvorfor der let.vil kunne etableres et dommerembede med de forngd-
ne bygningsmaessige faciliteter i Skive.

Ydermere er der det forhold, at vil vaere hensigtsmaessigt at man adskiller be-
liggenheden af Vestre Landsret og beliggenheden af Byretsdommerembedet,
séledes at der ikke bliver alt for stor en dommerstand i Viborg, mens domme-
re i den gvrige del af landsdelen bliver et "for befolkningen fremmed folke-
feerd”. En del af demokratiet og folkestyret er jo, at "den dgmmende magt”
ogsa er en integreret del af (lokal)samfundet. Og jo mere decentralt disse of-
fentlige opgaver bliver, jo stgrre muligheder er der ogsa for at advokater m.fl.
fortsat vil bosaette sig i alle byer i retskredsen frem for udelukkende at boseet-
te sig i retskredsbyerne, hvilket vil ggre ogsé vores omrdde endnu mere
skeevt, uddannelsesmaessigt og indkomsimaessigt.

Jeg haber ikke at det er for sent at bringe ovennasevnte argumenter i anven-
delsen og jeg vil meget geme uddybe vore argumenter i et evt. foretraede el-
ler mgde med dig og / eller ved foretreede for Folketingets Retsudvalg, der
har modtaget en kopi af dette brev.

Med venlig hilsen

Per Jeppesen
Borgmester
Skive Kommune

Kopi af dette brev er tillige med brev fra Skive Storkommune omkring den
nye politkredsreform tilsendt Folketingets Retsudvalg.
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POLITIREFORMEN - SET FRA DEN RIGTIGE VESTEGN
Ja til et bedre politi. Nej til forringelser af lokal tryghed .

INDLEDNING

De politiske medlemmer i lokalnaevnet for Skive Politi er enige i de hovedelementer, der er
opstillet af det nedsatte visionsudvalg.

Malet med den nye politireform skal gerne blive at det éamlede Danmark siger ja til et bed-
re politi og nej til forringelser af den lokale tryghed.

Vi har valgt at tage udgangspunkt i de rigtige intentioner i at der skal ske en modernisering
af politiets ledelse, personalepolitik og degnberedskab. Men ogsé at skabe starre enhe-
der, der for alvor kan skabe et bedre politi ved at man kan sastte ind pa de omrader, hvor
de sma politidistrikter ikke selv kan magte opgaven.

Derfor betyder det for os ikke sa meget hvor hovedstationen i de nye kredse kommer til at
ligge men derimod betyder det meget at man udnytter stationerne optimalt. Eks. star nee-
sten hele 1. etagen pa Skive Politistation tom og her vil det for os os at se vaere oplagt, at
afdelingen for gk. kriminalitet under den nye politikreds kan placeres. Bl.a. fordi det kraever
et taet samarbejde med de nye skattecentre.

Ligeledes vil det veere vigtigt at de ansatte fortsat har fast tienestested pa de enkelte stati-
oner, eks. Skive, for at man dels kan fastholde de ansattes bopeelsforhold i omradet og
dels at udgangspunktet for de degnbetjente stationer sker pa de lokale stationer, sa tiden
udnyttes bedst og mest effektivt.

Vi skal derfor ikke her komme med vores anbefaling af hvor de fremtidige politihovedkvar-
terer skal placeres i de nye 10 - 15 distrikter men @nsker at gare opmaerksom pa at man
bar veelge en lgsning, der vil kunne styrke bade Skive, Holstebro, Thisted, Herning, Viborg
og Ringkgbing i en ny struktur, hvor man via en optimal udnyttelse af bygningsmassen kan
skaffe flere arbejdspladser til bl.a. Skive, vi vil gerne kraftigt anbefale, at de ansatte fortsat
har fast tienestested under den enkelte station og sa sikre at dagnbetjente pol|t|stat|oner
stadig er at finde i den nye politireform.

Og kunne vores model for SSP-samarbejdet blive en model for det forebyggende arbejde,
som forhabentligt bliver til et "skal" i den nye politireform, ja, sa vil det vaere helt perfekt.

At vi ikke star alene med disse synspunkter viser antallet af borgere, der alene i vores om-
rade har bakket op om disse fire krav/gnsker til den nye politireform. | alt har 8.749 borge-
re skrevet under og disse er sammen med dette notat afleveret til justitsminister Lene
Espersen.

Vi er seerdeles enige med visionsgruppens konklusion om at Politiet er til for at sikre tryg-
hed, sikkerhed, fred og orden. Derfor skal kravene til fremtidens politi tage udgangspunkt i
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borgernes krav og forventninger til, hvordan politiet skal prioritere sine opgaver og betjene
borgerne. :

For os er det afggrende, at den fremtidige struktur for politiet matcher de krav, der stilles
og sikrer, at politiets ressourcer anvendes bedst muligt, at politiet er til stede i lokalsam-
fundet, at beslutninger kan traeffes hurtigt og taet pa opgaven, og at efterforskning og rets-
handhzevelse pa alle niveauer har den ngdvendige tyngde og effektivitet.

Vi tror at alle er enige i @nsket om et politi, som i alle dele af landet kan handtere starre
opgaver.

Men ogsa et politi, der tager hgjde for at kriminaliteten pa en lang reekke omrader ikke kan
daekkes ind af faerre men starre politikredse, men i stedet fordrer starre, specialiserede og
handlekraftige centrale enheder. Et politi der baserer sit arbejde pa viden om kriminalite-
tens omfang, karakter og arsager. Et politi hvor ledelsesmaessig fleksibilitet og mangel pa
teknologi ikke er et problem.

Vi ser gerne at politiet fremover spiller en mere central rolle i udviklingen af det moderne
velfeerdssamfund, hvor politiets vaesentligste opgaver dels er at sikre ro og orden, opklare
og begraense kriminaliteten, men ogsa veere et veesentligt led i forebyggelse af al kriminali-
tet, sa vi alle trygt kan udfolde os i hverdagen.

Opretholdelse af ro og orden og begraensning af kriminalitet sikres nemlig ikke alene af po-
litiet. Ofte er der taet sammenhaeng mellem kriminalitet og darlige opvaekstvilkar.

Kriminalitet skal derfor forebygges ved en tidlig og sammenhaengende indsats pa bl.a. ud-
dannelses-, arbejdsmarkeds- og boligomradet.

Derfor vil vi gerne henstille, at der i forbindelse med den nye politireform sker en markant
styrkelse af det forebyggende arbejde. Vores erfaring viser, at deltager politiet i dette ar-
bejde, sa virker det, og utrygge lokalsamfund kan geres trygge.

For os er det vaesentlige ikke antallet af politikredse eller placeringen af hovedstationerne i
de nye politikredse, men at alle kommuner og omrader i politikredsene far en ensartet god
og professionel betjening af politiet..

Da dansk politi i begyndelsen af 1970 erne sidst gennemgik en reform var begrundelserne
bl.a. et anske om, at politiet skulle sikre en effektiv udryknings- og patruljetijeneste og be-
vare et godt lokalkendskab. Det er stadig vigtigt. Men 30 ar har forandret meget.

Den nye politireform skal holde i mange ar. Derfor er det vaesentligt, at den kommende fle-
rarsaftale indeholder den forngdne fleksibilitet, sa politiet - bade centralt og lokalt - kan til-
retteleegge arbejdet med at indfri de politiske malsastninger og varetage sine kerneopga-
ver.
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ORGANISERINGAF DET FREMTIDIGE POLITI

For lokalneevnets politiske medlemmer er det afgerende, at politiet er tilstede i lokalsam-
fundene. Det skaber tryghed og forebygger kriminalitet.

| nogle politikredse er politiet ansvarlig for den kriminalpraeventive indsats. | andre ikke.

Derfor ma kravet om dggnbetjente politistationer i de starre kebstadsbyer — heriblandt Ski-
ve - under de enkelte politikredse ogsa blive en central del af den nye politireform — netop
for at skabe mere trygge og levende lokalsamfund. Politiet skal vaere tilstede, hvor og nar
problemerne er der, og det skal involvere lokalsamfundene og dets netveerk i forebyggel-
sen af kriminaliteten.

Det er afggrende, at politiet er aktivt og ops@gende over for potentielle problemer i lokal-
samfundene. Ogsa derfor er det et vaesentligt krav at de ansatte indenfor de enkelte politi-
kredse har fast tienestested i de enkelte lokalomrader, s man via sin evt. bosaetning far
kendskab til lokalomradet.

Sa de degnbetjente lokalstationers indsats skal styrkes men niveauet for naerpoliti-
indsatsen skal afggres lokalt, bl.a. fordi arbejdsopgaverne er vidt forskellige i Skive og i
Glostrup. Men den preeventive, aktive og ops@gende politiindsats i lokalsamfundene skal
opprioriteres.

Politiet skal veere tilstede i lokalsamfundene, nar der er behov. Er politiet tilstede, synlige
og lette at komme i kontakt med bidrager det til trygheden.

Udviklingen af kriminaliteten og de opgaver, politiet i gvrigt l@ser, har gjort, at beredskabet
pa bestemte tidspunkter har vist sig at veere uforholdsmaessigt lavt. Kriminaliteten sendrer
karakter. En del af efterforskningen er blevet mere ressourcekraevende. Samtidig vil trus-

len om terror fortsat laegge beslag pa en stor del af politiets ressourcer til eksempelvis be-
vogtningsopgaver.

Forudsaetningen for, at politiet kan vaere til stede, nar der er behov er, at politiet har et be-
redskab, der gor den hurtige og umiddelbare indsats mulig. Flere steder er det i dag van-
skeligt. Og ofte pavirker opretholdelsen af et lokalt beredskab andre vigtige politiets arbej-
de kan fastholdes.
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Et forslag til organisering af en ny politikreds i de nuvaerende Viborg og Ringkebing amter
kunne veere saledes:

Politikredsen for Midt- og
Vestjylland
€

Afdeling i eks. Byg-

winm i Qliva

Afdeling i
eke Rvonine i Thi-

Afdelmg i eks. Byg

LT N

Afdelmg ieks. B)g-

DOGNBETIENTTE DAGNBETJENT DOGNBETJENT DGGNBETJENT
STATIONER STATION STATION STATION }
I RINGKABING OG 1 VIBORG I HERNING v SKIVE/HOLSTEBRO

THISTED

Med en opbygning, hvor politikredsene bestar af en lang raekke centrale funktioner, place-
ret i de eksisterende bygninger og med dggnbetjente lokale polltlstatlon lever man op til
fem vaesentlige gnsker til den nye politireform.

at der sikres dsgnbetjente naerpolitistationer i de starre byer i de nye politikredse

at de ansatte fremover far fast anseettelsessted indenfor de nye politikredse, hvorved
man sikrer sig det lokale engagement og kendskab til borgerne overalt i de nye politi-
kredse

atde byg'ningsméessige rammer udnyttes optimalt i forbindelse med placeringen af de
enkelte afdelinger under de nye politikredse.

At de enkelte politikredses degnbetjente politistationer far de optimale muligheder for
og skal opprioritere det forebyggende arbejde i et teet og forpligtende samarbejde med
det offentlige, erhvervs- og fritidslivet

At de enkelte politikredse indrettes saledes, at de kan Igfte de opgaver, der i dag lokalt
og nationalt stilles til et moderne politi og saledes at centrale funktioner, jfr. neden-
staende samles i centrale sterre enheder.

De nye politikredse skal have en tyngde, sa de kan tackle de mangeartede kriminalitets-
omrader. Eksempelvis vil vi gerne foresla at der indenfor den enkelte politikreds etableres
en raekke nye regionale indsatscentre til bekaempelse af organiseret kriminalitet. Disse
indsatscentre (afdelinger i ovennaevnte) foreslds placeres i de eksisterende bygninger, sa-
‘ledes at man bade sikrer en central styring, fortsat sikrer og udbygger politimaessige stil-
linger decentralt i de enkelte politikredse og sikrer en optimal indsats af politiet.
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Formalet med de nye regionale indsatscentre skal bl.a. vaere at sikre en mere effektiv re-
gional koordinering af myndighedernes arbejde med bekampelsen af rockerkriminalitet og
anden organiseret kriminalitet. Indsatscentrene vil kunne placeres i den eller de byer, der

- har de nye skattecentre.

Skattesnyd og unddragelse er kriminalitet og et brud pa de normer og vaerdier, som skal
holde vores velfeerdssamfund sammen. Politiet og Told-Skat ger et stor arbejde for at
komme til bunds i de ofte meget omfattende skattesager. Alligevel er det ikke nok.

Skattespekulationen udvikler sig. Den bliver mere raffineret og har med globaliseringens
udbredelse ogsa faet en international dimension.

Samarbejdet mellem de nye skattecentre og politiet skal derfor styrkes. Og det kan pas-
sende ske ved at have afdelingerne for gk. kriminalitet og de nye skattecentre placeret i
samme by. Et andet element af den organiseret kriminalitet er indsmugling af varer, som
saelges i landets mindre kiosker og butikker. | et stort antal butikker er der konstateret
endda meget store kvantum af smuglervarer i form af cigaretter, slik og sodavand.

De nye skattecentre og politiet skal forsteerke samarbejdet og indsatsen mod indsmuglin-
gen.

Ikke alle opgaver kan med fordel placeres i de nye og sterre politikredse men krasver cen-
trale enheder.

Internationaliseringen af skonomi, teknologi og det teette samarbejde mellem nationalsta-
ter bringer dagligt nye og positive muligheder. Men desvaerre ogsa mange negative.
Graenseoverskridende kriminalitet er én af dem.

Som et led i den nye politireform skal dansk politi sikres de nedvendige ressourcer til i hg-
jere grad at prioritere indsatsen mod den graenseoverskridende kriminalitet. Siden begyn-
delsen af 1990 erne har dansk politi veeret involveret i det internationale politisamarbejde.
Dette arbejde skal styrkes — ikke ved en decentralisering af arbejdet til alle politikredse
men ved at placere indsatsen i et eller flere centre.

LOKALNAEVNENES ROLLE | FREMTIDENS POLITI

POLITIKREDS FOR MIDT-
OG VESTJYLLAND

[ LOKALNEVN I

1 1 I | i |

1
DOGNBETJENT DOGNBETJENT DOGNBETJENT DOGNBETJENT DOGNBETJENT
POLITISTATION POLITSTATION POLITISTATION POLITISTATION POLITISTATION
LOKALNAVN LOKALNAEVN LOKALNAVN LOKALNAVN LOKALNAVN
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Visionsudvalget fremheever en styrkelse af lokalnaevnene. | dag eksisterer der i hver politi-
kreds et lokalnasvn, hvor den lokale politimester mgdes med politikredsens borgmestre for
at drgfte politiets arbejde og nye indsatsomrader. Som kreativt forum er veerdien af lokal-
naevnene ofte begraenset.

I en ny struktur for det kriminalpraeventive arbejde foreslar vi at der nedszettes et lokal-
naevn under hver dggnbetjent politistation, der som opgave skal have at skitsere et langt
mere omfattende kriminalpreeventivt samarbejde i politikredsens lokalomrade men ogsa
kan fa overdraget de opgaver, som p.t. ligger i bl.a. kommunernes trafiksikkerhedsrad-og
bevillingsnzevn, sa lokalnavnene kan fa lavet en sammenhaengende indsats.

Lokainaevnene skal have repreesentanter fra det lokaie erhvervs- og foreningsliv, skoler,
kommunen og politiet. Lokalnaevnene skal have markant indflydelse pa politiets arbejde i
lokalsamfundet og kompetence til at planiaegge, evaluere og videreudvikle politikredsens
kriminalpraeventive indsats.

Vi foreslar som en anden del at landbetjentene fremover placeres i de enkelte borgerser-
vicecentre i s.f. at have kontor pa sin private bopael.

Lokale handlingsplaner for bedre trafiksikkerhed i amterne og kommunerne er med til at
sikre, at trafiksikkerhed bliver sat pa den lokale politiske dagsorden og ger det samtidig
nemmere for borgerne at se i hvilket omfang, lokalpolitikerne prioritere dét at nedbringe
antallet af trafikulykker.

En del af de lokale naevns arbejder kan blive at fa lavet en plan for bedre trafiksikkerhed.
Planen skal indeholde strategier for, hvordan antallet af trafikulykker i lokalomraderne kan
nedbringes. Samtidig skal planerne hvert ar fglges op af en statusrapport for det lokale ar-
bejde med trafiksikkerhed.

ONSKE OM EN MERE FOREBYGGENDE INDSATS

Mange kommuner, foreninger og andre frivillige netvaerk bidrager i dag til en omfattende
kriminalpraeventiv indsats. Det samme ggr politiet. Men meget mere skal og kan geres -
ogsa fra politiets side. Nar politiet involverer sig i lokalsamfundene, giver det resultater.
Det skaber tryghed, forebygger og reducerer kriminaliteten.

| et moderne velfeerdssamfund spiller politiet en afgerende rolle i opretholdelsen af ro og
orden. Dansk politi skal derfor veere i stand til at udfere en effektiv retshandhasvelse og bi-
drage til at fastholde en hgj tryghed i samfundet.

Det er vigtigt, at politiet er der, nar der er behov for det. Det er med andre ord centralt, at
politiet har et beredskab, der ggr det muligt at Igse de dagligt forekommende opgaver,
hvor borgerne eftersparger bistand fra politiet.
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I mange kommuner og politikredse ggres et stort kriminalprasventivt arbejde. SSP og
SSP+ -samarbejdet og neerpolitiet spiller en afggrende rolle og virker - hvis det prioriteres.

Politiets tilstedeveerelse og engagement i lokalsamfundene forebygger kriminaliteten. Det
direkte kendskab til utilpassede unge, deres familier og kontakten med lokalsamfundenes
netvaerk har vist sig at vaere af stor vaerdi for det kriminalpraeventive arbejde. Derfor er det
heller ikke spgrgsmalet om antallet af politikredse, der er vaesentligt, men at alle kommu-
ner og omrader i politikredsene far en ensartet god og professionel betjening af politiet.

Det samme er tilfaeldet for SSP-samarbejdet mellem skole, sociale myndigheder og politi.
Det virker, hvis det prioriteres. Det taette samarbejde forebygger kriminalitet og hjaelper
utilpassede unge pa ret vej igen. Problemet har blot vaeret, at SSP-samarbej-det og naer-
politiet prioriteres vidt forskelligt i kommuner og politikredse. -

Resultatet er, at det kriminalprasventive arbejde ikke hanger' sammen og unge som ikke
burde havne i kriminalitet - havner i kriminalitet.

Vi vil forsteerke SSP-samarbejdet. Samarbejdet skal geres mere handlingsorienteret. Der-
for vil vi gerne foresla, at landets kommuner - modsat nu - forpligtes til at etablere et SSP-
samarbejde, og at dette integreres i en ny lokal kriminalpraeventiv struktur under de enkel-
te politikredse og saledes at man sikrer den lokale forankring i arbejdet.

Det kriminalpreeventive samarbejde mellem skole, sociale myndigheder og politi har eksi-
steret i naesten 25 ar. Samarbejdet er ikke lovbundet, og formelt eksisterer samarbejdet i
nassten alle landets kommuner. Erfaringerne er entydige. Hvor samarbejdet opprioriteres,
virker det. Det forebygger kriminaliteten. '

Et succesfuldt SSP-samarbejde kraever en tidlig og sammenhaengende indsats over for
bern og unge. De involverede myndigheder skal abent samarbejde om problemerne for
derved at veere i stand til hurtigt at gribe ind over for unge pa vej ud pa en kriminel Izbeba-
ne.

Samtlige kommuner skal forpligtes til at prioritere det kriminalpraeventive samarbejde. Ni-
veauet skal afgares af den enkelte kommune med minimums fastsatte centrale mal. Men
et kontinuerligt SSP-samarbejde skal etableres i hver kommune, herunder skal der opstil-
les lokale kommissorier for hvilkke mal og midler, det kommunale SSP-samarbejde skal in-
deholde.

| forbindelse med den nye politireform er der store muligheder for at styrke politiets enga-
gement i SSP-samarbejdet. Politiets engagement treekker de gvrige myndigheder og aktg-
rer med. @nsket om at fastholde og styrke de degnbetjente politistationer skal ses i sam-
menhang med dette.

Kontinuitet i det lokale kriminalpraeventive arbejde er central for dets succes. For os er det
afggrende, at myndighederne forsteerker deres samarbejde. Mindst lige sa vigtigt er det, at
borgerne i hgjere grad involveres i det samarbejde, der finder sted i deres lokalsamfund.

Danmark er et foreningsland. | mange lokalsamfund findes der et vaeld af ressourceperso-
ner, der pa hver sin made - populgert sagt - ved, hvad og hvornar det sker i lokalsamfun
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dene. En viden som ofte ferst nar myndighederne, nar det er for sent. Derfor skal lokal-
samfundenes netveerk meget kraftigere frem i det kriminalpraeventive arbejde. Malet er at
gare dem til en central aktor i en ny struktur for det lokale kriminalpraeventive arbejde.

Med udgangspunkt i nedenstiende model og vedlagte bilag foreslar vi at der under de
dggnbetjente politistationer skal etableres SSP-ordninger, der er forankrede i de lokale
miljger. '

I Skive Kommune er SSP organisationen bygget op pa 3 niveauer:

Det strategiske niveau - SSP chefgruppen
Det koordinerende niveau - SSP koordinationsgruppen
Det udfgrende niveau - SSP grupperne

SSP arbejder ud fra en organisationsmodel og en struktur, der er vedtaget i SSP chef-
gruppen, jfr. bilag 1.

Chefgruppen godkender SSP virksomhedsplanen, og medvirker til at der er opmaerk-
somhed omkring SSP arbejdet i Skive Kommune.

Koordinationsgruppen "samler viden”, evaluerer SSP indsatsen og skal vaere aktiv formid-
ler overfor borgerne. Gruppen skal sikre en langsigtet forebyggende indsats ved bl.a. at
udarbejde virksomhedsplan for omradet.

SSP grupperne pa folke- og ungdomsskolerne har til opgave at vaere forebyggende og
igangsaettende i lokalomraderne.

SSP+ skal bl.a. medvirke til udarbejdelse af forebyggelsespolitikker pa ungdomsud-
dannelsesstederne. Aktivt drafte fest- og alkoholvaner.

Lovgrundlaget for SSP arbejdet star i Retsplejelovens § 115 B, hvor tavshedspligten mel-
lem de involverede myndigheder er ophaevet, - men hvor der star, at oplysninger givet som
SSP oplysninger ikke ma bruges efterforskningsmaessigt af politiet.

Det vil sige at alle anmeldelser indgivet til Politiet, uden at det er nasvnt som en SSP sag,
skal behandles som en straffesag, uanset alder. | disse sager underrettes de sociale myn-
digheder altid, nar den unge | disse sager underrettes de sociale myndigheder altid, nar
den unge er under 18 ar.

| Skive Kommune er det aftalt, at Politiet i stedet underretter fritidsvejlederen pa skolen.
(Det er aftalt, at grov kriminalitet, f.eks. saedelighedsforbrydelser og berigelsesforbrydelser
af ikke bagatelagtig karakter, ikke kan behandles som SSP sag).

Hvordan SSP arbejdet fungerer, er derfor meget afthaengig af Politiets indstilling til "anmel-
delser”.
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| Skive Kommune er der en positiv indstilling til samarbejdet. Der er til de enkelte skoler til-
- khyttet en "kontaktpoliti” og der er pa skolerne afsat timer til SSP arbejdet.

Det er vigtigt, at den unge og foraeldrene hurtigt bliver konfronteret med en evt. kriminel
handling, og der hurtig findes en lgsning. | SSP arbejdet deltager altid - Politi, Social
(sagsbehandler), Skole (fritidsvejleder eller skoleleder).

Det er vigtigt, at SSP arbejdet fortsaetter i lokalomraderne — ogsa efter en aendret struktur i
Politiet.

| Skive Kommune er erfaringerne, at mange “"sager” bliver lgst i opstarten, idet interessen-
terne omkring det forebyggende arbejde har kendskab til lokalomradet, og hurtigt kan mg-
des og lgse evt. kommende problemer. Derfor ogsa "konklusionen” om at ungdomskrimi-
naliteten i Skive er (naesten) lig nul og at her pa den rigtige vestegn er det "kun Politiet, der
keder sig” — netop pa grund af et veludbygget forebyggende arbejde.

Der vedlzegges nedenstaende som bilag virksomhedsplan for SSP-arbejdet.

Skive, den 8.8.2005.
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VIRKSOMHEDSPLAN FOR SSP — ARBEJDET | SKIVE KOMMUNE

SSP virksomhedsplan for 2005 og 2006

Skive Kommune er en god kommune m.h.t. forebyggelse af ungdomskriminalitet. En af drsageme
til dette er SSP samarbejdet.

)

SSP star for samarbejdet mellem Skoler, Socialforvaltning og Politi.

Skive Kommune prioriterer det forebyggende arbejde blandt bern og unge hajt. Derfor ansker vi
ogsé at synliggere det forebyggende SSP samarbejde i kommunen — bade centralt og lokalt i Skive
Kommune.

Det er vigtigt, at alle ved, hvad SSP stér for, og hvad det kan bruges til. SSP samarbejdet i Skive
Kommune skal forebygge bern og unges kriminalitet og misbrug. SSP samarbejdet skal endvidere
sikre, at der sker en indsats overfor szrligt truede bern og unge — eller grupper, som udviser pro-
blemer. Det samme gelder for bern og unge eller grupper, som allerede er inde i mere alvorlig kri-
minalitet eller misbrug.

De tre parter (SSP) har alle et medansvar for bern og unges trivsel og opvaekst. Sammen med forzl-
drene kan de vare med til at forebygge, at kriminalitet og misbrug udvikles, og vi kan fastholde
Skives flotte placering som en af de bedste kommuner m.h.t. forebyggelse. Ikke mindst til gleede og
gavn for kommunens mange bern og unge.

Per Jeppesen
borgmester
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Formal og malgruppe:

Formaél:
Gennem en generel, specifik og individ orienteret indsats

- at oplyse om kriminalitet, herunder vold og tyveri ect.

- at oplyse om alkohol, narkotika.

- atrette en aktiv indsats mod grupper, som allerede er inde i kriminalitet eller misbrug

- at rette en speciel indsats overfor sarligt truede bern og unge

- at give mulighed for at igangsatte fritidsaktiviteter for bern og unge i de enkelte lokalomré-
der

- at styrke indsatsen overfor de unge - i og uden for ungdomsuddannelserne

- at styrke indsatsen overfor bern/unge og forzldre med anden etnisk baggrund end dansk

- at udbygge SSP samarbejdet for de 16-24 &rige

Skive Kommunes barn og unge skal maerke, at de er uundveerlige, vaerdsatte og respekterede.

Der er derfor forventning om, at ALLE voksne i Skive Kommune: Forzeldre, naboer, foreningsledere,
leerere, paedagoger, familie forholder sig til opdrageransvaret og den forpligtethed, der er forbundet
hermed ved bl. a. at '

o ytte til

drage omsorg for

tale med

veere opmeerksom pa

interessere sig for

opdrage

stille krav til

give muligheder for

lage sig tid til

veere tydelig og konsekvent over for

TQZC  ZRAQU

Derfor er.det vigtipgt:

- at synliggere samarbejdet overfor foreldre, bern og unge, medarbejdere og ledere i politiet og
den kommunale forvaltning samt politikere i Skive Kommune

- at fastleegge/pracisere faelles mal for indsatsen og for hvert ar tilpasse de overordnede behov for
felles forebyggende indsats i kommunen
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- at have et redskab til bevidst at méalrette den falles forebyggende indsats overfor forzldre, bern
og unge 1 Skive Kommune

- at have et redskab, der giver mulighed for at “male” effekten af de mere malrettede og koordine-
rede kriminalitetsforebyggende indsatser.

SSP samarbejdets malgrupper:

Den primare gruppe er fortsat alle bern og unge i Skive Kommune til og med det fyldte 17. ar, og

indsatsen er forst og fremmest en generel oplysende indsats, der knyttes tet til folkeskolens under-
visningsforlab. Alt forebyggende SSP arbejde sker i teet samarbejde med foraeldrene.

Der arbejdes med den sekundare indsats i forhold til grupper — samt den individuelle indsats (terti-
@re) 1 forhold til den enkelte unge. Indsatsen sker i taet samarbejde med foreeldre og andet netveerk.

SSP + omfatter alle unge i Skive Kommune mellem 16 og 24 ér. Arbejdet med de unge skal sikre,
at feerre unge kommer ud i kriminalitet og misbrug. Der skal ske opfelgning og udvikling af den
generelle SSP indsats til de unge over 16 &r. Indsatsen i SSP+ sker i teet samarbejde med uddannel-
sesstederne i Skive samt arbejdsmarkedsafdelingen. Der atholdes mader med vejlederne fra de en-
kelte uddannelsessteder, forebyggelsessekretariatet, Viborg Amt og kasernen samt UU, Skive.

Vision.

Hovedomdrejningspunktet for SSP samarbejdet er at forebygge, at bern og unge valger handlinger,
der er kriminelle eller p anden méade destruktive eller selvdestruktive.

SSP samarbejdet i Skive Kommune er et tvaerfagligt/tvaersektorielt samarbejde, som har til opgave
at sikre - i tzt samarbejde med foraldrene, at der sker en aktiv indsats i det kriminalitets- og mis-
brugs forebyggende opsagende arbejde omkring bern og unge, inden der er problemer, og at indsat-
sen rettes bredt mod alle bern og unge.

SSP organisationen i Skive Kommune

SSP samarbejdet er organiseret pa 3 niveauer:

Det strategiske niveau - SSP chefgruppen
Det koordinerende niveau - SSP koordinationsgruppen
Det udferende niveau - SSP grupperne

SSP arbejder ud fra en organisationsmodel og en struktur, der er vedtaget i SSP chefgruppen
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Chefgruppen

SSP-
| koordinati-

onsgruppen

Fritids- og
kultur-
konsulent

l ]
SSP gruppe pa SSP + Ad-hoc grup-
folke- og ung- per efter be-
domsskolerne Alle 16-24 &ri- hov
ge '

Forklaring til SSP strukturen

SSP chefgruppen:

Borgmesteren

Politimesteren

Direkter for Barne- og Familieforvaltningen
Lederen af Kriminalforsorgen i Viborg Amt
Formanden for SSP koordinationsgruppen 0-18 &r

Opgaver:

- godkende SSP virksomhedplan
- godkende érsplan og status

- sikre politisk opmerksomhed

Der afholdes et arligt mede hvert forar til dreftelse af revideret virksomhedsplan m.v.

SSP koordinationsgruppen:

Lederen af Familieafdelingen (formand)
Gruppelederen i Familiegruppen

1 repraesentant fra Integrationskontoret

1 repraesentant fra Skive Politi

1 repraesentant fra ungdomsskolen

1 representant valgt af skoleledergruppen

-1 representant fra UU Skive .

1 reprasentant fra PPR

1 repraesentant fra Kriminalforsorgen — deltager ad hoc
1 repreesentant fra fritids- og ungdomsklubberne
Gade/ungdomsmedarbejder

Koordinator for Fritidsvejlederne

Fritids- og kulturkonsulent

Der er mulighed for at indkalde ad hoc personer til mgderne.
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Opgaver:

- samle viden — evaluere SSP indsatsen i forhold til de enkelte SSP grupper

- vere aktiv formidler overfor borgerne

- . arrangere stormgder m.v.

" - lose akutte problemer

- foretage langsigtet forebyggende indsats

- evaluere og udarbejde virksomhedsplan (2 érig)

SSP koordinationsgruppen har nedsat et ”forretnmgsudvalg som har til opgave at planlegge mo-
der, temadage, konferencer m.m. Deltagerne i forretningsudvalget” er pa tvers af SSP.

SSP grupperne pa folke- og ungdomsskolerne:
Skolelederen
Fritidsvejlederen
Kontaktpolitibetjenten
Sagsbehandler fra Familieafdelingen

Der er mulighed for at indkalde ad hoc.

Opgaver:
Gruppernes opgaver er pa lokalt plan at vare forebyggende og-igangsatte tiltag p4 omradet.

SSP +

Reprasentant fra hvert uddannelsessted (VUC, Social- og sundhedsskolen, Skive Gymnasium og
HF, Skive Tekniske Skole, Skive Handelsskole, Produktionshgjskolen) :
Kontaktpolitibetjent/uropatruljen '
Ungdomsvejleder

Gade/ungdomsmedarbejder

Leder af familieafdelingen
Leder af arbejdsmarkedsafdelingen

Skive Kaserne '

Forebyggelseskonsulent Viborg Amt

Misbrugscentret

Fritids- og kulturkonsulent

Gruppeleder SIS

10. klasser

Herudover kan indkaldes ad hoc — f.eks. LO, DA m.1l.

Opgaver:

Det er SSP+ gruppens opgave at medvirke til at mformere om, koordinere, v1dereudv1kle og effek-
tivisere de eksisterende samarbejdsflader i forhold til malgruppen d.v.s. kommunens 16-24 érige,
som er i eller pa vej ud i kriminalitet, misbrug m.v.

Den lgbende dialog i gruppen skal ligeledes medvirke til at opfange signaler samt forebygge uhen-
sigtsmaessige udviklinger blandt de unge i Skive Kommune.

Gruppen skal bl.a. drefte unges fest- og alkoholvaner og vere behjzlpelig til at lave f.eks. forebyg-
gelsespolitikker p4 ungdomsuddannelsesstederne m.m.
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Gade/ungdomsmedarbejder:

Opgaver
kortlegge og belyse problemfelter

- saztte fokus pa de bern og unge i alderen 10-20 ar, som befinder sig i risikogruppen

- veare synlig i gadebilledet, anlaeegget, butikscenteret og lignende steder 0g pa et tidligt tidspunkt
virke forebyggende

- anvise lesninger og komme med forslag til hvem der er bedst til at lase den konkrete opgave.

Fritids- og kulfurkonsulent:

Opgaver:

Veare ansvarlig for ungdomspolitikken i Skive Kommune
Deltage i SSP mader

Koordinere forholdet mellem ungdomspolitikken og SSP

Ad hoc grupper efter behov:

Opgaver:
Lose aktuelle og akutte opgaver.

LR R L R R N T T

STATUS:
Kvalitetsmal 2003 - 2004:

1 Videreudvikle SSP arbejdet for de 16 — 24 arige
Der har veeret atholdt fallesmeder mellem ssp+ og ssp u i 2004. De 2 ssp udvalg er nu samlet til
L.
Der skal i 2005 ske en forvaltningsmaessig tilpasning i forhold til ssp u. Der skal arbejdes pé en
ny organisation — evt. hagtet op pd UU Skive.

Der er nedsat en arbejdsgruppe omkring den koordinerende indsats for de 16 — 24 arige i Skive
Kommune. Der vil ske politisk behandling af strategiplan i 2005.

2 Fortsat styrkelse af SSP indsatsen overfor tosprogede forzldre/unge.
To-sprogsomradet er hele tiden i fokus.
Der har i perioden veret tiltag som bl.a. break dance, sommercrew m.m. Der har vearet et teet
tverfaglig samarbejde. Foreldresamarbejde har varet optaget som tema i en del af skolerne.
Der er blevet betalt kontingent til fritidsaktiviteter for barn.
Antallet af unge kriminelle er faldet i perioden.

Der vil i virksomhedsplanen for 2005 ~ 2006 stadig veere fokus pa de to-sprogede.

3 Hzaeve aldersgrznsen for deltagelse i forsamlingshusfester -
Ved atholdelse af meder og aktiv oplysning, er det lykkedes at have aldersgraensen. Graensen er
ikke ndet helt op pa 15 ar endnu, men er tet pd. Der skal stadig arbejdes pa, at fa aldersgreensen
op pé 15 ar.
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4 Indfoerelse af alkoholfrie arrangementer i kommunalt regi
Ungdomsklubberne har gjort et godt stykke arbejde omkring festerne. Det har vaeret en kanon
succes. Festerne besoges af mange unge. Festerne viderefores i kommende virksomhedsplan.

S Sommeraktiviteter for unge i sommerperioden
Nogleorden var hurtighed, oplysning, fleksibilitet og stabilitet. Det er lykkedes at opfylde inten-
tionerne omkring sommeraktiviteterne. Der har veeret igangsat mange forskellige aktiviteter i
perioden. Tilbuddet kerer videre i den kommende periode.

6 Kriminalpraventiv orientering pa skolerne
Der er i den forlebne perioden udarbejdet leeseplan vedrerende forebyggelse — Faelles maél, idé-
katalog. '
Laseplanen er godkendt af Berne- og Familieudvalget i april méaned 2005.

KVALITETSMAL 2005-2006
1 Implementering og ajourfering af laeseplan vedr. forebyggelse i folkeskolen

Handleplan: Fritidsvejlederne skal i deres mader (som fast punkt) drafte og evaluere laeseplanen.
Nye punkter skal sgges indarbejdet i leeseplanen.

Ansvarlig:  Anders K. Olesen
2 Fortsat styrkelse af SSP indsatsen overfor tosprogede forzeldre og bern/unge

Der er fortsat brug for, at der pa samtlige SSP-omréader sker en generel styrkelse af den forebyggen-
de indsats overfor foraldre/bern/unge med anden etnisk baggrund end dansk.
Oplysning til foraeldrene skal fortsat prioriteres meget hajt (evt. kampangner).

Handleplan:

*  Foreldresamarbejdet skal prioriteres hgjt pa alle niveauer i SSP-regi.

* Fokus pa tosprogede bern/unges deltagelse i fritidsaktiviteter.

* Distiktsmederne skal fortsat have speciel fokus pé evt. etnisk betingede konﬂlkter/krlmmalltet
m.m., s& disse problemstillinger kan opfanges hurtigt. Dette skal ske ved tvaerfaglige meder.

Ansvarlige: Folkeskoler med tosprogede bern/unge (herunder ungdomsskolen), fritidsklubber med
tosprogede bermn/unge, kultur- og fritidskonsulent, arbejdsmarkedsafdelingen og familieafdelingen.
Tidsplan: Fortszttelse af tidligere kvalitetsmal — men skal strammes op 1 2005 og 2006

3 Indferelse af alkoholfric arrangementer i kommunalt regi

Der skal fortsat atholdes alkoholfrie fester for unge fra 7. klasse til 17 &r. Fester, som unge valger
frem for alternative fester, hvor der indtages alkohol.

Handleplan:
Der afholdes 3 ”store” fester og 8 smé fester om éret. De 3 store i f.eks. Skive Teater og de 8 ”sméa”
placeres rundt i byen, pa skoler og i klubber.
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I det forlgbne ar ha.r 7. klasseme deltaget i de alkoholfrie arrangementer, og i den kommende perio-
de skal det gerne vaere 8. klasserne.

Ansvarlig: - Ungdomssskolen.
Tidsplan: 2005-2006

4 Bedre koordinering af indsatsen for unge 16 — 24 arige — som "falder” fra ungdomsud-
dannelserne

Hvordan overdrages de unge til f.eks. UU Skive.

Handleplan:

Der skal beskrives principper for overdragelsen og hvem der skal inddrages 1 overdragelsen (tidlig
indsats).

Ansvarlig:  Afdelingschef Lars W. Kristiansen

Tidsplan: Opstart 2005

S Misbrugspolitik i ungdomsuddannelserne

Der skal gennem SSP+ udbredes kendskab til uddannelsesstedernes forskellige politikker. Der skal
ske oplysende orientering til alle 1. &rgange via projektet — Kampen mod narko i Skives natteliv.

Ansvarlig:  Politiassistent Alvin Sgrensen
Tidsplan: opstart 2005 og skal fortsatte fremover

Ressourceanvendelse.

Koordinationsgruppen administrerer ca. kr. 15.000 til SSP.
(Budgettet forseges forhgjet, idet SSP arbejdet/uddannelses m.m. er sterkt stigende)

Timeforbruget for fritidsvejlederne er en grundtildeling fordelt sdledes:
100 timer til Resen, Skivehus, Akjer, Brarup, Hojslev og Dal gas skoler (overbygningsskoler)
35 timer til Hem, Nr. Sgby, Renbjerg og Orslevkloster skoler (fadeskoler)
Herudover tildeles efter konkrete opgaver.
Timeforbruget 1 Familieafdelingen er ikke fastsat.
Der anvendes tid til mede i SSP koordinationsgruppen, SSP+ og SSP u. (ca. 55 timer om éaret)
Til SSP meder i skoledistrikterne vil der blive anvendt ca. 265 timer arligt.
I alt i familieafdelingen ca. 320 timer til SSP.
Timeforbruget hos Skive Politi er anslaet til ca. 220 timer arligt.

I forbindelse med ekstra opgaver — ad hoc opgaver ma det forventes, at der anvendes yderligere res-
sourcer.




