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Bekendtgorelse om kommunernes pligt til varsling, vejledning m.v.
af agtefaeller, hvis kontanthjzelp kan bortfalde
som folge af 300 timers reglen

I medfor af § 13, stk. 15, i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 1009 af 24. oktober 2005, som &ndret ved lov nr. 239 af 27. marts 2006
og ...., fastsettes:

Omrdde og begreber

§ 1. Denne bekendtgerelse finder anvendelse for varsling, vejledning m.v.
af ®gtepar, der stér foran at blive omfattet af reglerne i lovens § 13, stk. 8-
14, og § 26, stk. 5-8, om bortfald af hjzlpen til en egtefelle, der anses for
reelt hjemmegéaende, fordi den pagaldende ikke opfylder lovens krav om
ordinert og ustettet arbejde inden for en periode.

§ 2. Ved “overgangsdato” forstds i denne bekendtgerelse det tidspunkt,
hvor et @gtepars ret til kontanthjelp fremover vil blive vurderet efter regler-
ne i lovens § 13, stk. 8-14, og § 26, stk. 5-8, dvs. det tidspunkt, hvor parret
har modtaget hjelp i sammenlagt 2 ar eller derover, og hvor hjzlpen til beg-
ge axgtefaeller beregnes efter lovens § 25, stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk.
3.

§ 3. Ved “bortfaldsdato” forstas i denne bekendtgerelse det tidspunkt, hvor
hjzelpen til en gtefelle falder vaek, fordi den pageldende egtefelle ikke
opfylder lovens krav om ordinzrt og ustettet arbejde inden for en periode.

Udsendelse af varslingsbrev, vejledning m.v.

§ 4. Senest 6 maneder for overgangsdatoen skal kommunen sende et vars-
lingsbrev til hver af agtefellerne, der redeger for reglerne i lovens § 13, stk.
8-14, og § 26, stk. 5-8, og de konsekvenser, det vil fa for den pageldendes
kontanthjelp, hvis vedkommende ikke opfylder lovens krav om ordinart og
ustettet arbejde inden for en periode.

Stk. 2. 1 varslingsbrevet skal kommunen angive den beregnede bortfaldsda-
to under forudsetning af, at der ikke sker @ndringer i @gtefzllens forhold.
Beregningen baseres pa de oplysninger, der pa udsendelsestidspunktet ligger
1 kommunens sag om ordinart og ustettet arbejde og om eventuelle forlen-
gelsesgrunde, jf. lovens § 13, stk. 11. Er det ikke muligt at beregne en bort-
faldsdato pa udsendelsestidspunktet, f.eks. fordi egtefaellen for tiden er sy-
gemeldt, skal kommunen, sé snart det er muligt, foretage en beregning og
skriftligt give ®gtefzllen oplysning om bortfaldsdatoen.



Stk. 3. 1 varslingsbrevet skal kommunen vejlede @gtefallen om mulighe-
derne for at soge arbejde pa Jobnet.dk eller i ovrigt pa de méader, der er sad-
vanlige inden for de arbejdsomrider, som det er relevant for den padgaeldende
at sege arbejde inden for.

Stk. 4. Nér agtefeeller under 25 ar i forbindelse med graviditet og fodsel
fremover skal have beregnet hjelpen efter § 25, stk. 2 eller stk. 3, anses fri-
sten i stk. 1 for overholdt, hvis kommunen sender varslingsbrev, senest 14
dage efter, at den er blevet bekendt med graviditeten og den forestaende fod-
sel.

§ 5. Nar varslingsbrev er sendt, skal kommunen ved de efterfolgende sam-
taler 1 det individuelle kontaktforlagb felge op pa brevet, herunder igen vejle-
de ®gtefellen om reglerne, mulighederne for jobsegning og om fornedent
yde praktisk bistand til jobsegningsaktiviteter.

§ 6. Nar den beregnede bortfaldsdato for en @gtefelle nermer sig, skal
kommunen undersegge, om der siden beregningen blev foretaget, er frem-
kommet oplysninger pd kommunens sag om ordinart og ustettet arbejde,
eller om sygdom eller andet, der kan begrunde en udskydelse af bortfaldsda-
toen, jf. lovens § 13, stk. 11. Er dette ikke tilfaeldet skal kommunen senest 1
méned for bortfaldsdatoen meddele a&gtefellen, at kommunen agter at treffe
afgorelse om bortfald af hjelpen, idet ®gtefellen 1 forbindelse med denne
partshering opfordres til at fremkomme med oplysninger om forhold, der
efter reglerne ville kunne begrunde en udskydelse af bortfaldsdatoen, og som
ikke fremgar af kommunens sag.

Stk. 2. Er der grundlag for en udskydelse af bortfaldsdatoen skal kommu-
nen skriftligt orientere agtefallen herom, og samtidig s vidt muligt oplyse
den ny beregnede bortfaldsdato, jf. § 4, stk. 2.

Ndr hjeelpen er bortfaldet og en cegtefeelle opndr 300 timers arbejde

§ 7. Hvis en a&gtefelle efter bortfald af hjelpen opnar mindst 300 timers
ordingrt og ustettet arbejde inden for de seneste 24 maneder, og udbetalin-
gen af hjelp derfor genoptages, skal kommunen sa vidt muligt samtidig med
genoptagelsen skriftligt oplyse agtefellen om den ny beregnede bortfaldsda-
to, jf. § 4, stk. 2.

Tkrafttreeden m.v.

§ 8. Bekendtgerelsen traeder i kraft den xx 2006.

Stk. 2. Senest den 1. oktober 2006 skal kommunen have sendt varslings-
breve til agtepar, der pr. denne dato har modtaget hjelp efter lovens § 111
en sammenlagt periode pa 18 maneder eller derover, og som pr. 1. april 2007
begge vil fa hjelpen beregnet pa grundlag af satserne i lovens § 25, stk. 1,
nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3. § 4, stk. 4, finder tilsvarende anvendelse.
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