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Den Internationale Arbejdsmiljedag

Vi sender vedlagt et eksemplar af folderen Sunde arbejdspladser i Danmark
og i Kina til udvalgsmediemmerne.

Folderen er en invitation til Den Internationale Arbejdsmiljgdag, som afholdes
fredag den 28. april 2006 her i forbundet.

Vi hdber, at I gnsker at deltage i arrangementet, sa vi kan markere dagen
sammen.

@nsker I yderligere eksemplarer kan disse rekvireres hos Berit Sejberg pa
b.sejberg@3f.dk
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Sunde arbejdspladser

i Danmark og i Kina

Den Internationale Arbejdsmiljgdag
28. april 2006
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Den Internationale Arbejdsmiljedag

Fagligt Fzelles Forbund - 3F har besluttet at markere

Den Internationale Arbejdsmiljedag den 28. april 2006 med
en konference med temaet "Sunde arbejdspladser i Danmark
og i Kina".

Konferencen vil blive afholdt i forbundets hovedkontor,
beliggende Kampmannsgade 4, 1790 Kgbenhavn V.,
fra kL. 10.00 -13.00.

3F vil p3 konferencen fokusere p3 arbejdsmiljsproblemer set i
savel internationalt som nationalt perspektiv.

Program for dagen:

10.00 Indledning ved nastformand Steen Andersen, 3F

10.10 Oplaag ved Kristian Weise, Frie Faglige Internationale
- Hvorledes kinesiske arbejdstagere, betaler prisen for
det gkonomiske boom

10.30 Oplaeg ved Senior Vice President Kim Tosti fra NOVO
- Udvidelse i Kina, baggrund, forlebet og Novo Nordisk
som arbejdsplads i Kina

10.50 Oplaeg ved arbejdstagerrepraasentant, Eva Christensen
Danfoss’ udflytning af arbejdspladser fra Danmark til Kina
— Hvad det betyder for de ansatte i Danmark og Kina

11.10 Debat mellem deltagerne og oplasgsholderne

12.10 Afslutning ved international sekretaer, Sune Bagh 3F

Frokost




Den 28. april er dagen, hvor fagbevaegelsen udtrykker salidaritet
med lenmodtagere over hele verden, med et feelles krav om sikkert
og sundt arbejde for alle.

Arbejdsmiljgdagen er en markering af kravet om et sikkert og sundt
arbejdsmilje i en periode, hvor den politiske situation i Danmark og
udviklingen globalt saetter lenmodtagernes rettigheder under sta-
digt pres. Med temaet: "Sunde arbejdspladser i Danmark og Kina"
saetter 3F fokus pd, at forebyggelse og ansvar er afgarende princip-
per, som skal fastholdes for at opnd et sikkert og sundt arbejdsmil-
jo for alle.

Forebyggelse er strategien der skal forhindre fremtidige arbejds-
ulykker og arbejdsskader fordrsaget af et darligt arbejdsmilje - p3
verdensplan dgr 5000 arbejdere hver dag, som falge af arbejds-
ulykker og erhvervssygdomme og dertil kommer alle dem, som m3
leve med et adelagt helbred.

Ansvar skal sikre, at forebyggelsen tages alvorligt af arbejdsgiver-
ne, som har retten til at lede og fordele arbejdet, og som dermed
0gsd har ansvaret for, at far og mor kan komme hele hjem fra ar-
bejde. Ansvaret skal ogs3 sikre lenmodtagere gkonomiske og socia-
le rettigheder, hvis forebyggelsen svigter og det alligevel gar galt.

Tilmelding:

Tilmelding til Den Internationale Arbejdsmiljgdag i 3F mailes til
Social- og miljgpolitisk sekretariat Berit Sejberg pa
b.sejberg@3F.dk eller p3a telefon 8892 1017. Ved tilmelding angiv
navn, virksomhed og afdeling pa de personer, der deltager.

Tilmelding skal veere Social- og miljgpolitisk sekretariat i haande
senest den 21. april 2006.

Deltagelse i arbejdsmiljgdagen er gratis.

3F dackker hverken tabt arbejdsfortjeneste eller befordringsudgifter.




Fakta om arbejdsmilje i Danmark

50 personer der 3rligt som falge af ulykker pd
arbejdet.

| 2004 anmeldtes 42.000 arbejdsulykker i
Danmark. Hver 8. arbejdsulykke medfarer
amputation, knoglebrud eller anden omfattende
skade.

Hvert 3r anmeldes ca. 12.000 arbejds-
betingede lidelser.

1.946 anmeldte i 2004 en psykisk lidelse
— en stigning p3 21 pct. siden 2003.

| 2002 blev der anmeldt 2.300 tilfaelde

af vold i forbindelse med arbejdet.
Anmeldelsessystemet er andret, s3 det
ikke lzengere er muligt at fa nye tal.

1 1993 blev der anmeldt 2.917 tilfaelde
relateret til ensidigt gentaget arbejde.
Siden 2001 er antallet af anmeldte til-
feelde afEGA lgbende reduceret.

Det samlede sygefravaer svarer til
140.000 3arsvaerk/fuldtidsstillinger og 1/3
af fraveeret kan fjernes ved forbedring af
arbejdsmiljget.

Kun omkring 50 pct. af alle ulykker og

erhvervssygdomme bliver anmeldt. ZW




