
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 19 af 
15. marts 2005 fra Folketingets Arbejsmarkedsudvalg (L 21).

Spørgsmål nr. 19: 
Ad foreslåede § 24 a. Vil ministeren oplyse hvilke erfaringer, forsøg eller 
undersøgelser som bekræfter at det er hensigtsmæssigt at sygemeldte 
personer pålægges at udfylde og fremsende spørgsskemaer?

I forlængelse heraf bedes ministeren kommentere et forslag, om at 
spørgeskemaerne alene fungerer som en guideline eller dialogredskab til 
forberedelse af samtalen med den kommunale sagsbehandler og at det ikke 
er et juridisk dokument.

Svar:  
Som opfølgning på regeringens handlingsplanen ”Det gør vi ved sygefravæ-
ret” har et udvalg med bl.a. arbejdsmarkedets parter og de kommunale parter 
arbejdet med forslag til en ny visitations- og opfølgningsmodel. 

Dette udvalg har med udgangspunkt i kommunale erfaringer foreslået, at sy-
gemeldte skal afgive et oplysningsskema. Skemaet skal sikre, at kommuner-
ne får de oplysninger, der er nødvendige for at kunne foretage en visitation 
og dermed en tidlig målrettet indsats i forhold til de mest udsatte syge.

Lovforslag har taget udgangspunkt i dette forarbejde.

Da oplysningsskemaet skal give kommunen et tilstrækkeligt grundlag til at 
foretage den 1. visitation, er det nødvendigt at forpligte den sygemeldte til at 
give de nødvendige oplysninger. Det er derfor nødvendigt, at skemaet er et 
juridisk dokument.

April 2005

Vores sag

04-201-62

Arbejdsmarkedsudvalget
L 21 -
O            


