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Beskaeftigelsesministerens besvarelse af spgrgsmal nr. 3 og
4 af 26. november 2004 fra Folketingets Arbejdsmarkedsud-
valg (L 89- spergsmal 3 og 4).

Sporgsmal nr. 3:

Vil ministeren indhente justitsministerens vurdering af den foreslaede nye §
40 astk. 4, hvor det foreslas, at aagtefadlen til en person, der uberettiget har
modtaget hjadp samtidig med at vedkommende har arbejdet pdlasgges en
sanktion idet hjadpen til vedkommende nedsadtes tilsvarende?

Sporgsmal nr. 4:
Vil ministeren indhente justitsministerens vurdering af dei lovforslaget fore-
sl&ede sanktioner i forbindelse med uagtsomhed?

Svar:
Beskadtigel sesministeriet har hart Justitsministeriet og kan herefter udtale
falgende:

Lovfordaget har i henhold til § 24, stk. 1, i cirkulazre nr. 159 af 16. septem-
ber 1998 om bemaakninger til lovforslag og andre regeringsforslag og om
fremgangsmaden ved udarbejdel se af lovforslag, redegarel ser, administrative
forskrifter m.v. vaaret forelagt for Justitsministeriet til lovteknisk gennem-

gang.

Justitsministeriets lovtekniske gennemgang indebaarer bl.a., at der foretages
en indholdsmasssig gennemgang af de udkast til lovforslag, som forelaagges
Justitsministeriet. Lovforslagene bedemmesi forhold til f.eks. grundloven,
dennes grundsagtninger og almindelige retsprincipper, EU-retten og centrale
tvargéende love, navnlig forvaltningsloven, offentlighedsloven, retsplejelo-
ven og straffeloven. Ogsa forholdet til generelle internationale menneskeret-
tighedskonventioner vurderesi relevant omfang.

Beskadtigel sesministeriet skal endvidere bemagke til spargsma 3 vedraren-
defordaget til den nye 8 40 a, stk. 4:

Efter lov om aktiv social politik udmales hjad pen til asgtepar som summen af
de belgb, som hver af agytefadlerne er berettiget til i hjadp. Har ansageren el-
ler aggtefadlen arbejdsindtaagter, trackkes disse frai den samlede hjadp.

Hvis en af amgtefadlerne arbgjder uden at oplyse kommunen om det, kan den
anden aggtefad|e derved opna en gkonomisk gevingt, fordi hjedpen til denne
ikke nedsadtes som falge af den andens indtaggter ved arbejde. Et agytepar,
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hvor begge modtager fuld kontanthjadp, samtidig med at den ene af aggtefad -
lerne arbejder pafuld tid, vil derfor samlet set fa en stor gkonomisk gevinst
ved det arbejde. Sagt pa en anden méde; det sorte arbejde har indflydelse pa
begge agytefad|ers gkonomi.

Reglerne om kontanthjadp tager i gvrigt udgangspunkt i det generelle princip
om, at der er en gensidig offentligretlig forsargel sespligt mellem asgtefadler.

Det gensidige forsargel sesprincip betyder som udgangspunkt, at begge aggte-
fadler aktivt skal sgge at udnytte deres arbejdsmuligheder. Det vil sige, at
hvis den ene asgtefadle ikke star til radighed, kan der heller ikke udbetales
kontant- eller starthjadp til den anden.

Pa samme made tager lovens gaddende regler om sanktioner udgangspunkt i
det gensidige forsargel sesprincip. Sanktioner ved fx afvisning af tilbud efter
lov om en aktiv beskadtigel sesindsats eller udeblivelse fratilbud omfatter s&
ledes ogsa en aagtefadle. Hvis man vadger at undtage aagtefadler frade nye
sanktioner i forslaget, vil man kommetil at bryde med et princip, der gadder
for de gvrige sanktioner i loven.

Hvad angar spargsmal 4 bemagrkes:

Det forudsagtes, at der i spargsmalet tamnkes palovforsagets§ 1, nr. 2, og §
1, nr. 4, hvorefter den maksimale karantaane ved et a-kassemed|ems forseelse
over for kassen i form af uagtsomhed haeves fra 37 til 74 timer, og bemaak-
ningernetil lovforslaget, hvori det anfares, at den administrativt fastsatte ka-
rantaane med mindre belgb samtidig haeves fra 20 til 37 timer.

Efter geddende regler er der sdledes allerede sanktioner i forbindelse med
uagtsomhed.
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