
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 10 af 
14. marts 2005 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L 
21). 

Spørgsmål nr. 10: 
I hvilke tilfælde vil oplysningsskemaet kunne føre til bortfald af 
sygedagpenge, jf. det foreslåede § 8, stk. 1, nr. 3 om manglende medvirken?

Svar:  
Det er et grundlæggende princip i sygedagpengeloven at retten til sygedag-
penge bortfalder, hvis den sygemeldte uden rimelig grund undlader at med-
virke ved kommunens opfølgning efter § 24, stk. 1-3.

Dette princip lægges således også til grund, såfremt den sygemeldte uden 
rimelig grund undlader at indsende oplysningsskemaet.

Såfremt sygemeldte ikke indsender oplysningsskema, tager kommunen ud 
fra en konkret vurdering stilling til, om sygedagpengene skal bortfalde, jf. 
§ 8, stk. 1, nr. 3. 

Kommunen kan godkende, at skemaet indsendes senere end fristen på de 8 
dage. Videre forudsættes det, at skemaet udsendes med et følgebrev, som 
vejleder om udfyldelsen af skemaet og oplyser om, at det er en forudsætning 
for udbetaling af sygedagpenge, at skemaet indsendes til tiden. Brevet forud-
sættes også at indeholde en henvisning til en medarbejder, som kan vejlede 
den syge fx om udfyldelsen.  

Er den sygemeldte ude af stand til at besvare skemaet fx under en indlæggel-
se, eller p.g.a. sygdommen, vil sygedagpengene ikke bortfalde.

Det er en forudsætning for at lade sygedagpengene bortfalde, at kommunen 
forinden har orienteret om, at dagpengene bortfalder efter det tidspunkt, hvor 
sygemeldte uden rimelig grund har undladt at returnere oplysningsskemaet.
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