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Spørgsmål:
Vil ministeren i forlængelse af sin besvarelse af udvalgets spørgsmål 75 udarbejde 

en udvidelse af tabel 1, hvor værdien af personalegoderne for de to køn og i de en-

kelte indkomstkategorier fremgår?

Svar:
I nedenstående tabel er vist de ønskede oplysninger.

Som det fremgår af besvarelsen af udvalgets spørgsmål 75, er der ingen af de per-

sonalegoder, der skal oplyses om på oplysningssedlen, der er gjort helt skattefrie, og 

for langt hovedpartens vedkommende tilstræber den skattemæssige værdiansættelse 

at svare til markedsværdien. Den skattemæssige begunstigelse – og dermed den 

økonomiske fordel for medarbejderen – er derfor relativt begrænset for en stor del 

af de goder, der optræder på oplysningssedlen.

Det skal bemærkes, at de angivne værdier i tabellen er de skattepligtige værdier af 

personalegoderne, som de fremgår af oplysningssedlen. Der er i tallene altså ikke 

medtaget eventuelle korrektioner foretaget via selvangivelsen. Eksempelvis kan den 

skattemæssige værdi af fri telefon på 3.000 kr. nedsættes med en eventuel egenbeta-

ling.

Fri bil udgør med knap 4,2 mia. kr. en væsentlig del af den samlede værdi af perso-

nalegoderne på oplysningssedlen på i alt ca. 4,9 mia. kr., hvortil kommer fri telefon 

med en værdi på knap 0,4 mia. kr. 

Tabel 1. Skattemæssig værdi af personalegoder på oplysningssedlen fordelt efter 
køn og personlig indkomst før arbejdsmarkedsbidrag. 2002.

Mænd med
personalegoder*

Kvinder med
personalegoder*

I alt med
personalegoder*

Værdi af 
personalegoder

Værdi af 
personalegoder

Værdi af 
personalegoder

Personlig indkomst 
før arbejdsmarkeds-
bidrag Antal Gns. I alt Antal Gns. I alt Antal Gns. I alt

Kr. (1.000) Kr. Mio. kr. (1.000) Kr. Mio. kr. (1.000) Kr. Mio. kr.

Under 200.000 9 11.425 104 6 7.070 40 15 9.740 144

200.001-300.000 22 12.625 275 12 8.780 103 33 11.280 377

300.001-400.000 41 17.165 705 13 11.900 155 54 15.895 860

400.001-500.000 35 24.975 880 8 19.475 151 43 23.985 1.031

500.001-750.000 38 33.490 1.287 5 25.970 132 44 32.615 1.419

over 750.000 16 60.310 975 1 55.900 82 18 59.945 1.057

i alt 162 26.130 4.226 45 14.815 663 207 23.675 4.889
Anm.: Lovmodelberegninger på basis af en stikprøve på ca. 3,3 pct. af befolkningen i 2002.

På grund af afrunding er det ikke givet, at alle tal summer korrekt på tværs af tabellen.
* Fri bil, fri kost og logi, fri helårsbolig, fri sommerbolig, fri lystbåd, fri tv-licens og fri telefon.

Den gennemsnitlige værdi af personalegoderne stiger med indkomsten for både 

mænd og kvinder. Den gennemsnitlige værdi af personalegoderne er størst for 

mænd med ca. 26.000 kr. mod ca. 15.000 kr. for kvinder med de omhandlede per-

sonalegoder.


