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Under henvisning til Folketingets Retsudvalgs brev af 24. juni 2005 fal-
ger heemed — i 5 eksemplarer — socialministerens endelige svar pa
spergsmal nr. 186 (REU Alm. ddl).

Spargsmal nr. 186:

"Ministeren bedes tilsende udvalget en redegarelse om det pres socialfor-
valtningerne udsadtes for af rockere, eventuelt med udgangspunkt i udvalgte
kommuner, herunder Arhus, Hillered og Stenlgse.”

Svar:

Som jeg nae/nte under samrédet den 23. juni 2005 om samradsspergsmal S —
U (Fertidspension til rockere) og i mit forelghige svar af 1. juli 2005 pa
spargsmél 186, har jeg kendskab til, at Arhus Kommune har den erfaring, at
sagsbehandlerne udsadtes for et ikke ubetydeligt pres for at bevilge fertids-
pension til rockere, og at kommunen har modstaet presset.

Arhus Kommune oplyste i slutningen af april 2005, at kommunen ikke p&
dette tidspunkt havde rockere pafertidspension, og at dette kunne skyldes, at
der var fokus pa problemet.

Jeg har nu indhentet oplysninger fra en raekke kommuner (Hillered, Stenlg-
se, Horsens, Ballerup og Randers) om, hvorvidt sociaforvaltningen har op-
levet et pres for at tilkende faertidspension til fuldgyldige mediemmer af
rockerklubber eller andre grupper/enkeltpersoner, herunder fx grupper med
|zsere tilknytning til rockermiljget eller med andre saalige karakteristika.

Pa grundlag af besvarelserne kan det konkluderes, at de adspurgte kommu-
ner ikke har oplevet et pres, og at de har vazret i stand til at handtere de kon-
krete situationer. Efter kommunernes opfattel se er sagerne om fartidspension
til rockerne sdledes behandlet i overensstemmel se med reglerne.



Hiller ad Kommune har blandt andet oplyst:

".. a fertidspension i Hillerad Kommune tilkendes af et pensionssamrad
bestdende af afdelingschefen for Arbgjdsmarked, 2 teamledere fra samme
afdeling, samt en sektionsleder fra Pension & Helse. | samrédets meder del-
tager desuden en laggefaglig og en juridisk konsulent. Det er fra primo 2005
0gsa dette samréd, der tredffer afgerelse om at lade en sag overga til behand-
ling efter reglerne om fartidspension. Denne kompetencefordeling er med til
at sikre dels en ensartet sagsbehandling, dels et mindre pres pa den enkelte
sagsbehandler i forhold til tilkendel se af fartidspension.

Vi har i et enkelt tilfadde for nogle & siden tildelt fartidspension til en per-
son, der er medlem af en rockerklub. Sagen har i flere omgange vazet provet
i Det Sociale Naarn, der ikke har aandret kommunens afgarelse. | forbindelse
med vores samarbejde med Told & Skat, Skattecenter Nord og Hillergd Poli-
ti om organiseret kriminalitet pa rockeromradet, er vi dog i gang med at un-
dersgge, om denne person fortsat er berettiget til den tilkendte pension.

| forbindelse med det ovennasevnte samarbejde har Hillerad Kommune desu-
den gget opmagksomheden over for personer med en |asere tilknytning til
rockermiljget. Der har ikke vaaret melding om et saligt pres fra disse perso-
ner for at fa tilkendt fertidspension. Vi har heller ikke kunnet registrere et
saaligt pres fra andre grupper eller enkeltpersoner med sealige karakteristi-
ka.”

Kommunen har oplyst, at besvarelsen ma tages med det forbehold, at der har
mattet foretages en rundsparge hos sagsbehandlerne i en meget ferietung
periode.

Stenlgse Kommune har oplyst:

.. a Stenlgse Kommune i perioden 1990 — 2002 har tilkendt fartidspension
til 5 fuldgyldige medlemmer af en rockergruppe. Der er sdledes ikke tilkendt
pension efter de nye pensionsregler. 2 tilkendelser er sket udelukkende pa
baggrund af fysiske helbredsproblemer, 1 pa et blandet helbredsmaessigt og
sociat kriterium, mens der i 2 tilfadde er tilkendt pension pga. steakt afvi-
gende personlighedstra.

Kommunen erindrer ikke at have vagret under pres eler have modtaget trus-
ler under behandlingen af pensionssagerne. Sagerne anses for at vaae veldo-
kumenterede i forhold til lovmaessige regler herfor, og de 5 personer har
efter kommunens opfattelse samarbejdet i rimeligt og nadvendigt omfang til
afklaringen af pensionssagen.

Det er pa andre sagsomrader (kontanthjadps- og husvildesager), kommunen
har vaaet udsat for pres og truder. Isaa under rockerkrigen i 1996 blev kom-
munens sagsbehandlere udsat for pres i form at bade direkte og indirekte
truser mod medarbejderne, aggressiv og truende verbal adfead, i nogle til-



fadde ogsa kasten rundt med ting, fremmade af mange rockere samtidigt,
nagtelse af at forlade kontoret, "onde blikke” m.v. Der er dog aldrig sket
fysiske overgreb pa personalet.

Kommunen har i perioder méttet laagge sagsbehandlingen af rockere hos
ledende medarbejdere, ligesom borgmesteren i perioder har underskrevet alle
breve fra kommunen til rockerne.

Et lignende pres som beskrevet ovenfor udeves ogsa til tider af en gruppe
maand i alderen 18 — 40 &r. Der er tale om socialt utilpassede kontanthjadps-
modtagere typisk med en misbrugsproblematik, hvoraf nogle efter kommu-
nens opfattelse har relationer til rockermiljeget. Kommunen giver i nogle
tilfadde personer fremmegdeforbud pa radhuset. Sagshbehandling foretages i
disse tilfad de tel efoni sk/skriftligt.”

Horsens Kommune har blandt andet oplyst:
"1 Horsens Kommune har vi ikke oplevet et pres fra ovennaevnte grupper for
at fatilkendt fartidspension.

En sag om fertidspension behandles ud fra gaddende regler og dokumentati-
onsgrundlaget skal vage tilstrakkeligt af hensyn til belysning af arbejdsev-
nen uanset en personstilknytning til bestemte miljger eller interesseorganisa-
tioner. Tilkendelse af fartidspension forudssdter at der er udarbejdet en res-
sourceprofil, hvor en rakke elementer belyses til brug for vurdering af ar-
bejdsevnen.

Alle sager om fartidspension falges Igbende i forhold til aandringer.

Vi har ikke en fornemmelse af, at laager eller specialagger er udsat for pres af
rockere. Kommunen vurderer selvstaandigt, hvorndr en sag er tilstragkkeligt
laegeligt belyst og herefter tredfes en afgerelse i forhold til fertidspension pa
baggrund af det foreliggende materiale.”

Ballerup Kommune har oplyst fagende:
"Ballerup Kommune kan oplyse, at vi ikke er bekendt med et pres fra rock-
ernes side om fartidspension.

Vi har undersggt om personer, som vi har kendt som rockere, har faet til-
kendt fartidspension. Det er ikke tilfaddet, hvorfor vores umiddelbare for-
modning om ikke at opleve et pres, kan underbygges.”

Randers Kommune har blandt andet oplyst:
".. a der ikkei sociaforvaltningen opleves noget pres frarockere eller andre
grupper i sager om fartidspension.



Kommunen far henvendelser fra sdvel rockere som andre personer der faler
sig udelukket fra arbejdsmarkedet af forskellige grunde, og som gnsker deres
muligheder for tilkendel se af fartidspension undersggt.

Alle henvendelser af denne art behandles efter geddende regelssd — dvs. en
vurdering af personens arbejdsevne pa baggrund af en udarbejdet ressource-
profil. S&fremt der er ressourcer der kan anvendes pa arbejdsmarkedet, og
der kan anvises muligheder for at overvinde barriererne i forhold til en til-
knytning til arbejdsmarkedet, fx ved at personen fravadger rygmeaket, vil
der blive givet afslag pa at sagen overgdr til behandling efter reglerne om
fartidspension.

Antalsmasssigt har sociaforvaltningen i Randers Kommune haft 4-5 hen-
vendelser fra fuldgyldige medlemmer af rockerklubber som har ansggt om
fartidspension. Kun en enkelt har faet pabegyndt sag om og faet tilkendt en
fartidspension.”

Det er min opfattelse, at de ovennaa/nte oplysninger bekragfter, at kommu-

nerne ikke udsadtes for et pres - frarockere eller andre - i sager om fartids-
pension, som kommunerne ikke er i stand til at handtere efter de gaddende

regler.
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