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Novozymes hjelper

nydanskere med at

afklare kom

Se side 4

OVERSKUD TIL AT TAGE FAT PA INTEGRATIONEN
“Jeg star over for en kempe udfordring med at videre-
fere Bertel Haarders fremragende arbejde og ser frem
til at lefte de opgaver, der ligger foran mig,” lyder det
fra den ny integrationsminister Rikke Hvilshaj, som
glaeder sig over, at der nu er overskud til at tage sig af
integrationen af nydanskere.

Se side 2

PROFESSIONEL MATCHNING ER DEN
DIREKTE VEJTILIOB
Et projekt i Arhus med en privat matchmaker har opna-
et gode resultater ved at motivere nydanskere til aktiv
jobsagning, samtidig med at der formidles kontakt til
virksomheder.

Se side 6

UNGE NYDANSKERE TAGER SKRALDET
Udsigten til fast arbejde, nar svendebrevet er i hus,
motiverer unge nydanskere til at gennemfore en trearig
uddannelse som skraldemand i Renholdningsselskabet
R98. Erfaringerne fra uddannelsen skal bruges til at
udvikle en model for, hvordan unge nydanskere inte-
greres og fastholdes pa arbejdsmarkedet.

Se side 10

SPROGCENTRENE VIL GERNE
TILBYDE JOBFORMIDLING
“Jeg tror pa, at formidlingen af job
og praktikker kan vare et godt
supplement til den overvejende
sproglige integrationsopgave, som vi
udferer hos udbyderne af danskud-
dannelse,” siger Gerhard Korbo,
formand for Foreningen af Ledere
ved Sprogcentre,
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