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Konference om anerkendelse af realkompetencer —
fra vision til virkelighed
Den 29. april 2005 ki. 9:00 — 14:00 i Den Sorte Diamant

Regeringen har med sin redegprelse til Folketinget om ”Anerkendelse af
realkompetencer 1 uddannelserne” sat fokus pa danskernes skjulte kom-
petencer — det den enkelte kan. Redegorelsen har ogsi fokus pa, hvordan
der gennem en bred indsats kan skabes langt bedre muligheder for, at
den enkelte kan udnytte og bygge videre pa sin samlede viden, ferdighe-
der og kompetencer. Vi skal blive bedre til at synliggere og vardsztte
realkompetencer uanset hvor og hvordan de er ethvervet. Det vil vare til
gavn for bade den enkelte, virksomhedeme og samfundet.

Konferencen om anerkendelse af realkompetencer — fra vision til virke-
lighed er startskuddet pa regeringens initiativ, hvor undervisningsministe-
riet inviterer alle dele af uddannelsessystemet, erhvervslivet og arbejds-
markedet, folkeoplysningen og den frivillige sektor til at deltage i arbejdet
med, hvordan vi ger visionen til virkelighed.

Det er vores hab, at vi med konferencen bidrager til at stimulere og ud-
vikle arbejdet med realkompetencer i arbejdslivet, i fritidslivet og i alle
dele af uddannelsessystemet.

- Med vem
Villy ard Pedersen
Uddannelsesdirektor

Vedlagt er: ,
Tilmeldingsblanket — Redegerelse til Folketinget om anerkendelse af
realkomeptence i uddannelserne — pjece om regeringens initiativ




Konference om anerkendelse af realkompetencer -

fra vision tl virkelighed

29. april 2005 kl. 9:00-14:00

Den Sorte Diamant, Seren Kierkegaards Plads 1, Kebenhavn

Forelobigt konferenceprogram:

09:00 - 09:30 Registrering og kaffe

09:30 - 09:40 Velkomst ved uddannelsesdirekter Villy Hovard Pedersen

09:40 - 10:00 Anerkendelse af realkompetence i uddannelserne
Inspekter Niels Thyssen, Arhus Kebmandsskole

10:00 - 10:20 Kompetenceafklaring og medarbejderudvikling som led i virksomheder-
nes udviklingsstrategi

Kompetenceudviklingschef Christian Brosolat, Aalborg Portland A/S

10:20 - 10:50 Erfaringer fra det norske realkompetenceprojekt - dokumentation og
anerkendelse af realkompetencer
Reprasentant fra VOX, Norge

10:50-11:10 Kaffepause

11:10-11:30 Hvad vil regeringen med realkompetenceinitiativet?
Undervisningsminister Bertel Haarder

11:30 - 13:00 Paneldebat: Anerkendelse af realkompetencer - Perspektiver og udfor-

dringer for arbejdslivet, fritidslivet og uddannelsessystemet

- Introduktion: Uddannelsesdirektar Villy Hovard Pedersen,
Undervisningsministeriet

- Direktor Henrik Bach Mortensen, Dansk Arbejdsgiverforening

- Nestformand Tine Aurvig-Huggenberger, Landsorganisationen i
Danmark _ o .

- Bestyrelsesmedlem Randi Jensen, Dansk Folkeoplysnings Samrad

- Adjunkt Niels Henrik Helms, Syddansk Universitet

13.00 - 14.00 Frokost-buffet




Udsendelsesliste

ministerkonference om realkompetence 29. april 2005 i Den Sorte Diamant

Folketingets Uddannelsesudvalg (17 medlemmer)

Andre ministerier

Beskaftigelsesministeriet

Finansministeriet

Forsvarsministeriet

Indenrigs- og Sundhedsministeriet

Kulturministeriet

Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration
Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Innovation
Socialministeriet

@konomi- og Erhvervsministeriet

Uddannelsesrad

Rédet for de gymnasiale uddannelser

Radet for de grundlzeggende erhvervsrettede uddannelser

Radet for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse

Radet om kortuddannedes fortsatte uddannelse
Erhvervsakademiradet

Rédet for mellemlange videregéende uddannelser

Udvalget for de grundleggende social- og sundhedsuddannelser
Landbrugsuddannelsesudvalget

Organisationer
Amtsradsforeningen

Kommunernes Landsorganisation

Arbejdsgivere

Dansk Arbejdsgiverforening (DA)
Dansk Byggeri

Dansk Handel & Service

Dansk Industri

Dansk Landbrug

Finanssektorens Arbejdsgiverforening
HTS (Handel, Transport & Service)
Héandvaerksradet

Ledernes Hovedorganisation
Sammenslutningen af Landbrugets Arbejdsgivere
TEKNIQ

Arbejdstagere
Landsorganisationen i Danmark (LO)




Landssammenslutningen af Handelsskoleelever

Studierddet for Ingenierstuderende 1 Danmark

Danske Studerendes Fellesrad

Foreningen af Universitets- og Handelshejskolestuderende (FHS)
Larerstuderendes Landskreds

Pxdagogstuderendes Landssammenslutning
Sygeplejestuderendes Landssammenslutning

Folkeoplysning og frivillige foreninger

Dansk Folkeoplysnings Samrad
Efterskoleforeningen

Foreningen af Daghgjskoler i Danmark
Folkehgjskolernes Forening

Foreningen af Husholdnings- og Handarbejdsskoler
Foreningen af Produktionsskoler og Produktionshejskoler
AOF (Arbejdernes Oplysnings Forbund)

DOF (Dansk Oplysnings Forbund)

FOF (Folkeligt Oplysnings Forbund)

LOF (Liberalt Oplysnings Forbund)

NETOP (Netvark for Oplysning)

Fritid & Samfund

Dansk Ungdoms Fellesrdd (DUF)

Danmarks Idrats Forbund (DIF)

Dansk Firmaidratsforbund (DFIF)

Danske Gymnastik- og Idratsforeninger (DGI)

Andre interessenter

Cirius

Danmarks Evalueringsinstitut (EVA)

DPU (Danmarks Padagogiske Universitet)

RUC (Roskilde Universitetscenter), Institut X

Learning Lab Denmark

Aalborg Universitet, Institut for lring

DEL (Danmarks Erhvervspedagogiske Laereruddannelse)
FKC (Fagbevagelsens Kompetencecenter)

SCKK (Statens Center for Kompetence- og Kvalitetsudvikling)

Arbejdsmarkedsstyrelsen v/direktoren

De regionale videncentre for kompetenceafklaring af flygtninge og indvandrere
“Foreningen af AF-Regionschefer i Danmark v/formanden

Beska&ftigelsesradet v/formanden

Innovationsradet
Mandag Morgen

De Samvirkende Invalideorganisationer
Det Centrale Handicaprad




Tilmeldingsblanket
Konference om anerkendelse af realkompetencer -

fra vision til virkelighed
Fredag den 29. april 2005

Konferencested:

Den Sorte Diamant, Dronningesalen
Seren Kierkegaards Plads 1

1016 Kebenhavn K

Ja tak, jeg vil gerne deltage i konferencen:

Navn:

Organisation:

Adresse:

Postnr. By:

TIf.:

E-mail:

Tilmelding til frokost []JA LI NEJ

Tilmelding senest fredag d. 15. april 2005 til:

Nicoline Kieler, Undervisningsministeriet, Vester Voldgade 123, 1552 Kebenhavn V,
TIf.: 3392 5603, Fax: 3392 5666, E-mail: nicoline kieler@uvm.dk

- Henvendelse om konferencen i ovrigt kan rettes til Annelise Hauch (3392 5074, e-mail
annelise hauch@uvm.dk) eller Jan Reitz Jergensen (3392 5315, jan.reitz.joergensen@uvm.dk).

Endeligt program og evrigt konferencemateriale udsendes efter tilmelding.
Yderligere oplysning og materiale kan findes pa: www.uvm.dk/realkompetencer




Anerkendelse af realkompetencer
| uddannelserne

Redeggarelse til Folketinget

November 2004

Undervisningsministeriet - Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udvikling
Kulturministeriet - @konomi- og Erhvervsministeriet




Danmark har mange og uanede xompetencer, nar det handler om at tage
de udfordringer op, som folger af udviklingen pa arbejdsmarkedet og i
verden omkring os. Dette potentiale skal vi blive bedre til at synliggare,
udnytte og bygge videre pa ved at seette det, den enkelte person faktisk
kan, i centrum.

Regeringen har fremsat denne redegarelse i Folketinget om anerkendelse
af realkompetencer i uddannelserne som et bidrag til en offensiv kompe-
tencestrategi, der skal bidrage til at ruste Danmark til den globale
konkurrence og vidensamfundet.

Regeringen har allerede taget fat pa at fremme anerkendelse af realkom-
petencer i uddannelserne. Men havedbudskabet i redegarelsen er, at det
i lyset af Danmarks behov for at styrke viden- og kompetenceniveauet er
nagdvendigt at ga videre endnu.

Q&Q

- det du kan

REALkompetencer
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Realkompetencer
- det du kan
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Regeringen fremlagde i november 2004 redeggrelsen "Aner-
kendelse af realkompetencer i uddannelserne” for Folketinget.

Bag redegerelsen star Undervisningsministeriet, Ministeriet for
Videnskab, Teknologi og Udvikling, Kulturministeriet samt
@konaomi- og Erhvervsministeriet.

Redeggrelsens hovedbudskaber er:

- At den enkelte borger skal kunne fa vurderet sin realkompe-
tence pa alle relevante omrader i uddannelsessystemet.

- At den enkeltes kunnen skal kunne anerkendes i uddan-
nelsessystemet, uanset hvor og hvordan kompetencerne er
udviklet.

- At der sikres en fagligt palidelig vurdering af den enkeltes
faktiske kunnen.

REALkompetencer
- det du kan




