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LEDIGE FAR HJZALP TIL JOBSOGNING
- MEN FAR SJZELDENT TILBUDT KONKRETE JOB

Der er fokus pa beskeftigelse i de kontaktforlobssamtaler, som jobkonsulenterne i
AF og sagsbehandlerne i kommunerne holder med de ledige mindst hver tredje
maned. Men der lezgges mest vagt pa jobsggning frem for formidling af job,
kontakter til virksomheder osv. Det kan betyde, at fx ledige med indvandrer-
baggrund og xldre ledige ikke kommer narmere beskzftigelse.

Det fremgir af en ny rapport fra Socialforskningsinstituttet. Undersogelsen baserer sig pa
522 observationer af kontaktforloebssamtaler med ledige og indeholder desuden en

telefonsurvey med 48 kommuner og 12 kvalitatve interview med jobkonsulenter og
sagsbehandlere.

Undersogelsen viser:

®  Der er fokus pa beskeftigelse 1 langt de fleste kontaktforlebssamtaler. Definerer
man jobfokus bredt, forekommer det i nzsten alle samtalerne. Men hvis man med
jobfokus mener, at den ledige skal presenteres for konkrete job, sker det kun i en
femtedel af samtalerne.

Der er mindre fokus pa beskzftigelse 1 samtalerne i kommunerne end hos AF og
andre jobkonsulenter. En del af forklaringen pé det kan vare, at kommunerne har
andre grupper af ledige end AF, nemlig flere unge, flere med indvandrerbaggrund,
flere langvarigt ledige og flere i akuvering.

Styrkelse af den lediges egen jobsegning virker for nogle grupper af ledige. Men
flere sagsbehandlere peger pa, at det ikke er tilstrekkelig hjzlp til de ledige, som har
sveert ved at fi fodfeste pa arbejdsmarkedet.

Der legges et vist direkte eller indirekte pres pa den lediges jobsegning. Indirekte
ptes, 1 form af fx aftaler om jobsegning m.v., forekommer hyppigt. Mere direkte
pres, 1 form af at opfordre den ledige til at soge alt rimeligt arbejde samt diskutere
ridighedsregler, forekommer i under en tredjedel af samtalerne.

Der er konsekvent mindre jobfokus 1 samtalerne med ledige med indvandrer-
baggrund end med andre ledige.

Flere kommuner mener, at reglerne for kontaktforlebssamtaler er rigide og flytter
fokus fra indholdet (beskzftigelsesindsatsen) til overholdelse af procesregler.
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