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Vedrerende Fremtidens Politi

‘Lokalnaevnet for politiets virksomhed i Skive Politikreds har efter offentliggerelsen af rapporten fra
det nedsatte visionsudvalg vedrerende fremtidens politi afholdt flere mader, hvor rapportens forslag
er blevet droftet.

Vi har med interesse laest rapporten fra visionsudvalget, og vi er enige i mals@tningen om, at poten-
tialet i politiet skal udnyttes til det bedst mulige, at borgerne skal garanteres en dben og imgdekom-
mende politibetjening, at der sker en fremsynet forebyggelse af kriminalitet og et effektivt
opklaringsarbejde. '

For os er det vasentligt med et lokalt forankret politi, der er synligt i lokalsamfundet. Vi har i
vedlagte notat papeget nogle muligheder for en styrkelse af politiets indsats. Vi ensker séledes, at
lokalnzvnene fér en storre rolle i samarbejdet mellem politi og andre myndigheder. Vi finder ogsa,
at der i forbindelse med en politireform er szrdeles gode muligheder for at styrke politiets engage-
ment i SSP-samarbejdet, og vi vil i den forbindelse fremhave de gode erfaringer, Skive-omradet har
med SSP-samarbejdet.

Vi finder det vasentligt, at der fremover ogsa er en degnbemandet politistation i en by som Skive,
sd-ledes at borgeme altid har et sted, de kan henvende sig for at fa hjzlp. Der er til justitsminister
Lene Espersen fremsendt en underskriftsindsamling der klart viser en stor opbakning fra befolknin-
gen pa Skive-egnen bag disse synspunkt, idet 8.749 borgere har underskrevet en opfordring til
Folketingets retsudvalg om, at der i forbindelse med politireformen sikres en degnbemandet poli-
tistation i Skive, og at det i samme forbindelse sikres, at antallet af politibetjente med tjenestested i
Skive som et minimum fastholdes.

Vi stetter underskriftsindsamlingens opfordring til, at de bygningsmassige rammer pa politi-
stationerne udnyttes optimalt i forbindelse med den nye politireform. Eksempelvis vil en serlig
funktion som afdelingen for ekonomisk kriminalitet med fordel kunne placeres pa politistationen i
Skive, idet der i byen ogs4 er placeret i skattecenter. v

Kopi af dette brev med bilag er sendt til Justitsministeriet, justitsminister Lene Espersen samt
folketingsmedlemmer i Ringkebing og Viborg amter.
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POLITIREFORMEN — SET FRA DEN RIGTIGE VESTEGN .
- Ja til et bedre politi. Nej til forringelser af fokal tryghed

INDLEDNING

De politiske medlemmer i lokalnaevnet for Skive Politi er enlge i de hovedelementer, der er
opstillet af det nedsatte visionsudvalg.

Malet med den nye politireform skal gerne blive at det samlede Danmark siger Ja til et bed-
re pohtl og nej til forringelser af den lokale tryghed.

Vi har valgt at tage udgangspunkt i de rigtige intentioner i at der skal ske en modernisering
af politiets ledelse, personalepolitik og d@gnberedskab. Men ogsa at skabe starre enhe-
der, der for alvor kan skabe et bedre politi ved at man kan szette ind pa de omrader, hvor
de sma polltldlstnkter ikke selv kan magte opgaven.

Derfor betyder det for os ikke s& meget hvor hovedstationen i de nye kredse kommer til at

ligge men derimod betyder det meget at man udnytter stationerne optimalt. Eks. star nse-

sten hele 1. etagen pa Skive Politistation tom og her vil det for os os at se vaere oplagt, at

afdelingen for gk. kriminalitet under den nye politikreds kan placeres. Bl.a. fordi det kraever
" et taet samarbejde med de nye skattecentre.

Ligeledes vil det veere vigtigt at de ansatte fortsat har fast tienestested pa de enkelte stati-
oner, eks. Skive, for at man dels kan fastholde de ansattes bopaelsforhold i omradet og
dels at udgangspunktet for de dggnbetjente stationer sker pa de lokale statloner sa tiden
udnyttes bedst og mest effektivt.

Vi skal derfor ikke her komme med vores anbefaling af hvor de fremtidige politihovedkvar-
terer skal placeres i de nye 10 - 15 distrikter men gnsker at gere opmasrksom pa at man
ber vaelge en lgsning, der vil kunne styrke bade Skive, Holstebro, Thisted, Herning, Viborg
og Ringkaebing i en ny struktur, hvor man via en optimal udnyttelse af bygningsmassen kan
skaffe flere arbejdspladser til bl.a. Skive, vi vil gerne kraftigt anbefale, at de ansatte fortsat
har fast tjenestested under den enkelte station og sa sikre at degnbetjente politistationer
stadig er at finde i den nye politireform.

Og kunne vores model for SSP-samarbejdet blive en model for det forebyggende arbejde,
som forhabentligt bliver til et "skal" i den nye politireform, ja, sa vil det vaere helt perfekt.

At vi ikke star alene med disse synspunkter viser antallet af borgere, der alene i vores om-
rade har bakket op om disse fire krav/gnsker til den nye politireform. | alt har 8.749 borge-
re skrevet under og disse er sammen med dette notat afleveret til justitsminister Lene
Espersen. :

Vi er saerdeles enige med visionsgruppens konklusion om at Politiet er til for at sikre tryg-
hed, sikkerhed, fred og orden. Derfor skal kravene til fremtidens politi tage udgangspunkt i




borgernes krav og forventninger til, hvordan politiet skal pnontere sine opgaver og betjene
borgerne.

For os er det afggrende, at den fremtidige struktur for politiet matcher de krav, der stilles
og sikrer, at politiets ressourcer anvendes bedst muligt, at politiet er til stede i lokalsam-
fundet, at beslutninger kan traeffes hurtigt og teet pa opgaven, og at efterforskning og rets-
handhavelse pa alle niveauer har den ngdvendige tyngde og effektivitet.

- Vi tror at alle er enige i ensket om et politi, som i alle dele af landet kan handtere starre
opgaver.

Men ogsad et politi, der tager hajde for at kriminaliteten pa en lang reekke omrader ikke kan
- deekkes ind af faerre men starre politikredse, men i stedet fordrer starre, specialiserede og

handlekraftige centrale enheder. Et politi der baserer sit arbejde pa viden om kriminalite-
~tens omfang, karakter og arsager. Et politi hvor ledelsesmaessig fleksibilitet og mangel pa
teknologi ikke er et problem.

Vi ser geme at politiet fremover spiller en mere central rolle i udviklingen af det modermne
velfaerdssamfund, hvor politiets vaesentligste opgaver dels er at sikre ro og orden, opklare
og begreense kriminaliteten, men ogsa veere et vaesentligt led i forebyggelse af al kriminali-
tet, sa vi alle trygt kan udfolde os i hverdagen.

Opretholdelse af ro og orden og begraenéning af kriminalitet sikres nemlig ikke alene af po-
litiet. Ofte er der teet sammenhzaeng mellem kriminalitet og darlige opvaekstvilkar.

Kriminalitet skal derfor foreb_nges ved en tidlig og sammenhaengende indsats pa bl.a. ud-
dannelses-, arbejdsmarkeds- og boligomradet.

Derfor vil vi gerne henstille, at der i forbindelse med den nye politireform sker en markant
styrkelse af det forebyggende arbejde. Vores erfaring viser, at deltager politiet i dette ar-
bejde, sa virker det, og utrygge lokalsamfund kan geres trygge.

For os er det veesentlige ikke antallet af politikredse eller placeringen af hovedstationerne i
de nye politikredse, men at alle kommuner og omrader i politikredsene far en ensartet god
- og professionel betjening af politiet.. :

Da dansk politi i begyndelsen af 1970 erne sidst gennemgik en reform var bégrundelserne
bl.a. et snske om, at politiet skulle sikre en effektiv udryknings- og patruljetjeneste og be-
vare et godt lokalkendskab. Det er stadig vigtigt. Men 30 ar har forandret meget.

Den nye politireform skal holde i mange ar. Derfor er det vaesentligt, at den kommende fle-
rarsaftale indeholder den forngdne fleksibilitet, sa politiet - bade centralt og lokalt - kan til-
retteleegge arbejdet med at indfri de politiske malssetninger og varetage sine kerneopga-
ver.




ORGANISERINGAF DET FREMTIDIGE POLITI

For lokalnzevnets politiske medlemmer er det afggrende, at politiet er tilstede i lokalsam-
fundene. Det skaber tryghed og forebygger kriminalitet.

| nogle politikredse er politiet ansvarlig for den kriminalpreeventive indsats. | andre ikke.

Derfor ma kravet om degnbetjente politistationer i de starre kabstadsbyer — heriblandt Ski- .
ve - under de enkelte politikredse ogsa blive en central del af den nye politireform — netop
for at skabe mere trygge.og levende iokalsamfund. Politiet skal veere tilstede, hvor og nar
problemerne er der, og det skal involvere lokalsamfundene og dets netvaerk i forebyggel- -
sen af kriminaliteten.

Det er afgerende, at politiet er aktivt og ops@gende over for potentielle problemer i lokal-
samfundene. Ogsa derfor er det et vaesentligt krav at de ansatte indenfor de-enkelte politi-
kredse har fast tienestested i de enkelte lokalomrader, s& man via sin evt. bosaetning far
kendskab til lokalomradet. :

Sa de degnbetjente lokalstationers indsats skal styrkes men niveauet for nzerpoliti-
indsatsen skal afgeres lokalt, bl.a. fordi arbejdsopgaverne er vidt forskellige i Skive og i
Glostrup. Men den prasventive, aktive og opsggende politiindsats i lokalsamfundene skal
opprioriteres.

Politiet skal veere tilstede i lokalsamfundene, nar der er behov. Er politiet tilstede, synlige
- og lette at komme i kontakt med bidrager det til trygheden.

Udviklingen af kriminaliteten og de opgaver, politiet i gvrigt laser, har gjort, at beredskabet
péa bestemte tidspunkter har vist sig at veere uforholdsmzessigt lavt. Kriminaliteten aendrer -
karakter. En del af efterforskningen er bievet mere ressourcekraevende. Samtidig vil trus-
len om terror fortsat lesgge beslag pa en stor del af politiets ressourcer til eksempelvis be-
vogtningsopgaver.

Forudsastningen for, at politiet kan vaere til stede, nar der er behov er, at politiet har et be-
redskab, der ger den hurtige og umiddelbare indsats mulig. Flere steder er det i dag van-

skeligt. Og ofte pavirker opretholdelsen af et lokalt beredskab andre vigtige politiets arbej-
de kan fastholdes.




Et forslag il organlserlng af en ny politikreds i de nuvaerende Vlborg og Rlngkzblng amter
kunne vaere saledes .

Med en opbygning, hvor politikredsene bestar af en lang reekke centrale funkﬁoner,' place-
ret i de eksisterende bygninger og med degnbetjente lokale politistation lever man op til
fem vaesentlige gnsker til den nye politireform.

at der sikres degnbetjente nserpolitistationer i de starre byer i de nye politikredse

at de ansatte fremover far fast anszettelsessted indenfor de nye politikredse_, 'hvorved '
man sikrer sig det lokale engagement og kendskab til borgerne overalt i de nye politi-
kredse

at de bygningsmeessige rammer udnyttes optimalt i forbindelse med placenngen af de
enkelte afdelinger under de nye politikredse.

At de enkelte politikredses dggnbetjente politistationer far de optimale mul'igheder for
og skal opprioritere det forebyggende arbejde i et teet og forpligtende samarbejde med
det offentlige, erhvervs- og fritidslivet

At de enkelte politikredse indrettes saledes, at de kan Igfte de opgaver, der i dag lokalt
og nationalt stilles til et moderne politi og saledes at centrale funktioner, jfr. neden-
stdende samles i centrale st@rre enheder.

De nye politikredse skal have en tyngde, sa de kan tackle de mangeartede kriminalitets-
omrader. Eksempelvis vil vi gerne foresla at der indenfor den enkelte politikreds etableres
en raekke nye regionale indsatscentre til bekeempelse af organiseret kriminalitet. Disse
indsatscentre (afdelinger i ovennasvnte) foreslas placeres i de eksisterende bygninger, sa-
ledes at man bade sikrer en central styring, fortsat sikrer og udbygger politimaessige stil-
linger decentrait i de enkelte politikredse og sikrer en optimal indsats af politiet.




Formalet med de nye regionale indsatscentre skal bl.a. vaere at sikre en mere effektiv re-
gional koordinering af myndighedernes arbejde med bekampelsen af rockerkriminalitet og
anden organiseret kriminalitet. Indsatscentrene vil kunne placeres i den eller de byer, der
har de nye skattecentre. :

Skattesnyd og unddragelse er kriminalitet og et brud pa de normer og vasrdier, som skal
holde vores velfeerdssamfund sammen. Politiet og Told-Skat ger et stor arbejde for at
~ komme til bunds i de ofte meget omfattende skattesager. Alligevel er det ikke nok.

Skattespekulationen udvikler sig. Den bliver mere raffineret og har med globaliseringens
udbredelse ogsa faet en international dimension.

Samarbejdet mellem de nye skattecentre og politiet skal derfor styrkes. Og det kan pas-
sende ske ved at have afdelingerne for k. kriminalitet og de nye skattecentre placeret i
samme by. Et andet element af den organiseret kriminalitet er indsmugling af varer, som
salges i landets mindre kiosker og butikker. | et stort antal butikker er der konstateret
endda meget store kvantum af smuglervarer i form af cigaretter, slik og sodavand.

De nye skattecentre og polltlet skal forstaerke samarbejdet og mdsatsen mod mdsmuglm-
—gen.

- Ikke alle opgaver kan med fordel placeres i de nye og starre pohtlkredse men kraever cen-
trale enheder. "

- Internationaliseringen af gkonomi, teknologi og det taette samarbejde mellem nationalsta-
ter bringer dagligt nye og positive muligheder. Men desveerre ogsa mange negative.
Greenseoverskridende kriminalitet er én af dem.

Som et led i den nye politireform skal dansk politi sikres de ngdvendige ressourcer til i hg-
Jere grad at prioritere indsatsen mod den graenseoverskridende kriminalitet. Siden begyn-
delsen af 1990 erne har dansk politi veeret involveret i det internationale politisamarbejde.
Dette arbejde skal styrkes — ikke ved en decentralisering af arbejdet til alle politikredse
men ved at placere indsatsen i et eller flere centre.

LOKALNAVNENES ROLLE | FREMTIDENS POLITI




Visionsudvalget fremhaever en styrkelse af lokalnaevnene. | dag eksisterer der i hver politi-
. kreds et lokalnaevn, hvor den lokale politimester mgdes med politikredsens borgmestre for
at drgfte politiets arbejde og nye mdsatsomrader Som kreativt forum er veerdien af lokal-
naevnene ofte begraenset.

I en ny struktur for det kriminalpraeventive arbejde foreslar vi at der nedsaettes et lokal-
naevn under hver dggnbetjent politistation, der som opgave skal have at skitsere et langt
mere omfattende kriminalpreéventivt samarbejde i politikredsens lokalomrade men ogsa
kan fa overdraget de opgaver, som p.t. ligger i bl.a. kommunernes trafiksikkerhedsrad og
bevillingsnaevn, sa lokalnsgevnene kan fa lavet en sammenhaengende indsats.

Lokalnzevnene skal have repraesentanter fra det lokale erhvervs- og foreningsliv, skoler,
kommunen og politiet. Lokalnasvnene skal have markant indflydelse pa politiets arbejde i
lokalsamfundet og kompetence til at planlaegge, evaluere og videreudvikle pollttkredsens
kriminalpreeventive indsats.

Vi foreslar som en anden del at landbetjentene fremover placeres i de enkelte borgerser-
vicecentre i s.f. at have kontor pa sin private bopzel. '

Lokale handlingsplaner for bedre trafiksikkerhed i amterne og kommunerne er med til at
sikre, at trafiksikkerhed bliver sat pa den lokale politiske dagsorden og gar det samtidig
nemmere for borgerne at se i hvilket omfang, lokalpolitikerne prioritere dét at nedbringe
antallet af trafikulykker.

En del af de lokale naevns arbejder kan blive at fa lavet en plan for bedre trafiksikkerhed.
Planen skal indeholde strategier for, hvordan antallet af trafikulykker i lokalomraderne kan
nedbringes. Samtidig skal planerne hvert ar fﬂlges op af en statusrapport for det lokale ar-
bejde med trafi kS|kkerhed

ﬂNSKE OM EN MERE FOREBYGGENDE INDSATS

Mange kommuner, foreninger og andre frivillige netvaerk bidrager i dag til en omfattende
krimlnalpraeventlv indsats. Det samme ger politiet. Men meget mere skal og kan geres -
ogsa fra politiets side. Nar politiet involverer sig i lokalsamfundene, glver det resultater.
Det skaber tryghed, forebygger og reducerer kriminaliteten.

| et moderne velfasrdssamfund spiller politiet en afgarende rolle i opretholdelsen af ro og
orden. Dansk politi skal derfor vaere i stand til at udfare en effektiv retshandhzevelse og bi-
drage til at fastholde en hgj tryghed i samfundet.

Det er vigtigt, at politiet er der, nar der er behov for det. Det er med andre ord centralt, at
politiet har et beredskab, der ger det muligt at lese de dagligt forekommende opgaver,
hvor borgerne efterspgrger bistand fra politiet.




| mange kommuner og politikredse gares et stort kriminalprasventivt arbejde. SSP og
SSP+ -samarbejdet og neerpoilitiet spiller en afgerende rolle og virker - hvis det prioriteres.

Politiets tilstedevaerelse og engagement i lokaisamfundene forebygger kriminaliteten. Det
direkte kendskab til utiipassede unge, deres familier og kontakten med lokalsamfundenes
“netveerk har vist sig at vaere af stor vaerdi for det kriminalpraeventive arbejde. Derfor er det
heller ikke spargsmalet om antallet af politikredse, der er vaesentligt, men at alle kommu-

ner og omrader i politikredsene far en ensartet god og professionel betjening af politiet.

Det samme er tilfeldet for SSP-samarbejdet mellem skole, sociale myndigheder og politi.
Det virker, hvis det prioriteres. Det taette samarbejde forebygger kriminalitet og hjeelper
utilpassede unge pa ret vej igen. Problemet har blot vaeret, at SSP-samarbej-det og neer-
politiet prioriteres vidt forskelligt i kommuner og politikredse.

- Resultatet er, at det kriminalprazventive arbejde ikke haenger sammen og unge som ikke
burde havne i knmlnalltet havner i kriminalitet.

Vi vil forsteerke SSP-samarbejdet. Samarbejdet skal gares mere handlingsorienteret. Der-
for vil vi gerne foresla, at landets kommuner - modsat nu - forpligtes til at etablere et SSP-
samarbejde, og at dette integreres i en ny lokal kriminalpraeventiv struktur under de enkel-
te politikredse og saledes at man sikrer den lokale forankring i arbejdet. '

Det kriminalpraeventive samarbejde mellem skole, sociale myndigheder og politi har eksi-
steret i neesten 25 ar. Samarbejdet er ikke lovbundet, og formelt eksisterer samarbejdet i
naesten alle landets kommuner. Erfaringerne er entydlge Hvor samarbejdet opprioriteres,
virker det. Det forebygger kriminaliteten.

Et succesfuldt SSP-samarbejde kraever en tidlig og sammenhaengende indsats over for
barn og unge. De involverede myndigheder skal &bent samarbejde om problemerne for
derved at veere i stand til hurtigt at gribe ind over for unge pa vej ud pa en kriminel Igbeba-
ne. .

Samitlige kommuner skal forpligtes til at prioritere det kriminalpreeventive samarbejde. Ni-
veauet skal afgeres af den enkelte kommune med minimums fastsatte centrale mal. Men
et kontinuerligt SSP-samarbejde skal etableres i hver kommune, herunder skal der opstil-
les lokale kommissorier for hvilke mal og midler, det kommunale SSP-samarbejde skal in-
deholde.

| forbindelse med den nye politireform er der store muligheder for at styrke politiets enga-
gement i SSP-samarbejdet. Politiets engagement trackker de gvrige myndigheder og akto-
rer med. @nsket om at fastholde og styrke de dggnbetjente politistationer skal ses i sam-
menhaeng med dette.

Kontinuitet i det lokale kriminalpraeventive arbejde er central for dets succes. For os er det
afgerende, at myndighederne forsteerker deres samarbejde. Mindst lige sa vigtigt er det, at
borgerne i hgjere grad involveres i det samarbejde, der finder sted i deres lokalsamfund.

Danmark er et foreningsland. | mange lokalsamfund findes der et vaeld af ressourceperso-
ner, der pa hver sin made - populeert sagt - ved, hvad og hvornar det sker i lokalsamfun




- dene. En viden som ofte fgrst nar myndlghederne nar det er for sent. Derfor skal lokal-
samfundenes netvaerk meget kraftigere frem i det kriminalpraeventive arbejde. Malet er at
gere dem til en central akter i en ny struktur for det lokale kriminalpresventive arbejde. -

Med udgangspunkt i nedenstaende model og vedlagte bilag foreslar vi at der under de
degnbetjente politistationer skal etableres SSP-ordnmger der er forankrede i de lokale
miljger.

| Skive Kommune er SSP organisationen bygget op pa 3 niveauer:

Det strategiske niveau " - SSP chefgruppen

Det koordinerende niveau - : SSP koordinationsgruppen
Det udfgrende niveau - SSP grupperne

SSP arbejder ud fra en organisationsmodel og en struktur, der er vedtaget i SSP chef-
gruppen, jfr. bilag 1.

Chefgrhppen godkender SSP virksomhedsplanen, og medvirker til at der er opmeerk-
somhed omkring SSP arbejdet i Skive Kommune.

Koordinationsgruppen "samler viden”, evaluerer SSP indsatsen og skal vaere aktiv formid-
ler overfor borgerne. Gruppen skal sikre en langsigtet forebyggende indsats ved bl.a. at
udarbejde virksomhedsplan for omradet.

SSP grupperne pa folke- og ungdomsskolerne har il opgave at vaere forebyggende og
. igangsaettende i lokalomraderne.

SSP+ skal bl.a. medvirke til udarbejdelse af forebyggelsespolitikker pa ungdomsud-
dannelsesstedeme. Aktivt drgfte fest- og alkoholvaner.

Lovgrundlaget for SSP arbejdet star i'RetsplejeIovens § 115 B, hvor tavshedspligten mel-
lem de involverede myndlgheder er ophaevet, - men hvor der star, at oplysninger givet som
SSP oplysninger ikke méa bruges efterforskningsmeessigt af pohtlet

Det vil sige at alle anmeldelser indgivet til Politiet, uden at det er naevnt som en SSP sag,
skal behandles som en straffesag, uanset alder. | disse sager underrettes de sociale myn-
digheder altid, nar den .unge | disse sager underrettes de sociale myndigheder altid, nar
den unge er under 18 ar.

I Skive Kommune er det aftalt, at Politiet i stedet underretter fritidsvejlederen pa skolen.
(Det er aftalt, at grov kriminalitet, f.eks. seedelighedsforbrydelser og berlgelsesforbrydelser
af ikke bagatelagtlg karakter ikke kan behandles som SSP sag).

Hvordan SSP arbejdet fungerer, er derfor meget afhaengig af Politiets indstilling til "anmel-
delser”. . _




| Skive Kommune er der en positiv mdstllllng til samarbejdet. Der er til de enkelte _skoler til-
knyttet en ”kontaktpolm” og der er pa skolerne afsat timer til SSP arbejdet.

Deter Vlgtlgt, at den unge og foraldrene hurtigt bliver konfronteret med en evt. kriminel
handling, og der hurtig findes en Igsning. | SSP arbejdet deltager altid - Politi, Social
(sagsbehandier), Skole (fritidsvejleder eller skoleled,er). _

Det er vigtigt, at SSP arbejdet foﬁsaetter i Iokalomraderne ogsa efter en asndret struktur i
Politiet.

| Skive Kommune er erfarlngerne at mange “sager” bliver lgst i opstarten, idet interessen-
terne omkring det forebyggende arbejde har kendskab til lokalomradet, og hurtigt kan mg-
des og lgse evt. kommende problemer. Derfor ogsa "konklusionen” om at ungdomskrimi-

. naliteten i Skive er (naesten) lig nul og at her pa den rigtige vestegn er det "kun Politiet, der
keder sig” — netop pa grund af et veludbygget forebyggende arbejde. -

Der vedleegges nedenstaende som bilag virksomhedsplan for SSP-arbejdet._

Skive, den 8.8.2005. -




VIRKSOMHEDSPLAN FOR SSP — ARBEJDET | SKIVE KOMMUNE

" 8SP virksomhedsplan for 2005 og 2006

Skive Kommune er en god kommune m.h.t. forebyggelse af ungdomskriminalitet. En af &rsagerne
til dette er SSP samarbejdet. '

~ SSP star for samarbejdet mellem Skoler, Socialforvaltning og Politi. _

Skive Kommune prioriterer det forebyggende arbejde blandt bern og unge hejt. Derfor ensker vi
ogsa at synliggere det forebyggende SSP samarbejde i kommunen — bade centralt og Iokalt i Skive
Kommune.

Det er vigtigt, at alle ved, hvad SSP stir for, og hvad det kan bruges til. SSP samarbejdet i Skive
Kommune skal forebygge bern og unges kriminalitet og misbrug. SSP samarbejdet skal endvidere
sikre, at der sker en indsats overfor szrligt truede bern og unge — eller grupper, som udviser pro-
blemer. Det samme galder for bern og unge eller grupper, som allerede er inde i mere alvorlig kri-
minalitet eller misbrug.

De tre parter (SSP) har alle et medansvar for bern og unges trivsel og opvakst. Sammen med foral-
drene kan de vare med til at forebygge, at kriminalitet og misbrug udvikles, og vi kan fastholde
Skives flotte placering som en af de bedste kommuner m.h.t. forebyggelse. Ikke mindst til gleede og
gavn for kommunens mange bern og unge.

Per Jeppesen
borgmester




Formal og_mﬁlgrﬁppe:

Formal: _
Gennem en generel, specifik og individ orienteret indsats

- at oplyse om kriminalitet, herunder vold og tyven ect.

- at oplyse om alkohol, narkotika.

- atrette en aktiv indsats mod grupper, som allerede er inde i kriminalitet eller misbrug

- ' at rette en speciel indsats overfor sarligt truede bern og unge

- at give mulighed for at igangsaette fritidsaktiviteter for bern og unge i de enkelte lokalomra-
der

- at styrke indsatsen overfor de unge - i og uden for ungdomsuddannelserne

- at styrke indsatsen overfor bern/unge og foreldre med anden etnisk baggrund end dansk

- atudbygge SSP samarbejdet for de 16-24 arige .

Skive Kommunes bprn og unge skal maerke, at de er uundveerlige, veerdsatte og respekterede.

Der er derfor forventning om, at ALLE voksne i Skive Kommune: Foreeldre, naboer, foreningsledere,
lzerere, paedagoger, familie forholder sig til opdrageransvaret og den fo:pl;gtethed der er forbundet :
hermed ved bl. a. at

e lyrte til

drage omsorg for

tale med

veere opmeerksom pd

interessere sig for

opdrage

stille krav til

give muligheder for

tage sig tid til

veere tydelig og konsekvent over for

TQZC & ZAQW

Derfor er det vigtigt:

-  at synliggere samarbejdet overfor foreldre, bern og unge, medarbejdere og ledere i politiet og
den kommunale forvaltning samt politikere i Skive Kommune :

-  at fastlegge/pracisere felles mél for indsatsen og for hvert ar tilpasse de overordnede behov for
feelles forebyggende indsats i kommunen




- at have et redskab til bevidst at malrette den faelles forebyggende indsats overfor foraldre, bern
og unge i Skive Kommune

- at have et redskab, der giver mulighed for at "male” effekten af de mere malrettede og koordine-
rede kriminalitetsforebyggende indsatser. : '

SSP samarbejdets malgrupper:

- Den primare gruppe er fortsat alle bern og unge i Skive Kommune til og med det fyldte 17. ar, og

indsatsen er forst og fremmest en generel oplysende indsats, der knyttes tzt til folkeskolens under-
visningsforleb. Alt forebyggende SSP arbejde sker i taet samarbejde med foraldrene.

Der arbejdes med den sekundere indsats i forhold til grupper — samt den individuelle indsats (terti-
&re) i forhold til den enkelte unge. Indsatsen sker i tet samarbejde med foraeldre og andet netveerk.

-SSP + omfatter alle unge i Skive Kommune mellem 16 og 24 4r. Arbejdet med de unge skal sikre,
at ferre unge kommer ud i kriminalitet og misbrug. Der skal ske opfelgning og udvikling af den
generelle SSP indsats til de unge over 16 ar. Indsatsen i SSP+ sker i tet samarbejde med uddannel-
sesstederne i Skive samt arbejdsmarkedsafdelingen. Der afholdes mader med vejlederne fra de en-
kelte uddannelsessteder, forebyggelsessekretariatet,Viborg Amt og kasernen samt UU, Skive.

Vision.

Hovedomdrejnmgspunktet for SSP samarbejdet er at forebygge at bern og unge vaelger handlinger,
der er kriminelle eller pd anden méade destruktive eller selvdestruktive.

SSP samarbejdet i Skive Kommmune er et tverfagligt/tvarsektorielt samarbejde, som har til opgave
at sikre - i teet samarbejde med foreldrene, at der sker en aktiv indsats i det kriminalitets- og mis-
brugs forebyggende opsggende arbejde omkring bern og unge, inden der er problemer, og at indsat-
sen rettes bredt mod alle bern og unge. '

SSP organisationen i Skive Kommune

SSP samarbejdet er organiseret pa 3 niveauer:

Det strategiske niveau - SSP chefgruppen
Det koordinerende niveau - SSP koordinationsgruppen
Det udferende niveau _ - ~ SSP grupperne

SSP arbejder ud fra en ofganisationsinodel og en struktur, der er vedtaget i SSP chefgruppen




Chefgruppen |

Fritids- og

SSP-
koordinati- kultur-
_onsgruppen konsulent
| ]

SSP gruppe pa SSP + Ad-hoc grup-
folke- og ung- : _ per efter be-
domsskolerne Alle 16-24 ri- o hov

ge

Forklaring til SSP strukturen

SSP chefgruppen:

Borgmesteren:

Politimesteren :

Direkter for Barne- og Familieforvaltningen
Lederen af Kriminalforsorgen i Viborg Amt
Formanden for SSP koordinationsgruppen 0-18 ar

Opgaver:

- godkende SSP virksomhedplan
- godkende arsplan og status

- sikre politisk opmarksomhed

Der afholdes et érlig{ mede hvert forar til droftelse af revideret virksomhedsplan m.v.

SSP koordinationsgruppen:

Lederen af Familieafdelingen (formand)
Gruppelederen i Familiegruppen

1 repraesentant fra Integrationskontoret

1 repraesentant fra Skive Politi

1 repreesentant fra ungdomsskolen

1 reprasentant valgt af skoleledergruppen

1 repraesentant fra UU Skive

1 repraesentant fra PPR ‘

1 repraesentant fra Kriminalforsorgen — deltager ad hoc’
1 representant fra fritids- og ungdomsklubberne
Gade/ungdomsmedarbejder

Koordinator for Fritidsvejlederne

Fritids- og kulturkonsulent '

Der er mulighed for at indkalde ad hoc personer til mederne.




Opgaver
samle viden — evaluere SSP indsatsen i forhold til de enkelte SSP grupper

- vere aktiv formidler overfor borgerne
- arrangere stormeder m.v.
- lese akutte problemer
- foretage langsigtet forebyggende indsats
evaluere og udarbejde virksomhedsplan (2 arig)
SSP koordinationsgruppen har nedsat et “forretningsudvalg”, som har til opgave at planleegge mo-
der temadage, konferencer m.m. Deltagerne i “forretningsudvalget” er pé tveers af SSP.

SSP grupperne pa folke- og ungdomsskolerne:
Skolelederen

Fritidsvejlederen

Kontaktpolitibetjenten

Sagsbehandler fra Familieafdelingen

Der er.m.ulighed for at indkalde ad hoc.

Opgaver:
Gruppernes opgaver er pé lokalt plan at vaere forebyggende og 1gangsa:tte tiltag pa omradet

SSP +

Reprasentant fra hvert uddannelsessted (VUC, Social- og sundhedsskolen, Skive Gymnasium og
HF, Skive Tekniske Skole, Skive Handelsskole, Produktionshgjskolen) .
Kontaktpolitibetjent/uropatruljen

- Ungdomsvejleder

Gade/ungdomsmedarbejder

Leder af familieafdelingen

Leder af arbejdsmarkedsafdelingen

Skive Kaserne

Forebyggelseskonsulent Viborg Amt

Misbrugscentret

Fritids- og kulturkonsulent

Gruppeleder SIS

10. klasser o

Herudover kan indkaldes ad hoc - f.eks. LO, DA m. ﬂ

Opgaver:
Det er SSP+ gruppens opgave at medvirke til at informere om, koordmere videreudvikle og effek-

tivisere de eksisterende samarbejdsflader i forhold til malgruppen d.v.s. kommunens 16-24 arige,
som er i eller pa vej ud i kriminalitet, misbrug m.v. '

Den lgbende dialog i gruppen skal ligeledes medvirke til at opfange signaler samt forebygge uhen-
sigtsmaessige udviklinger blandt de unge i Skive Kommune.

Gruppen skal bl.a. drefte unges fest- og alkoholvaner og vere behjelpelig til at lave f.eks. forebyg-
gelsespolitikker pd ungdomsuddannelsesstederne m.m.




Gade/ungdomsmedarbejder:

Opgaver
kortlegge og belyse problemfelter

- saztte fokus pa de bern og unge i alderen 10-20 &r, som befinder sig i r151kogruppen

- vere synlig i gadebilledet, anlaegget, butikscenteret og lignende steder og pé et tidligt tidspunkt
' virke forebyggende
- anvise lgsninger og komme med forslag til hvem der er bedst til at lase den konkrete opgave.

‘Fritids- og kulturkonsulent: -

Opgaver:
Vere ansvarlig for ungdomspolitikken i Sk1ve Kommune-
Deltage i SSP meder

Koordinere forholdet mellem ungdomspohtlkken og SSP
Ad hoc grupper efter behov:

Opgaver:
Lese aktuelle og akutte opgaver.

Fhkkhkkhhkhhhhhdhdbhhikhhdhhdkhhdhhddhddhdhhhdddhtrhhrrbrdhdbhbrhhhkhhhkrrdddkrrhhkhk

STATUS:
Kvalitetsmal 2003 - 2004:

1 Videreudvikle SSP arbejdet for de 16 — 24 irige

Der har varet afholdt fellesmeder mellem ssp+ og ssp u i 2004. De 2 ssp udvalg er nu samlet til
1. '
Der skal i 2005 ske en forvaltningsmaessig tilpasning i forhold til ssp u. Der skal arbejdes pa en
ny organisation — evt. hagtet op pd UU Skive.

Der er nedsat en arbejdsgruppe omkring den koordinerende indsats for de 16 — 24 arige i Skive
Kommune. Der vil ske politisk behandling af strategiplan i 2005.

2 Fortsat styrkelse af SSP indsatsen overfor tosprogede forzeldre/unge.
To-sprogsomrédet er hele tiden i fokus.
Der har i perioden veret tiltag som bl.a. break dance, sommercrew m.m. Der har veret et tat
tveerfaglig samarbejde. Foraeldresamarbejde har veeret optaget som tema i en del af skolerne
Der er blevet betalt kontingent til fritidsaktiviteter for barn.
~ Antallet af unge kriminelle er faldet i perioden.

Der vil i virksomhedsplanen for 2005 — 2006 stadig vare fokus pa de to-sprogede.

3 Have aldersgrznsen for deltagelse i forsamlingshusfester
Ved afholdelse af meder og aktiv oplysning, er det lykkedes at have aldersgrensen. Gransen er
ikke ndet helt op pa 15 ar endnu, men er teet pa. Der skal stadig arbejdes p4, at fa aldersgrensen
op pa 15 &r. :




4 Indferelse af alkoholfrie arrangementer i kommunalt regi
Ungdomsklubberne har gjort et godt stykke arbejde omkring festerne. Det har varet en kanon
succes. Feste‘me beseges af mange unge. Festerne videreferes i kommende virksomhedsplan.

5 Sommeraktiviteter for unge i sommerperloden
Nogleorden var hurtighed, oplysning, fleksibilitet og stablhtet Det er lykkedes at opfylde inten-
tionerne omkring sommeraktiviteterne. Der har varet igangsat mange forskellige aktiviteter i
perioden. Tilbuddet kerer videre i den kommende periode.

6 Krlmmalpraeventlv orientering pa skolerne
Der er i den forlgbne penoden udarbejdet leseplan vedrerende forebyggelse — Falles mal, idé-
katalog.
Laeseplanen er godkendt af Borne- og Fam111eudval get i april méned 2005.

KVALITETSMAL 2005- 2006
1 Implementering og ajourfering af laeseplan vedr. forebyggelse i folkeskolen

~ Handleplan: Fritidsvejlederne skal i deres meder (som fast punkt) drefte og evaluere laseplanen.
Nye punkter skal seges indarbej det i leseplanen.

Ahsvarlig: Anders K. Olesen
2 Fortsat styrkelse af SSP indsatsen overfor tosprogede forzldre og bern/unge

Der er fortsat brug for, at der p& samtlige SSP-omrader sker en-generel styrkelse af den forebyggen-
de indsats overfor foreldre/bgrn/unge med anden etnisk baggrund end dansk.
Oplysning til foreldrene skal fortsat prioriteres meget hejt (evt. kampangner).

Handleplan

*  Foreldresamarbejdet skal prioriteres hﬂ_]t pa alle niveauer i SSP-regi.

*  Fokus pa tosprogede bern/unges deltagelse i fritidsaktiviteter.

* Distiktsmederne skal fortsat have speciel fokus pa evt. etnisk betingede konflikter/kriminalitet
m.m., s disse problemstillinger kan opfanges hurtigt. Dette skal ske ved tverfaglige meder.

Ansvarlige: Folkeskoler med tosprogede bern/unge (herundér ungdomsskolen), fritidsklubber med
tosprogede bern/unge, kultur- og fritidskonsulent, arbejdsmarkedsafdelingen og familieafdelingen.
Tidsplan: Fortsettelse af tidligere kvalitetsmal — men skal strammes op i 2005 og 2006

3 Indferelse af alkoholfrie arrangémenter i kommunalt regi

Der skal fortsat atholdes alkoholfrie fester for unge fra 7. klasse til 17 ar. Fester, som unge velger
frem for alternative fester, hvor der indtages alkohol. _

Handleplan:
Der afholdes 3 “store” fester og 8 sma fester om &ret. De 3 store i f.eks. Skive Teater og de 8 ’smé&”
placeres rundt i byen, pa skoler og i klubber.




I det forlﬁbne ar har 7. klasserne deltaget i de alkoholfrle arrangementer og i den kommende perio-
de skal det gerne veere 8. klasserne.

Ansvai‘lig: Ungdomssskolen.
Tidsplan: 2005-2006

4 Bedre koordinering af indsatsen for unge 16 — 24 irige — som “falder” fra ungdomsud-
dannelserne ' :

Hvordan overdrages de unge til f.eks. UU Skive.

Handleplan:

Der skal beskrives principper for overdragelsen og hvem der skal inddrages i overdragelsen (tidlig
indsats). _ '
Ansvarlig:  Afdelingschef Lars W. Kristiansen

Tidsplan: Opstart 2005

S Misbrugspolitik i ungdomsuddannelserne

Der skal gennem SSP+ udbredes kendskab til uddannelsesstedernes fOrskéllige politikker. Der skal
ske oplysende orientering til alle 1. argange via projektet — Kampen mod narko i Skives natteliv.

. Ansvarlig: Politiassistent Alvin Serensen
Tidsplan: opstart 2005 og skal fortsette fremover

: Ressourceanvendelse.

Koordmatlonsgruppen administrerer ca. kr. 15.000 til SSP.
. (Budgettet forsoges forhgjet, idet SSP arbejdet/uddannelses m.m. er staerkt stlgende)

Timeforbruget for fritidsvejlederne er en grundtildel_ing fordelf saledes:
100 timer til Reseﬁ, Skivehus, Akjér, Brarup, Hejslev og Dalgas skoler (dverbygniﬂgssk‘oler)
35 timer til Hem, Nr. Sgby, Renbjerg og @rslevkloster skoler (fadeskoler)
Herudover tildeles efter konkrete opgaver.
- Timeforbruget i Fémi-lieafdelingen er ikke fastsat.
- Der anvendes tid til mede i SSP koordinationsgruppen, SSP+ og SSP u. (ca. 55 timer om &ret)
Til SSP meder i skplédistrikteme vil der blive anvendt ca. 265 timer érligt.
I alt i familieafdelingen ca. 320 timer til SSP.
Timeforbruget hos Skive Politi er ansldet til ca. 220 timer arligt.

I forbindelse med ekstra opgaver — ad hoc opgaver ma det forventes, at der anvendes yderligere res-
sourcer.




