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Fangselspersonale bliver igen stillet bagerst i keen, hvis de da overhovedet bliver stiliet op 1 kaen.
Den lange ke hvor folk star og venter pa bedre arbejdsmiljg.

I det netop udsendte regeringsgrundlag stir der en masse spandende ting der omhandler
Kriminalforsorgen og det retspolitiske omrade. Men der stér ikke et eneste komma omkring
arbejdsmilje 1 fengsler og arresthuse.

Det er et faktum at fangselsfunktionzrer er blandt Danmarks 10 farligste job. Ikke engang politiet
er at finde pa den liste. Gennemsnitsalderen for folk der ma stoppe pé grund af sygdomsbetinget
uarbejdsdygtighed er pa omkring de 45 ar. Ar efter ar stiger statistikken for vold og trusler mod
personale og deres familier.

Ar efter ar bliver der lasset arbejdsopgaver over pa os som vi ikke eller kun meget ringe bliver
oplart og uddannet i. Senest er vi beordret til at udfore laborant opgaver, da vi hver dag skal tage og
selv teste urinprover af de indsatte i et stort omfang. I gvrigt i interimistisk indrettet lokaler.
Efteruddannelsesmidleme svinder ogsa mere og mere ind.. Frafaldsprocenten pa nyt personale
under uddannelse er tet pa 30 %.

12001 deltog Kriminalforsorgen i en klimaundersggelse som skulle finde ud af hvad der var/er i
vejen med Kriminalforsorgen. Der skulle herefier sattes markant ind med forbedringer,
efteruddannelse, styrkelse af personale normeringen, forbedringer af bygningsvedligeholdelse og
overvagning samt styrkelse af ledelserne pa tjenestestederne m.m. I dag kan vi konstatere et der
intet er sket. Pa naer et punkt hvor man har vaeret endog meget rundhéndet med midlerne. Nemlig
projektet Ledelse 1 Vakst, (LIV), som det siger sig selv skulle styrke ledelserne pa de lokale
tjenestesteder med efteruddannelse, nye input og inspiration.

Klimaundersggelsen viste, hvad de fleste godt vidste i forvejen, at vi lever et farligt liv 1 Danske
fengsler og arresthuse og at vi har uhyre ringe arbejdsmilje. Vi blev lovet en opfelgende
klimaundersegelse to r efter den ferste, for at kunne evaluere om indsatsen, som Direktoratet for
Kriminalforsorgen er blevet bedre. Den opfalgende klimaundersggelse har vi ikke set eller hort
noget til. Forst blev den udskudt lidt. Nu er den udsat pa ubestemt tid. Jeg har en kraftig mistanke
om at det er fordi man internt er bange for at den opfelgende klimaundersggelse vil vise at der intet
er sket. Eller maske endda at forholdene er blevet varre.

En lille segning pa www .kriminalforsergen.dk viser at der bruges uanede midler pa at undersgge og
evaluere de indsattes forhold, i diverse arsrapporter og undersggelse, statistik beregninger, m.m..
Jeg na@vner blot: ’Slutrapport — Seksualforbrydelser”. Handleplan for tilpasning af kapacitet og
kapacitets- udnyttelse”. “Importmodellen i Vridsleselille”. *Principper for narkobehandling”.
”Rusmiddel] undersegelsen”. ”Indstilling om enerumsanbringelse / udelukkelse fra fallesskab”.
“Tndstilling om etniske minoriteter i Kriminalforsorgen”. ”Placering af indsatte
(Nordskovudvalget)”. "Behandling af sex-demte m.m. Alt sammen ting der undersgges for at
forbedre de indsattes forhold, eller for at se om deres rettigheder overholdes. Men hvad med
personalets forhold og rettigheder? Har vi overhovedet sddan nogle?

Alle partierne er enige om at det er vigtigt at holde folk pé arbejdsmarkedet leenge, for at kunne
bevare velferdssamfundet. Men nér folk forlader kriminalforsorgen sé kraftigt og sa tidligt og med
sa store ar pa psyken, hvilket ogsé smitter af p deres familier, skal man ikke vere gkonomiminister
for at kunne regne ud at det slet ikke er noget gkonomisk fidus.
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Der er ansat ca. 4500 i Kriminalforsorgen. Heraf er ca. 70 uniformeret personale. Der er ganske
vidst ikke mange stemmer i at forbedre vores arbejdsmilje. Sidste ar skulle Kriminalforsorgen
ansztte et pent stykke over 400 fengselsfunktionarer. Dette ndede man ikke. I ar skal man ansztte
355. Dette nar man formentlig heller ikke.

Der er altsé flere der falder fra i disse &r, dels pa grund af alder, men i seerdeleshed pa grund af
psykiske skader samt tidligt frafald blandt nyansatte, end der bliver ansat. Hvis der ikke bliver sat et
markant loft i gang, s& kan man snart godt lukke Kriminalforsorgen. Der er simpelt hen snart ikke
mere personale tilbage og dem der er, orker ikke l&ngere at lobe staerkere og starkere blandt flere
og flere dérligt fungerende alkoholiske indsatte, narkomaner, indsatte med psykiatriske skader eller
afvigelser, rockere, indvandrere og andre starkt negative styrende indsatte.

I disse &r har man en fornemmelse af at fengselsfunktioneerer ligger nederst i fodekeden og at man
blot er kanonfade. Nér men ikke er der leengere, fordi man er totalt slidt ned og udbrandt, sd kan er
der bare nogle andre der mé tage over. Andre? De unge ungdomsérgange samt de historiske darlige
arbejdsforhold ger det ikke ligefrem nemmere at skaffe personale.

Jeg har nu varet ansat som faengselsfunktionar i 8 ar og jeg kan virkelig marke hvordan
arbejdsmiljeet er blevet uhert meget forringet. Jeg har set adskillige gode kolleger blive slidt ned og
hvordan de er blevet tvunget til at forlade deres arbejdsplads. Folk som ikke er i stand til at patage
sig et andet arbejde efterfolgende pa grund af deres nedslidning. Folk som folte at de gjorde en
forskel. Folk som folte at de laftede en stor samfundsnyttig opgave. Folk som oplevede at de ikke
blev vardsat. Folk som oplevede at nér de ikke kunne yde mere si var det bare slut. Folk som
troede at de fik hj®lp og opbakning for det var for sent ...

Jeg beder derfor inderligt alle politiske partier om at tage vores problem alvorligt og en gang for
alle at tage arbejdshandskerne pa og komme i gang med at fa lgftet byrden fra vores skuldre og
skabe et sundt arbejdsmilje. Det kan snart ikke blive ringere.

P& forhand tak,

Fangselsfunktioneer
Thomas Heie Nielsen
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