Kommunaludvalget
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Offentlig

Teknisk gennemgang af
lovforslag pa kommunalomradet
mandag den 28. februar 2005

Forslag til lov om revision af den
kommunale inddeling

Lov om revision af den kommunale inddeling

Overordnet inddeling af loven

« Principper for revision af den kommunale
inddeling (kapitel 1)

* De nye kommunalbestyrelser (kapitel 2)

« Sammenlzegningsudvalgens (kapite! 3)

* @ivrige bestemmelser (kapite! 4)

* Andringer i anden lovgivning (kapite! 5)

* |krafttreedelses- og
overgangsbestemmelser (kapite! 6)




Lov om revision af den kommunale inddeling

Principper for revision af den kommunale
inddeling

+ Bemyndigelse (§ 1, stk. 1)
* Fortegnelse (§ 1, stk. 2)
* Deling af kommuner? (§ 2)

- som udgangspunkt sammeniaegning af hele
kommuner (§ 2, stk. 1)

- fastseettelse af vilkar for delingen (§ 2, stk. 2-4)

Lov om revision af den kommunale inddeling

Principper for revision af den kommunale
inddeling

* Kriterier for ny inddeling (§ 3)

- et befolkningsmaessigt og geografisk
hensigtsmaessigt grundlag (§ 3, stk. 1)

- hensyn {il kulturel og erhvervsmaessig
samhegrighed m.v. (§ 3, stk. 1)

--hensyn til kommunalbestyrelsernes gnsker om
sammenlaegning (§ 3, stk. 2)

- saarligt hensyn til a-kommuner (§ 3, stk. 3)
Navne (§ 4)

Lov om revision af den kommunale inddeling

De nye kommunalbestyrelser

* Valg (§ 5)

+ Antal mediemmer (§ 6) — "trappestigemodel"”
* Valgperiode og funktionsperiode (§ 7)

+ Konstituerende mede (§ 8)




Lov om revision af den kommunale inddeling

Sammenl&gningsudvalgene

+ Funktionsperiode (§ 9)

+ Konstituerende mede (§ 11)

« Sammenleegningsudvalgenes styrelse (§§ 12-
14,16 og 18)

+ Vederlag (§ 17)

~ medlemmer

- formanden

- naestformanden

Opgaver (§ 19)

« Sammenlaegningsudvaigenes gkonomi og
finansiering (§§ 27-32)

Lov om revision af den kommunale inddeling

Sammeniazgningsudvalgenes gkonomiske

kontrol med sammenlagte kommuner i 2006

- bemyndigelser til at fastsaette regler om:

godkendelse af beslutninger om vaesentlige ekonomiske
dispositioner truffet efter 1. januar 2006 (§ 20)

adgang til at 22ndre beslutninger om vassentiige
ekonomiske dispositioner truffet fer 1. januar 2006 ved
eller efter vedtagelsen af budgettet for 2006 (§ 21)
godkendelse af beslutninger om nyansasttelser truffet far
1. januar 2006 ved eller efter vedtagelsen af budgettst for
2006 (§ 22)

adgang til palaag om nedsasttelse af en bevilling i
budgettet for 2006 (§ 23)

Lov om revision af den kommunale inddeling

Gvrige bestemmelser
* Personaleforhold

- fienestemaend (§ 37)
- overenskomstansatte m.v. (§ 38)
- ansatte i kommunale feellesskaber (§ 39}

* Aktindsigt i interne arbejdsdokumenter (§ 40)

- som sammenlzgningsudvalget modtager fra de
kommuner, der indgdr i sammenizegningen, eller fra
kommunale faellesskaber mellem disse kommuner

- Differentieret serviceniveau m.v. (§ 41)
« Differentieret skatteniveau (§ 42)




Lov om revision af den kommunale inddeling

fndringer | anden lovgivring

» Antal kommunalbestyrelsesmedlemmer fra 2010 (§ 45,
nr. 1)

. » fEndringer i folketingsvalgloven (§ 46)
Det tyske mindretal

« 31 mediemmer i kommunalbestyrelser, hvor det tyske
mindretal opndede repreesentation sidste elier naastsidste
valgperiode (§ 45, nr. 1)

+ ret til en tiforordnet eller et seerligt udvalg (§ 45, nr. 2)
Overgangsbestemmelser

« Graensejusteringer (§§ 44 og 49-51)

* Forlangelse af funktionsperioden (§ 52)

Forslag til lov om regioner og om
nedlaeggelse af amtskommunerne,
Hovedstadens Udviklingsrad og
Hovedstadens Sygehusfzellesskab

Lov om regioner ....

Overordnet inddeling af loven

* Almindelige bestemmelser (geografi m.v.)
(kapitel 1)

» Opgaver (herunder kontaktudvalg) (kapitel 2)

« Styrelse (kapitel 3)

« Forberedelse af de nye regioner (kapitel 4)

= fEndringer i anden lovgivning (kapitel 5)

» lkraftraedelses- og overgangsbestemmelser
(kapitel 6)




Lov om regioner ....

Almindelige bestemmelser (geografi m.v.)
(kapitel 1)

« Nediaeggelse af amtskommunerne m.v. (§ 1,
stk. 1)

» De nye regioners geografi (§ 1, stk. 2 og 3)

» /AEndringer som falge af sehdringer i den
kommunale inddeling (§ 1, stk. 4-7)

« Benasvnelser m.v. (§ 3)

Lov om regioner ...

Opgaver (herunder kontaktudvalg) (kapitel 2)
= Opgaver (§ 5)
- opregning af regionemnes opgaver efter lovgivningen
(§5. stk. 1)

- regionerne kan ikke varetage andre opgaver
(§ 5, stk. 2)

Kontaktudvalg (§§ 6 og 7)

- opgaver (§ 6)
- vicksomhed (§ 7)

Lov om regioner ....

Styrelse (kapitel 3) - oversigt:

* Regionsradet (§§ 8-12)

Udvalg m.v. (§§13-15)

Regionsradets formand (§ 16)

« Regionens skonomiske forvaltning (§§ 17-29)
Tilsyns- og straffebestemmelser (§§ 30-32)

+ Seerlige bestemmelser (§§ 33-38)




Lov om regioner....
Styrelse (kapitel 3)

Bestemmelser, der afviger fra styrelsesloven:

+ 41 medlemmer i regionsradet (§ 8)

« Styreform (§ 13)
- fleksibelt forretningsudvalgsstyre: Fomretningsudvalget
varetager skonomiudvalgets funktioner + den
umiddelbare forvaltning af de evrige anliggender kan

henlasgges til enten forretningsudvalget efler
regionsradet

- mulighed for dispensation tit anden styreform (§ 36)

Lov om regioner....

Styrelse (kapitol 3)
Bestemmelser, der afviger fra styrelsesloven:
« Vederlag (§ 11)
- medlemmar
- regionsrddsformanden
- neastformeand
- medlemmer af fometningsudvalget
- mediemmer af sadige udvalg
-nyt K y for borgl og regi Bdsf d
Formen for budget (§ 25)
Lantagning (§ 26)
Revision (§ 28)
Regionemes Lennings- og Takstnaevn (§ 37, sk, 2)

Lov om regioner ....

Forberedelse af de nye regioner
(kapitel 4)

Valg og konstituering

* Valg (§ 39)

* Valgperiode og funktionsperiode (§ 40)
* Konstituerende made (§ 41)




Lov om regioner....

Forberedelsesudvalgets nedseettelse og
opgaver

Funktionsperiode (§ 42)

Konstituerende mede (§ 44)
Underudvalg (§ 46)

Vederlag (§ 50)

- mediemmer og formand

- reduktion af mediemmers vederiag

- reduktion af formandens vederlag

Opgaver (§ 52)

Lov om regioner ....

Forberedelse af de nye regioner (kapite! 4)

Forberedelsesudvalgenes henholdsvis Indenrigs- og
sundhedsministerens skonomiske kontrol med
amtskommunerne, HS og HUR
- bemyndigelser til at fastsaette regler om:

« godkendelse af beslutninger om vassentlige @akonomiske
dispositioner truffet efter 1. januar 2006 (§ 53)

« adgang til at a2ndre beslutninger om vassentiige
gkonomiske dispositioner truffet fer 1. januar 2006 (§ 54)

» godkendelse af beslutninger om nyanseettelser truffet for 1.
januar 2006 (§ 55)

 adgang til pAlaeg om nedsaetteise af en bevilling i budgettet
for 2006 (§ 56)

Lov om regioner....

Forberedelse af de nye regioner (kapitel 4)
» Aktindsigt i interne arbejdsdokumenter
- som forberedelsesudvalget modtager til brug
for forberedelsen af oprettelsen af regionen fra
de myndigheder, der er beliggende inden for
regionen (§ 69)
- som gvrige offentlige myndigheder modtager til
brug for (forberedeisen a¥) varetagelsen af en
opgave, der overfares fra amtskommunerne, HS
og HUR (§ 74)

* Differentieret serviceniveau m.v. (§ 70)




Lov om regioner ....

Andringer i anden lovgivning (kapitel 5)

Benaevnelser (§ 77, nr. 3)

Det kommunale lgnningsnaevn (§ 77, nr. 11)
Valglovene (§§ 78 og 79)

Partistattelov (§ 80)

Lov om en kommunal tienestemandsret (§ 82)

Regionerne er ikke omfattet af lov om
kommuners og amtskommuner udfarelse af
opgaver for andre offentlige myndigheder (§ 83)

Lov om regioner ....

lkrafttraadelses- og
overgangsbestemmelser m.v. (kapitel 6)

Tjenestemaend (§ 87)

Erstatning for skader forarsaget af
sygehusbehandling m.v. (§ 88)

Forlaengelse af funktionsperioden (§ 89)
Partistatte (§ 90)

Forslag til lov om visse
proceduremeaessige spargsmal i
forbindelse med
kommunalreformen




Lov om visse proceduremasssige spergsmat |
forbindelse med kommunalreformen
Overordnet inddeling af loven:
« Anvendelsesomrade (kapitel 1)
» Hovedprincipper (kapite! 2, §§ 3-5)

* Ansattes rettigheder og pligter ved
overfersien (kapitel 2, §§ 6 og 7)

* Procedure (kapitel 3)
* Regler om delingsrad (kapitel 4)

Lov om visse proceduremaessige spargsmal i
forbindelse med kommunalreformen

Anvendelsesomrade (§ 1)

* Alle opgaveflytninger pr. 1. januar 2007 — dvs.
mellem amtskommunerne, kommunerne, HS,
HUR, regionerne, statslige myndigheder
(optreeder under ét), fesllesskaber
(trafikselskaber) og selvejende institutioner
(gymnasier m.v.)

* Ikke kommunesammenlgegninger finddelingsiov)

« Ikke forpligtende kommunale samarbejder {samarbejdsiov)

«» Ikke opgaveoverfarsler inden for staten [ved aftale}

« Loven viger for anden lovgivning (§ 2)

Lov om visse proceduremeaessige spergsmal i
forbindelse med kommunalreformen

Hovedprincipper - aktiver og passiver m.v. (§ 3)

« Aktiver og passiver m.v., der udelukkende er
knyttet til opgaven

+ Aktiver og passiver m.v., der udelukkende er
knyttet til kommunalfuldmagtsopgaver knyttet til
opgaven

Bvrige aktiver og passiver:

- Myndigheder, der nedlzegges: fordeling mellem de
myndigheder, der modtager opgaver fra myndigheden
- Myndigheder, der ikke nedisgges: overfarsel af en
forholdsmeessig det af de generelie funktioner




L.ov om visse proceduremassige spargsmal i
forbindelse med kommunalreformen

Hovedprincipper - ansatte (§ 4)

 Ansatte, der udelukkende eller helt overvejende
er beskaeftiget med opgaven

« Ansatte, der udelukkende elier helt overvejende
er beskaeftiget med kommunalfuldmagtsopgaver
knyttet til opgaven

* Qvrige ansatte: .

- Myndigheder, der nedlagges: fordeling mellem de
myndigheder, der modtager opgaver fra myndigheden
- Myndigheder, der ikke nediaegges: overfarsel af en
forholdsmaessig del af de ansatte

Lov om visse proceduremaessige spergsmal i
forbindelse med kommunaireformen

Hovedprincipper — aktiver og passiver m.v.
og ansatte (§ 5, stk. 2)

* Overfarsien af aktiver og passiver, rettigheder
og pligter samt ansatte sker forholdsmaessigt
med udgangspunkt i, hvor stor en del af den
afgivende myndigheds opgaveportefalje der
overfares til hver af de modtagende
myndigheder

Lov om visse proceduremaessige spargsmal i
forbindelse med kommunalreformen

Ansattes rettigheder og pligter ved overforslen

» Overenskomstansatte m.v. (§ 6)

* Tjenestemaend (§ 7, stk. 1)

+ Regler vedrarende tjienestemandspension,
herunder bemyndigelsesbestemmelser om evt.
fordeling mellem den hidtidige og nye
ansasttelsesmyndighed ved overfarsel fra
myndigheder, der ikke nedisegges. (§ 7, stk. 2-7)
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Lov om visse proceduremassige spergsmal i
forbindelse med kommunalreformen

Procedure

« Aftaleudkast (§§ 8 og 9)

- foreleegges senest 1. januar 2006
Forhandling (§ 10)

- aftale senest 1. april 2006

Forhandling for delingsrédet (§11)

- aftale senest 1. juni 2006
Delingsradets maegiiggsfors!ag (§ 12)
- aftale senest 1. junl 20

Delingsradets beslutning (§ 13) .
- inden 15.}uni 20086, hvis der lkke er opnéet enighed
inden den 1. juni _2006

Lov om visse proceduremassige spargsmal |
forbindelse med kommunalreformen

Procedure

* Samlede forhandlinger — én aftale mellem alle
myndigheder (§ 8, stk. 1, og § 10, stk. 1)

« Fortrolighed om aftaleudkast og masglingsforslag
(§ 8, stk. 3, 09 § 12, stk. 4)

= Proceduren er undtaget fra forvaltningslovens
bestemmelser om partsaktindsigt, partshegring og
begrundelse (§ 15)

+ Bemyndigelse til at fastssette narmere regler om
aftaleudkast, aftaleindgaelse og delingsradets
beslutning (§ 17)

Lov om visse proceduremasssige spergsmal i
forbindelse med kommunalreformen

Saerlige regler om inddragelse af de ansatte og
deres repraesentanter (§ 16)
1 forhold til de ansattes reprassentanter:

« orientering forud for forel elsen af aftaleudkast
(§ 16, stk.g 1) %eae

* orientering om forelagte aftaleudkast, fremsatte
mﬂ;a%l)lng orslag og om forhandlingemes forleb (§ 16,
stk.

« orientering om aftaleindgaelse m.v. (§ 16, stk. 3)

« orientering om og dreftelse af fremg? sméaden for
inddrageisen af de ansatte (§ 16, s rf%

| forhold til de bererte ansatte:

« orientering om, til hvilken myndighed de pagasidende
skal overferes (§ 16, stk. 5)

11




Lov om visse proceduremasssige spergsmal |
forbindelse med kommunalreformen

Regler om delingsrad

Antal og funktionsperiode (§ 18)

Stedlig kompetenceafgreensning (§ 19)
Sammensaetning (§ 20)

Offentlighed (§ 22)

Formandens rolle, beslutni_ngsdygtighed, habilitet,
adgang til at kreave oplysninger og bistand,
sagkyndiges tavshedspligt m.v. (§g 21,§§ 23-26, § 29)
« Bemyndigelse — delingsradets virksomhed (§ 27)

+  Bemyndigelse - sekretariatsbetjening (§ 28)

*  Bemyndigelse - omkostninger ved delingsradets
: virksomhed (§ 30)

Forslag til lov om forpligtende
kommunale samarbejder

Lov om forpligtende kommunale samarbejder

Baggrund (aftalen side 10-11)
Oversigt:

* Udpegning (§ 2)

* Samarbejdets genstand (§ 1, stk. 2)
» Samarbejdets form (§§ 4-6)

» Personale (§§ 8-10)

» Udveksling af oplysninger (§ 7)

* Sarlige bestemmaelser (§§ 11-14)

12




Lov om forpligtende kommunale samarbejder

Udpegning

+ Bemyndigelse til udpegning af kommuner (§ 2,
stk. 1)

+ Fortegnelse (§ 2, stk. 2)

» Kriterier for udpegning (§ 2, stk. 3 og 4)

- et befolkningsmaessigt og geografisk hensigtsmaessigt
grundlag
- hensyn til kommunalbestyrelsernes ansker

» @-kommuner (§ 2, stk. 5,09 § 11)

Lov om forpligtende kommunale samarbejder

Samarbejdets genstand (§ 1, stk. 2)
Beskseftigelse (nr. 1)
Genoptrasning (nr. 2)
Natur- og milje (nr. 3)
Det sociale omrade (nr. 4)
Specialundervisning (nr. 5)
Samarbejdets form
« Kun én kommune i gruppen er bemyndiget til at

varetage udovelsen af alle opgaver inden for et
opgaveomride (§ 2, stk. 1)

Pligtmaessig delegation (§ 2, stk. 1)
Omkostninger (§ 4)

Klage (§ 5)

Omgereise (§ 6)

Lov om forpligtende kommunale samarbejder

Personale
* Overfersel af ansatte

- den bemyndigede kommune overtager ansatte,
der udelukkende eller helt overvejende er
beskeaeftiget med en opgave, der delegeres til
kommunen (§ 8)

« Ansattes rettigheder og pligter ved overfarsien
- overenskomstansatte m.v. (§ 9)
- tienestemaend (§ 10)

13




Lov om forpligtende kommunale samarbejder

Udveksling af oplysninger og aktindsigt i
interne arbejdsdokumenter (§ 7)

+ udveksling af oplysninger mellem den
delegerende og den bemyndigede
kommunalbestyrelse (§ 7, stk. 1-3)

+ indhentelse af oplysninger fra andre offentlige
myndigheder (§ 7, stk. 4)

. gl)(tindsigt i interne arbejdsdokumenter (§ 7, stk.

Lov om forpligtende kommunale samarbejder
Sarlige bestemmelser

» Seerligt vedrarende
beskaftigelsesomradet (§ 12)

* Seerligt vedrerende integrationsomradet
(§13)

* Seerligt vedrerende kommunale
feellesskaber pa miljgomradet (miljgcentre,
affzaxlzi)sselskaber m.v.)

Forslag til lov om kommunale
borgerservicecentre




Baggrunden for lov om kommunale
borgerservicecentre

Fjeme uhensigtsmaessige juridiske
barrierer for, at borgerservicecentre kan
fungere som borgernes indgang til den
offentlige sektor

Hvilke barrierer?

 Princippet om, at kommuneme normalt
ikke kan patage sig opgaver for andre
myndigheder uden lovhjemmel

* De gasldende regler for indhentning af
felsomme oplysninger fra andre
fagforvaltninger i ansegningssager tager
ikke hajde for, at et servicecenter fungerer
som en fremskudt del af en fagforvaltning.

Hvilke barrierer?

¢ De gzldende regler om videregivelse af
oplysninger mellem myndigheder tager
ikke hgjde for nye modeller for
arbejdstilrettelzeggelse.

¢ De gealdende regler om aktindsigt i interne
arbejdsdokumenter tager ikke hgjde for
nye modeller for arbejdstilrettelaeggelse.
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Opgaver for andre myndigheder
Gaeldende ret:

Allerede i dag mange borgerservicecentre
("kvikskranker”, "servicebutikker” eller lign.)
Udferer primeert opgaver for kommunen
selv.

| dag kan kommunerne normalt ikke udfere
en opgave, som ikke er kommunens egen
opgave, uden lovhjemmel.

Lovforsiaget

Efter lovforslagets § 2, stk. 2, kan de udfare
opgaver for staten, regionerne eller andre
kommuner, hvis

opgaveme har karakter af administrative
borgerbetjeningsopgaver (dvs. opgaver, som er
oplagte at varetage, hvis en borger mader op og
har brug for hjzelp og vejledning), og

det er lovligt for den anden myndighed at
overlade opgaven til andre (dvs. normalt ikke
myndighedsudegvelse)

Indhentning af oplysninger fra kommunens
egne fagforvaltninger i ansegningssager

Gaaldende regler:

En fagforvalining behandier en ansegningssag og har brug for
feisomme oplysninger fra en anden fagforvaltning | kommunen —
ansggeren skal normalt give samtykke (forvaltningsiovens § 20)

« En fagforvaltning behandler en ghings har brug for
felsomme oplysninger, som | forvejen ligger | fa?orvanningen -
ansegeren skal ikke give samtykka

Et servicacenter behandler en anssgningssag og har brug for
felsomme oplysnlnger fra den fagforvaltning  kommunen, som eliers
ville have behandle gni - geren skal i

give samtykke

Reglen tager Ikke hejde for, at servicecenteret fungerer som en
fremskudt del af fagforvaltningen.
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Indhentning af oplysninger fra kommunens egne fagforvaltninger |
ansggningssager

Lovforsiaget:
§ 3, 8tk 3 — servicecentsret betragtas som sn del af den relavante

fagforvaltning, det vil sige den fagforvaitning, som etlers ville behandle
S kan fra

Prysning

fagforvakningen ud:n“wmﬁ(ke. hvis det er

* eagligtog

*+ nedvendigt
for behandlingen of sagen.
Reglen gaider kun kaling af op ger melemn servi og den
reievants fagforvalining, det vil sige den fagforvaitning, som vifle have

sagen, hvis ikke glorde det.

Et ser en g og har brug for felsormme
oplysninger fra en helt anden fagforvaitning eler fra andre myndigheder — skal
ske ofter de nugsakiende regler.

Eksempler p& nye modeller for arbejdstiirettelmggelse

Model 1
ET SERVICECENTER UDF@RER ALLE DELE AF EN OPGAVE PA
VEGNE AF EN ANDEN MYNDIGHED

Eksempler p& nye modeller for arbefdstilrettelseggelse

Model 2

ET SERVICECENTER UOF@BRER NOGLE DELE AF EN OPGAVE - EN
ANDEN MYNDIGHED UDF@RER DE @VRIGE DELE AF OPGAVEN
(INTEGRERET SAGSBEHANDLINGSFORLZB)

DEL AF EN
OPGAVE
PAVEGNE AF
DEN ANDEN MDH.,
{MODEL 2 #) ELLER FORDELT
{ LOVGIVNINGEN (MODEL 2 b)
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Udveksling af oplysninger med andre myndigheder
Gmlidende regler:

"

Udveksling af fi p plysninger mellem myndigl -
Kraver ud'trykkel t samYkI(G aller konkret afvejning af interesser for og
imod udveksling (forvaltningslovens § 28 og persondatalovens § 5, stk.
1-3,8§6—8, samt § 11, stk. 1).

Videregivelsesregisme bygger pa en forudsestning om, at de
myndigheder, som udveksler oplysninger, varetager hver deres opgave.
Tager ikke hejde for de nye modelier for arbejdstilrettelasggelse.

Der ber altid kunne ske videregivelse | de situationer, som er naevnt —
ikke nedvendigt med samtykke eller konkret afvejning.

| avrigt Mange forskellige regler | to forskellige love. Kan vaere svaert at
vurdere, hvomdr hvilke regler gaalder.

Derfor: Behov for klare og administrerbare regler, som tager sarligt
hejde for de nye modalier for arbejdstilrettelasggelse.

Udveksling af oplysninger med andre myndigheder
Lovforsiaget:

§ 3. stk. 1, 2 0g 6: Der kan ske udveksling af oplysninger, hvis det er

* sagligtog
* nedvendigt

for udferelsen af opgaveme.

Reglen gaider kun udveksling af oplysninger mellem
wﬂcecefrgeret og en anden myndighed, som indgdr i en af de nye
doller for arb : |

Udveksli o

g af oplysning llern servi og myndig i
&lle andre tifeelde — skal ske efter de nugasidende regler.

Aktindsigt i interne arbejdsdokumenter
Gmidende regler:

Interne arbejdsdokumenter med myndighedens forelabiﬂ(ek
overvejelser vedrarende sagen / udkast til afgarelse — fkke
undergivet aldindsigt (offentlighedslovens § 7, forvaltningstovens §
12, ondatalovens k? 32 og lov om aktindsigt | miljigoplysninger §
2, stk. 1). Dog skal fa uellg oglysninger vedrarende sagen i infeme
] normait udi

Men: Hvis udveksles med anden myndighad — mister sin interne
karakter — er undergivet aktindsigt.

Baggrund for undtagelse fra aktindsigt: Et enske om at beskytte
myndighedernes inteme arbejdsproces - at f4 lov til "at tasnke hejt".

Tager ikke hq!'ge for de nye modeller for arbejdstilretteleeggelse. Her
kan varo et tilsvarende behov, ndr der er flere myndigheger

ir 1 best!
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Lovforsiaget:

§ 3, stk. 5: Hvis et intemt arbejdsdokument udveksles mellem et
servicecenter og en anden myndighed efter lovforslagets regler —
mister ikke sin inteme karakter

Reglen gasider kun, hvis arbejdsdokumentet er udvekslet mellem
servicecenterst og en anden myndighed, som indgér1 en af de
nye madaller for arbejdstirettelaggelse. Som hidtil skal faktuelle
oplysninger vedrerende sagen i inteme arbe|dsdokumenter normalt
udleveres.

Aktindsigt i Inteme arbejdsdokumenter udvekslet mellem
servicecentre og myndigheder i alle andre thfeslde — skal ske efter
de nugasldende regler.

Lovforslag om regionernes
finansiering

Det nye finansieringssystem for
regionerne

* Den nye finansieringsform sigter mod at
give regionemne ensartede skonomiske
vilkér, saledes at der bliver mulighed for
samme service i hele landet uanset de
forskelle i indbyggernes indkomster og
udgiftsbehov, der er mellem regioneme
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Finansiering af
sundhedsomradet
+ Bloktilskud fra staten — fordelt efter
objektive kriterier for udgiftsbehovet
« Aktivitetspuije fra staten
» Grundbidrag fra kommunerne - bidrag pr.
indbygger

+ Aktivitetsathaengigt bidrag fra
kommuneme

Obijektive kriterier for udgiftsbehovet pa

sundhedsomradet
Kriterium Vaogt
Antal bemn af enlige forsergere 15 %
Antal enlige i aldersgruppen 65 érige og 25%
derover
Antal personer i udlejningsboliger 15 %
Antal familier pa overforselsindkomst 175 %
Beregnet antal tabte levear 10%
Antal diagnosticerede psykiatriske 5%
patienter

Objektive kriterier for udgiftsbehovet pa
sundhedsomradet (fortsat)

Antal af diagnosticerede psykiatriske 5%
patienter med diagnosen skizofreni

Antal indbyggere pa ger uden fast 25%
forbindelse
Gennemsnitlig rejsetid tit 18.000 5%
indbyggere
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Udgiftsscenarium ved en realvaekst pa
1 pct. pa sundhedsomradet — ar 2012

Nettosund- | Kumuleret 2012

hedsudgift | udgiftsvaekst i

2003 forhold til 2006
Region |21.821 Vaekst i tilskud 1.383
hoved- Byrdefordeling -455
Staden Udgiftsvaskstialt | 928
Region |9.863 Vaskst i tilskud 625
Sjeel- Byrdefordeling 229
tand Udgiftsvaekst i alt 854

Udgiftsscenarium ved en realvaekst pa 1 pct.
pa sundhedsomradet — ar 2012 (forsat)
Region 14.457 |Veskst i tilskud 916
Syddan- Byrdefordeling 24
Mark Udgiftsvaskst i alt 940
Region 13.895 | Vapkst i tilskud 881
Midtjyi-land Byrdefordeling 198

Udgiftsvaskst i alt 1.079
Region 7.104 |Vaskst i tilskud 450
Nordjyl- Byrdefordeling 4
land Udgiftsvaekst i alt 454

Finansiering af
udviklingsopgaver

» Bloktilskud fra staten — fordelt efter
objektive kriterier for udgiftsbehovet

* Udviklingsbidrag fra kommunerne - bidrag
pr. indbygger
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Obijektive kriterier for udgiftsbehovet

vedr. udviklingsopgaver

Kriterium Veegt
Antal indbyggere uden for bymasssig 25%
bebyggelse

Gennemshnitlig rejsetid til 18.000 25%
indbyggere

Antal ledige 20-59 4rige 5%
Antal personer i arbejdsstyrken uden 5%

videregéende uddannelse

Objektive kriterier for udgiftsbehovet
vedr. udviklingsopgaver (fortsat)

Antal 20-59 &rige lenmodtagere med 5%
forudsatte feardigheder pa grundniveau

Antal biler pr. km. vej 15%
Antal personer med mere end 12-km. 225%
mellem arbejdssted og bopael eller med

arbejdssted i en anden kommune end
bopaslskommunen

Antal km. privatbanespor 225%
Udgifter til ienestemandspensioner 20 %

Styring af udgifterne

» Sterrelsen af grundbidrag og
udviklingsbidrag fra kommunerne
fastsasttes for regionerne under ét i
forbindelse med skonomi-forhandlingerne

* Overskridelse af de forudsatte bidrag
neutraliseres

22




Overgangsordning for
sundhedsomradet for arene 2007-

* De byrdefordelingsmaessige forskydninger
indfases over 5 ar

* Realvzekst pa sundhedsomradet forventes
at betyde, at alle regioner vil fa vaekst i
perioden, men at udviklingstakten vil veere
forskellig

Forslag til lov om regional
statsforvaltning

Statsforvaltningslovforslaget

* Der oprettes 5 regionale statsforvaltninger.
Samtidig nedleegges statsamterne.

s Statsforvaltningemnes geografiske.
afgreensning feiger den regionale inddefing

« Statsforvaltningernes hovedkontorer
placeres i byer, der ved reformen mister
status som hovedsaede for amtsforvaltning.
Desuden oprettes afdelingskontorer af
hensyn til borgerbetjeningen.
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+ Statsforvaltningerne overtager hovedparten
af statsamternes opgaver.

» Alle sager om oplesning af zegteskab og
foreeldremyndighed starter fremover i
statsforvaltningen.

Desuden flyttes visse opgaver (fx jordbrugs-
kommissionernes sekretariater og adoption)
fra amterne til statsforvaltningerne.

« Lovforslaget konsekvenszendrer andre love,
hvor statsamterne/statsamtmaendene i dag
indgar

Forslag til lov om zendring af Lov
om Begunstigelser for en
Kreditforening af Kommuner i
Danmark

(Konsekvensrettelser som folge af
kommunalreformen)

Kreditforeningen af Kommuner i
Danmark (KommuneKredit)

* En forening under Indenrigs- og
Sundhedsministeriets tilsyn, der yder 1an til
kommunale formal.

» Medlemskredsen er i dag afgraenset til
kommuner (primaer- og amtskommuner).

» Medlemmerne hasfter solidarisk for
foreningens forpligtelser, hvilket betyder,
at foreningen har en hgj kreditvaerdighed.
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Lovforslaget

* Formalet er at give regioneme de samme
lanefinansieringsmuligheder som de
nuvaerende amtskommuner.

+ Lovforslaget indebaerer at:

— Regionerne kan optages som mediem af
foreningen (fremover en forening af savel
kommuner som regioner).

— Foreningen kan yde lan til regionerne p4
samme vilkar som til kommunerne.

Forslag til lov om et
evalueringsinstitut for kommuner
m.v.

Lovforslag om evalueringsinstitut:
Formal og opgaver

» Formal: fremme storre effektivitet, bedre
ressourceanvendelse og eget
gennemsigtighed i den kommunale sektor

* Opgaver: Evalueringer og benchmarking
af kommuners og regioners produktivitet,
effektivitet, organisering og
gkonomistyring samt udbredelse af viden
om best practice.
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Organisering

B_e_sé;%gﬂr(g_) udpeges af henholdsvis indenrigs- og
sundhedsministeren, finansministeren, KL, regioneme i
forening og en videregaende uddannelsesinstitution.
Bestyrelsen udpeger en direkter, der leder instituttets
daglige arbejde.

Bestyrelsen nedssstier et rAdgiven lg (14) med
repreagsentanter udpeget af bl.a. en raakke fagforeninger,
sektorforskningsinstitutter, Danmarks Statistik og statens
samfundsvidenskabelige forskningsréd.

Instituttet finansieres af bevillinger pa finansloven,
indteegtsdaekket virksomhed og midler afsat i de arlige
ekonomiforhandlinger med KL..
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