
Til kirkeudvalget 

Jeg forstår ikke, hvorfor jeg som graver og tjenestemand ikke er dækket af de 
samme ansættelsesforhold som andre tjenestemænd i staten, som har ret til 26 
fridage på et kvartal + de helligdage som måtte falde i kvartalet. Mange 
tjenestemænd har ligeledes ret til at få betalt fri til egne og nærmeste families 
mærkedage! 
Jeg vil gerne gøre opmærksom på gravernes urimelige ansættelsesforhold i år 2005! 
Jeg har nu været ansat som graver i 19 år uden at der er sket nogle væsentlige 
forbedringer i vores ansættelsesforhold, tværtimod er der kommet en forringelse til, 
nemlig at vi ikke kan holde vores eneste fridag, som for mit vedkommende er 
mandag hvis den falder på en helligdag, hvor der jo som regel er Gudstjeneste. 
Jeg vil gerne vide om man finder det i orden, at gravere skal stå til rådighed 6 
dage om ugen, hver uge hele året rundt? 

Jeg vil gerne vide om man finder det i orden, at vi ofte kun har en fridag om 
ugen? Og at det først er torsdag aften vi ved om vi har fri om lørdagen. 
Jeg vil gerne vide om man finder det i orden, at vi ikke får erstatningsfri for alle 
de helligdage i påsken, pinsen og julen hvor vi altid skal på arbejde? 

Jeg vil gerne vide om man finder det i orden, at vi som fuldtidsansat kun kan holde 
fri 6 weekender om året? 

Jeg vil gerne vide om man finder det i orden, at vi ikke har ret til at få betalt fri på 
egne og nærmeste families mærkedage? 

Jeg forstår ikke at hvis jeg har en betalt pause pr. arbejdsdag, hvorfor er den så ikke 
tidsmæssigt indregnet i min arbejdstid? 

Med venlig hilsen 

Hanne Mose/graver ved Hornbæk kirke 8900 Randers

Kirkeudvalget
KIU alm. del - Bilag 10
O            


