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Redeger else for udviklingen pa er hvervssygdomsomr adet som felge af
arbejdsskader efor men; ny erhvervssygdomsfortegnelse og ny vejledning
om er hvervssygdomme med virkning fra 1. januar 2005

1. Arbejdsskader efor men

| foréret 2003 blev arbejdsskadereformen vedtaget med bredt politisk flertal.
Reformen tradtei kraft 1. januar 2004 med fal gende hovedaandringer:

* Nyt ulykkesbegreb - flere arbgjdsul ykker kan anerkendes

* Nyt erhvervssygdomshegreb — flere erhvervssygdomme kan anerken-
des (1. januar 2005)

e Administrativ forenkling

Malet med det nye erhvervssygdomsbegreb er blandt andet, at flere neddlid-
ningsskader kan anerkendes. Der forventes anerkendt omkring 1.000 flere er-
hvervssygdomme om &ret, hvilket svarer til en stigning i anerkendte syg-
domme pa 40 procent.

Arbejdsskadestyrel sen og Erhvervssygdomsudval get har i 1gbet af 2004 for-
handlet om udarbejdelse af den nye erhvervssygdomsfortegnel se, der skal
trade i kraft den 1. januar 2005.

Det nye erhvervssygdomsbegreb og den nye erhvervssygdomsfortegnel se
finder anvendel se pa sygdomme, der anmeldes 1. januar 2005 eller senere.
Sygdomme, der anmeldes far 1. januar 2005, vil fortsat blive vurderet efter
den tidligere erhvervssygdomsfortegnel se.

Den nye erhvervssygdomsfortegnelse er at finde pa Arbejdsskadestyrel sens
hjemmeside fra 3. januar 2005 sammen med en tilhagrende ny vejledning om
erhvervssygdomme.

2. Det nye erhvervssygdomsbegreb

Med arbejdsskadereformen gadder et udvidet og lempet erhvervssygdomsbe-
greb fra 1. januar 2005.

Det nye erhvervssygdomsbegreb vil fare til optagelse af flere sygdomme og
pavirkninger pa erhvervssygdomsfortegnel sen og anerkendelse &f flere er-
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hvervssygdomme, herunder anerkendel se af flere sygdomme uden forelas- 5. 2/11
gelsefor Erhvervssygdomsudval get.

Hidtil har loven stillet krav til "medicinsk og teknisk erfaring”, far sygdomme
og pavirkninger kunne optages pa erhvervssygdomsfortegnel sen. Det har be-
tydet, at der skulle foreligge omfattende laegevidenskabelig dokumentation
for en given arsagssammenhaang. Denne form for dokumentation var bade
forbundet med store omkostninger og tog lang tid at tilvejebringe.

Med arbejdsskadereformen stilles krav om " medicinsk dokumentation” for en
sammenhaang mellem arbejde og sygdom. Der ska ogsa fremover vaae en
sandsynlig sammenhaang mellem bestemte pavirkninger og sygdomme, men
kravet til den |lasgevidenskabelige dokumentation lempes. Den medicinske
dokumentation kan for eksempel tilveebringes ved generelle udredninger fra
de arbg/dsmedicinske klinikker.

De seks krav til medicinsk dokumentation fremgar direkte af bemaarkningerne
til lovfordaget:

» Enbiologisk naturlig og logisk forklaring pa sygdommen

» En pévirkning, der mahave en karakter og et omfang, der ger syg-
dommen sandsynlig

» En sammenhaang mellem pavirkning og sygdom, eksempelvis at gget
pavirkning giver gget svaarhedsgrad af sygdommen

» Undersggelser om udbredelse i befolkningen, der bekradter en sam-
menhaang

*  Overbevisende rapportering af tilfadde, der er konstateret ved lagge-
undersagel se

* Enbetydelig overhyppighed af sygdommen blandt personer, der er
udsat for denne pavirkning, i forhold til personer, der ikke er udsat

Som udgangspunkt skal alle ovenstéende betingel ser vaare opfyldt. Ved den
konkrete vurdering af, om en sygdom kan optages pa fortegnelsen over er-
hvervssygdomme, kan de enkelte betingel ser dog tillagyges forskellig vaagt.

3. Forhandlingsprocessen i 2004 om ny er hvervssygdomsfortegnelse

Erhvervssygdomsudval get og Arbejdsskadestyrelsen har i |gbet af 2004 af -
holdt i at 14 mader om den nye fortegnel se. Dreftel serne har fundet sted
inden for f@lgende ramme:

e 1til 2 sygdomme og pavirkninger er drgftet pa hvert made

» Saalige dreftelser af sammenhaangen mellem pévirkninger og syg-
domme pa socia- og sundhedsomradet (plejearbejde) og renge-
ringsomradet, herunder saaligt nedslidningsskader hos kvinder med
plee- og rengaringsarbejde

« Udvalget har under dreftel serne vaaret opmaaksom p3, at maand og
kvinders forskellige fysiognomi indebagrer, at de belastninger, der
medfarer erhvervssygdomme, kan vaare forskellige



De vaesentligste resultater af arets forhandlinger fremgar af bilag 1 om den
nye erhvervssygdomsfortegnelse i hovedpunkter.

Erhvervssygdomsudval get har vaaret inddraget i prioriteringen af de omra-
der, der er draftet. Prioriteringen er foretaget ud fra en samlet vurdering af,
pa hvilke omrader der vil kunne anerkendes flere erhvervssygdomme som
falge af det nye erhvervssygdomsbegreb. Derudover er mulighederne for at
foretage en administrativ forenkling og nedbringe sagsbehandlingstiden ind-
gaet.

Erhvervssygdomsudvalget dreftede i |gbet af 2004 blandt andet nye krav til
anerkendel se af sygdomme i hand, underarm, albue, skulder, nakke-skulder,
ryg og knee Udvalgets dreftel ser baserede sig pa den nyeste medicinske vi-
den pa de pagad dende omréder.

Som optakt til draftelserne har en raskke anerkendte eksperter holdt indlaeg
om den medicinske dokumentation pa de enkelte omréder. Erhvervssyg-
domsudval gets medlemmer har herunder bidraget med forslag tileksperter
til de enkelte indlagg, til litteratur og til supplerende udredning.

Arbejdsskadestyrel sen har pabaggrund af dreftelsernei udvalget, og i over-
ensstemmel se med den politiske aftale og lovens forarbejder, udarbejdet en
ny, forenklet fortegnel se over erhvervssygdomme, der kun indeholder de
overordnede krav til pavirkning og sygdom.

Fortegnel sen suppleres af en ny vejledning om erhvervssygdommeder a n-
giver de neamere rammebetingel ser for pavirkning og sygdom paflere syg-
domsomrader, inklusive en raskke vejledende eksempler. Vejledningen vil

| gbende kunne tilpasses ny viden om relevante pavirkninger for sygdoms-
udviklingen, ligesom den giver Arbejdsskadestyrel sen en bedre mulighed
for et konkret skan i det enkelte tilfadde.

4. Videreudredningi 2005

Erhvervssygdomsudval get og Arbejdsskadestyrel sen fortsadter den |gbende
dreftelse af den nye fortegnelse i 2005, da arbejdet i 2004 har af daskket et
behov for supplerende udredning og dreftelse pa flere omréder.

Arbeg dsskadestyrelsen har forel gbigt ivaarksat yderligere udredning (viden-
skabelig litteraturgennemgang) pa 4 udvalgte omrader i et samarbejde med
Dansk Selskab for Arbejds- og Miljemedicin. Litteraturgennemgangen for-
ventes at foreligge og indgai udvalgets dreftelser i sidste halvéar af 2005.

De 4 udval gte udredningsomréader er:

1. Kroniske nakke-skuldersmerter (der gnskes saaligt en belysning af
sammenhaang med bel astningens varighed og med eventuelle andre
bel astningsformer)

Karpaltunnel syndrom efter arbejde med pc-mus/tastatur

Slidgigt i hofte og knae(der gnskes saarligt en belysning af sammen-
haeng med tungt | gftearbe de samt trappe-/stigegang og med bel ast-
ningens varighed)
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4. Andre gvre bevagyeapparatsygdomme efter arbejde med pc-
mug/tastatur

5. Revision af fortegnelsernei 2005

Forhandlingerne om den ny erhvervssygdomsfortegnel se, der traeder i kraft 1.
januar 2005, fortsadtesi 2005 pa udvalgte omrader som led i en fortlgbende
revision af fortegnelserne. De fortsatte dreftelser vil kunne medfare, at nye
sygdomme og/eller pavirkninger senere optages pa den nye fortegnelse med
tilbagevirkende kraft fra 1. januar 2005.

Derudover vil udvalget foretage en |gbende revision af den nuvagrende er-
hvervssygdomsfortegnel se med henblik pa eventuellejusteringer i lyset af
den viden og erfaring, der er tilvejebragt i 2004.

Madeplan i Erhvervssygdomsudvalget 2005 (revision af fortegnelserne)

M gdedato Emnetil drgftelse

25. januar 2005 - Droftelse af museskader i nakke-skulder og albuer
* Indlagg ved Ann Kryger

bejde med pc-mus og tastatur
- For skning og udredning 2005
»  Opfalgning paudva gets dreftelser i 2004

- Droftelse af det videre fortegnelsesarbejde
» Status, revision og opfelgning 2005

* Udvagetsdraftelse af sygdommei nakke-skulder og albue efter ar-

» Konkrete sager om museskader i nakke-skulder og albuer

* Nyt frastyrelsensinterne forsknings- og udredningsudvalg
» Dreftelse af prioritering og igangsadtelse af konkrete arbejder

26. april 2005 - Opfalgning pa madet om museskader den 25. januar 2005

- Revision af fortegnelserne
* Revision af 2002-fortegnelsen
«  Opfagning pa 2005-fortegnelsen
» Forskning og udredning — opfalgning

30. august 2005 - Revision af fortegnelserne - opfalgning
* Revision af 2002-fortegnelsen

«  Opfagning pa2005-fortegnelsen
» Forskning og udredning

29. november 2005 |- Revision af fortegnelserne (andre emner)

6. Fortsatte fokusomrader

Pa rengeringsomradet forventes de generelle lempel ser af kravenetil pavirk-
ning pa flere sygdomsomrader, herunder sygdommei hand og underarm, kar-
paltunnel syndrom og albuesygdomme, at kunne faretil flere anerkendel ser af
sygdomme som falge af belastende rengeringsarbejde. Den nye vejledning
indeholder eksempler parengeringsarbejde og kakkenarbejde, der vil kunne
anerkendes efter de nye krav.




Udvalget finder imidlertid ikke, at den nuvaarende medicinske dokumentation
kan begrunde yderligere lempelser, der vil gere det muligt at anerkende vee
sentligt flere sygdomme pa plejeomradet. Dog er der foretaget en mindre
lempel se pa laanderygomradet, hvor kravenetil pavirkningens varighed i ar er
justeret lidt ned for plejearbgjde. Udvalget falger ogsa fremover udviklingen
pa plejeomradet ngje.

Kansforskellenes betydning for udvikling af forskellige erhvervssygdomme
er indgaet i arets dreftelser. Udvalget finder dog ikke for nuvagrende, at der er
medicinsk dokumentation for at opstille forskellige krav til pavirkninger for
henholdsvis maad og kvinder. Den eventuelle betydning af personens starrel-
se og fysik skal imidlertid indgai den konkrete vurdering. Dette forhold
fremgar af den nye vejledning. Udvalget vil ogsa pa dette omréde falge ud-
viklingen ngje.

7. Udviklingen pa erhvervssygdomsomradet i 2004 i gvrigt

Ud over udarbejdelsen af den nye erhvervssygdomsfortegnel se og vejledning
om erhvervssygdomme har udviklingen i 2004 ikke medfeart vaesentlige amn-
dringer pa erhvervssygdomsomradet, herunder betydende aandringer i rets-
praksis.

Erhvervssygdomsudval get vil ultimo 2005 afgive en redegerel se til Folketin-
gets Arbgjdsmarkedsudvalg om udviklingen pa erhvervssygdomsomradet,
herunder i retspraksis, som falge af implementeringen af den nye erhvervs-
sygdomsfortegnel se.

s.5/11



Bilag 1 s.6/11

Den nye er hvervssygdomsfortegnelsei hovedpunkter

Nye sygdomme pa fortegnelsen fra 1. januar 2005

Posttraumatisk belastningsreaktion

Sygdommen optages pa fortegnel sen efter en pavirkning i form af traumatiske
begivenheder eller situationer af kortere eller laangere varighed af en excep-
tionelt truende eller katastrofeagtig natur.

Kravenetil pavirkningen svarer stort set til Erhvervssygdomsudval gets hiditi-
dige praksis ved anerkendel se, men optagel sen pa fortegnelsen vil fremover
sikre en hurtigere og mere smidig sagsbehandling. De naarmere specificerede
krav til anerkendelsei den tilhagrende nye vejledning vil desuden kunne juste-
resover tid i takt med, a der kommer ny viden pa omradet. Endelig gar den
nye vejledning med en tilhagrende eksempel samling det | ettere for interessere-
de at orientere sigi praksis paomradet.

Slidgigt i knee

Sygdommen optages pa fortegnelsen efter en pavirkning i form af mange ars
knadiggende og/eller hugsiddende arbede. Som udgangspunkt skal der have
fundet en pavirkning sted i 20-25 ar.

Kravenetil pavirkningen svarer ogsa her stort set til udvalgets hidtidige prak-
sisved anerkendel se, men optagel sen sikrer en hurtigere og smidigere sags-
behandling. Der er derudover de samme fordele ved den nye vejledning som
naevnt ovenfor.

Pleurale plaques uden lungeasbestose

Sygdommen optages pa fortegnel sen efter en pavirkning i form af asbestud-
sadtelse. Som udgangspunkt ska der veare tale om maneders udsadtel se, men
kravet kan nedsadtes til dage/uger, hvis der har fundet en massiv pavirkning
sted.

Optagelsen giver de samme fordele som ved posttraumatisk bel astningsreak-
tion og didgigt i knee

Golfalbue

Sygdommen er optaget pafortegnelsen efter samme pavirkninger som tennis-
albue. De vassentligste nyheder i gvrigt er anfart nedenfor under tennisalbue
og golfalbue.

Forandringer i bicepssenen

Sygdommen er optaget pafortegnelsen efter samme pavirkninger som foran-
dringer i skulderleddets rotatorsener og skuldertendinit. De vaesentligste ny-
heder i gvrigt er anfart nedenfor under skuldersygdomme.



s. 7/11
Syadomme/pavirkninger med vaesentlige nye krav pa fortegnelsen fra 1.
[anuar 2005

Seneskedehindebetaendel se og beteendelsedignende forandringer i sene
eller vaev omkring sene (hand og handled)

Kravenetil selve sygdommene aandres ikke, men fremover kan sygdommene
anerkendes efter en pavirkning i form af kraftfulde og gentagne bevaage ser,
eventuelt i kombination med akavede arbejdsstillinger.

V aesentlige nyheder:

* Kravet til kraft kan nedssdtes vaesentligt, hvis arbejdet har vaaret hur-
tigt gentaget og er udfert i akavede og hand-/handledsbel astende ar-
bejdsstillinger. Tilsvarende kan kravet om gentagethed reduceres, hvis
arbe det har vaaet meget kraftfuldt og eventuelt akavet

» Kravet om, a arbgjdet hgjst ma vaae udfert i 6 maneder, udgar. Bade
belastninger af dages, ugers og ars varighed kan anerkendes, hvis de
er relevante for udvikling af den pagad dende sygdom

» Kravet om uvant arbejde udgar

» Kravet om uvarieret arbejde udgér. Arbgjdet ska fremover blot have
vaget relevant belastende i mindst halvdelen af arbejdsdagen, men der
kan godt vaae udfart forskellige arbegdsfunktioner undervej's

» Sygdommene er omfattet af den nye vejledning om erhvervssygdom-
me

Tennisalbue og golfalbue

Golfal bue optages pa fortegnel sen efter samme pavirkninger som tennisalbue.
Det vil fremover gare det |ettere og hurtigere at fa anerkendt en arbejdsbetin-
get golfabue.

Sygdommene vil kunne anerkendes efter én eller flere af falgende pavirknin-
ger.

« Kraftfulde og gentagne arbejdsbevasyel ser
» Kraftfulde og akavede arbejdsbevasyel ser
o Kraftfuldt statisk arbejde

V aesentlige nyheder:

» Golfabue optages pa fortegnel sen efter samme krav som tennisalbue

« Kraftfuldt statisk arbejde og kraftfuldt arbejde udfert i akavede ar-
bejdsstillinger kan fremover anerkendes

* Kravet til kraft kan nedssdtes vaesentligt, hvis arbejdet har vaaret hur-
tigt gentaget og er udfert i belastende arbgjdsstillinger. Tilsvarende
kan kravet til gentagethed reduceres, hvis arbejdet har vaaret meget
kraftful dt

» Kravet om, at arbgjdet hgjst ma veae udfert i 6 maneder, udgar. Bade
belastninger af dages, ugers og ars varighed kan anerkendes, hvis de
er relevante for udvikling af den pageddende sygdom



» Kravet om uvant arbejde udgar s.8/11
» Kravet om uvarieret arbejde udgar. Arbejdet skal fremover blot have

vaget relevant belastende i mindst halvdelen af arbejdsdagen, men der

kan godt vaae udfart forskellige arbejdsfunktioner underves
e Sygdommene er omfattet af den nye veledning om erhvervssygdom-

me

Karpaltunnelsyndrom
Fremover vil karpaltunnel syndrom kunne anerkendes efter fal gende pavirk-
ninger pa arbejdet:

» Arbgide med kraftigt vibrerende handvaarktgj i laangeretid

* Enkombination af hurtigt gentagne, kraftfulde og/eller akavede
handl edsbel astende arbejdsbevamgel ser i laangere tid

* Arbegde med genstande, der medfarer et direkte og vedvarende tryk
pamedianusnerven i karpaltunnelleni laangere tid

Sygdommen kan derudover fortsat anerkendes som komplikation til sene-
skedehindebetaandel se pa handleddets bgjeside, nér denne sygdom kan an-
erkendes efter fortegnel sen.

V aesentlige nyheder:

* Kravet til kraft kan nedsadtes vaesentligt, hvis arbejdet har vagret hur-
tigt gentaget og er udfert i belastende arbgjdsstillinger. Tilsvarende
kan kravet til gentagethed reduceres, hvis arbejdet har vaaret meget
kraftfuldt og/eller akavet

» Der ska som udgangspunkt vagre tale om mindst 2 ars belastning,
men kravet til tiden kan reguleres, hvis der har fundet en omfattende
belastning sted

» Kravet om uvarieret arbejde udgér. Arbgjdet ska fremover blot have
vaget relevant belastende i mindst halvdelen af arbejdsdagen, men der
kan godt vaae udfart forskellige arbegdsfunktioner undervejs

» Sygdommen er omfattet af den nye vejledning om erhvervssygdomme

Skuldersygdomme

Fremover vil bade forandringer i skulderleddets rotatorsener og bicepssenen
samt skuldertendinit vaare omfattet. Sygdommene vil kunne anerkendes efter
falgende pavirkninger pa arbejdet:

* Repetitive (gentagne) og kraftfulde skulderbevaegel ser, i kombination
med en vurdering af armens stilling ved belastningen
o Statisk loft af overarmen til omkring 60 grader eller mere

V aesentlige nyheder:

» Forandringer i bicepssenen optages pa fortegnelsen

* Kravet til kraft kan nedsedtes vaesentligt, hvis arbejdet har vagret hur-
tigt gentaget og udfert i belastende arbejdsstillinger, herunder med
mange vride- og drgjebevasge ser i skulderleddet, med mange | oft af
overarmen, med lange raekkeafstande, kort cyklustid (ringe restitution)



og lignende. Tilsvarende kan kravet til gentagethed reduceres, hvis ar- 5. 9/11
bejdet har vaaet meget kraftfuldt og/eller akavet

« Kravet om belastningens tidsmaessige udstraskning nedsadtes fratidli-
gere 6-8 &rs belastning til en belastning i manedsvis, afhaangigt af det

konkrete arbejde
e Sygdommene er omfattet af den nye veledning om erhvervssygdom-
me
Har esygdomme

Stej betinget harenedsadtel se kan fremover anerkendes efter en pavirkning i
form of flere ars udsadtelse for kraftig stgj.

V aeentlige nyheder:

* Det tidsmaessige krav til relevant udsadtel se nedsadtes framindst 10
artil 5ar

* Der dtillesikke laangere krav om devhed eller generende tungherhed
med et mén pamindst 5 procent. Ogsa mindre harenedsadtel ser kan
anerkendes. Blot skal der vaaetale om et karakteristisk audiogramfor-
lab for stgjskade, og harenedsadtel sen ska ligge ud over harelse i
normalomradet (for den pagad dende alder)

» Tinnitusvil fremover vaae omfattet af en eventuel erstatning i tilknyt-
ning til hgrenedsadtelsen, hvis det samlede mén efter bade hegrened-
sadtel se og tinnitus er pAmindst 5 procent. Der vil sdledes ogsa kunne
ydes erstatning for tinnitus efter mindre grader af harenedsadtel se

» Sygdommen er omfattet af den nye vejledning om erhvervssygdomme

Sygdomme/pavirkninger med mindre aandringer pa fortegnesen
1. januar 2005

Kroniske nakke-skuldersmerter (cervikobrakialt syndrom)

Sygdommen vil fremover kunne anerkendes efter en pavirkning i form af hur-
tigt og ensidigt gentaget praecisionsarbejde med statisk belastning af nakke-
skulderomrédet i en laangere arrakke.

Vilkarene for anerkendelse er stort set usandrede. Dog bortfalder kravet om
arbejdsopher dler skift til kvalitativt andet arbejde, og kravet til belastningens
ti dsmaessige udstraekning kan nedsadtes, hvis der har fundet en massiv pa&
virkning sted.

Der ska have vaget tale om en belastning igennem en lamgere arrackke. Det
betyder, at der som udgangspunkt ska vaare udfert nakke-skulderbel astende
arbgjdei:

» En belastningsperiode pa 108 maneder inden for 9-12 &r eller
» En belastningsperiode pa 162 maneder i mindst 18 &r samt
e Mindst halvdelen af arbedsdagen

Antallet af arbgjdsmaneder per & kan, afhaangigt af den samlede tidsmasssige
udstraekning, nedsadtes til under 12 maneder per &, dog som udgangspunkt
ikketil under gennemsnitligt 9 maneder per ar.



s. 10/11
Hvis der har fundet en saarlig nakke-skulderbel astende pavirkning sted, vil
kravet til belastningens samlede tidsmaessi ge udstragkning (antal maneder/ér)
kunne nedsadtes. Det kan for eksempel vaae:

* Meget akavede og nakke-skulderbel astende arbejdsstillinger eller be-
vagyel ser

» Kraftfulde nakke-skulderbel astende arbe dsbevasgel ser

* Enmeget langvarig daglig belastning (omkring 10 timer/dag eller me-
re)

» Enmeget langvarig samlet belastningsperiode (omkring 25 ar eller
mere)

Sygdommen er omfattet af den nye vejledning om erhvervssygdomme.

L eenderygsygdomme
Fremover vil laanderygsygdomme kunne anerkendes efter én eller flere af fal-
gende pavirkninger:

* Rygbedastende | gftearbede med | gft/trask opad af tunge genstande og
en samlet daglig | eftebel astning pd mange tonsi en lamngere arrackke

* Rygbelastende | gftearbejde med almindeligt forekommende, ekstremt
tunge og akavede enkeltl gft og en samlet daglig |eftebelastning pafle-
retonsi en laangere arrakke

» Rygbelastende plgjearbejde med mange daglige handteringer af voks-
ne eller starre handicappede barn i en laangere arraskke

¢ Rygbdastende daglig udsadtel se for helkropsvibrationer fra kraftigt
vibrerende karetgjer

Det tidsmaessige krav til udsadtel se oprethol des stort set uaendret (8-10 &r).
Ogsa kravenetil den enkelte belastning er stort set uaandrede.

Det tidsmasssige krav til udsadtelse ved plejearbejde nedsates dog til 8-10 &r
fratidligere 10 &.

Sygdommen er omfattet af den nye vejledning om erhvervssygdomme.

Sygdomme/pavirkninger med uaendredevilkar efter 1. januar 2005

Sygdomme, der optages pa uaendrede vilkar:

* Menisksygdom i knadeddet
* Burgitis (betaendel seslignende forandringer i en dimsak)

Sygdommene er omfattet af den nye vejledning om erhvervssygdomme.
Sygdomme, der fortsat ikke optages:

* Andredidgigtsygdomme (slidgigt i halshvirvelsgjlen, skulderleddet
og skulderhgjdel eddet, hofte, tommel med flere)



¢ Mangansygdom (toksisk hjerneskade) s.11/11
e Indeklimasyndrom
e Sygdomme efter brug af pc-mus og/dller tastatur
» Psykisk sygdom efter pavirkninger i form af stress, chikane og mob-
ning

De uaandrede eller kun lidt aandrede vilkér for nogle sygdomme skyldes, at
der ikke er medicinsk dokumentation, der kan begrunde optagelse eller yder-
ligere aandringer. | den nye vejledning om erhvervssygdomme kan man orien-
tere sig neamere om vurderingen af den medicinske dokumentation pa de en-
kelte sygdomsomrader.

Fortegnelsen vil |gbende blive revideret. Dette betyder, a nye sygdomme og
pavirkninger vil kunne optages pa fortegnelsen, hvis der i fremtiden tilveje-
bringes ny medicinsk dokumentation om sammenhaange mellem sygdomme
og bestemte pavirkninger pa arbejdet.

Sygdomme og pavirkninger, der ikke er optaget pa fortegnelsen, vil derud-
over fortsat kunne anerkendes. Det gadder de tilfadde, hvor Erhvervssyg-
domsudvalget indstiller en sag til anerkendelse, fordi sygdommen efter den
nyeste medicinske dokumentation opfylder kravene til optagel se pa fortegnel -
sen, dler fordi sygdommen med overve ende sandsynlighed skyldes arbej dets
saalige art. Arbedsskadestyrelsen vurderer i hver enkelt sag, om der er
grundlag for at forelaggge sagen for udvalget.



