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Temapublikation fra Danmarks Statistik: Overgang til efterløn 

Til udvalgets orientering fremsendes hermed Danmarks Statistiks temapublika-
tion Overgang til efterløn. 

Overgang til efterløn fokuserer på de personer, der gik på efterløn i 2003, og de-
res tidligere arbejdsmarkedsbaggrund. Publikationen viser bl.a., at 69 pct. af de 
nye efterlønsmodtagere i 2003 var i beskæftigelse i november 2002. Blandt de 
personer, der gik på efterløn som 60-årige, kom halvdelen fra beskæftigelse, 
mens personer, der gik på efterløn som 62-årige, i næsten alle tilfælde kom fra 
beskæftigelse. 

Publikationen kommer også ind på, hvad køn, uddannelsesniveau, branche, 
lønforhold og ansættelse i offentlig/privat sektor betyder for overgang til efter-
løn. Hovedresultaterne kan ses side 7-8. 
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Pressemail 21. juni 2005 

To ud af tre går på efterløn fra beskæftigelse 

I dag udgiver Danmarks Statistik temapublikationen Overgang til efterløn. Publikationen 
fokuserer på de personer, der gik på efterløn i 2003, og deres baggrund på 
arbejdsmarkedet. 

Blandt temapublikationens hovedresultater kan nævnes: 

• To ud af tre går på efterløn fra beskæftigelse. 69 pct. af de 37.081 personer, der gik 
på efterløn i 2003 var i beskæftigelse i november 2002. 18 pct. var arbejdsløse og 13 
pct. var uden for arbejdsstyrken. 

• Offentligt ansatte går i højere grad end privat beskæftigede på efterløn som 60-årige. 
31 pct. af alle offentligt ansatte med mulighed for at gå på efterløn som 60-årige i 2003, 
valgte at benytte sig af muligheden. For privat beskæftigede var andelen 20 pct. 

• Næsten alle, der går på efterløn som 62-årige, er i beskæftigelse. 95 pct. af dem, der 
gik på efterløn som 62-årige, var i beskæftigelse i november 2002. For dem, der gik på 
efterløn som 60-årige, var andelen 53 pct. 

• Næsten halvdelen af frisørerne valgte at gå på efterløn som 60-årige. En tredjedel af 
sygeplejerskerne valgte efterløn som 60-årige. 3 pct. af lægerne valgte efterløn som 60-
årige. 

Bogen er skrevet af Michael Nielsen, tlf. 39 17 34 78, tmn@dst.dk, og koster 126 kr. 

Gratis eksemplar til redaktionelt brug kan rekvireres ved henvendelse til 
Publikationssalg på 39 17 30 20 eller publsalg@dst.dk. 
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