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Jeg skal hermed meddele, at fortroligheden af aktstykke J vedragrende af-
skedigelse af tjenestemaand i Banedanmarks Entreprengrvirksomhed og
finansiering heraf kan ophaeves. Endvidere kan fortroligheden af de afgivne
svar paspergsmal til aktstykket ophaeves.

Banedanmark har meddelt mig, at det ikke laangere er ngdvendigt at opret-
holde fortroligheden for aktstykket, da Banedanmarks direktion den 2. juni
2005 pa et ekstraordinaat hovedsamarbejdsudvalgsmede har orienteret re-
prassentanterne fra de faglige organisationer om visse forestdende
personalemasssige tilpasninger i Entreprise. Tilpasningerne vedrarer cirka
150 — 190 medarbejdere, der pa nuvaarende tidspunkt er overtallige og som
teankes overfart til et Ressourcecenter.

Banedanmark har ikke orienteret om indholdet i aktstykke J og de heraf
falgende mulige afskedigel ser, men hensynet til medarbejderne, der var
baggrunden for fortrolighed, vurderes at vaare tilgodeset pa baggrund af
den beskrevne foretagne orientering.

Baggrunden for oprettel sen af Ressourcecenteret er Entreprises utilfreds-
stillende gkonomiske situation med et omsagningstab i & pa over 30 pro-
cent i forhold til sidste ar. Et omsagningstab i den sterrel sesorden kraever
gjeblikkeligt behov for effektivisering for at sikre Entreprises fremtidige
konkurrenceevne og dermed flest mulige arbejdspladser.

Banedanmark har som felge heraf oplyst, at Ressourcecenteret nu gar i
gang med at identificere, hvilke opgaver uden for de almindelige kontrakt-
lige vedligeholdel ses-, fornyel ses- og anlasgsopgaver, centeret skal | ase.
Arbejdet med at identificere centerets fremtidige opgaver, overflytning af
endeligt antal medarbejdere samt tidsplan for oprettelsen af centeret er klar
til behandling pa naeste hovedsamarbejdsudval gsmade den 15. juni 2005.

Banedanmark har understreget, at oprettel sen af Ressourcecenteret ikke
amndrer ved behovet for godkendelse af den i aktstykke J fored dede finan-
siering af radighedsl an ved afskedigelse af op til 140 tjenestemaand, da der
efter Entreprengrvirksomhedens tab af omsaetning ikke er finansiering til
de bergrte medarbejderes |2n. Ressourcecenteret vil saledes kun vaae af
midlertidig karakter.
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Denne lgsning skal aene betragtes som et forsag pa at sikre de tilbagevee
rende medarbejdere i Entreprise arbejdsmaessig ro og tryghed, ligesom det
for Entreprise skal sikre muligheden for at forbedre konkurrenceevnen og

effektiviteten.

Denne skrivelse vedlagyges i 5 eksemplarer.

Med venlig hilsen

Flemming Hansen



