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Folketinget har fredag den 17. december 2004 vedtaget L 116 — Forslag til
lov om @ndring af lov om social service, lov om social pension og lov om
hejeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension m.v.
(Udvidelse af den personkreds, der er berettiget til plejevederlag ved pasning
af nerstiende deende).

Lovforslaget som vedtaget ved 3. behandlingen vedlegges til orientering.
Loven trader i kraft 1. januar 2005.

Udvidelse af personkredsen
Efter lovendringen vil alle personer, der passer en dgende narstiende i
hjemmet, kunne fa plejevederlag efter servicelovens § 104.

Plejevederlag ydes siledes ikke l&ngere som kompensation for tabt arbejds-
indteegt. Personer uden for arbejdsmarkedet vil fremover ogsa kunne fa ple-
jevederlag. Det drejer sig f.eks. om hjemmegaende ®gtefeller, studercnde
m.fl.

Det er fortsat en forudsaetning, at den deende er indforstdet med ordningen,
og at kommunen vurderer, at den pag®ldende plejer kan lofte opgaven.

Storrelsen af plejevederlaget

Der indferes et skattepligtigt minimumsbeleb, jf. servicelovens § 105, stk. 2,
som plejeren altid mindst er sikret i plejevederlag. Minimumsbelabet udger
11.609 kr. manedligt (2005-niveau), hvilket svarer til 82 procent af sygedag-
pengenes maksimumsbelgb.

De hidtidige regler om, at plejevederlaget udger 1,5 gange det dagpengebe-
lgb, som modtageren ville have ret til i tilfelde af egen sygdom, gzlder fort-
sat. Hvis et plejevederlag beregnet pa denne made er mindre end minimums-
belebet, kan modtageren valge at f udbetalt minimumsbelabet.

Personer, som ikke er berettiget til sygedagpenge, far udbetalt minimumsbe-
lobet.

Samordning med andre offentlige forsergelsesydelser
Minimumsbelgbet kan ikke udbetales sammen med en anden offentlig for-
sorgelsesydelse. Modtager ansggeren en anden forsergelsesydelse skal udbe-




talingen heraf derfor ophere i den periode, hvor der udbetales plejevederlag.
Ydelser, der forudsetter, at pAgeldende modtager en anden offentlig forser-
gelsesydelse (som bortfalder), vil dermed ogsa bortfalde. Fx vil en folkepen-
sionist, der overgar til at modtage plejevederlag, ikke kunne modtage bolig-
ydelse samtidig med plejevederlaget.

En anseger om plejevederlag har pligt til at oplyse kommunen om, hvorvidt
pageldende modtager andre forsergelsesydelser. Ansegeren har ogsa oplys-
ningspligt over for den myndighed, som hidtil har udbetalt den pagaldende
forsergelsesydelse. Kommunen ber gere ansegeren opmarksom pa denne

oplysningspligt.

Der er ikke fastsat regler om, hvordan plejevederlaget udbetales. Kommunen
kan séledes tilrettelzgge udbetalingen pa den made, der skennes mest hen-
sigtsmassig.

Seerligt vedrorende samordning med social pension

Det er i lov om social pension og i lov om hegjeste, mellemste, forhajet al-
mindelig og almindelig fortidspension m.v. fastsat, at pensionsudbetalingen
standser med virkning fra den 1. i méaneden efter, at der er bevilget plejeve-
derlag, nir der kan udbetales plejevederlag fra tidspunktet for opharet af
pensionsudbetalingen.

Udbetalingen af pension genoptages med virkning fra den 1. forste i den
maned, hvor den deende der, eller modtageren af plejevederlag anmoder
herom. Derved sikres det, at den lzngstlevende har ret til efterlevelsespensi-
on, hvis der var tale om to gifte eller samlevende pensionister. Ligeledes vil
den pagaldende kunne vare berettiget til boligydelse i den méned.

Hvis der er udbetalt plejevederlag for dodsfaldsmaneden skal dette tilbage-
betales. Der kan dog ikke kraves tilbagebetalt mere, end der er dekning for i
den pagaeldende maneds pension.

Genoptagelse af pensionsudbetalingen sker uden ansegning. Pensionssagen
skal sdledes ikke genoptages i forbindelse med, at pensionsudbetalingen
genoptages.

Radgivning

For fx folkepensionister kan det vare vanskeligt at overskue, om det er mere
fordelagtigt at modtage plejevederlag end folkepension. Det skyldes, at der
skal tages hensyn til konsekvenserne for pageldendes boligydelse, varmetil-
leeg og andre ordninger, som forudsatter, at pageldende modtager pension.
Det samme kan gere sig geldende i forhold til andre offentlige forsergelses-
ydelser. I den forbindelse er kommunen forpligtiget til at rddgive den pagzl-
dende om, hvad der er mest fordelagtigt for den enkelte.

En preecisering
Det er blevet praciseret i loven, at selvsteendige, der har forsikret sig med ret
til sygedagpenge fra 3.fravaresdag, har ret plejevederlag fra 1. fravaersdag.




Forholdet til EU-retten
Vederlag i forbindelse med pasning af narstidende deende er omfattet af
fellesskabsrettens regler om koordinering af sociale sikringsordninger for
vandrende arbejdstagere. I henhold til EF-forordning nr. 1408/71 er vederla-
get en kontantydelse ved sygdom, hvis den erstatter en arbejdsindtegt. De
personer, der er omfattet af forordningens personkreds, kan derfor medtage
vederlaget inden for EU-E@S-Schweiz-omradet, nar vederlaget erstatter en
arbejdsindtaegt. En EU-statsborger, som er socialsikret 1 Danmark og som er
beskeftiget inden for EU-E@S-Schweiz omradet, vil derfor kunne fa udbe-
talt plejevederlag, ndr pagzldende passer en narstiende deende, der bor
inden for dette omrade, nér scrvicelovens betingelser i gvrigt er opfyldt.

Refusionsordning, L 34

Folketinget har den 17. december 2004 ogsa vedtaget L 34 - Forslag til lov
om @ndring af lov om orlov til lenmodtagere, der passer nartstdende med
handicap eller alvorlig sygdom, og lov om social service (Ret til orlov til
pasning af deende og ret til refusion til en arbejdsgiver, der yder len under
fraveer). Loven treeder i kraft 1. april 2005.

Denne lov indfarer en ret til orlov til pasning af deende for lenmodtagcre.
Desuden er der sket en @ndring af servicelovens bestemmelser om plejeve-
derlag ved pasning af n@rstiende deende, der gor det muligt at udbetale
plejevederlaget som refusion til en arbejdsgiver, der yder len under orloven.

Udbetaling af refusion til arbejdsgiveren forudsatter, at der udbetales fuld
len i plejeperioden, saledes at den ansatte ikke far et indtagtstab. Det pleje-
vederlag, der kan udbetales i refusion, er plejevederlag beregnet med ud-
gangspunkt i det sygedagpengebeleb, som pageldende ville have ret til 1
tilfeelde af egen sygdom (servicelovens § 105, stk.1).

Det fremsatte lovforslag med bemarkninger kan lzses pd Den Sociale Por-
tal: http://www.social.dk. Se under lovgivning — lovforslag — fremsatte —
aktuelle folketingssamling. Her er ogsi et link til Folketingets behandling af
forslaget, herunder ®ndringsforslag og svar pa stillede spergsmal.

Med venlig hilsen

Bent Nielsen







Til lovforslag nr. L 116

Folketinget 2004-05

Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 17. december 2004

Forslag

Lov om &ndring af lov om social service, lov om social
pension og lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fertidspension m.v.

(Udvidelse af den personkreds, der er berettiget til plejevederlag ved pasning af nzrstdende deende)

§1

I lov om social service, jf. lovbekendtgorelse
nr. 708 af 29. juni 2004, foretages folgende &n-
dringer:

1.1 § 104 =ndres »godtgerelse for tabt arbejds-
indtegt (plejevederlag)« til: »plejevederlag som
nevnti§ 105«.

2. § 105 affattes séledes:

»§ 10S. Plejevederlaget svarer til 1,5 gange det
dagpengebelsb, som modtageren 1 tilfelde af
egen sygdom ville have ret til efter lov om dag-
penge ved sygdom eller fadsel, jf. dog stk. 2.
Selvstzndige erhvervsdrivende, der ikke er til-
meldt den frivillige forsikring, eller som i hen-
hold til den frivillige forsikring har ret til dag-
penge fra 3. fraveersdag, kan fa udbetalt plejeve-
derlag fra 1. fravaersdag. Plejevederlaget kan
ikke overstige den hidtidige indtagt, jf. § 91 lov
om dagpenge ved sygdom eller fadsel

Stk. 2. Personer, som ikke er berettiget til ple-
jevederlag efter stk. 1, far udbetalt 11.609 kr.
ménedligt i plejevederlag. Personer, som er be-
rettiget til plejevederlag efter stk. 1, kan valge i
stedet at f3 udbetalt et plejevederlag som anfert i
1. pkt. Plejevederlaget kan i dette tilfelde, jf. 1.
og 2. pkt., ikke udbetales sammen med en anden
offentlig forsergelsesydelse. Hvis flere personer
deles om plejeopgaven, nedsattes belgbet sva-
rende til den pig®ldendes forholdsmaessige an-
del af plejeopgaven.
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Stk. 3. Hvis flere personer deles om plejeopga-
ven, kan det samlede plejevederlag ikke oversti-
ge 1,5 gange det maksimale sygedagpengebelob
efter § 9, stk. 2, i lov om dagpenge ved sygdom
eller fadsel.

Stk. 4. 1 ganske serlige tilfelde kan kommu-
nalbestyrelsen beslutte at yde plejevederlag med
et hajere beleb end anfort i stk. 1-3.«

3. 1§ 136 inds=ttes som stk. 10:

»Stk. 10. Det belgb, der er naevnt 1 § 105, stk.
2, reguleres én gang arligt den 1. januar med
satsreguleringsprocenten, jf. lov om en satsregu-
leringsprocent. Belebet afrundes til narmeste
kronebelgb. Reguleringen foretages forste gang
pr. 1. januar 2006.«

§2

I lov om social pension, jf. lovbekendtgorelse
nr. 42 af 28. januar 2004, som andret ved § 1 1
lov nr. 319 af 5. maj 2004 og lov nr. 471 af 9. juni
2004, foretages felgende andring:

1. Efter § 38 indszttes:

»§ 38 a. Udbetalingen af pension opherer med
virkning fra den 1. i maneden efter, at der er truf-
fet afgarelse om, at modtageren har ret til pleje-
vederlag efter § 105, stk. 2, i lov om social ser-
vice, nar modtageren kan fa udbetalt plejeveder-
lag fra tidspunktet for opheret af pensionsudbe-
talingen.

Stk. 2. Udbetalingen af pension, jf. stk. 1, gen-
optages med virkning fra den 1. i den maned,
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hvor den nerstiende der eller den pagazldende
anmoder om genoptagelse.«

§3

I'lov nr. 1164 af 19. december 2003 om heje-
ste, mellemste, forhgjet almindelig og alminde-
lig fertidspension m.v., som endret ved § 3 i lov
nr. 319 af 5. maj 2004, foretages folgende an-
dring:
1. Efter § 37 inds&ttes:

»§ 37 a. Udbetalingen af pension opherer med

virkning fra den 1. i méaneden efter, at der er truf-
fet afgorelse om, at modtageren har ret til pleje-

vederlag efter § 105, stk. 2, i lov om social ser-
vice, nir modtageren kan fa udbetalt plejeveder-
lag fra tidspunktet for opheret af pensionsudbe-
talingen.

Stk. 2. Udbetalingen af pension, jf. stk. 1, gen-
optages med virkning fra den 1. i den maéned,
hvor den nerstidende der eller den pagaldende
anmoder om genoptagelse.«

§4
Loven treder i kraft den 1. januar 2005.




