
Besvarelse af spørgsmål nr. 18 (L 111) som Sundheds-
udvalget har stillet til indenrigs- og sund-
hedsministeren den 1. december 2004

Spørgsmål 18:
”Hvorledes sikres, at personalet, der er beskæftiget med forebyggende, 
behandlende og efterbehandlende indsats inden for alkoholområdet, får 
adækvat uddannelse og efteruddannelse?”

Svar:
Der findes i dag en lang række tilbud om efteruddannelse af personale, 
som er beskæftiget med den forebyggende, behandlende og efterbehand-
lende indsats på alkoholområdet. 

Indenrigs- og Sundhedsministeriet afsatte i 2001 midler til et netværksar-
bejde med at etablere nye modulopbyggede og offentlig anerkendte lands-
dækkende uddannelser på forskellige vidensniveauer inden for misbrugs-
området. Netværket er sammensat af repræsentanter for de alkoholmis-
brugsbekæmpende organisationer, offentlige myndigheder og alle dele af 
behandlingssektoren.

Netværksarbejdet er indtil videre resulteret i etableringen af en uddannelse 
med diplomstatus i CVU-regi, der skal efteruddanne erfarne medarbejdere 
inden for rusmiddel- og afhængighedsområdet.

Netværket forventes at afslutte sit arbejde med udgangen af 2005, hvor 
netværket forventes at fremkomme med et forslag til en egentlig uddannel-
se som alkoholbehandler. 

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
Dato:
Kontor: 5.s.kt.
J.nr.: 2004-1431-169
Sagsbeh.: SHH
Fil-navn: AL/l 111 spm 18


