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Den Integrerede Skole Anholt
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6. december 2004

Folketingets @kontaktudvalg
Christiansborg
1240 Kgbenhavn

Keere alle medlemmer!

Desveerre kunne Claus Hjort Frederiksen ikke imedekomme vores anmodning om di-
spensation for supplerende stotte ud over 52 uger. (Se vedlagte afslag)

Pa medet i maj 2004 her pa skolen med jer, blev der klart givet udtryk for, at her matte
der kunne gores noget. Men hvad?

Det er det spergsmal, jeg vil bede udvalget om at rejse over for ministeren. Vil I det?

I habet om et positivt resultat

.enskes I en gleedelig jul og et godt nytar

Lotte Brinkmann
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"“Beskzeftigelsesministerens besvarelse af sporgsmal nr. 5 af
25. oktober 2004 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg.

Spoergsmal nr. 5: _ _
"Ministeren bedes kommentere henvendelsen fra Den integrerede skole An-

holt, jf. alm. del — bilag 13, til beskaftigelsesministeren”

Svar:
Skolen oplyser, at den som folge af sin normering har flere deltidsstillinger,

og at det er vanskeligt at rekruttere og fastholde personale med forneden
fagkompetence til disse stillinger. Tidsbegrensningen for ret til supplerende
dagpenge gor det angiveligt endnu vanskeligere.

Det er fastsat i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., at retten til supplerende

= ("nedsatte™) dagpenge til et fuldtidsforsikret medlem bortfalder, nar en lon-
modtager, der arbejder i et ansattelsesforhold med et opsigelsesvarsel, har

- faet udbetalt supplerende dagpenge i sammenlagt 52 uger inden for 70 uger.
Dette galder, indtil den pigeldende har haft 26 ugers arbejde med mere end
30 timer i hver uge inden for 12 méneder.

Lovbestemmelsen giver ikke adgang til at dispensere fra tidsbegraeensningen,
og der er derfor efter de gaeldende regler ikke mulighed for at efterkomme
skolens gnske om dispensation.

Tidsbegrensningen er bla. et veesentligt led i bestraebelserne pé at undgé
misbrug af dagpengesystemet.

Formalet er forst og fremmest at forhindre, at personer, der har en fast til-

knytning til en bestemt arbejdsgiver, skal kunne indrette sig pa en kombina-

tion af varigt arbejde pa nedsat tid og supplerende dagpenge. Uden tidsbe-
grensningen ville det efter de geldende regler om lebende genoptjening af
dagpengeret i princippet vare muligt at f3 udbetalt supplerende dagpenge
uafbrudt gennem et helt arbejdsliv med en gennemsnitlig arbejdstid svarende
til blot 1/3 af den sedvanlige arbejdstid.

Reglerne skal ses i sammenhang med, at et fuldtidsforsikret medlem, der
modtager (supplerende) dagpenge, har pligt til at sta til rddighed for fuldtids-
beskzftigelse.

November 2004

" Vores sag

304-0004/04-633-0206



