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Zldresagen, Zldremobiliseringen, Videncenter for Bevagelseshandicap,
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Fremsat den {FREMSAT} af Eva Kjer Hansen

Forslag
til

AEndring af lov om social service og ligningsloven
(Frit valg af ledsager m.v.)

_ §1
1 lov om social service, jf. lovbekendtgerelse nr. 708 af 29. juni 2004, foretages felgende &ndrin-
ger:

1. § 30 affattes saledes:

»§ 30. Bestemmelserne i § 71 om personlig hjzlp og pleje m.v. og § 73 a, stk. 2, om vedligehol-
delsestrening m.v. finder tilsvarende anvendelse, nar der er behov for personlig hjzlp og pleje m.v.
og for vedligeholdelsestrening m.v. vedrerende barn.«

2. 1§ 31 indszttes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. En person, som er berettiget til ledsagelse, jf. stk. 1, har ret til selv at udpege en person til
at udfere opgaven. Kommunen skal ansatte og godkende den udpegede person.

Stk. 2-4 bliver herefier stk. 3-5.

3.1 ¢ 78 indsattes efter stk. 2 som nye stykker:

»Stk. 3. En person, som er berettiget til ledsagelse, jf. stk. 1, har ret til selv at udpege en person til
at udfere opgaven. Kommunen skal ansatte og godkende den udpegede person.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan beslutte at tilbyde personer, som er berettiget til ledsagelse, jf.
stk. 1, at fa ydelsen udbetalt som et kontant tilskud til ledsager, som de pageldende selv antager.«

Stk. 3-6 bliver herefier stk. 5-8.

§2

I lov om péaligningen af indkomstskat til staten (ligningsloven), jf. lovbekendtgerelse nr. 791 af
17. september 2002, som @ndret ved § 1 i lov nr. 1064 af 17. december 2002, § 1 i lov nr. 1161 af
19. december 2003 og § 2 i lov nr. 222. af 31. marts 2004, foretages folgende @ndring:

1.15 7, nr. 9, ®ndres »§ 31, stk. 3, § 78, stk. 4 og § 84« til: »§ 31, stk. 4, § 78, stk. 6 og § 84.«




Loven trader i kraft den 1. januar 2005.




Bemeerkninger til lovforsiaget

Almindelige bemeerkninger

Lovforslaget indeholder 2 elementer: 1. Frit valg af ledsager og 2. Andring af servicelovens § 30.

1. Frit valg at ledsager

Baggrunden for forslaget

Forslaget om frit valg af ledsager er et led regeringens politik om at give borgeren sterre ansvar
for bg frihed til at tilrettelegge fx sociale ydelser, s de svarer til borgerens behov.

" Med det frie valg af ledsager bliver ordningen mere flexibel for de berettigede personer, der on-
sker selv at velge en ledsager.

Indholdet af ledsageordningen - geeldende ret

Efter servicelovens § 31 yder kommunen 15 timers ledsagelse om méneden til hjemmeboende un-
ge mellem 16 og 18 ar, som ikke kan ferdes alene pa grund af betydelig og varigt nedsat fysiske
eller psykisk funktionsevne.

Efter servicelovens § 78 yder kommunen 15 timers ledsagelse om maneden til personer under 67
ar, der ikke kan ferdes alene pa grund af betydeligt og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktions-
evne. Personer, der er visiteret til 15 timers ledsagelse inden de fylder 67 ar, bevarer denne ret, efter
at de fylder 67 ar.

Den berettigede personkreds til ledsageordningen efter bade servicelovens § 31 og servicelovens §
78 kan fx vare kerestolsbrugere og andre med svare bevagelseshandicap, blinde og sterkt svagsy-
nede, personer med udviklingshemning m.fl. Det er en betingelse for at opné ret til ledsagelse, at
den pageldende selv har udtrykt enske om ledsagelse til det konkrete formal.

Ordningen omfatter ikke personer med nedsat funktionsevne som felge af sindslidelse eller af so-
ciale arsager. Dette skyldes, at arbejdet med disse persongrupper stiller nogle sarlige krav til indsigt
og trening, som ligger ud over de kvalifikationer, som kommunens ledsagekorps forudszttes at
have.

Formalet med ledsageordningen er at yde individuel ledsagelse til konkrete aktiviteter ud af bru-
gerens hjem efter brugerens eget valg. Det kan fx dreje sig om at gere indkeb, deltage i kulturelle
og sociale aktiviteter.

Ledsageordningen omfatter ledsagelse, der ligger ud over den ledsagelse som en zgtefelle e.l.,
andet familiemedlem eller ven normalt vil yde som en del af &gteskabet eller familierelationen eller
venskabsforholdet. Det har sdledes ikke varet og er fortsat ikke hensigten med bestemmelsen at
aflonne en zgtefzlle e.1., andre familiemedlemmer eller venner for den hjelp pageldende, som led i
den generelle forsergelsespligt eller som en naturlig del af familierelationen eller venskabsforholdet
yder 1 forbindelse med brugerens nedsatte funktionsevne. Formalet med ledsageordningen har veret
at give brugeren mulighed for at deltage i selvvalgte aktiviteter uden altid at skulle vere athangig
af hjelp fra familie eller venner.

For fysisk handicappede kan ledsagelsen fx bruges til at stette brugeren, nar denne skal udenders.
Ledsagelse kan endvidere bruges til, at brugeren far hjlp med kerestolen ved besverlige passager,
hjzlp til at komme pa toilettet, bilkersel, ledsagelse i biografen eller lignende. For personer, fx spa-




stikere eller andre, der har svart ved at gere sig forstaelig overfor fremmede, kan ledsageren hjaalpe
- til med kommunikationen. . - : S : .

Ledsagelsen supplerer de gvrige serviceydelser, men kan ikke erstatte dem. Den omfatter saledes
fx ikke praktisk hjelp i hjemmet.

Ledsagelsen omfatter heller ikke socialpedagogisk bistand. Det vil sige stotteforanstaltninger som
fx vejledning, radgivning eller mere omsorgsbetonede og intensive statteforanstaltninger, hvor fx
den personlige omsorg og pleje kan vaere et mal i sig selv. Ledsageren skal heller ikke fungere som
stotte- og kontaktperson eller besegsven.

Ledsagelse ydes efter § 6 i bekendtgerelse nr. 708 af 29. juni 2004 om betingelser for ledsageord-
ningen efter serviceloven (ledsagebekendtgerelsen) som en naturalydelse af kommu-
nalt/amtskommunalt ansatte ledsagere og kan ikke erstattes af en kontantydelse.

Der skal efterstrbes et vist interessefzllesskab mellem bruger og ledsager og s vidt muligt den
samme ledsager til den enkelte bruger.

Ledsageren ber af kommunen eller amtskommunen have en introduktion til arbejdet som ledsa-
ger. Ledsageren ber saledes have handicapkendskab, samt kendskab til etik og praktiske faerdighe-
der i at udeve hjzlpen, som fx lofteteknik.

Der henvises til lovforarbejderne til lov nr. 454 af 10. juni 1997 om social service (L 229 1996-
1997): Folketingstidende 1996-1997: Till. A 5508, Till A 4906, FF 6072, Till. B. 1185, FF 7861,
Till. B 1428, FF 8295, Till. C 833. Der henvises videre til forarbejderne til lov nr. 400 af 6. junm
2002 om endring af lov om social service (Revision og udvidelse af ledsageordningen, udvidelse af
adgangen for fysisk og psykisk handicappede til selv at velge hjemmehjelper) (L 167 2001-2002):
Folketingstidende 2001-2002, Till. A 4387, Till. A 4379, FF 4728, Till. B 772, FF 6146, Till. B
1324, FF 7042, Till. C 489. Der henvises endelig til lovforforarbejderne til lov nr. 222. af 31. marts
2004 om @ndring af lov om sociale service og ligningsloven (Forbedringer af ledsageordningen,
precisering af kvindekrisecentrenes virksomhed, indferelse af hjemmel til at drive degnhuse m.v.):
Folketingstidende 2003-4, Till. A 3776, Till. A 3760, FF 4090, FF 6573, FF 6732, Till. C 359.

Formalet med lovforslaget

Med forslaget far brugeren mulighed for selv at valge en ledsager. Det vil indebzre en eget frihed
og flexibilitet. Kommunen skal ved visitationen rddgive brugeren om muligheden for det frie valg
af ledsager.

Kommunen er forpligtet til at yde ledsagelse som en naturalydelse af kommunalt eliler amtskom-
munalt ansatte ledsagere, hvis brugeren ensker denne lgsning. Med forslaget far brugeren mulighed
for selv at udpege en person til at udfere ledsageopgaven. Det vil vere frivilligt for brugeren, om
han eller hun vil gere brug af den nye ordning.

Forslaget indebarer, at brugeren vil f& mulighed for at valge en ledsager, som han eller hun 1 he-
jere grad har interessefellesskab med. Herved er der mulighed for, at de konkrete formal med led-
sagelsen vil blive mere indholdsrige for brugeren. Selvom der ved gzldende ordning skal tilstrazbes
interessefzliesskab mellem bruger og ledsager, kan der vare situationer, hvor matchningen ikke er
optimal. Der kan ogsé vere situationer, hvor der er skiftende ledsagere.

Forslaget giver desuden brugeren mulighed for at velge en ledsager, der har tid til at ledsage, nar
brugeren onsker det.

Det skal bemrkes, at ledsageordningen omfatter ledsagelse, der ligger ud over den ledsagelse
som en xgtefelle e.l., andet familiemedlem eller ven normalt vil yde som en del af £gteskabet eller
familierelationen eller venskabsforholdet. Det har séledes ikke veret og er fortsat ikke hensigten
med bestemmelsen at aflenne en gtefzlle e.l., andre familiemedlemmer eller venner for den hjzlp




pageldende, som led i den generelle forsergelsespligt eller som en naturlig del af familierelationen
eller venskabsforholdet yder i forbindelse med brugerens nedsatte funktionsevne. Formalet med
ledsageordningen har veret at give brugeren mulighed for at deltage 1 selvvalgte aktiviteter uden
altid at skulle vaere afhengig af hjelp fra familie eller venner.

Forslaget indeholder 2 muligheder for frit valg af ledsager:

1. Brugeren har ret til at valge en ledsager, som anszttes af kommunen. Ved denne mulighed
vil den eller de pagzldende, som brugeren valiger, blive ansat af kommunen, som ved den
geldende ordning. Kommunen er forpligtet til at tilbyde denne mulighed.

2. Personer over 18 éar, der er berettiget til en ledsageordning, kan valge at fa ydelsen udbetalt
som et kontant tilskud og selv ansette sin ledsager. Det er op til kommunalbestyrelsen at be-
‘slutte, om kommunen generelt ensker at give de berettigede denne mulighed.

\Ad 1) Denne ordning vil vere praktisk for brugeren, idet kommunen fortsat er arbejdsgiver, nar
brugeren har udpeget en ledsager.

Kommunen, stir dermed fortsat for ans®ttelse, administration af len etc. som i den gzldende ord-
ning.

Kommunen skal godkende den person, der ansattes, jf. bemarkningerne ovenfor om ansattelse af
fx zgtefelle.

Ledsageme skal pa lige fod med andre ledsagere have en introduktion til arbejdet.

Ad 2) Denne ordning indeberer, at brugeren far arbejdsgiveransvaret for ledsageren. Det vil sige,
at brugeren skal sta for den samlede administration af ansattelsesforholdet, s& som anszttelse og
lgnudbetaling m.v.

Ordningen tilbydes kun personer over 18 ar, da unge mellem 16 og 18 ar ikke vil kunne palegges
et arbejdsgiveransvar.

Det er kommunalbestyrelsen, der afger, om den vil tilbyde en sddan ordning til personer, der er
berettiget til en ledsageordning. Kommunalbestyrelsen er ikke forpligtet til dette.

Ordningen vil ikke vare egnet for alle brugere, da ikke alle, der er berettiget til ledsageordningen,
vil kunne pétage sig dette arbejdsgiveransvar. Dette ma afgeres konkret af kommunen 1 forbindelse
med visitationen til ordningen.

Det er frivilligt for brugeren, om han vil modtage ledsagelse som en kontantydelse. En del brugere
vil formentlig ikke vaere interesseret i at pitage sig dette ansvar og den administration, det medfo-
rer.

Kommunen kan tilbyde at foretage en instruktion af ledsageme pa lige fod med andre ledsagere.
Kommunen skal som led i det almindelige tilsyn sikre, at ordningen fungerer tilfredsstillende.

Ordningen vil blive evalueret selvstzndigt i slutningen af 2006 som et led i den satspuljefinansie-
rede evaluering, der er planlagt 1 2005-6.

Belabet er skattefrit for brugeren i medfer af ligningslovens § 7, nr. 9, men skattepligtigt for led-
sageren ved udbetaling til denne.

2. Andring af servicelovens § 30

Der er tale om en redaktionel @ndring, som genopretter tidligere geldende retstilstand pa omradet
for vedligeholdelsestraning for bern og unge under 18 &r, der har behov for det.




Okonomiske og administrative konsekvenser for det offentlige
- Der var 5300 brugere af ledsageordningen-1 2003. =

Det ligger ikke i forslaget om frit valg af ledsager, at modtagerkredsen udvides, eller at timetallet 1
ordningen ndres. Betingelserne for at f& en ledsageordning efter servicelovens § 31 eller § 78 er
uzndrede. '

Indholdet af de nye bestemmelser, § 31, stk. 2, og § 78, stk. 3 i lovforslagets § 1 skonnes séledes
ikke at medfere merudgifter.

Forslaget om at brugeren kan fa ledsagelsen som en kontantydelse, jf. servicelovens § 78, stk. 4 1
forslagets § 1 kan dog medfere merudgifter, da ydelsen er eksportabel indenfor EU. Merudgifterne
vil dog vere minimale. Dels er den omhandlede personkreds begrenset, dels er ordningen frivillig
for kommunerne.

Der henvises i evrigt til afsnittet om EU-retlige konsekvenser.

‘De skonomiske konsekvenser af lovforslaget skal forhandles med de kommunale parter.

Okonomiske konsekvenser for erhvervslivet
Der skennes ikke at vere gkonomiske konsekvenser for erhvervslivet.

Administrative konsekvenser for borgerne
Forslagets § 78, stk. 4, vil have administrative konsekvenser for borgeme, idet de berettigede, jf.
bemarkningerne til bestemmelsen, vil f3 arbejdsgiveransvaret for den eller de ansatte ledsagere.

Det er dog frivilligt for de berettigede, om de vil gere brug af ordningen.

Miljomeessige konsekvenser
Der skennes ikke at vere miljgmassige konsekvenser.

Forholdet til EU-retten

Ledsageordningen betragtes i henhold til EF-forordning nr. 1408/71 som en ydelse ved sygdom.
Nar der indferes mulighed for at give ledsageordningen som en kontantydelse, bliver den derfor
direkte eksportabel inden for EU/E@S/Schweiz. Dette indeberer, at den vil skulle udbetales til per-
soner, der er socialsikrede i Danmark, uanset hvor de opholder sig inden for Unionen.

Det drejer sig om personer, der er udstationerede fra Danmark inden for EU i op til 3 &r, samt dis-
ses familiemedlemmer. Desuden drejer det sig om pensionister og deres familiemedlemmer med
bopzl i et andet EU-land, der modtager pension fra Danmark uden at modtage pension fra bopzls-
landet.

Ligestillingsmeessige konsekvenser
Der skonnes ikke at vare ligestillingsmassige konsekvenser af lovforslaget.

Horte myndigheder og organisationer

Lovforslaget har varet sendt til hering i Kebenhavns Kommune, Frederiksberg Kommune,
Kommunernes Landsforening, Amtsradsforeningen, Socialchefforeningen, Dansk Sygeplejerad,
Ergoterapeutforeningen, FOA (Forbundet af Offentligt Ansatte), Dansk Socialradgiverforening,
Socialpedagogernes Landsforbund, Landsforeningen for Socialpedagoger, Berneradet, De Samvir-
kende Invalideorganisationer, Det Centrale Handicaprad, Center for Ligebehandling af Handicap-
pede, Kontaktudvalget for Mindre Sygdoms- og Handicapforeninger, Center for Sma Handicap-
grupper, Udviklings- og Formidlingscenteret pad handicapomradet, £Aldresagen, ZAldremobiliserin-




gen, Videncenter for Bevagelseshandicap, Statsministeriet, Beskeftigelsesministeriet, Finansmini-
steriet, @konomi- og- Erhvervsministeriet, @konomi- og Erhvervsministeriets Fokus- eller testpanel,
Indenrigsministeriet, Justitsministeriet, Skatteministeriet, Miljeministeriet, Ligestillingsafdelingen i
Socialministeriet, Ankestyrelsen, Styrelsen for Social Service, DUKH (Den Uvildige Konsulent-
ordning pa Handicapomradet), UFCH (Udviklings- og Formidlingscenteret for Handicapomradet).

Vurdering af konsekvenser af lovforslaget

Vurdering af konsekvenser af lovforslaget

Positive konsekven- | Negative konsekvenser/merudgifter
ser/mindre udgifter
Okonomiske konse-  |Ingen Ingen
kvenser for stat,
kommuner og amts-
kommuner
Administrative konse- [Ingen Ingen
kvenser for stat,
kommuner og amts-
kommuner
Okonomiske og admi- |Ingen Ingen
nistrative konsekven-
ser for erhvervslivet
Miljomzssige konse- |Ingen Ingen
kvenser
EU-retlige konse- Ingen Mulighed for direkte eksport hvis
Kvenser kommunen velger at tilbyde ledsage-
ordningen som en kontantydelse.
Administrative konse- | Ingen Ved forslagets § 78, stk. 4, vil de be-
kvenser for borgeme rettigede fa et administrativt merarbej-
de pa grund af det arbejdsgiveransvar
de far. Ordningen er dog frivillig for
de berettigede.
Bemerikninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1
Til nr. 1

Vedligeholdelsestrening blev ved en @ndring af lov om social service taget ud af servicelovens §
71 og indarbejdet i § 73 a i lov om social service. Lovendringen tradte i kraft den 1. juli 2002. Ved
lovendringen blev § 30 i lov om social service ikke @ndret. Da § 30 i lov om social service alene
henviser til § 71 i lov om social service, har kommunerne derfor siden ikrafttreeden af navnte lov-
endring ikke haft hjemmel til at yde vedligeholdelsestraening til barn.

Da det med den navnte lovaendring ikke har vaeret hensigten at &ndre retstilstanden pa omradet
for vedligeholdelsestrening til bern, bringes retstilstanden ved indfgjelse af den rigtige lovhen-
visning i lov om social service i overensstemmelse med den tidligere galdende retstilstand. Der er
séledes kun tale om en redaktionel &ndring.







Med forslaget til § 30, stk. 2, far ledsageren mulighed for at valge en ledsager, som ansattes af
kommunen.

Det er frivilligt for brugeren, om han eller hun vil benytte sig af ordningen, eller om vedkommen-
de som 1 den geldende ordning vil have ledsagelsen som en naturalydelse fra kommunen. Med en
naturalydelse menes, at kommunen stiller en ledsager til radighed.

Med den foresladede ordning vil kommunen fortsat have arbejdsgiveransvaret. Kommunen tager
sig derfor som i geldende ordning af den administration, der vedrerer ledsagelsen. Det vil sige an-
settelse og lenudbetaling m.v.

- Ordningen vil ikke indebare administrativt merarbejde for brugeren.

Den konkrete aftale om ledsagelse kan, hvis det enskes, indgés direkte mellem bruger og ledsager.
Det forudsettes, at dette meddeles til kommunen som et led 1 opgerelsen af timeforbruget.

Kommunen skal godkende den valgte ledsager. Det ligger ikke heri, at kommunen skal ga ind i en
lzngere godkendelsesprocedure. Nar brugeren peger pa en ledsager, skal kommunen dog vurdere
om ledsagelsen ligger ud over den ledsagelse som en ®gtefzlle e.l., andet familiemedlem eller ven
normalt vil yde som en del af &gteskabet eller familierelationen eller venskabsforholdet. Det har
saledes ikke varet hensigten med bestemmelsen at aflenne en agtefelle e.l., andre familiemedlem-
mer eller venner for den hjelp pagzldende, som led i den generelle forsergelsespligt eller som en
naturlig del af familierelationen eller venskabsforholdet yder i forbindelse med brugerens nedsatte
funktionsevne. Formélet med ledsageordningen har varet at give brugeren mulighed for at deltage 1
selvvalgte aktiviteter uden altid at skulle vere afthengig af hj®lp fra familie eller venner.

Det ber af hensyn til kommunens mulighed for at administrere ordningen tilstrebes, at den handi-
cappede sd vidt muligt begranser antallet af ledsagere. Normalt vil en til to ledsagere vare tilstrek-
keligt, men der kan evt. vare behov for en afleser.

Narmere retningslinier for ordningen fastszttes i en bekendtgerelse i medfer af servicelovens §
78, stk. 7.

Tilnr. 3
Vedrerende forslagets § 78, stk. 3, henvises til bemerkningeme til nr. 2.

Med forslaget til servicelovens § 78, stk. 4, kan kommunalbestyrelsen beslutte at tilbyde personer,
som er berettiget til ledsagelse, at fa mulighed for at fa ydelsen udbetalt som et kontant tilskud til
ledsagelse, som den pagzldende selv antager.

Kommunen er ikke forpligtet til at tilbyde denne mulighed.

Forslaget vil give de brugere, der ensker ydelsen udbetalt som en kontantydelse et administrativt
merarbejde. Det er dog frivilligt for brugeren, om han eller hun vil benytte sig af tilbuddet om fa
ledsagelse udbetalt som en kontant ydelse.

Kommunen skal i forbindelse med afgerelsen af, om brugeren kan fé ledsagelse som en kontant-
ydelse vurdere, om brugeren vil vare i stand til at patage sig arbejdsgiveransvaret. Kommunen skal
undlade at yde ledsagelsen som en kontant ydelse, hvis den pagaldende ses ikke at vare i stand til
at administrere ordningen.




Med arbejdsgiveransvaret er brugeren ansvarlig for ansattelse af hjzlpen, udbetaling af lon, skat-
tetrek m.v., opgerelse af de timer, der skal betales for, indbetaling af fx ATP-bidrag og udregning

og udbetaling af feriepenge.

Brugeren kan dog fx aftale med kommunen, at kommunen efter anvisning fra brugeren og med
accept fra hjzlperen udbetaler lon direkte til ledsagerne, forestér skattetrak m.v.

Der henvises i gvrigt til hdndbogen: ”Nér jeg bliver arbejdsgiver” fra december 2003, der kan fin-
des pa virksomhedsportalen: www.virk.dk.

Ordningen vil som udgangspunkt give brugeren en hojere grad af frihed og fleksibilitet. Fx vil
ordningen indebzre, at brugeren kan spare op i lengere tid end ved gzldende ordning, hvis han
eller hun ensker det, og bruge ledsagelsen pé sterre sammenh®ngende ture. Det skal dog 1 forbin-
delse med kommunens tilsyn sikres, at formélet med og indholdet af ledsagelsen overholdes.

Ofdningen kan ogsa give brugeren mulighed for at ledsagelse kan kebes af en person eller et pri-
vat firma, der leverer andre ydelser, fx praktisk hjalp til brugeren. Herved kan det fx opnés, at det
er den samme person, der udferer de forskellige ydelser. Dette kan for visse brugere medfere en
gget tryghed. Det skal dog sikres, at brugeren far, hvad der svarer til 15 timers ledsagelse om méne-

den.

Den ledsagelse, som brugeren keber, bor dog ikke trede i stedet for fx praktisk hjzlp og bistand
eller socialpedagogisk bistand. Hensigten med ledsageordningen er, jf. afsnittet om gzldende ret
ovenfor, at supplere de ovrige ydelser efter serviceloven. Udbetaling af ydelsen som en kontant-
ydelse medforer derfor ikke sterre frihed med hensyn til ydelsens indhold.

Brugeren kan normalt ikke ansette ®gtefzlle e.l., andre familiemedlemmer eller venner. Det har
saledes ikke vaeret og er fortsat ikke hensigten med bestemmelsen at aflonne en de nevnte personer
for den hjelp pageldende, som led i den generelle forsergelsespligt eller som en naturlig del af fa-
- milierelationen eller venskabsforholdet yder 1 forbindelse med brugerens nedsatte funktionsevne.
Formélet med ledsageordningen har varet at give brugeren mulighed for at deltage i selvvalgte ak-
tiviteter uden altid at skulle vere afhengig af hjzlp fra familie eller venner.

Kommunen/amtskommunen ber som led i det almindelige tilsyn efter henholdsvis § 16 og § 39
folge op pa, om modtageren tilrettelegger ordningen tilfredsstillende. Det ber heri indga, om bruge-
ren far ledsagelse i det antal timer, han eller hun har krav pa, om brugeren kan fungere som arbejds-
giver og tilretteleegger hjelpen tilfredsstillende. Det ber ogsa indga om ledsageren/ledsagerne udfe-
rer ledsagelsen tilfredsstillende, og at ledsagelsen ikke trader i stedet for fx praktisk og personlig
hjlp eller socialpedagogisk bistand. Ligesom kommunen ber vere opmarksom pa, i hvilket om-
fang brugeren har ansat sin &gtefalle, e.l., familiemedlemmer eller venner.

Kommunen bevarer i gvrigt ansvaret for, at personen modtager den fornedne ledsagelse. Dette
skal derfor indga i tilsynet.

Det belgb, som kommunen udbetaler til ledsagelse, kan maximalt svare til de faktiske omkostnin-
ger, som kommunen har ved at udfere et tilsvarende tilbud. Kommunen skal ved beregningen af
dette beleb medtage alle omkostninger til opgaven, jf. opgerelsesmetoden for kontant tilskud af
hjemmehjlp efter servicelovens § 76, stk. 2. Det vil ud over len for op til 15 timers ledsagelse om
méneden sige omkostninger til administration i forbindelse med udferelsen m.v. Belebet udbetales

hvert kvartal.

Ordningen vil blive evalueret selvstzndigt i slutningen af 2006 som et led i den satspuljefinansie-
rede evaluering, der er planlagt 1 2005-6.




Kommunen skal orientere de kommunale skattemyndigheder om de ledsageordninger, der etable-
res med kontant tilskud.

Nermere retningslinier for ordningen fastsattes i en bekendtgerelse i medfer af servicelovens §
78, stk. 7.

Til § 2

Den foreslaéde ®ndring af ligningslovens § 7, nr. 9 er en konsekvens af forslaget til § 1, nr. 2.
Til § 3

Loven treeder i kraft den 1. januar 2005.







Lovforslaget sammenholdt med gzldende lov

Gealdende formulering

§ 30. Bestemmelserne i § 71 om per-
sonlig hjzlp og pleje m.v. finder tilsva-
rende anvendelse, nar der er behov for
personlig hjelp og pleje m.v. vedreren-
de born.

§ 31. Kommunen yder 15 timers led-
sagelse om maneden til unge mellem 16
og 18 ar, som ikke kan faerdes alene pé
grund af betydelig og varigt nedsat fy-
sisk eller psykisk funktionsevne. Dette
gelder dog ikke for unge mellem 16 og
18 ar, som har et degnophold efter § 40,
stk. 2,nr. 4,5 0g 11.

Stk. 2. Modtageren kan opspare timer
inden for en periode p4 6 maneder.
Kommunen faststter retningslinjer
herfor.

Stk. 3. Modtagerens udgifier til ledsa-
gerens befordring og andre aktiviteter
med tilknytning til ledsageordningen
kan dekkes med et belab pé op til 650
kr. arligt. Belabet ydes af kommunen
efter anmodning fra modtageren.

Stk. 4. Socialministeren kan fastsatte
regler om betingelser for ledsageord-
ningen.

Lovforslaget

§1
I lov om social service, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 708 af 29. juni 2004,
foretages folgende ®ndringer:

1. § 30 affattes saledes:

»§ 30. Bestemmelserne i § 71 om per-
sonlig hjlp og pleje m.v. og § 73 a,
stk. 2, om vedligeholdelsestrening m.v.
finder tilsvarende anvendelse, nar der er
behov for personlig hjzlp og pleje m.v.
og for vedligeholdelsestreening m.v.
vedrerende bern.«

2. 1§ 31 inds=ttes efter stk. 1 som nye
stykker: _

»Stk. 2. En person, som er berettiget
til ledsagelse, jf. stk. 1, har ret til selv at
udpege en person til at udfore opgaven.
Kommunen skal ansztte og godkende
den udpegede person.

Stk. 2-4 bliver herefter stk. 3-5.

3. 1§ 78 indsettes efter stk. 2 som nye

Bilag 1




78. Kommunen yder 15 timers ledsa-
gelse om méneden til personer under 67
ar, der ikke kan fzrdes alene pa grund
af betydelig og varigt nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne.

Stk. 2. Personer, der er visiteret til 15
timers ledsagelse om méaneden ved det
fyldte 67. ar, jf. stk. 1, bevarer denne
ret efter det fyldte 67. ar.

Stk. 3. Modtageren kan opspare timer
inden for en periode pa 6 méneder.
Kommunen faststter retningslinjer
herfor.

Stk. 4. Modtagerens udgifier til ledsa-
gerens befordring og andre aktiviteter
med tilknytning til ledsageordningen
kan dzkkes med et beleb pa op til 650
kr. arligt. Belgbet ydes af kommunen
efter anmodning fra modtageren.

Stk. 5. Der kan ikke ydes ledsagelse
efter denne bestemmelse til personer,
der har hjzlpeordning efter § 77.

Stk. 6. Socialministeren kan fastsatte
regler om betingelser for ledsageord-
ningen.

§7. Til den skattepligtige indkomst
medregnes ikke:

9) Ydelser efter lov om social service,
lov om aktiv socialpolitik og lov om
integration af udlzndinge i Danmark
(integrationslov) til dekning af nerme-
re bestemte udgifter for modtageren,
ydelser efter § 31, stk. 3, § 78, stk. 4, og
§ 84 1 lov om social service, ydelser
efter § 34 i lov om aktiv socialpolitik,
andre ydelser efter lov om aktiv social-
politik, 1 det omfang disse ydelser be-

stykker:

»Stk. 3. En person, som er berettiget
til ledsagelse, jf. stk. 1, har ret til selv at
udpege en person til at udfere opgaven.
Kommunen skal ansatte og godkende
den udpegede person.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan be-
slutte at tilbyde personer, som er beret-
tiget til ledsagelse, jf. stk. 1, at fa ydel-
sen udbetalt som et kontant tilskud til
ledsager, som de pagazldende selv anta-
ger:«

Stk. 3-6 bliver herefter stk. 5-8.

§2

I lov om paligningen af indkomstskat
til staten (ligningsloven), jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 791 af 17. september
2002, som a&ndret ved § 1 i lov nr. 1064
af 17. december 2002, § 1 1lov nr. 1161
af 19. december 2003 og § 2 i lov nr.
222. af 31. marts 2004, foretages fol-
gende &ndring:

1.1§ 7 nr. 9, &ndres »§ 31, stk. 3, § 78,
stk. 4 og § 84« til: »§ 31, stk. 4, § 78,
stk. 6 og § 84.«

3




regnes pa grundlag af hjelp ydet efter
lovens § 34, ydelser efter § 28 a i inte-
grationsloven, andre ydelser efter inte-
grationsloven, 1 det omfang disse ydel-
ser beregnes pd grundlag af hjzlp ydet
efter lovens § 28 a, ydelser efter lov om
specialpedagogisk stette ved viderega-
ende uddannelser, ydelser efter §§ 74,
76 og 100 i lov om en aktiv beskzfti-
gelsesindsats, ydelser efter § 82 i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, i det
omfang modtageren er omfattet af lo-
vens, § 2, nr. 4 eller nr. 5 samt ydelser
efter lov om repatriering.
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